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CONSEJO NACIGNAL DY LEGISLACION

Ley No. 53 de 28 de agosio de 1975, per medio de lIn

cual se atribuye competencia al Ministerio de Trabaje v

Bienestar Soctal para conocer las reclaniaciones laborales
.. ¥ se toman otras medidas.

AVISOS Y EDICTOS

PANAMA, REPUBLICA OE PANAMA, MIERC

Gonsejo Naclonal de Legislacion

ATRIBUYESE COMPETENCIA AL MINISTERIO
DE TRABAJO Y BIENESTAR SOCIAL PARA
CONOCER -RECLAMACIONES LABORALES
¥ 88 TOMAN OTRAS MEDIDAS

LEY NUMERO 53
{De 28 de Agosto de 1975)

Por medic de ta cual se atribuye competencia al Ministerio
de Trabajo y Bienestar Social para conocer de
seclamaciones laborales v se toman otras medidas.

EL CONSEJQ NACIONAL DE LEGISLACION
DECRETA:

. CAPITULD
COMPETENCIA

ARTiCULG t- Bl Ministerio de Trahajo v Bienestar
Social tendrd competencia privativa para conocer y decidir
fos siguientes asuntos:

To- ‘@emaﬁn’das por 'incﬁmp!im‘éamﬁ- del articulo 215 del
Codigo e Trabajo;

26.~ Dermizndas para determinar ol salorio minimo iegel o
convencional aplicable, con 0 sin ¢ reclamo de la diferancia
adendads, si ta hublere, independientamente de la cuantia;
 Bo: -Demandes relativas a la interpretacife en derecho o a
la-validez de ios clfusulss pentadas en une Convencidn
Colestivery o7ro patto o acuerdo g2 naturalezs colectiva;

b Demundas sobra ls aplicacidn del grticuio 240 del
Cadigo de Trebajo, para determinar siexiste alteracidn
vnilateral de le zons o rute asignade al trabajedor v en los
cesos” de aitovizacidn parz el redisefio de zonas o rutas o
inelugidn en las de nuevos wabajedores por razones
econdmicss, cusnds no existicrs scuerdo sntre las partes”™.

S Los impugnacionss & gue se refere o arifoulo 354
dei Qodigo de Trabajo, ¢ prevencidn con los tribunales de
trabajn.

&

ARTICULO 2. Las impuonacionss de gue Waeten jos
orthnales 20., 3o, 4o, v Bo, dat articulo 384 Jel Codigo de
Trabajo serdn procedentes cuando o zeto o sousrde hava
side redgstrado en o) Usperiamenso e Orgenizesionss
Sociales del Ministerio de Trabajo v Bienestar Sockal.

ARTICULO 3.- En los cases a que se reflare of ordinal 2o,
del Articvle 1 de esta Ley, si se rveclama la difershoia
adeudada en concepto de salardo minimo, o Ministeric
tendrd competencia privativa aun cwando la cuantiz fusre

inferior a B/.1,500.90.

CARPITULO |
NORMAS DE PROCEDINMIENTO

ARTICULO 4.- Las reclamacionss se presentardn
verbalmente o por ssorito en ls Dirgccién Seners! de
Trabajo o en ia Direcsidn Regiond! respestiva.

ARTICULD B- Ei procedimiento sevd verbal
formaliclades especiales, parantizard el derecho de e
de las pertes, ia notificacion pevsonal de fa'demands v se
regivd en tode momento por fes mincipios de inmediacion,
soncentracién probatoria, sconomia procesal, impulss
procesal de oficio v de buena fe v leaitad procesal.

ARTICULD 6. Presentada la reclamecion, serd acogida
de inmediato o se sefialardn en of acto de presentacidn los
defectos formsles de que adolezes, cuando estos sean
absolutamente ssenciales para la marcha del proceso.

ARTICULC 7.- Las partes podrén sctuar personalmenta o
hacerse representar por shogades, sualguisra sen la cuantia
2 la naturaleza del presesn. No pourd reprasentar o ninguna
de fas partes una pecsona gue careres de idoneided pava
ejercer |2 abogacia en el wrvitorio nacional, sin periuicio de
tos easos en que la reclamacidn ss presents por conducto
del sindicato al cusl pertenmccen &1 o Jos trabajadores
afectados v actie =n o calidad un directive del sindicezo
respectivo.

$i el trahejador caroce de obogado gue lo represente se le
asignard uno de los Abogades Gratuitos del Ministerio, salvo
gue no exista en la localidad Abogate Gratuito, neso en el
cual podrd representario un Dirsctivo del Sindicato of cusn)
se encuentre afiliado, previa comprobacién.

ARTICULO 8. En la resolucibn gue admite i demands
se ordenard o waslado de o misma o la parte demandada
gor ol término de tres {3} dizs v se sefalard Ia fecha para ta
audiencia,

ARTICULO 8- La audiencia se celebward 2 iz hora
praviamente fijada, con sualguisre ode lzs partes gue
CONCUSTS.

El funcionario 2 cargs del proceso, gmrantizade ¢ derecho
de defensa de las pertes, rechazard miere Drushas o
sclicitudes que sdio engen como Snalidad alarpar 2l
pracese o vulnerar los peineipios  de coonowmdy, buses f5 v
tealtad procesal. De ls audBencio se levaniard un aote, donde
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Sin embargo, de todo soerito gue 58 pray
conia para que la recibe la otra porte.

ARTICULD 16 Sdlo prosede &
ante o1 Ministro contra las resoluciones oue en ep
deciden o} ssunto o por owrs ceuse pongan v ol process o
imposibili tan su continuacién,

Contra estzs mismas resolucionss protede el rmourss de
raconsideracidn ante of Tuncianario gue I distd.

Ectas renurses deberdn imtorponese on el soto de da

notificacifén o por sserite o en ligensing suseritas por &l
recurrente denivo ot jos dos dizs siguisates o s

notficacion,
Los radursos se entnderdn sigmpes interpusstos ea e
efecto suspensiys.,

ARTICULO 17~ Interpussto rscurso de reconsideracidn,
éste oeberd wsolverse denire de ins olmso (B} dim
siguienizs, La resolusitn se notficard oor edicto.

ARTICULD 18.- Interpussto of rasume de spelacion, ef
funcionario de primera instoncia envizré de inmedisto &l

se tonsignard wn resumen de lo acwedo v las pruebas
preaicades.

ARTICULO 10~ Concluids la audiencia v 5i no hubiere

wruelss que practsar, of fencionadio fallaré en of agto v se

notiticard la meelusidn 2 las partes. En cosos en que ja
magnitud v complejidad del asunto asf lo exija, e fallo
podek proferisse dentro de fos cinco {B) dias siguientss,

ARTICULO 11~ & subsistieren o sa advirieren defectos
en ia demands o en su conwmstacidn, of funcienario poded
flenardos de oficio, i estos fuere posible. En caso contrasio
citerd, sin necesidad de dictar msolucidn, a cuziguiera de iz
parks, © a ambas, pare efoctusr les covrecciones del caso o
procederd 2 haserlo el momento da inicier la sudiencia.

ARTICULG 12- 88o so notificarin peronaimante las
siguiontss resclucionsys

1o B trastado de la demands;

2o La gue Hja fecha para la sudiancia;

30. La resclucion qus deside of procsso o por cusicuier
otrz rezdn le pone thimine o imposibilits su continuacidn.
8i se trate de la Resolusitn que deside o) provess sélo se
notficard pemonaiments cusnde ses proferide pasede un
mas dezpuds de la colebracién de la sudiencis, sin perjuicio
de fa sanoldr que s¢ imponga & funcioneric por su
mrarosided.

ARTICGULD 13- Fuerade los cowsos previstos en e
Articule antedor jas resclusionss se notifiserdn wmediants
edictos gue permanecerin fiiados por 24 hores en lugar
phiice dal Despacho.

ARTIGULD 94, Mo serd ciotar o ehores ni
pare citsr @ leo purtes o a Yoo testigos, ol pera poner en
conochniante dol demendanie bo conissisciSn de iz
demanda. .

ARTICULO 15~ En cuglouier sstdo del proceso, aates
g gua etz so coside, los portes pueden prosemiar por

tonario  conmn

xpediente ol fu tonte sin necesided de
dictar rasaiucion slguna,

Bl funcionaric competente pare desidir la apelacién
, decidivd en una misma resolucién si procede © no Iz
interposicidn del moumo v ef fonds del negosiv si aguel
fuere procedents.

ARTICULO 18- Lo resoluctén de sequnds ntanzia se
notficerd sistnpre por edisto.

ARTICULD 20.- Los tribunales de trebajo mantondrdn
competencia respecto de lss demandas presentades antes ds
ia vigensia de esta Ley.

ARTICULC 21. Bl Director Sencral de Trabolo o tos
Divectorss Reglonales podrén comisionar @ jos Jueess
Seccionales de Trabajo v a las Juritss de Conciliacin ¥
Degisidn.

CAPITUILO 10
MEDIDAS CAUTELARES, QITARIDNES
: Y SANCICNES

“ARTICULD 22.— En circunstencizs sxsepcionszles en
ies que exista grave, noltorio @ inminente peligro Jde wus una
smgwesa o wteblesimiento Waspongs, ensiens, ocuits,
empeore, grave o disipe sus hiener, dt manez Wi que
dejaria ingatisfochas a5 reclamecionss de jou trabejadores,
alin cvando no s wate de derechos inmedistamente
sxigibles, gque derivarien de fo posible weminacidn de las
relaciones de trabajo, las Juntas de Conciliecidn v Doeciside,
a peticién del Director Gererel we Trabaju, dspontddn of
weguremiento o & secuestre de los mbwmos, Can o
sepuramionte o ot ssouestre lov Blenes quedardn fuors el
somercio. Las diligencizs ordenades por lo Pusolucién
podrin practicsrse por e Juntms, Y8 Direcciones
Fagionales o2 Trabajo o por res pdblicor de s
Chrsecibn Genoral de Trehelo o comdsiunares o une d s
Guzgades Ssecionales de Teabeio.

Estas medides sz prasdserds sn bvlermumpis nd peradizer
& funaic E de la emprese o axtabiscio Tl

Setze seclonm cawiplmes pod
hasta que soncluya of Wrmine que o
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Chddign de Trebajo pars promover la sceién prinsipgl.
Cuendo se trate de ia protecsifn de derechds gue derivesian
de in terminacidn de Ja melosidn de trabzio este Mrming se
sxtendard hasts por 30 oias. -

Yencides estos drminos s leventardn los medides o s
enviard ¢ amumio & b sulovided compelente oue esté
conasiendo de 2 agolidn principel, seabn fuere of snso.

En puslguier momenio ¢ afectads podrd pedir of
leventamisnto de las medides cauvtelares, demostrandn iz
inesdstencia ol peligro o dando coucion sufisienta”.

ARTICULO 23.- Para las citacionss que pov cualguier
causa haga ef Ministerio de Trabajo v Bienestar Sociol en los

© 52308 previsiss  en osts Ley v para conciliaciones,

riegosiacionss solectves, conflictos individuales o col 35

o wugguier oWve ssunio que competa ol Ministerio de

Trabaje v Blemestar Socisl se observadén los siguientes
repaisitos:

. lo. S expedird nots o bolels de citasidn indicendo la
fecha v hors de {e diligeneia, 1o cual debera entresasse a mis
{nrtar el diz antes de la diligeneia;

20.- 8 ¢ citade no compareciore se axpedird una
siguients nota o boleta do citesion.

3o~ 8§ tampoto comparesiere ol citado, se procedierd o
enpedir unz: ROt O boleta de citacitn 2 tiemino de ia
distancla. Esta holeta sdlo podrd expediris e Direstos
General de Trabajo, ef Director de Relesiones de Trabajo, of
imspector General de Trabaje, ¢f Direcior del Departamento
de Organizesiones Socisles o foe Directores Resionales.

o~ 8 el citado ne compareciera al términe de la
distancia, se procederd 2 expedic una bulsta de conducsitn
& cargo de lo Guardia Nacional, 2 fin de que 8! citedo sen
conducido al Despache corrsspondiente.

Esta bolctn sdlo podra mpedia ef Dirsctor Beneral de
Trabaio, los Directoves  Rogionsles, & Divector ol
Departaments de¢ Relaciones de Trabajo o wguienes log
reamplacen’”. ’

Ho.- Cuando lo citasidn se efectie durante lo préctica de
uhe ddifigencia on presencia de la parte citads, no sord
nesésaria una sepunds citasidn ordineria v se prosedesd a
citar ol tdroning de la distaneia. Lo mismo poded haserme

 cuando dentyo de 1os sois mases anteriores o la citasidn, of
citedo hubiere desatendido dlguna citasian dsi Ministedso.

ARTICULD 24, Sin poriuisio de lo dispussio en o)
Artioule anterior, en cualguler momento le renuncia a
comparecer & WEnisteric podrd sancionarse con muites
sucesives a fevor dol Tesore Macionst de 5/.10.00 a
B.200.00 ia primers, owe serdn Suplicedas progravivaments
nastz ol cumplimisnito do la. orden de eitenibn. Estes
condenss se impondrin en propoveion al coudsl scondmico
da quier dobe satislacerias v podrén defarse sin sfecte o
repjustarse, si of sfedtade justifica parciel o tolaimente la

| causa o causes ok s renuencia.

Ereas medidas sblo podrin adoptarse por of Direstor
Gengral de Trabajio o quien fo sustiaeya.

ARTICULD 25~ Bl Ministerio de Trabaio v Bienestar
Sonial o compeisnie pers imponsr suslesguisra sanviones
previstas enel Cédige de Trobulo v demés normss loborales
en las cusles no se in etribuve competancia swprsa i sa
sepecifiue de maners excluvente a olves irstwucionss del
Estado, ' .

ARTICULG 28 En los cases en que cusiuuier persona
irrespete @ un (funciongrio de trabele) en ejewcicio de sus
funcionss, cheteculice deniro o fuera del Winisterio s labor
d¢ tos Inspectorss v demds Tuncionarios o profion, dentra

da yry deapecho det Ministerio de Trebsio v Blenesiar Sooigl

P

o durantz i» elsewsion de una Biigeneis con

de funsionavics del Ainisteds, fese injudoss
irraspetwosas  respesie de cualuwier suteridad,
aungue el No 5o travare prisonts, serd sencionads
con malts de BL25.00 2 B/.550.00, copin lg graverdad <2 los
aehus,

igual saneidn se impondsd @ PEISCREs Gue
intarviniendn en una diigencis inboral ante fenclonsrios del
Ministario de Tizbalo v Bienestar Sonfal Ioooran evn aotos
graves e amenzzes, avgfmsimw o infuriss respecte e
cuslesouiors ds los pardicularss oue intervengan en I8
difigancia ¢ adopten una setitud dirlgds deliberadamenis a
enterpeser iz prictice de s dilisensia.

La gutoridad de wabalo poded pressingdir de la aplicacion
de 5735 sanciones v remmitly o osumis @ iz autoridad
sompetente pare su sancién pendl o policive, 3t hubisre
mérito para ello.

ARTICULS 27 Pams i impogicidn de las mults
provistas en o Codige de Trebuio, en esta Ley v en
cuslesuuiera otvas normas de trohejo, of Ministerin de
Trabajo v Bienestar Sosial ssguird el sigulenis
prossdimisnto:

o El funcionaric gue conozes de los heches levantard
un informe que serd remitdo af Dimctor Redons! respectve
o al Dirdztor General de Teabajo;

2o Cusndo se proceds en virlud de denuncis, Ia
investgaciin qus mesulte se entregerd o Tumcionario -1t
corresponda conforms &l ordinal anterior:

do- El Director Regioral o el Director Gemersl oo
Trabaje pondrd el informe en conooimisnte dal alectadn
para que éste, denivo de los tres dias siguisniss, apor las
pruebas de descargo v Tormule Jes alegacionss cue esBme
convenientes;

do. 8 examinzio o) resultade de la investicesidén v o
degcargos hublers médto pars imponer la sancion, f91o serd
impuesta por o Director Fegionel ¢ of Divector Gonerel &
Trabgio, sogin sez ol czso;

Bs. Estos resolucionss s3lo sdmiten 8 movso de
yanm éez'ac.ibn_v el de zpelecién ante el Blinistro, dentro
Gos dise siguientes 2 su nodficonién.

ARTICULO 28.- £1 Organp Eleeutivo por sonduste del
Miniswzrdo de Trabalo v Sienester Social reglamaninrg las
disposiciones de Is presents ey,

ARTICULD 28 Les resolucionss qus (ot of Ministerio
de Trabazjo v Bienestsr Sooisi sn log asundos oo
competencia, séio adnd les recurzes Jde resonsiderasidn
¥ apaienion, salve que expresaments se 2luda Snicaments a
MR U oo de e3ios resuEos.

contados a parde Jde ln aodficendn e i rRspestiva
rasotineibn.

Mo e nesssatia lo sustentosifn de ningune de evtos
reerses; pere en cuslgulsr momenty arv 2

ias partes pusden haser Hegar las alegael
converientss,

ARTICULD 30,
un compsta de
ooial v en dog a0
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mBmo se concederd por of Yrmino de wes {3} diss, salve
norma . special en contyaric. Dentro. del rmino dal
walado cuslguisre de i partss poded pedic I préicdos de
a5 prushas nue esthms convaniznges,

Traténdose de traslade a ios trabajadoress del
Reglamento interno, ol temino serd de un (1) mes,

ARTICULO 31.- Bsta Ley comenzard a regiv & partir &b
sir promulgacidn,

- COMUNIQUESE ¥ PUBLIQUESE,

Dada en la ciudad de Panamd, 2 los 28 dias del mes de
agoste de mil novesianie: setonte ¥ singo.

ing. DEMETRIO B. LAKAS
Prasidents de la Repiblica

GERARDO GUNZALEZ )
Vicoprasidents de _&a Repiblica

RAUL E, CHARG P.
Presidente de fa Asamblea Nacions!
de Pepresentantes de Corregimientos.

El Ministro de Goblamo v Justicia,
) RICARDO RODRIGUEZ

Ef-Ministro de Helaciones Exteriores, ai.
_ CARLDS OZORES

El Winistro di Heclerida v Tesore,
MIGUEL A, SANCHIZ
¥ Winistro de Educecion,
ARISTIDES ROYD

- El Ministvo de Clres Piblices,

MESTOR TOMAS GUERRA

El Miniswro de Desarrelio Agropesuaris,

RUBEN DARIO PAREDES

& Ministro de Comarcio » Industries,
FERNANDD MANFREDD Jr.

B Ministro de Trakjo v Bienésiar
o Sondal,

BOLANDD MURGAS T.

El Ministro de Salud,
ABRAMAM SAIED

El Winistro de Vﬁviend&,
. JOSE A, DE LA 08828

£l Ministro de Planificacién y
Pplitiea Econdmica, ;
MICOLAS ARDITD BARLETTA

Lomiiserdo de Legidlositn,
ADOLFO AMIBAADA

Lumisisvede de Legislonian,
MANUEL BALBING MORERD

Comisionado de Legslacién, o
RUBERN DARC

ERPERS

Comisionade de Legislacitn,
MELBON 4. ESPIND

Comisionado de Legislanidn,

&

¥

P

1

DAVID CO

2

ROOBA

Comizionade de Lagisiacion,
EL 310 BALAS

Lomisionade de Legislacidn, N
. ERNESTO PEREZ BALLADARES

ROGER DECREGA
Secretario Gensral

-~
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AVISOS ¥ BDICTOS -

EDICTO Ho, 4064-70

El Suscrito, Funcionario Sustancladoy de iz Comis.dn
de Reforma Agraria, en la Provincla de CHIRIQUY, & ple
blice

HACE SABER;

Que =1 seficr MEDIN BARROED VEGA, vecino del Cow
rregimiento de  SAN PABLO YIEJO, Disirite de DAVID,
portador J2 fa Cédula de Kentidad Perscnal No, 4e133=437
ha solicltadc a la Comisifn de Reformy Agraria wedizne
te Soilcitud No, 4#8060, 12 Adjudicact® a Thuio Oneross,
de una parceia de tlerrz estatal adjuddeable, de una sy
perficie de 9 his, con 6172,8% m2 hectfress. whicada en
SAN PABLO VIEJD, Corregimiento de S4N FABLD ViE.
J0, del Distrito de DAVID, de esta Frovincla, cuyos
Iinderos son:

NORTE: Camino a carreters Inferamericana
SUR: Cfz, de David 2 Concepeisn

ESTE: Camiac 48 San Carlos 4 C, 1 4,
OESTE: Camino a T, %, 4,

Para los efectos legales se fija el presente Edieto en
lugar visible de este Despacho #n & fe ia Alemlcla del
Distrito de David o en el de lz Corregiduria de San Pable
Vieln y coplas del misino se entregardinal interesade Pam
ra gue 1as hags poblicar on los Srgancs de pubiicidad
correspondiente, tal como lo ordena ob Art, 109gsl
Cldigo Agrerio, Este Editto tendrd wna vigenels de
quince (15} dfas a partir de in Mitt mublizacifa,

Dado en DAVID 2los 1l dfhs del mes de saptiembre
de 1970,

Ing, ROBERTO CASTRELLON
Funcionario Sustanciador

ESTHER M4, RODRIGUEZ DE 841084
Sseratario Ade Hoo,

L.341484
(Gnica publicacitn)
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