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AVISOS Y EDICTOS

CONSEJD HACIONAL DE
LEGISLACION

REGLAMENTASE EL TRABAJO PORTUARIC

EN LOS PUERTOS DEBALBGA Y CRISTOBAL

LEY NUMERC 34
{de 26 de septiembre de 1979)

Por 1a cual se reglamenta el trabajo portuario en los
puertos de Balboa y Cristfbal,

EL CONSEJO NACIONAL DE LEGBLACION
DECRETA:
CAPITULO 1
GENERALIDADES

ARTICULO 1: La presente Ley es apijcableatodas las
personas naturales o urfdicas de derécho piblice ¢ Prie
wado que desarrollen labores portuariss en los pusrtos de
Balboa vy Cristfval, incluyendo las naves decualquier ciar
se stracadas o fondeadas en tales puertos, muelleSo eme
barcaderos, enlg referente z las relaciones detrebajo ¥
asuntos conexcs de 1a Autoridad: Poriuaria Nacional sus
¢ oncesionarios, usuarios o apentes de navey Sus contrae
tistas, con los trabaiadores portuarios,

ARTICULOC 20 En ssuntos delabores fortuarias,y para
1os efectos de esta Lay, los sigulentes t&rminos {endrin
&} significado que 8 continuacifn se exbresa:

1, AGENTE DE 4BORDAJE: Es ¢l trabajador decon=
#ianze gue Preosta sus servicios & Ui usy rlio ¢ agente de

nave ¥ cuyas funclones consisten, & amentalments, n
abordar las naves rePrasentadas Dor su emplendor, con
1 protfsite de suministrar ¥y cogrdinar ia Dres cifn de
o5 S8 iz mizma reqy v ademis elestuar g
r adas con tslfing

AVES: Eseal represent

« ALMACENAMIENTO: Servicle que consiste en o

8 et

(J" +

cenamiento Fertuario,

4,0 AMAREAR: Reelbir las espfasyotros elementosde
amarre dela nave v asirias firmements alas bitas del
muelle o de olra navey

5= ARMADOR: Persona natural ¢ srffiics que explota
al negocio de naves,

o~ ASIGNACION DE CUADRILLAS: Es elacto dedesig-
nar diariamente las cugdrillasy dermis persenal requeris
do pars &l trabalo portuarioc..

Tae AUTORIDAD TORTUARIA NACIONAL: Es laInstia
tueldn autdnoma creada de conformidad con lalay 42 de
1974 y'los decretosy reglamentaciones conexas, También
se 1@ conocerd como A.P.N, (Autoridad PortuariaNacios

nall,

3, CAPATAZ GENERAL: Trabajador que tleng comg
funcifn Drincipal, la dirseeibn ¥ coordinacidn de las la=
bores Portuarias en forno a cada nave,

9.~ CARGA DE TRANSITO: La consignada 2 vn fuerto
nacional para ser reembarcada hacla un Rierto extranje-
ro v cubierta por documento qué indique claramente SU
constgnacifn como “en trinsito = un Tusrio exterior”s

10,~ CARGA DE TRASBORDC: La consignada a Panamd
v desermnbarcada en un puerto ngoiona! paraser embar ca=
4a hacia otro fuertonacional ennavedistiniao en la mis-
ma, Pero en diverso viaje, aunque transcurra clarto 1ab=-
so catre su llegada v sallda,

11~ CARGA PELIGROSA: La clasificada en el C8digo
de Mercanefas Paligrosas de'la Organizacifin Consuliiva
Merfiima Intergubernamental {OCMD,

12,» CARGA SUCIA; La mareancfh cuyo manejo requle-
re que &l trabajador necesariamente se mancheo ensucie
de manera quelas labores pertinentes resulien ineSmodas
v antinigiénicas, Tales mercancis serfn expresataxatie
Famente sefaladas en las reglamentaciones de la Autoris
dad Portuaria Nacional,

13, CONCESIONARIO: Es la persona natural o Jurftica
autorizada, mediante contrafo de soncesidn suscrito con
ia Autoridad Portuaria Nacional, pars oberar en los réw
cintos portuarios con sujeciéin 2 los términes previstos en
dicho contrato, )

14~ CONTRATISTA: Es la persona naturat o Jurfdica,
que, Por medio de un contrato, brestasus servicios a los
usuarios o Agentes de Naves de wn tuerto en ia ejecucidn
de taress que son Proplas de las gestiones ¢ ofros,

15, CUADRILLA: Bs =l equilfo 2ormado Por travsjadoe
res e la Autoridad Poriuaria Nacjonal, sus concesionas
rips o los contraiistasdeles usuarics o agentes g Naves
gue desarrellan labores portuarias, tanto a bordode las
naves como en log recintos porinarics,

16,~ DESESTIBAR: Consiste en romover fa carga sea
en contenadores o en cualguier otrz forma desde la bodee=
de 1a pave o gabarra v cesembarcarix al costado, Sow»
a plataforma Gel muelle, vehiftuio ogabarray retle
g5 esiingas,

17, EQUIFD DE CARGA DE L& NaVER Con

motor carga, cabrias, Plumas y 2parejos o ¢

Azs 2 bordo 4@ fa nave Para MENEjar Carga,
-~ ESTIBAR: Consisie en recibir k

&
1

wes T ewbarcar dicha ca
@ Ja bodega d
egquite de ca

FORTU

oo RECEITO FORTUARID:

Ftica que constil & eric,
%2,~ REGISTRO 38 TRADAIADORES PORTUARICS:

55 1o rémina del Dersonal, corresPondiente al sector ope~
racional que desarroile ias labores portuarias, previstas
en & artfhule tercers de esta Ley, inserita en funcifn del
tipe de emPleador v de las caracterfsticas desu trabalo,
cuya finlca fancidn es dar a conocer quifnesy culnfosiras
pajadores ParticiPan sectorizlmente en 1n acttvidad Pore
tuaria,

T
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23« TRABAJADOR FORTUARIO PERMANENTE: Es
aquél que habitualmente, Pero en laformaeventual y dis-
contfua Probia de la actividad portuaria, Prestaservicio
en cudlesquiera de las actividades contembladas en elars
tfeulo tereare de esta Ly,

04,» TRABAJADOR PORTUARIO TEMPCRAL: Es aguél
qus.de tiempo, por falta de trabajadores portuarlos Pars
manentes, o por aumentos temporales en la cantidad de
trabajo, Presta serviclo en cuzlesquiera de las activida=
des -contempladas en & artfeulo tercero de esta Ley,

25,» TRANSF ERENC1A: Consiste en movilizarlacarga
desde at mudlle, 4l costado de la nave que entrega, una
vez removidas las esiingas, ¥ llevarlas al costadode la
nave que recibe, ya sez directamente o desmussde haber
permanecido en almacenaje sobre vehfeulos,

26, TRASLADOC: Es la movillzacidn no rutingriadela
carga, con anterioridad al embarqueo Posterior al desern~
barque, dentro del recinto Portuario,

27, USUARIO: Es la persona natural o jurfdica, que
por razfn de sus actividades requieredelos servicios de
trabajc . portparic que se suministran en los Duertos,

CAPITULO K
LABORES BDRTUARIAS

ARTICULO 3: Las funciones portuarias quereglamen=
ta esta Ley, son las sigulentes:

a) Labores portuarias propias de la Autoridad Portua=-
ria Naclonal v de los conecssionaries en beneficiode los
usuzrios, Para & debide aProvechamiento de lesinstala-
ciones portuarias, que consisten en la cargay descarga;
estiba v desestibe o movilizaci8n de mercancfss enlasner
vas y recintos Porfuarios; ecargs ¥ dascarga devehfeulos
terresires, Pesaje y entrega de mercancis en los recintos
portuarios; amarre y desamarre denave, aPerturade eSe
cotillas, colocaclfn de mederas de estiba, limblezadebos=
iegas, reRaracidn de embalajes, cuidadoy verificacidn de

arga, Tambida se indluye laoparacifn de squivo adecuas
do nara estes trabaj Lasy motesstivadores v tractos
resj, asf como €l suministro de eguay combustible s8ile
do o Huuide que se realice an los sitios de atraque de las
REYES,

b) Labores Portuarias tropias delosusvarios, dgentes
de Nayes v sus contratistas queconsisien enfunclonesds
contrabarte de los indicados en €l ordinalanteriory es=
t#n limitadas 2 la recepctdn dehaves for cuents del ar
mador v lz coordinacifn de los servicios que reguieren
1as mismas, asfcomo 1a entrega ¥ recibode correos e

S

3 bordn v repuesitos de las smbarcaclones, Tambidn son
labores proPias de &sies, el control de Hempo de las la-
bores portuarias y la vigilancia, receteinoentregadela
earga 2 bordo de 1as naves,

¢} Es faculiad de fa Autoridad Fortuaria Nacional cutie
do to estime necesario parz ta mejor utilizacibrdel sar-
vicio portuario, delerminar cuzlgulier otra agtividad qua
deba ssr considerads como Iabor portuaria, siembre v
cuando la naturaleza de la misma sea compatiblgcon 1as
demfs indicadas en este arifeulo,

ARTICULO 4: No se considerarfn labores voriuarias,
1as sigulentes: )

1,» Trabajos que realice la triw‘iagi&x delanavecon
mercancfas de rancho, hasta diez (10 toneladas,

2,= Labores que sjscute, en los terminales petrolercs,
ol personal Dermanenie y esbecializado dela antidad que
pbera ¢ terminal de iraslego de petrdieo, cuando estén
amparadas por contrates de conecesifn squase giscutenl-
nicamente, en los Puertos de Balboa ¥ Cris*:ﬁ‘fbaif,

3,~ Embarque o desembargue de pesesdo, ¥ 0lrosbro=
ductos de mar, hacla odesCenaves Pesqueras, que serdn
efsctuados por latripulactfu del barcooel personal delas
plantas Desqueras de tlerra, deniro del Sreaquela Auto»
ridad Portuaria Naclonal sefiale en 1os recinios Portuae
rios, salvo que se iratade carga odescarga da barcos mz
dre o thbricas,

4,~ Carga, descarga, estiba o desestiba dematsriaies,
militares destinados a la defensa nacional,

5. Embarque o desembarque del correo efactyado Por
personal de 2 bordo o servidores pfblicosdela aetividad
de corrgosS.

B.= Actividades no citadas en los numerales anteriores
que, 2 juiciodela Autoridad Pprivaria Nacional,deban ser
excebiuadas,

ARTICULO 5: Ladireccifn, supervigtlanciay organiza-
cifn de 1as labores poriunarias es atribucifn dela Autow
ridad Poriuaria Nacional, Los concesionarios, usuarios,
Agentes de Naves v sus contratisias esidn supeditados 2
jas ingtruccionss gue bmparte dicha entidad guber reaments!
para la eiecucidn de las actividades que le son Proplas,
Ccuarco las mismas se sfeciliena bordo e g8 NEVes Serac
coordinadas con oS caPitanes de cada nave,

ARTICULO 8: La Autoridad FortuariaNacional expedi=
rf de tiempo en tiempo, lasordenanzas ¥ reglamentos new
cesarios Para que 1as iabores Fortuarias se Programep
con miras al mayor rendimiento, eficacia, rapidez y se-
guridad en las oPeraciones v laeguidad enla distribucidn
del trabajo, basados en &l sistema de cuadrillas, Dichas
ordenanzas y reglamentos sarfn consultados con las orga
nizaciones sindicales de cada puerio, i

ARTICULO 7: La Autoridad Forimaria Naclonal, Previa
consulta con & Sindicato afectuado sefialarf el nfimere v
forma en que se integrarfn las cuadriliss deacusrdo c&x
1as necesidades de cada puerio v las particularidades de
la carga que se maneja, tentendo en consideracidn los
foctos Gue 1as modliiCEC oreS DUBCEN Y g
cia de trabajo v en o sistemz de remunseracionas dal Sace
Lor,

La distribueidn de los trobajadores en las cuadrilias se
harf evitando la concemiracidh de personal con experien~
cia en unas y de Personal eventual sin axPeriencia en ow
tras, e ineluirdn, cuande sea necesario, & capatas, Portas
ionerc, oPerader de equipe mecfnico v estthadores,

ARTICULO 8: Esfocultad dal
cional regular todo io refativo o stemaci8nde Cu
vhoradey

cifndel personal,
L Sl On & S 3 Bor sserifo, Pera
ada jornada dlaris, y coniendrf of nowbre, nfmere da
registre v 1a3 lebores quedessmuafiard caﬁétm’mjador-u

1 nowbre de le naveo & lugerdonde & trabajador Drese
tarf & servicio, o

_ 4RTICULO 9: No serd permitida la alteracifn que tene
Za ala deceidn del trabalo en unana¥e o feens datarmie
aada, distinta de la que corresbonda Por abloacidn ricue

! 180 rige
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rosa del sistema ds rotacifn, BEn consecuencia,las cuae
drillas serfn asignadas Por estricto orden de Hsta, de
modo que & irabajo del personal sea distribuido en for=

ma equivalente v que Permita a todos los trabajadores pen
manenies iguales obortunidades de Hamadas al trabajo,

ARTICULD 10 : La Autoridad Portuaria Naclonal con=
trolarf que la cantidad de trabajadores portuarios de tal
forma que Permita 12 rotaci8n regular de las cuadrillas,
En cuanto 2 los Trabajadores Portuarios Tempozales, su
nfimero no Podrf ser superior-‘alireinta bor clento de los
Trabajadores Borivarios Permanentes,

ARTICULOL1: Nipgunza cuadrilla o grubo detrabajado=
res dela Autoridad Portuaria Nacicnaltendrfexclusivi-
dad sobre determinada instalacifn portuaria; nave o tito
de carga, Las cuadrillas serfn mbviles en & sentido de
que trabajarfn en cualquier parte del muerto, Por 1o tanto,
el irabajador Portuario temporal séio tendrf acceso al
trabajo en  caso defatia parcial o total deun trabajador
Portuarip Permanente,

ARTICULO 12: Lgs actividades de las cuadrillas asig=
nadas a un trabajo determinado-se “arfn por cumplidas,
cuando las mercancias estén depositadas en &l sitio que
corresponda, sagfln el plan de trabajo, en cuanto se rew
fiere a la oberacifn del ' dltimo movimients de carga infe
ciado Por la cuadrilia respectiva,

ARTICULO 13: Corresbonde al Cabataz General o la
parsona’ que Ste designe, distribuir Jas cuadrillasa las
naves v el sitic en gque deba depositar la mercancia de
que se trata,

La-carga ¥ descarga, entre’las bodegas'de una nave ¥
1os vehfculos de transporte terresire olos almacenesdel
puerto, seglin el caso, se harfn poruna misma cuadrilla
de trabajadores gue serf distribuida entrelabodegadela
nave y su costado en ia proporeifn queestime el Capataz
General, de acuerdo con 1as necesidadesdelafagna v 1a
naturalezs delacarga,

ARTICULO 14: La Autoridad Portuaria Nacional podrf
circunstancialmente; alterar & orden de Asignacidn de
Cuadrilias previo informe del Capataz General ydelaO-~
ficirmg de AsignaciOnde Cuadritias enlios siguientes casos,

a) Cuando sa trate de labores peligrosas; y

b) Cuando &l rendimienic del trabaje sea tandeficiente
que aconsele la sustituein de una cuadriila por otra,

ARTICULO 15: Cuando los usuarios,agentesdgnaves o
armadores necesiten cuadriilas paralabores portuarias,
1o notificarin a fa Autoricac Portuaria Nacional por es=
erito v con no mehos dedocehoras de antelacifn, indlcan-
do el trabajo Por realizar; el nombredela nave v, si &5

del caso & nombre del concesionario que Presterd o
servicio,

CAPITULD X
TRABAJADORES FORTUARIOS EN GENERAL

ARTICULO 1&: Las disposicionesdel presente Carftulo
son apiicables-a los trabajadores portuariosdels Autoria
dad Portuaria Nacional, los concesionarics,usuarios, &=
centes de Naves vy sus contratistas,

ARTICULQ 17:Habrfdos (8) clasificaclones de traba=
jadores Portuarios, a saber: N

a) Los trabajadores al serviciode 1z dutoridad FPortua=
ria Nacional que tiens 12 calidad deservidores piblcos;

¥ ; . ; .

by Los trabajaderes partijculares coniratades por los
concesionarios, usuarios, agentes de Naves o sus coptra-
tistas,

ARTICULO 18: La Autoridad Portuaria Nacional Ueva.
8 un Registro de Trabajacdores Portuarios detaNadogue
identifique cada Persona, su eskecialidad, nombre del
empleador v cualquier otra irformacifn Pertnente,

ARTICULC 1¢: La Parsona que desse Ingresar 2l Res
gistro de Trabajzdores Portuarios deberf cumpiir con
los sigulentes requlsitos:

a) Ser mayor de dleclocho ¥ menor de cuarsnta ¥ Cige
co afos, salvo que alin cumplida esta slad Prefenda fun-
gir de cabaz, oberador de grifas o portalonero, y retna
ios oiros requislios Proflos de tales cargos, asfeomo la
experiencia v los conocimientos necesarios,

b) Tener salud compatible con ¢t r&imen de trabajo
sortuarie, 1o que se screditard mediante certificade ex-
padido for la Caja de Seguro Social,

PARAGRAFG TRANSITORIO: Todo trabajador mayor
de cuarenia ¥ cinco afios, qué & 1a fecha de entrar en vi=
gencia esta Ley estuviere dedicado a cuzlesguiers delas
isbores Portuarias sefialadas en ¢l artfeulo tercero, Po=
drf continuar desempeflando las mismas e ingresar al
Ragistro de Trabajadores Portuarios,

ARTICULQ 20: Se prohibe 1z contratacin de trabajae
dores Dortuarics que no rednan los requisiies exigides
para ingresar al Registro de Trabajadores Portuarios,y
s8io. dlos podrdn realizar los trabajos a que se refisre
al artfeuls tercere de ssta Ley,

ARTICULO 21:8ecomputari como tlembo sujedo a sa=
lario, toda hora servida por el trabajador portuario, a
disposicidn exclusiva del amplesdor, desdgal inicio hasia
1a terminacidn de labores, de acuerdo con & sistema de
Asignacidn de Cuadrillas o de trabajes especflcos; por
1o tanto, no habrf salario base, ya que g salario del
trabajador rortuaric se computarf deacuerdo conlas ho
ras de trabaio efectivo,

ARTICULO 22: Todos los recargos sobre salario a que
tenga derecho & trabajador portuario se harﬁn, tomando
como base & salarloordinariodiurno,

ARTICULQ 23: Kl empleador harf los efleulos corres-
pondientes al tlempo trabajado y pegarf a sustrabajadow
res oportunamente, segln Ia costumbre estabiecida, €
galario eompleto en cada verfode de pago,

ARTICULO 24: La jornada diurna es de ocho {8) horas
¥ la semana iaborable correspondiente de cuarenta (40)
horas,

La-Jornada maxima nocturna es de siete (7) horas y la
semana laborable rgspectiva detreinta y cinco({85: horas,

ARTICULO 25: Eldfh sedivideen Jos perfodos de
trabajo asf:

1w Diurne: de 6§ a,m, 26 p,n,

2. Nocturno: de 6 p,m, 2 6 a,m,

Son jornadas diurnas ynocturnas las comprendidas den-
tro de los respectivos perfodos de trabajo, Serf nocturna
la jornada ordinaria gue comprenca ires (3) omds horas
del perfodo noecturno, )

Para lps ectos de esta Leyno habr# jornada mixta,
El trabajo en siete{?) horas nocturnas seremunerard
como ocho {8} horas de {rabajo dlurno Para &1 cXleulo de
salarics quedeba pagarun empleador con furgos de traba~
jo en varios pericdos, Las horas trabajadas en jornadas
nocturna incompleias se pagerdn con un recargo del 14,

29%,

ARTICULO 28: Bl serviclo lgboral del trabajador Pore
tuario estd sujeto al sistema deasignacifnde Cuadrillas,
v la semana laborable constard hasta de seis (6) dfks de
irabajo v up {1) d&fa de descanso semanal Gue 5eTA pre-
feriblemente & domingo,

ARTICULO 27: E! tismpo detrabajo que exceda la jor-
nada méixima diarie, serd remunerade conun recargo dé
diez for cienio,

El tiampPo de lsbor resiizado snhoras efectivas de irae
bajo ordinario v extrasrdinario, servidas en jornpadas
dinrna o nocturna e exceda de tuarenta {40) horas se-
manales, serf remunerado con wn recargo de cuarenta
Por clento, B

ARTICULQ 28:81un dfhde flesta o duslo nacional eoine
cide con @ dfa dedescanse semanal cbligaiorio v se 1abo-
ra, e} irabajador tendrd derecho a que séle conceda oiro
afz de la semana correspondienie como dfe compensaive
rio,
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ARTICULC "20: El trabajo en dotingo o en cuslquier
olro dfa de descanse semanal obiigatorio se remunerari

con un recargo del cincuenta Por clento (507 gobre la
‘jormada ordinaria de trabajo,

ARTICULD 30: El dfadeflesta o duelo nacional € traw
bajxlor (que'se Prasenia 2la Asignacifh de Cuadriflas Hew
ne derscho 4 descanso Pagado eomo jornada ordinaria st
su cuadrilla yesulta asignada 5w trabajo especfiico, Aw
demés, tienederechos remuneracifn adicional squivalen.
te a las horas servidas,

No habrd racargo por trabajo Prestado en dfa feriato
o en dfas Ybres del trabajador, Por razdn de jornadas se-
mapaies inferiores a seis (6) dias,

ARTICULO 31, Cada empleador darf previoavisoa sus
restectivos trabajadores, eon no menos de una {Uhora
de anticlvacifn al t&rming de 1a jornada ordinaria, cuane
do requiera la ejecucifn delnbores Portuarias en exceso
de 12 jornada wfgima diaria, .

ARTICULO 3% Adicional al descanso semanal obliigatoe
rio de que trata &l artfeulo 28 de‘esia Ley, e trabajador

Portuario tiene deracho a fomar otrodfa semenalde dese

canso a su-eleccldn, sin perjuiciodei TECargo Que Corresa
ponda por las horas. en exceso de jos fmites de la jor-
nada diaria o semanal. Este dfz adicimal suplirg los
dfas de descanso compensaterio,

ARTICULO 33: El contraicode trabajo portuario contenw

i« Nombre, naclanalidad, edad, sexo, estado civil, dom
micilioy nfmero de c&inla de las bartes, Cuandp el eme
Pleador sea persona jurfilica dsber® constar sunombreo
raz8n social, su domieilic, el nombre desy reprasentans
te legal y los datos deinseribcin en & Registro. Biblico;

2= Nombre de las Personas Qe viven con €l trabajador
¥ delas que depender de &, )

3=Determinacifn especffica dal to de trabajo portuae=
rio que desampefiarg 1 trabajador;

4- Puerto en qua deberf Prestarse el servicio;
5~Duracién del contrato con esbecificacifn de sl et
mismo es Para trabajo Portuario permanenteotempyral;

~ Lfmites mfximos de la Jornada diurna, nocturna ¥
Semanal; sin Perjulciodel’sisiemade rotacifnde cuadrie
lasg,
7 EY salario, forma y lugar de Pago;
8-Lugar y facha de c&iebracifn; y
S= Firma delas bartes, si bueden hacerlo, o 12 imPre.
stbn de su huella digital en presencia de testigos que fir.
men 3 ruegoe, y constiancia de aprc-bacién oficial del can-
trate en los casos exigidos por la ley,

ARTICULO 34: Bl contrato de trabajo portuario podrf -

celebrarse for Hempo indefinido opara obra determinge

da, sestin o trabajador sea Permanente o temporal, Bn
ambes cases, la Prestacife del servicic estard sujefs a
la duracién que resultede acuerdo con &l sistema de Asige
nacifn de Cuadrilias que se haga Para las persenes inse
critas en el Registro  de Trabajadores Portuaries,

CAPITULO IV
TRABAJADORES DE LA AUTORIDAD FORTUARIA
NACIONAL .

ARTICULO 35: La Autorddad Portuaria Nacional detar.
minard, anuaimente, el nfmerg de trabajadores que law
borarfn & cada Puerto yrevisard semestralments ol Rew
gistro'de Trabajadores Tortuarics afindequela cantidad
¥ especialidad de los mismos responda alasnecesidades
reales de 1z oPeracidn,

Fara ello se tendrf en consideracifn entre otras Citw
cunstancias, la-damanda de frabajo de los usuaries v 4w
gentes de Naves ¥ la proteccifn del movimiento dinfmico
del servicic del puerto para o parfodo en referencia,

ARTICULO 36: Los aumentos Que se produzean en las
dotacionses tortuarias secdn efectuados por 1z &ntoridag
Portuaria Nacioeal tomando en consideracidn Ias necesi.
dades del servicic y los trabairdores disponibies entre

el personal mejor calificado, de acuerds con &t Sistema

de Personal.

La reduceifn de las dotaciones sehard en igual fﬁj‘i‘“am
i : iadoresquesersiiren
¥ ndo los cargos delos trabajador reilr
Sgﬁgﬁﬁtad propia, aue resulien cesantes por necesidades
administrativas o fara mantenerlos rveles de rentabilis
dad salarial de losirabajadores Portuarios,

ARTICULG 37: La dutoridad Fortuaria Nacienaz' 00 Fom
dr? trasiadar a ning@n trabajador de un Ruertoa ofro sin
su consentimiento, . .

2] %rabatjador q{ie consintiera su traslado, aceptard por
@se siio hecho las nuevas condiconesdetrabajo,

ARTICULG 38: Las escalas dé remuneracionss, funcio-
nes, garantfas, beneficios y demds modalidades labo-
ralss, no reguiadas Por esta ley, serdn establecidas cada
tres (3) afios Por la Autoridad Porivaria Nacional para
sus' {rabajadores, en base a la exPeriencis v 125 exigen
elas propias del {rabajo portuario, Las normas Jegalesy
reglamentarias de administracifn derecursos humancs
del sector afblico en @ Area delCanalde Fanamd, 58 a-
plicardn subletoriaments,

ARTICULQ 39: Los trabajadores Bortuarios de Iz Autoe
ridad Portuaria Nacionaltendrfn derecho 2 una retritts.
cién adicional por las fasnas sucias p Pelizrosas qUE rege
licen ‘segim lo esiablezca el sistema de Administracién
de Recursos Rumanos en sl Ares Canalera, Iz cual no
seré inferior a veintisiete centésimos de balbig (B/.0,27
Por hora,

Se considerardn tareas suctas o Peligrosas, entraotras,
las sigulentes:

a) Las labores ejecutadas en alturas mayores de doce
{12} metros sobre 1a plataforma prineipal de recinio Dore
tuario, o de nueve (3) metros sobre la cublerta principai
de la nave,

b} B trabajo realizado &n condicionas anormales de
temperatura, con relacitm a la temperatura, del media
ambiente,

¢} Lacargao descarga de cemento, harina de Peseado,
explosivos, Acidos y materias corrosivas o infiamables,
cuando en la opinibn de l2s autoridades de seguridad por-
tua_ria, 5u manejo iropligue un riesgo. para e} trabajador,

¢h) El manejo de carga Beligrosa, sextn el Cldigs de
Mercancfas Pelizrosas dela Organizacién Consuliva Maw
rftima Intergubernamental,

d) Cualesquiera oiras tarens sucias o peligrosas segtin
convenciones ¢ tratados internscion ales ratificades porls
Replblica de Panams,

ARTICULD 40:Siempreque o se pieda trabajar, dese
buds de la Asignacifn de Cuadritias ehrla eigaueidn de Tos
trabajos que les sean Propios,; va sea porel mal tiempo,
o cualquigr raz8n o circunstanciz imprevista no {mPutae
ble a los trabajadores, seles reconocert el saiaric etgul-
valente a un minimo de cuatro £4) horas ordinarias,

Izual remuneracitn recibirdn, sila interrupeidn sobres
viene despuss de infeinda 1o Jornada ordinaria vy antes
de haber transcurride las primeras caatro 4) horas, Si iz
Interrupcifn Se Produce despuds s asis frimo t8rming,
Tos trebajadores tandrin derecho al pagode salarios cow
rresPordientes al tiemoy pars Complarar 11 iors aa e
hublssen interrumpids 1a faena,

ARTICULO 41: 1og irabajadores Dortuarios de la fule
toridad Portuaria Nacional tienen derecho 2 un asuetc
remuneradoacemulable hasie perunmfximode setecion.
ta se~wia (760 horas, sin periuicio de que ] empleador
opte por asig‘narga en perfcdos anuales,

El asueto serd de cineo horas ¥y medis {5 1/% por ca-
da euarenta {40)horas elsctivas de trabajo crdﬁzar.ia, haSe
ta un miximo de doscientas sghenta v elnee {275) horas,
dentro de las primaras cincuenta {50) semanas del 2fip,
las dos iﬁdngas S8INaNas trabajadas del afin Garén dere:
cho a2 nueve {8) horasde 280 Paraun total GUE TID AL S
da de doscientas cchantay cuatre {284)horas anuales, e
tendifndose que tambidn S&cuenta el tlempa en GUE &1 {72
bajador estd de vacaciones, i
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Elasueto constard como m&xime de un perfodo de clone
to sesenta y cuatro {164) horas anuales, que sl trabajador
tendrf derecho a utllizar como vecaciones o deseanse
anual remunegrado pagade Por el empleador,

- Del asugio restante que ef trabajador haya acumuiado
cada afic le serdn descontadas las ansencias auwtorizadas
del trabajo v ademfs, podrf ser utilizado por el trabajam
dor -en adicifn a las vacaciones o como fondo anuzl de
licenecia Por incapacidad y cuando tenga derechs 3 ello,
Puede ‘obtar por acogerse ol plan de subsidio de la Caja
de Seguro Social 9, si Io Prefiere, compensar su ausen~
ciz Por incaPacidad con 1as vacaciones gue afin fenga a=
cumuladas, A este fondo de licencia por incapacidad se
cargarfn- las ausencias ocasionadas pér enfermedad o
cuaiquier otro motivo relacionado con el estado de salud
del trabajador, come la consulta médica, :

_ARTICULO 42: El Comitd Ejecutive de la Autoridad
Portuaria Nacional serf ¢ encargado de gtorgar las cone
cesfongs a Personas naturales o jurfdicas para efectnar
ias actividades snumeradas en el ordinal a) del artfeulo

-tercero de esta ley,La Autoridad Fortuaria Nacional fi=
jard los términos generales de lds concesiones quenace=
sariamente requieren por Parte del concesionario,laen=
trega de una iista del personal que empleard en labores
Portuarias, Para ser luscrito en el Registro de Trabaja-
dores Fortuarios,

ARTICULO 43: Los concesionaries utitizarfa sus pro=
bios trabajadores para la ejecucifndelabores porinarias
que les hayan sido asignadas mediante 12 concesifn res-
Pectiva ¥ serfn responsables de 1a ejecucifn de las fae=
nas ‘a su cargo.enlos recintos portuarios,

ARTICULQ 44: Los usuaries Agentes de Naves v sus
contratistas deberfn cumplir conlos requisitos que sefia=
“'lela Autoridad Portuaria Naelonal para solicitarla eje-
cuecifn de ios trabajos 2 que se refiere el ordinal a) del
artfeulo tercero, asf como para desarrollarlas activida~
des que les son ProPlas segfin elordinalb) dal cHado are
tfculo,

ARTICULO 45: Las labores portuarias de lesusuarics
y -Agentes de Naves, podrfn ser realizadas por estos o
mediantes contratistas,

En ambos casos, serd recesarialainscripeidn del pers
sonal dedicado a Ias lsbores Portuarias eneiRegistro de
Trabajadores FPortuarios,

CAPITULOV
SEGURIDAD EN EL TRABAJO

ARTICULO 46: La Autoridad Portuaria Naclonal, los
concesionarics, los usuarios, AgentesdeNavesy Sus con-
tratistas suministrarfn a susirabajadores portuarios los
elementos de sesuridad indispensables, tales comobotas
cascos, guantes yropas especialasc m&’scaras cuande 25t
10.dispongan las. normias de seguridad ehigieneindustrial
v mantendrfn en los muelles 1os equipos deprimeros aus
xilios que al respecto determine la Autoridad Portuaria
Wagional y en su defecto, las demds oficinas pdblicas con
funciones rélativas a la seguridad de los trabajadores,

ARTICULO 47: Los materiales v eguibos utllizados en
labores Portuazrias, tarto de las naves como del puerto,
estin sujetos a revisidu de sus condlclonasde seguridad,
por lz insPeccidn t&eniea dela Autoridad Fortvariz Nae
eional o de cualquier oficina pblica confunclones relu
tivas a la ssguridad de los trabajadores,

Dor 1o tanio s doligaciln de los empleadores, usuae
rias, Agentes de Naves y sus comratistas@.cumplir Con -
todos los regiamentes de seguridgg inclusive 1a Conven=
cifln No, 82 (treinta vdos)delal.LT,

ARTICULO 48: St o capataz 2 cargo de labores portuaw-
rias, en maves atracadas oen & recinto Portuario, estie
mare que los materiales o equiros son %nadesuadles o ne
se encuentran e buanas condicionss, so‘&}cﬁmi &l insoec-
tor de sssuridad correspondiente la rmswﬁ de 1oS miga
mos, El inspector, despuds de revisar <l equibo, autorize

r# ia ejecucifin del trabajon mantendrd Ia suspensifn hese
ta tanio se subsanen ias falias de seguridad,

ARTICULO 49: En case de que Ia Autoridad Portuaria
Nacional arriende equilo meeanizado, con osinopsrador,
la direccifn de los trabajos estard a cargo del arrecdas
tario, quien asumirg la responsabilidad por les dafios a
las persomas, a la cargo o al equipo, salvo que e} riesgo
se debe 2 defecto del equifo,

ARTICULO 50: Los embarques ¢ desembarques de &%=
Plcsivos; affn cuando sean efectnados For concesionarios,
serfn dirigidos por servidores Qe la Auloridad Portuariz
Nazcional u otra institucidn estatal competente en asun~
tos de seguridad.

*

ARTICULO 51: Cuando se efsctflen labores portuarias
con mercancies peligrosas, el empleador estf obligadoa
tomar las medidas de seguridad exdgidas poria Autoridad
Portuaria Nacionaly las disposiciones legales correspons
dientes,

CAFITULO VI
DE LAS CONVENCIONES COLECTIVAS

ARTICULG 52: Se reconocalos derechos adquiridos bor
los trabajadores en convenciones colectivas celgbradas
con antelacién 2 la vigenclade sstal.ey o que s¢ celebren
an ¢ futuro,

ARTICULO 53: Esta Ley comenzard a regir a bartir

del lo, de ociubre de mil noveclentos sstenta v nugve
{1979,

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Dada en la ciudad de Panami, a los velnids8is dfhs del
mes de sebtiembre de mil novecientos setenta y mieve,

HR, JUAN &, BARBA C,
Presidente del Consajo
Nacional de Legislacifu

CARLOS CALZ sDILLA G,
Secretario General del Conssjo
Nagional de Legislaeién

REPUBLICA DE PANAMA-~ ORGANO EIBCUTIVO
NACIONAL

PRESIDENGCIA DE LA REPUBLICA PANAMA, DE
DE 1979

ARISTIDES ROYO
Prosidente de 1a Rebdblics

El Minlstro de Trabajo v Blenestar Sociad
OYDEN ORTEGA D,

AVISOS ¥ ERICTOS

REPUBLICA DE PANAMA
FATMIST ERIO OF DESARBOLLD AGROPECULRID
Departamenta de Reforma  Agraria

o

EDICTO No, B4a78 Regifin No, 2 Veragud
Et Susorito Funcignario Sustanciador de j2 Reforma Ae
graria en la provincia de Veraguas, al pibiice;

HACE BABTR:

Oue ef {1a) Sefior {ra) (DEL AIDO URRIOL A, vesinodei
corregimiento de Gatuncilic, distrito de Sarda Fe, portas
dor de la cBdula de idertidad personal No, 9= 169« 107, a
solichado 2 fa Reforma Agraria mediante solicitud Mo, =




