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AViISOS Y EDICYOS

MINISTERIO DE PLANIFICACION Y POLITICA ECONOMICA

REGLAMENTA S LA LEY N° 38 DE 22 DE OCTUBRE DE 1980 ,SOBREEL REGIMEN DELAS
ASOCIACIONES COOPERATIVAS

DECRETO No, 31
{dz 6 de Now, de 1981}

Por e cual se reglamenta laLey No,
38 de 22 de:octubre de 1980, sobre R
gimen: Legal de las 4sociaciones Coow
perativas,

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

.En uso-de sus facultades legales y es-
pecialivente dela que confiere el nu-
m exral 50, del. artfculo 154 de la Constie
cifn Nacional; y

CONSIDERANDO:

Que es necesario para & desarrello
¥ ordenamiento del movimiento COOPE=
rativo.del pafslaReglamentacifn de las
dispesiciones bisicas que rigenesas
actividades; ¥y que es de rrimordial in-
terés que las Cooperativas se organi=-
cen y fimcionen de conformidad con el
espfritiwde las mismas, en e convench
miento de que &l Cooperativismo debie
Gamente regulado y supervisade, es' wn
instrumento democritico para eldesa=
rrolio de los pueblos;

DECRETA:
CAPITULO I
PRINCIPICS FUNDAMENTALES

Las A&sociaciones Cooperativas da-
berfn fundamentarse m los siguientes
principios:

ARTICULO 1o, Dedicarse s dotividan
des ~ 1{cltas que mejoren 2 condicidn
soclaly, cultural y econfmica de sus in.
tagranges,

ARTICULO 2: Promover yproteger
el cooperativisme a efecto de Gie estie
mule iz actividad positiva del hombre,
en & sentide de poder waierse de sus

medios, de su iniclativa ¥y de =0 intelia
gencia para resolver con dignidad, yen
unién de sus concindadanos, los probles
mas del desarrollo que le afecienen su
condicif de mmano, al mismo tHempo
que colaborar con la accifn del Estado
en favor- del progreso, -2} ssumir las
r esponsabilidades que por sunaturalew
Za pueden ser competenciade lainicia-
tiva privada en wn régimen soclalde-
mwocrético e tegral mente justo,

ARTICULO 30,: &plicar elderechode
acdhesifn ablerta y voluntaria, el cual
consiste en que toda persona legalmen-
te capaz, y residente en el territoriode
1a Repliblica, puede ingresar & cuale
quier cooperstiva sin distincisn de raga
ldeas politicas, religién ¢ posicida som
clal,

Cuando por naturaleza de la coope-
rativa misma, sus fines y su capacidad
2f5ica, material y soclal resulte fucon-
veniente & cumplimiento en forms abe
soluta del principio de libre 2dhesidn,
se podrdn establecer condiciones espe~
cigles para la admisién de asocisdos
con l1a debida autorizacién del Instituto
Panamefio Aut&omo Cooperstivo,
{IPACOQP),

ALRTICULO 40: Procurar quela orga-
nizacifp alcance w desarrello fenc a-
corde con sus objetivos ¥ necesidades
¥ que exista la disposicidn y las condi-
ciones adecnadas para su legro,

ARTICULO So: Evitar que los asow
ciados que ocupen cargos drectivos an
cualquier organizacidn cooperativa ten-
gan parentesco, por afinided hastael
Segundo grado, ¢ consungulmded has-
tz o cuarto grado, ent "

ARTICULO 6o: Regiise mediante &

control democrfiico, consistente en
que cada asociads Hene derecho, sin
tomar en’ cuenta & mento de sus apor-
taciones, a wn voto, a eleglt y ser ele-
gido, conforme a los procedimientos vy
limitaciones de la Ley, 108 Reglamen=
tes v los Estatutes de Ia Cooperztiva,
ARTICULG %: Establecer, en los Es-
tatutos de la Cooperativa, & interfslie
mitado gue se pague al dapﬁal Spclal,

CAPITUIO B
TIPOS DE COOPERATIVAS

Conforme a sus finalidades, 1as aso=
clacioes cooperativas se diferencizw
rén en los tipos y actividedes siguiene
tes:

ARTICULO Bp,: COCPERATIVA DE
CONSUMO: Tiene por cbigo adquirir,
transportar, manipular, aimacenar, dis.
tribuir ¥ vender arifcuics yeerviclos .
de uso y consumo personal ydet hogar
a sus asociados, Para diodesarrotlart
las slgulentes actividades,

2) Perfecclonar 108 procssos econde
micos correspendlientes y, dentro daun
margen de rentabilidad razonable, opee
rar con los niveles de precios més jus-
tos e facilien una competencia salie
dable en beneficdo de Ios ssociados ¥
que contrarresten Iz accif de especu-
ladores,

b) Importar o exportar, por gu Cugte
ta o por intermediods sus federaciones
materia prima y prodocios elaborados,
de acuerdo a las disposiclones legales
vigentes sobre ja materia,

<) Prestar o mejor sezvicio positle
¥ ofrecer sus artfcilcs 2 precio justo
preferentemente 2l contsdo, No chstans
te, se podef wiliiver & trdliio de maw
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nera qu@ se garanticewn sistamade re-
cuperacién ripido y seguro mediante
documenics negociables,

En estos casos, la cooperativa debee
r formular la polftica de ard&ditoyde-
sarroliaria mediante la reglamentacifn
correspondiente,

chy Entregar wn comprobantepor ca-
da transaccibn que & asoclado hagz en
el cual conste el vaior dg la mismz g
fin de tomarlo en cuenta para ladisirie
buclén de excedentes,

&) Extender sus serviclos atercee
Ta5 personas, ya sean naturales ojurfe
dicas,

ARTICULO 9o: COOPERATIVA DE
PRODUCCION: Tiene como objetivos
maximizar 12 productividad v diversi-
ficar la producci8n con l2 adecuada ca~
nalizacidn det ahorro de sus asociados,

Sus actividades serdn Ias siguientes

a) Colocar 1la produccifn, o seala
venta de los productos obtenidos porla
cooperativa o por sus asociados, en con
diclones convenfentes,

b) Proveer los elementos necesarios
para Ia produceifn, mediznte cr&iitos,
§ gguros, mecanizacidn, asistenciatéow

- nica yotros, sezfin la propia naturale-

za de la Cooperativa,

c) Vender y comprar insumos, ad=
quirir equips para la goducciﬁnde sus
asoclados, otorgar crédites paralagro-
duccifh, prestar servicios de mecani-
zacidn y de ssistencia t&nica, y otras
relacionadas con este Hpo de coopera~
tivas,

ch) Crear un Fondo Rotativo, cuando
se estime conveniente, conlos exceden-
tes, intereses y descuentos autoriza-
dos por los asociados,

d) Intdar ¢ desarrollar toda clasede
aciividades productivas manufactures=
ras, o de transformacién de los eemen-
tos naturales, por la propia cooperati-
¥a ¢ por parte de sus asocledos,

ARTICULD 10p,: COOPERATIVADE
MERCADED: Tienepor objorectiece
tar, selecclnar, empacar y distritair
artfeulos naturales o elaborados, Para
el cumplimiento de sstecbjetivo,desa=
rrollarf las siguientes actividades:

a) Obtener y administrar Instalaciow
nes colectivas para o acondiciona-
miento y manten{miento de los produce
tos hasta @ momento en que se ofres-
can sl mercado, .

b) Prestar servicios de asesoramien-~
to tdenico ¥ de mercadeo mue parmitan
racionalizar o tecnificar los procesos,
productives e incrementar laproducti-
wvidad,

c) Mantener una estrecha relacidnde
coordinacifn con el Institutode Merca~
deo AZTo) ario, la Oficina de Regula-~
cifn de Precios o cualquier otra insti-
tucién gue regule las ectividades del
mercado, a f£in de defender los dere-
chbos de sus asoclados,

ARTICULO 1lo: COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO: Tiene por cbjeto
fomentar entre sus asociados el hfbito
del ahorro ¥ e uso directo dal cr&dito
parsonal v solfdario debidamentega-
rantizado, Desarroilarf, entre otras,
1as siguientes actividades,

2) Suministrar, tnicamentealcs aso~
ciados, servicdos de &ipo bancarioy
realizar Ias operaciones de crfditoque
sean necesarias,

b} Proporcionar servicios de garan~

c) Contratar seguros de fidelidad,
préstamos, ahorros y otros que sean
convenientes a los objetives de la coo~
perativa,

ch) Negociar los documentos de créw
dito a su favor, cuando lo esiime con=
veniente, & trovés de los bancos xris-
tentes en & peffs,

d) Bstablecer la polftica crediticta y
su reglamentacién, considergndo quae
interés e se cobre sobre los présta-
mos debe ser justo, rasonable ¥ compe-
titivo a fin de que constituya un estimue
10 real para & asociado,

ARTICULL 12; COOPERATIVA DE
VIVIENDA: Tiene por cbjeto facilitar,
exclusivamente a sus asociados, los
servicios para la construceifn, sdqui-
sidén, reparacién o arrendamiento de
¥iviendas residenciales, con preferen-
cfa hacia la formacia de nficieos habi
tacionales ¢ urbanizaclicnes queleper=
mitan 2 sus asociados mantener eivihe
culo cooperativista y obtener laprestaw
cifn de ciros servicies, Sus actividades
serdn las siguientes:

a) Establecer en los Estatubos los
criterios de seleccifn y prestacifn de
servicios, especificando que los propie
tarios de viviendas ublcadas en lamisa
ma comunidad, no tendrén deracho zla
construccidn de otre, atravésde la
cgoperativa,

by Gesticnar la consecucibn de prés«
tamos con entidades de fomento de vie
viada u ofras Instituciones crediii-
cias para s mejor prestacién de sus
servidoes,

El Estatuto sstablecerd lanorma pae
ra la creacidn de w Comitd que tendri
como fin principal la seleccifn de solie
citndes v adivdicacifn de viviendas.

ARTICULO 130: COOPERATIVADE
SERVICIOS: Tiens por finalidad satis-
facer necesidades espsciilcas de sus
waociados, mediante la prestacidn de
serviclos variados, Entre sus activida-
des desarroilardn las slguientes:

a) Suministrar {acilidades a sus aso-
clados, en aspectos elucativos, recrea
ilvos, profesionales y tenfcns ¥ agué-
1los gue hagan menos onerosa la adgui-
sicifn de alimantos en of lugar da tra=-
baje, Ia obtencldn de serviclos funera~
rios ¥ otras que las demis cooperati«
vas no prestan y que no estin contem=
plsdas de manera especfiica en laLey,

ARTICULO 140: COOPERATIVA DE
TRANSPORTE: Tiene por cbjeto pres-
tar & sérvicio de transporte en 128 me
jores condiciones de precioy calidedial
p@lico en general medianie la inte-
gracién de propietaries individuales o
colectivos, usuarios, concesionarios u
otros interesados, como asocisdos de
1a Cooperativz, Sus actividades serdn:

a) Suministrar 108 servicios de mane
tenimiento y reparacifn,

b) Establecer y administrar estacio-
nes de ventade combustibies, ubricine
tes, repuestos, accesorics, servidoes de
garale; ¥ oualquier oiro relacionade
con gliransporte,

¢) Organizar en comfln & trabajo de
ohreros y t&cnicos ¥y procurar una fuen
te de ingresos estable y conveniente a
sus asociados,

ARTICULO 15: COOPERATIVA DE
TRABAJSO: Tiene por tbjeto agruper 2
trabajadores manuales o intdectuales
{obreros, t&cnicos, profesionales); se-
gfin su oficlc o profesifn, para organi-
zar en comfn lastareas productivas,
con & fin de proporclonaries fuentesde
ocupacifn e ingresos estables v convew
nientes, Desarrollardlas sigulentas ac-
tividadaes;

a) Poseer v administrar sus propios
establecimientos productives con todas
los elementos necesarics pers la pro-
duccifn (lnstalaciones, maguinarias ma
teria prima} y destacar la importancia
de la propiediad en comfln,

b) Determinar, con oiras psraonas,
organizaciones o instituciones > 1287000
diciones de trabajo y & Pago glokal de
los sexvidios quegpresten sus asocisdos
previamente a la frmadel contrato com
rrespondiente,

<) Contratar temporaimente con ter «
Leras parsonas cualquier tipode iraba~
jo que est&dentro de su ramo, cuando
por creunstancias de fuerza mayor ale
gwmo de sus asociados no pueds rese
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lizarlo o 1a capacidad dela cooperativa
asf lo requiera,

ARTICULO 180: COOPERATIVA DS
SEGUROS: Tiene por objetivo quelcs
usuaries, y2 sean personas naturales o
asoclaciones cooperativas, organicen &l
servido de seguros sin fines de ucro
con el propSsito de cubrir sus necesi-
dades, de acuerdo con 1as disposiciones
técnicas vigentes en materia de seguro
¥ reaseguro, Sus actlvidades serfn:

a) Proporcionar 2 los asociados sa-
guros sobre diversos riesgos persona-
les, patrimoniales oenlos aspectos de
produccifn, tales como vida, enfermes
dad, fidelidad y manejo, Invalidew, acci
dentes, dafios a terceros, incendios e~
pizootias, plagas y otros,

b} Invertir sus reservas técaicas, en
todo 0 en parte, en e fnanciamiento a
sus asociados, en beneficio del movle
miento cooperative nacional,o en obras
de blenestar socla,

ARTICULG 17o: OOOPERATIVA DE
PESCA: Tiene por obieto organizar en
comfin las tareas productivas de grupos
de pescadores artesanales y OLTos, paw
ra procuraries una fuente de ocupacifin
estable y convenients, Sededicars ajas
slgulentes actividades,

8) dbastecer 2 135 pescadores aso-
clados de tedos 1os eementos necesa~
zics rarz & elerciclo de sus activids~

es,

b) Orgamizar e servicicde colocse
¢i8n de la produccién pesquera o blen
procader a la conservacién y elaborae
cifn de !z mismaz en condiciones aw
decusdss, Bn este caso, posesrs y ade
ministrard wma smpresa que desarrolle
actividades, tales como: clasificacidn,
limpieza, refrigeracifn, comercializas
<ibn. produccién de hielo, fabricacidn
de conservas, daboracifn de alimentos,
elaboracidn de derivados ¥ otros,

ARTICULO 180: COOPERATIVA DE
SERVICICS MULTIPLES O INTEGRA-
L BS: Por razén de sus distintas finali-
dades, las Cooperativas de Servicics
Mitiples o Integrales deberfn dar
cumplimiento a los requisitos woplos,
de cada sctividad; adem#s tendrén que:

a) Controlar por separado cada acti~
vidad, a fin de determinar la situacifn
¥ & rendimiento que se espera de ca-
da una,

b) Bstablecer, asignar, supervisar y
controiar la polftica de implementacién
¥ ejecucién de cada actividad segdn ios
lineamientos generales de la asamblea
¥ los especfficos del Consejo de Admi«
nistracifn,

CAPITULO I¥

COOPERATIVAS SUVENILES

ARTICULO 190: Las Cooperativas Ju-
veniles se regirfin porlasdisposicic-
nas dal presentereglamento, Su promo-
cifn se hard por via del IPACOCP, en
astrechs colaboeracidn con lag fsderae
ciones,

ARTICULO Z00,: Bl IPACCOP anto-
rizerd of funcicramisto de las Coope-
rativas Juveniles, las nscribird en un
regisiro especial v otorgard &l permi-
o de operacidn de acuerdo &} cumpli-
iento de ios requisitos enumarados z
continuacidn:

a3 Contar con un mihimode wvelnte
{20) asociados,

.,_L}U)

b) Los ssociados deben ser jfvenas,
de btuena reputacifn ¥ laboricsidad y pa—
gar su cuoty de Ingreso,

¢} Tener Ia aceptacién de los padres,
el tutor o quien gferza Ia pairia polesw-
ted de los asoclados,

ch) Haber recibido la orientacidn tcw
nica del IPACOOP,

ARTICULO 2lo: Las Cooperativas Ju-
veniles para obtener la correspondiente
autorizacifn de funcionamientodebersin

resentar al IPACOOP iasignientado-
cumentacifn:

a) Solicitwd de permisodecperacidn,
firmeda por 1z Comisién de &poyo,

bY Acta de formacidn delos Consejos
Comitds y ia Comisifn de Apoyo,

¢) Original ¥ cuatro (4) copias de los
Estatutos aprobadoes por &samblea Ge-

neral,

ARTICULO 220: Las Cooperativas Ju~
veniles se constitdrdn thicamente con
i8venes no menores de diezr {10} afios ¥
no mayores de dieciocho (18) afos, Si
asf lo estableciesen los estatutos,se
prorrogars la permanencia comp =80«
cisdo por ¢ término adicional de dos {2)
afios a2 agueilos jdvenes que hubiesen
cumpilide los dleciocho {18) afios de edad,

ARTICULO 230: Las Cooperativas
Juvenlles se clasificarin en dos (2) e

083
2) COOPERATIVAS BSCOLARES: las
cualee funcionzrfn deniro de los plan-
teles escolares de primariay secunda-
ria ¥ cuyo vinculo comtin &5 ser alum-
no del mismo plantel,

b) COOPERATIVAS COMUNALES »
Zstas funclonarfn 2 nivel de 1as comu=
nidades con jfvenes que seen ono eS-
tudiantes, En este tipo de cooperativas
el vfculo comin e la comunidad,

ARTICULO 240: Lag Cooperativas,=
Juveniles servirdn como complemento
2 la educacifn escolar yfamiliar yteme
drin los siguientes chjeiivos:

a) Promover & espfritu cooperativis-
ta y ayuda mutua,

b) Promover una verdaders concien«
cia social,

¢y Infroducir un concepto humano y
crear sensibilidad en la realizacién de
sus sctividades,

ch) Promover la educacifn y la cul~
tura y colaborar en todas las activida-
des que se organicen en la comunidad
para iales efectos,

d) Fomentar la cooperacifn para lo-
grar el mejoramientc de los servicics
de produccidn, consume y 2horroexis-
tentes en el 3res a fin de contribuir a
solucionar los problemas familiares
¥ comunales,

& Coniribuir & la consoclidacidn de
ung firme conciencia cogperativa qus
posibilite la posterior integracidn de
sus ascciados al Movimiento Coopera~
tivo,

ARTICULD 85, LasCogperativas Ju-
veniles se creardn pars atender Ias ne.
cesidades de los jovenes v, a .
podrén desarrollar peQuefas smpresas
de produceidn v cmsumo .
provectos agr & y pecuarios, tien-
das escolares, kioscocomunal, artesa~
nfs y cuslguier otra actividad apia para
10s jévenes co

ARTICULO
venifes son ge ¢

stenciz ilimitads, sin

perjuicio de los casos dedisolucibn s~
tablecidos por & Ley 38 de 22 de octu-~
bre de 1980,

ARTICULO V. Los Estatutos de las
Cooperativas Juveniles debersn conte-
ner:

a)y Denominacidn, domicilic y obje-
tivos de la Cooperativa Juvenil que se
constituye,

b} Condicicnes de admisifn v retive
de los asociados; derechos y obliga.
ciones de los mismos,

<) Valor nominal de las aportacionss
sociales,

ocatoria,

£
jon

aeulttades de las
es paralavalidez

ide sus resplucion

dy Nimercdemiembros Gue CoOmpron-
pondran el Consejo de Administracién
¥ el de Vigilancia, Procedimiento para
su elec urseidn en el cargo, atri
bucicnes obligaciones yderechos segin
el eargo que desempedan,

e} Fechas de inicio ycierredel ejer.
cicio social,

f) Procedimiento pava i3 liguidaciba
de la Cooperativa,

g} Todas ias demds condiciones que
establce 1z L ey schreasociaciones coo-
perativas y que se juzguen necesarias
para el buen funclonamiento de la foo-
perativa Juveny,

ARTICULO #8: El Cagpital Social se
constituye por las aportaciones de los
asocisdos, los intereses y sxcedenies
que se vesuslven capitalizar, los sub-
sidios, dopaciones, legados y reservas,
El fonde de reservas y €} fondo desti~
nade para educacion son irrepartidles,
£sto significa que los asociados notie-
nen derecho 2 recibir parie alguna de
estos bienes,

Los Certificados de Aportacifn serdn
todos de igual valor y serfn pagados
con dinero em efectivo o en servicios
prestados a ja cooperativa, segln los
disponga el estatuto,

ARTICULO 29; Las Cooperativas Ju-
veniles deberdn llevar los siguientss
libros,

a) dctas de la Asamblea General,

b) 4sistencia a 1as Asambleas Gene-
rales,

¢} &ctas de Consejos v Comités,

cny Actas de Registro de Socios,

&) Regisiros Coniables,

ARTICULO 39. La Dirsccifn, sdmi-
nistracifn ¥ Vigilancia Interna de ias
Cocperativas Juveniles estari acargo
de.

2} dsamblea General,

by Consejo de 4 dministracifn,

¢ Consejo de Vigilancia,

chy Comité de Educacidn,

&y Otros comités nombrados por la
Asambles,

ARTICULC 3%; Las Cooperativas Ju-
venile drin, ademés, una Com
ie 4 Tpuesta por cinco ()

ios p




4 Gaceta Oficial, viernes 4 de diciembre de 1981

ciales de Cooperativas,que tendrin por

finalidad promover su vinculacibn v

reaiizar operaciones en comim,
CAPITULO IV

INTEGRACION COOPERA TIV A

ARTICULO 34, Se considerarén en-
tidades auxiliares det cooperativismo
2 las asociacicnes, fundacicnes, socie-
dades mutualist cuaiesquiera otras
organizaciones in fines de iucro que
promuevan as encia fécmca educa~-
cifn, financiamientn, proteceidn ypro-
mocibn de iz doetrina cooperativa y
su préctica, Estas instiluciones po-
Gran ser creadas por persomnas natura-
les, cﬂopuadvas, fedsraciones, con-
federacmu, arganismos internaciona-
les e instituciones estatales,

1 IPACOOP tendrd la responsabi~
lidad gel reconocimiento, inscripeito
v fiscalizacibn de dichas entidades
guxiliares,

ARTICULC 35; Ademids de las dis-
posiciones que establece [2 Ley ¥ sus
propios reglamentos, 1as Federaciones
v Confederacifn se regirfn por 10 si-
guiente,

&) Constitufda una Federacibn Nacio-
nal por Lipc de Cocperativa, conforme
a 1os artieulos 63 v 64 de la Ley 38 de
1980, no podrs constituirse otra,

by-Para la afiliacibn 2 una Federa-
citn o Confederacidn se exigird a 3
miembros la aprobacidn de sus respec-
tivas Asamhl

¢) Las Asambleas de las Federacic-
nés y la Confederacion deben celabrar-
se con el nfimero de delegados que s~
tablezcan sus estatutos,

chy Cusndo asistiere mis deun dele-
gado, uno serd investido por el Conse~
jo de Administraciin pars ejercer ef
derecho a voz v voto v los delegados
restantes solaments tendrdn derecho a
von, Cualquiera de los delegados pre-
sentes podré ser elegido,

@) Bl Artfeulo 82 delaiey 38 de 198
se aplicard en su totalidad a las Fede
raciones que cuenten con més de 75 a
filiadas,

En el caso de las Federaciones con
menos de 7% afiliadas, si no forman el
quorum cop 13 mitad mds unc de sus
miembros, se hard una nueva convoca-
toria para una fecha posterior a los
ocho (&) dfas calendarics siguientes,
En dicha fechs se efectuard la 4sam-
blea con los miembros que asistan,

CAPITULO V
CONSTITUCION Y RECONOCIMIENTO
OFICIAL

ARTICULG 36. Las personas inte-
resadas en la constitucibn y reconsci-
miento de upa asociacin cooperativa
deberdn seguir los procedimientos que
a continuacibn se detallan,

2} Lievar & cabo una reunibn preli-
mingr para discutir los objetivos de iz
organizacién, asumir 168 compromisos
correspondientes con la futura coope-
rativa y nombrar un Comité Pre-Coo-
perativo Provisicnal compuesto por un
Presidente, un Secretario, un Tesors-
ro vy dos vocales, quienes tendrdn la
responsabilidad de comvoear a 1a A~
samblea Constitutiva,

b} Responsabllizar & dicho Comité
de efectudr la investigacidn respectiva
para determinar que los inferesados

5

realmente tengan ei vinculo comiin de
acuerdo al tipo Qe cooperativa que se
desea constiiulr,

¢y Ohiener la ases orfa necesaria pa-
ra su funcionamiento de Ia oficina “
gional del IPACOOP, dela Feder
reCpce‘%zv ¢ de cr:.,ma fes auxiliares del
cooperativisino,

ch) Celebrar ‘ra 4sambiea Constitu-
tiva, con un nimaro de asistenies no
menc,r de &0 nersorau, m el cual se
aprovard el Estatuto, s i
Certificados de sporis ¥
td a los integrantes de ]
Consejos ¥ Covmté:' cuva eieccidn (‘Erh
privativa de la Asambles General, De
esta Asamblea, se levantard un acta
firmada por el Presidents ySecretario
del Consejo de Administracifn que con~
tendrd los sigwlentes aspectos:

i, Icombm de ia Cooperativa,

2, Domic

3, Ob}eu\wS

4, Forma en que serd administrada

s flscalizada,

3 Valor delos Certificados de A por

czc’m;

§, Capital Inicial;

7. Nombre, cec.um nacionalidad, do-
numho, prmeszun u aficic y (ertxﬂc«—
dos, de aportacidn suscritos por 1os
fundacdores:

g, Porivdo del Ejercicio Socisl,

ARTICULO 37, Bt Consejo de Admi-~
nistracitn elegido en la Asamblea
i OT‘:t’T wtiva gestionaré aunte la Direce

cibn Ejecutiva del IPACOOP el reconc.
cimiemc de la cooperativa gsentan-
do la solicitud cory 7te 2CUm-
panda de los siguientes documentos:

ay O
ios Bsiatw utos; ,

b) Certificado de Instruceiln Coope-
rativa; -

c) Estugdio de Faccibilidad,

c“) Certiticacibn Bancaria sobre el
nfimero de cuenta y manto de los depb-
sitos;

dy Certificado en el cual conste el
nombre y las 125 generales de la
persons gue levard la Contabilidad

€} Original y cuatro (4) copias del
acia cons Ltlva 0 escritars social de
ia Cooperativa,

ARTICULO 38;Verificada ia correc-
cibn de los documentos presentados, el
IP%»OOD en el lapso estabiecido en
el articuio 15 de 1z Ley 38 del 22 de

~mbx‘e de 1880, procederd 2 la ins-
cripeifn en e} iibro que para tai efecto
lleve y 2 la concesidn de la Persone-
ria Juridica,

ARTICULO 3% Los actos y contratos
Gue por su npaturaiezs requieran ing-
crifirse en el Registro Piblicovenios
cualies particxpesz las Cooperativas, Fe-
deraciones, Confederacidn v Entidades
4 uxiliares de* cooperativismo se regi-
rén por las leves que regulen esa ma-
terias, A ial efecto el IPACOOP cer-
tificard la existencia Y representacibn
tegal de 1 entidad correspondiente,

ARTICULGC 40, parz modificar ios
Estatutos, los interesados en nitmero
no menor del 10% de los asociados de-
berin presentar &) proyectopor eserito
ai Consejo de idministracién, Si éste
io considera necesario vy conveniente

2l y cuatre (4) copias de

-4
para 13 Coonemuva 16 presentara 2
consideracibn de la sigwienie & samblea
Genersl Ordinaria o B *;aorc‘
fas gichas 7

refrendados no O0P,
Ry, L C Vi

cumpiir
menios, Cor mes
cralquiera otra dispo
el funciomamientc de

ARTICULO 43, Todo asock "‘
r4 asumir la responsabilidad que
compete, 2n o) cumplimiento de las fun
cicnes de sy Cogpar

ARTICULO 44, wodo asogiado tiene

derecho & vor ¥ voto, 4 ele 1
, Ssin més limitacior
establecidas en ig Ley v en esie Re~
glamento,
T ARTICULO 45, Cada asociadotendrd
dareche a percibir los beneficios dari-
vados de los scilvidades gue realice ia
Cogperativa en la proporciln que sefia~
lan la Lev o los Estaintos,

ARTIHCULG 46 Los agsociados tienen
derecho a recibir informacidnpor par-
te de los directivos, en forma perid.
4 cportuna, de los asunios aiemdi—
dos 0.»: iz {‘oopunm

ARTICULO 47 a'm agociado tiene
tirarse vountariamenie
, lnegode cumpiir con
¥ condxczur 25 Gue g Ley
tutos seialanalrespecte, Tal
derecho se plerde cuando existan cau-
sales, segln Jos Estatutos, para suex-
pulsibn,

ARTICULO 48

ciones

En elca soaeiaaoo;a-
"5 su admisibn en una
(‘oopcvatrvd deberi llenar una sclici-
iud de emplec en la que especifigue su
nombre completo, :exo, nacicnalidad,
ﬂumeA o uE Ledma seguro soclal, do~
\ma; de m‘,ll’l"le"!tO a5
i ,.uu:e del conyuge si es
5, dependientes gque vivan eondl,
HE3c0 con miembros o emplea—
dos da la Cooperativa, sdemds , adjun
tard certificado médico, dos \2) fﬁtos
tipo carnet, filocopie de Ya cédula v
certificado de buens conducta,

Tode conirats de trabajo se firmard
conp doble originzi de los cnales con-
servard unoc cada coniratante, En £3so
de asociado anaifaboia, eqtampara S
hueila digital y firmari un testigo,

ARTICULO 48, Los menores de edad
de 1Zafos o mds pedrén formar parte
de una cooperativa (on todos 1os dere~
chos y obligaciones, cuandoestén debi-
daments auzowzadoc por &l padre y la
madre, el tutor o por quien ﬂlema ia
pairia potestad, S‘Cmpxe que 8ste no
sea miembro dc la cooperativa y se
responsabilice por los actos de! me-
nor,

ED ningfin casoel menor pudré ser e-
legido en cargo directivo,
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Los Estatulos podrén establecer
otras condiciones especiales deacuer-
do con la naturaleza de la cooperativa,

ARTICULO 8¢, Pueden formmar Dar-
rgp?e ias coooeratims lag personas ju-~
1alcas que nopersiguen fines de lucro,

ARTICULG 51, Las Cooperativasie-

galmente constituidas pecrdn asociar.

Se a cooperativas deotro tipo, PETG RO

tendrdn més derechos que los que se

deriven de su cardcter de asociado,

ARTICULO 52. Cuwando el objets de
una asociacién cooperativa sea reaii-
zar un-servicio plblico celaprovecha~
mienic por medic de concesifn de fos
recursos naturales pertenecientes al

Estado, éste deberd participar como

miembro de la asociacion, pero no ten.

dré més derechos que los que se deri-
ven de su cardcier de asociado,
ARTICULO 52 Cuando el objeto de
una asociacidn cooperativa sea realizar
un servicio phblico o el aprovecha~
miente por medio de concesifn de ios

Tecursos paturales pertenecientes al

Estado, este deberd participar como

migmbro de 1a asociacibn, peronoten-

dré mds derechos que 1os Que se deri-
ven de su caricter de asociado,
CAPITULGC VI3
ADMINISTRACION Y
FUNCIONA MIENTO
ARTICULO 53; Serfnde conocimion.
tc de la Asamblen General, ademéds de
los sefizlados en el Arifculo 28 de 1a

Ley 88, de 22 de octubre ge 1980, los

asuntos siguientes. ’

. &) Las violsciones a los Estatutos,

Reglementos Internos v Acuerdos;

by 1.08 cambios integrales que sufren
ios sisternas de produccidn, de trabajo
de venia, de distribucifn, de servicio,
de capacitacibén, v de distribucion, de
excedentes. as{ como Ia i~
cibn de ‘los intereses sobre jos certi-
ficades de aportadifn pagados ensuto-
talidad,

¢ L.os planes dge traveajo, presupues-
tos y sistema de coniroi,

. chy La situacidn econdmica y social
de Ia empresz, mediante e estudic de
‘los Estades Financieros ¥ los Infor-
mes Anuales de los cuerpos directivos
¥ -Comités especizles nombrados por
la 4samblea; :

&y Todo acto que afecte la
ra Social-

€) La adquisicidn, cenmstruceién
venta de bienes rafces, ofinanciar
to que graven o comprometan a lac
peraiiva;

£ L2 expulsibn del asociado engra-
do de apelacidn

g} Gtros que sefialen los Estatuics,

ARTICULO §4. Serd necesarioel vo-
io de las dos terceras partes (2/3) de
los asociados reunidos en Asambles

General, en los casos siguientes:

a) Cambios & la Eseritura Social o

Acta Constituiiva

b) Unién o fusidn con ofras coopera-
tivas; '

¢} Proyectos, financiamientc o con-
tratos que afecten los recursos de la
cooperativa;

chy Disclueidn vy Liquidacidn de 1a ¢oo-
berativa-

d) Expuisién del asociado en grado
de apelacidn,

oy e

GO

ARTICULO 55. Cuando los Estatulos
de 1a cooperativa loaut oricen,la Asam-
Fiea General podrd efectuarsze non de
legados, siempre que se funde en i

o el hlimerade asoc
Clenda & 200 o mds, En tales cas
elegird un representante por cadsa
asociados o fraccidn de 10, cuando el
niimers de asociados sea de 201a 1,500
¥, Unc por cada 20 acociados o fraceidn
de 2 cuando exceda de 1,500,

by Cuando los asociad regidan en
dos o s lccalidades iistintes, Si 12
Cooperativa estd organizada o nivel na.
ciomal, se considerars como localidad
@ ia provincia; sitiene carfcier provin-
cial, la jocalidad serd el dis O ¥ sk
es distritorial 1a localidad serd el co-
rregimiento, resimiento ¢ cenire Do~
blado o caser{p,

¢) Cuando existan oiras circunstan-
¢ias que imposibiliten ia asistenci:
todos los asociados, en cuyos casos és-
ias serdn debidamente especificadas en
1os Estatutos,

ARTICULO 56 Los delegados debe~
rén designarse para caca Asambiea,
Estos constituivén un Comitd Capitular
gue serd e} responsable de velar pore}
buer funcicnamiento dal capitulo, con
autorizacifn expresa del Consejo de
Administracifn,

ARTICULO 37; Parz ia coavecatoria
de 1as rewniocnes de Iscslidades se §¢-
guird el mismo procedimiento estable.
Cido en el arifculo 30 de 1z Lev 38 del
22 de cctubre de 1880,

ULO 38 pas actas relativas
ifn 2o detegados deterén ser
remitidas sl Consejo de Vigilanciz an-
tes de ia reunitn de delegados,

81 delegado y sus vepresentalos dise
cutirdn oreviamente el orden del dfa,
los iformes, los planes de trabajo, y
las observaciones y mociocnes que el
grupo desea presentar z la ASambige,

ARTICULO 59: Las Asambleas de
delegados sdlo tendrén valider cuando
asista lz mitad mis uno de los delega-
dos wrrespondimt s,

Cada delezadec tendrd ia obligacidn
de informar a sus representados, en t
t&mins no mayer de treima {30) dfas,
los resultados de iz Asamblen Gene-
ral,

ARTICULO 60: Para cierics casos
especiales, como sleceifn de dirigene
tes, disolucidn, Hauidacidn o fusifh de
1zs cooperativas, reformas de Estafu-
tos, camdics en la Escriiura Social ¥
otros simflares, el Estatwiopodrd esta
blecer la wtaciln directs e 1as locas
Yidades, cuye resuliads tendrd & mwise
mo valor gue si se Mibiese tomads en
Asambles General, Para cada & eccifn
se nombrarf un Comitd Fectorsl que
regiamentard vy ejecutari of proce~
dimiento bajo la supervisifn de Amcig-~
narios del IPACOOP,

de

[+
o
5

ARTICULO 61: & perfodo de direc-
tivos, cuya aleccidn sea privative de
ia Asamblea General, serf de tres {3}
afios, con excepcidn de Io reglameriaw
do pars la Asambiza Constitutiva, y
pusden ser recleg por un perfodo
més,

El girectivo exciufdn de su
gue haya renonciado, no o
gido otrn vez hasta que i
afic luegn de ters
el cual habls sido dlagido antey

Cargn, &
Se-

§

a,
ARTICULO 82

asista a la Asamblea
Sa justificad
mo ial; no
arf exigh
FLI08 come
efarcid ¢

ARTICY 3: Cads ven que se @i
joan nuevos divectivos, ¢l respect
Conseio o Comitd rara cise
trituitse los cargos dent 3
o {5) <

o

mayor de digz (10) dfas, 3
d wacifn, el nombra de cads direc-
tivo ¥ ol cargo que ooups, ¥ oen un e
ming no mayor de frelnta (30} dfas, ene
Tiard w extracie del acta de ia Asame
bles Genersl Ordinaria ¢ Extraording-
riz, )
ARTICULO 64: Los miembros del
Consejo de Administracifn v del Conw
sglo de Vigllancia serdn elezidos en
Asambles General, en votaciSo nomi-
nal o sgoreta, Ninguno rodrf ser e ew
gido o} reslegide o susencls,
ARTICULO €5: Los Es
minsrfs & nidmerc de miembros gque
integravin et Consejo de Admin
. En ia Asambles Con

P
pest

2} Uuande & Consejode Administra-
cifn st integracdo por mieve (9) misme
bros, se clegirdn tres (3) por tres sfio:
tres {8 por dos afios v tres (3} Dot un
afio,

b) Cuando sean siete{7) miembros, se
elegirdn tres {3) por tres afios; dos (2
por dos zfios ¥ dos {2 por un afio,

< Cuando sean cinco (55 ienbrog,
g2 elazirfn dos {%) mor tres 2fios, dos
{2 por dos afios ¥ wo {I) por u ado,

ARTICULO 86: 51 Cor sgio de dlmi-
aistracifn puede a1 rotae
cifn de los arges dirsc g cyando Io
estime conveniente, par
mejor funcionamiento,

ARTICULO §7: Para cubri
cias tamporales o absglutas
miembros del Consejo de Administrs
cife de ias Cooperativas de
grado, la Asambles Ceneral aiay m
primer, u segunde ¥ un tercer Bupi st
te oor wm afio, muiemes ocupardn 1as v
cantes en ese orden,

ARTICULD 88: 5 miambro del Cone
sejo de ddministracién que ro asisia 2
tres (3) reuniones consecutivas, sinjus-
tificacidn, pierde autom@ticamente sy
carfcter de tal, Fn estos cas08, ¢ Conw
sejo de Admintstracidn tiene faculiad
para llamar wn suplente quisn Uenard
esa vacante por e resto del periodo,
Serf facultativo de? Censejo hacer a
mo una redistritucifh de Ins cargos,

ARTICULL 69: &1 Consejo de 4d-
ministracién desempefiars, entre ofras B
las slgulentes fmoiones:

[

23
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2} Cumplir ¥ hacer cumplir la Leyy
su reglamentacidn, asf como los esta~
tutos, reglamentos, acuerdos y polfitcas
gue emanan de su seno o de 12 Asam~
blen General,

) Contratar los servicios de w ge~
rente’ general, subgerents, auditor,
contralor y curlquier ofre serwido
técnico especiallzado, en la medida
de sus posibiiidades,

¢ Presentar ala Asamblen General
un informe anual de is gestifn realiza~
da durante & elercicdo soclal,

ch) Reglamentar el funcionamiento
de la cooperativa,

d) Bigborar planes ¥ proyectos vlos
sistemas ddecuadosdesegrimientoye-
valuacifn,

&) Aprobar, aplazar o improbar las
solicitndes de ingreso y ratire de los
asociados,

7} Ezpulsar 2 cualquisr asociado
cuando existan las causag contempiae’
das en los Estatuios,

g) Autorizar los retiros de certifica~
dos de aportacidn, sujelo 2 las Hmita-
ciones gque establecen ia Ley o los Hsw
tatuios,

h) Notiticar =t Consejo de Vigilancia
sobre fedos los acuerdos aprobados en
un t&mino no mayor de 48 horas si-
guientes a su gprobacifn,

i) Reunirse & la forma que 1o esta-
blezca los Estafutos y 128 veces gue
lo crean convenlente y necesario,

ARTICULO 170: Para los efectos de
cubrir las ausenclas temporales o abe
3plutas de cualquier miembro del Conw
sglo de Vigllancia, 1a dsamblen Gene-
ral designari un primer vy semundo
suplente,

ARTICULO 71: Cuanda & Consejode
Vigilancia considere que mn acuerdo to-
mado ror & Consejode &dministracifn
es lesivo a los intereses de 1a cope-
rativa, notificard al Presidentedel Cone
zgjo de Administracién su desacuerdo
¥ las justificaciones respectivas, en un
té&rmino no mayor de 48 horas despuds
dg haber recibido dicho acuerdo,

El Presidente del Consejo de Admi-~
nistracifn suspenders e efecto del a-
cuerdo y convocard ma reunién exirae
ordinar{a para que el Consejoreconsi~
dere € acuerdo vetado, Br caso de que
el Consejc de Administracifn sjecute
su decisiln, el Conssjo de Vigilancia
someterf el caso ala prfximas Asame
blen General, exivaordineriz u ordinge
ria,

ARTICULC 72: Unicamente en las
Cooperativas de Trabaje podrin Ios ge
soclados devengar salarics y sjercer
las funciones de directivos del Consejo
de Adminisiracidn, Vigilanciz y otros
Comitss; no podrén ser directivos los
agociados que ocupen cargos de geresi-
tes vy contsldores,

CAPITULO ViU
PATRIMONIO

ARTICULO 73: £y la aportacifn que
hagan los asociados &l Patrimenic de
ia Cooperativas & rines ¥ servidos,
su valorizacifn se efectusyd de la si-
gulenta manera;

2) Loz bisnes muedles ¢ inmuebles
serfn ayalvados por peritos nombradoes
por el Consejo de Adminisiracith, se-
gln iss normas vigentes al respecto,

El valor resultantedel peritajedebe-
r4 ser aceptade por los miembros del
Consgjo de Administracién yel asocia-
do, y acreditado a la cuenta de Certifi-
cados de Aportacifn de este fitimg,

b E} valor de los servidos no po-
drd ser menor que & establecido por la
Ley como salario mfnimo en o lugar
v deberf ser aceptado por & Consejo
de Admimsiracifn v el asociado, Bl
valor le serd acreditado 2 su cuentade
Certificados de fportacidn.

ARTICULO 74: Para su pleno desa-
rrolle ¥ mroteccifn o incremento de su
patrimonio, 125 copperativas podrén:

a) Adquitir bienes rafces, muebles,
semoviantes, propledades o instalacio~
nes que sesn necesarias para el cume
plimiento de sus actividades,

by Hipotecar, vender, permutar, dar
un usufructo o transferir sus propiew
dades, i

ARTICULD 75: Toda persona, eiie
presa, entidad ofidial o privada delyafs
estd obligada 2 daducir del sueldo de
sus trabsjadores las sumas que &tos
adeuden a las cooperativas y a enviar-
las =z las cooperativas acreedoras en
un t&mino no superior de diew {10}
dfas calendarios, El incumplimiento
de este artfoulo serd sancienadc por
el IPACOOP con una muliz que oscilaw
r8 entre cincuenta ¥y mil ballwas sin
perjuicio de 128 acclones civiles para
12 recuperacifn de las cantidades rete

ARTICULO 76: EL FONDO DE RE«
SERVA tlene por objeto asegurar 2 las
cooperativas la normal reaiizacifn de
sus actividades, habilitarias para cu-
brir las pérdidas que se produzcan
en un ejercicio econdmico y ponerlas
en situacifn de satisfacer exigencias
imprevistas o necesidades financieras
que puedan preseniarse,

3) Serf facultativo de la Asamblea
General ol estzblecer que & Fondo de
Reserva sea 1imitado y tal determings
cifn deberf establecerse en los Esta-
tutos de la Cooperativa,

b) Cuando el Fondo de Reserva sea
limitado, este no podrd exceder del 20%
de los Certificedos de Aportacidn paga-
dos,

¢} Para constitur & Fondo de Re=
serva se destinard por lo menos 0%
de los excedentes netos obtenidos, &l
mismo ingresardn, ademds, los fondos
irrepartibles y todas 1as sumas que
no tuvieren destino especifico ,sinpar-
jddo de que pueda Incrementarse gor
otros medics,

ch) 8% & Fondo de Reserva dismime
yere por cualquier cause, e IPACODP
deberd ser notificado inmediziarmmente
para que tome lag medidas que sean
aconsejaries para € caso,

ARTICULO 77: EL FONDO DEPRE=
VISION S0CIAL serf lmitado ¥ no poe-
Grf ser mayor 2l 20% delasuma de los
Certificados de Aportacisn pagados por
los asocixios mas los excedenies no
distrituidos,

2} Cuando este fondo exceda ol tope
méximo establecido, & stoedents serd
{ransferids al Fondo de Resarya o al
increments de! Fondo de Educacifn,

b) Cuando 1o disponga ia Asambles
General; el ‘ondo se podrf uiilizar

para segurcs colectivos sobre riesgos
inherentes o las actividades que reali-
cen, indemnizaciones a familiares en
csse de muerte de M{ii ssistencia
m &ica v donaciones soclales,

%j) Laé Cooperativas  establecerfn
reglamentos gepeciales para fales ser-
w0
UL 7: HL FONDO DE DU-
CACION tiene por objeto froporcionar
a las Cooperativas los medics necesa-
rios para la diwlgacidn de los grinci-
pics v la préictica de in doctyina COC-
perative v asegurar & funclonamiento
de! Comit$ de Fducacidn en la reali~
zacifn de programas de formacifn ¥
capacitacifn que contleven 2 mejora-
miento socio-econfimico de la organie
zacifn cooperativa,

a) 81 se comprobara la faltade utlli-
zacifn del Fordo de Bducacldn por dos
{2) perfados consacutivos, sl mismo de=
berd ser lransterido en su totalidad o
su respective Federacidn o021 PACOOP
para ser utilizado en fines eiucativos,

ARTICULO 7%: Cada Cooperativa,
consignard pars e IPACOOP una parti-
da, COmo un COMPTOMIiso por pagar e
sus iftros, consistente &0 por 1o mew
nos el 5% de los excedentes netos cbe
tenidos en & ejercido socid,

a) Las Cooperativas presentardn 4
IPACOOP, 2 més tardar dentro de los
noventa (90) dfas siguientes 2l cierre
del Blercido Social, una declaracifn
con los detalles solicitados en los forw
mularics qoe para tal efecto se distri-
buirdn con la anticipacidn nscesaria,

b) B ACOOP, al recibirias declaw
raciones; proceders al registro de los

~ montes individuales por cobrar, 81 se

comprobaran erores aritmétions o a-
justes de asmanto o disminncidn delos
excedentes obtenidos ¥ declaradus, se
remiiirdn las correspondientes noiss
de déblto o crédito para su correceifn
cen el detalle de las causas que motle
van dichos cambios,

<) El monto por cobrar puede Ser pam
gado de contado 0 en tres partidss no
menores 2 la tercera parte del monto
total, en cuyo caso los pages deberfn
hacerse a mis tardar en las sigulentes
fechas: Bl primero tres {3) meses das~
puds del cherre del Bjercicio Social; @
sezundo al sexte mes, y & tavcero al
ROVENO mes,

ch) 81 el pago de alguna de las rtie
das se verifica despuds de la fecha de
vencimiento, 1z Cooperativa pagars con
una multa equival mie al 10% sobre o
saldo moroso de acuerdo 2 io Espugse
to en el Capliule Ude la Ley 24 de 21
de juliv de 1930, Bn nimgln caso ssie
10;79 excederd de mil balboss B/1,000,
[SIN

ARTICULO 201 Chando wz Coopara-
tm forme un Fondo Rotatorio o loe
excedentes e intersses de los 50CigN
des, e Consejo de ASministracicn de
oera reglamentar e sporte minime w
mizime que debe shorrar cads ssocia
¥l perfode de rotacidh det Fando
¥ & porcentyfe de los niepreses K=
Calentes que s8¢ capliaiizary,

a) B Fonda areadc com los Tnteres
¥ excedentes podvd ser Incremen a
S Hros aporiss tzlss como: & ectiv
descusntos autorizados por &l aspeln

P
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40 o partidas de los propios fondos de
1a Cooparativa, En todo @as0, & Fondo
Rotatorio debe tener como objetivo
fomento a wna actividag woductiva de
12 Cooperativa, B

b} La Asamblea General podrs acor-
dar el recomocimiento de un interds
por el uso del capital aportado a este
fondo,

ARTICULO 81: Lg ex 1cidn de Cora
tificados de Im'ersi&l,pgtarﬁ sujet%ra
1o s)igLuia)ée:

2} La Cooperativa, previa antariza.-
cifn del IPACOOP‘ emitirf dnicamene
te la cantidad de certificados delnvere
2ifn que & estulio econdmico det ermi o
ne,

b) La emisiln de Certificados de in-
wersibn deberE ser aprobada por la A=
sambiea General y fos mimos conten-
drin la siguiente informaciBn; nombre
y dirsgcidn de la coogerativa emisora;
wlor del certificadey morto y forma
de pago def interds; fecha de vencie
mierte; niimsro y fesha de resolecisn
de aprobacibn por laAsamblea Genaral;
propdsito de la emisifn ; firmas del
presidente al del tesorerc de la coppe~
rativa; y nlmero y fechade ia resolu=
gifn de auwtorizasién del IPACQOP,

¢) E! eomprador de fos Certificados
de inversidn no tendrd derecho a voz ni
woto en la toma de decisiones de §a Cogw
perativa.

ch) Ei irter8s pagado sobre fos Cer-
titigados de inversiBin no podrs ser ma-
yor que la tasa de interds mitdma vi=
gerte enel mercado en congepto de préz-

tamo, .
CAPITULQ IX
DISOLUCIGN Y LIQUIDACION

ARTICULO 82; El Consejo de Admi-
nistraci8n deberf proponer a la Asam-
blea Gensrai fa disolusidn de ta Coopee
retive, cuando ensuentrs justificacidn
para eflo, y fa misma deberf ser agor-
dada por {as dos terceras {2/3) partes
de los miembres gon deracho a vatg,
preserfes en {a asamblea.

ARTICULO 83 Lz Resolucifn de fa
Asamblea General sobre el aguerdo ds
disofucitn expondrf elaramente fos mo=
thvos y serf emitida dertro de los ochoe
{8} dfas siguientes a suadopsidn, Copias
de las mismas deberin ser enwiadas al
IPACOOP y 2 la Fedsracitn respeeti-
va. En dicha Asamblea se designars al
miembro de Ja gomisifin tiguidadora por
paris de fa Cooperativa,

El Consejo de Administracifn serd
responsable por la omisidn de gual-
quisra de estas formalidades y por los
perivicios que effo ocasione a jos aso~
ciados vy @ terceras.

ARTICULG 8% Para los efegtos , ol
IPACOOP nombrarf o constituld una
somisidn liguidadora, que tendrd a su
eargo fa liquidasidn de! active y pasivo
de fa asociaci®n. Los nombres de fos
miembros figwardn en la resocfusidn
que declare la disolugifn,

23 En 2! gaso o inexistensiadela Fae
deragifn o a2usencia de jos miembros
de {a Cooperativa, el (PACOOP desige
nard {os funcionarics que osuparfn di-
¢hoe sarges. En este casg, habrf un
miembro por e IPACOOP vy dos £
migmbros de cooperatives afines,
ARTICULQ 8% Mientras dure {a {i-

quidaci®n, 2 comisin lHouidadera se
reunirf, cada vez gue sea nesesario,

bara conocer el estado delas operacios

nes y proveer Jov medios mis gonves

nfertes al buen resuliado de Jas gastio=
nes,

Termirada 2 gestifn, §a comisidn li-

quidadora deber? presentar al IPAGCOP
w informe de las operaciones reajiza~
das duranie §a fiquidacifn.

ARTICULO 66: La asociagidn coepe-
rative en estado de disoluci®nzdic con-
servard su existencia jurfdica para los
efectos de liquicdacidn y todos Sos do-
cumentos que emanen de la misma de-
ben expresar gue se encuentra en proe
ees0 do bigquidasidn,

La comisiBa liquiczdora serf manda~
taria de la asociacibn yastuars confor-
me a las fasultades que le clorguen fa
tey y este Reglamerto,

Cuando ja Hauidasifn no satisfaga das
obfigagiones comraldas v la asociasifn
fuere de responsabilidad suplementada,
se prorrateard la deuda hasta 8l méxi~
mo de la garanta adicional fijada.

CAPITULO X
DERECHCS ¥ OBLIGACIONES DE LA3
COOPERATIVAS

ARTICULOC g7 El IPACOOP podrs
atorizar 2 las organizeiones coope~
rativas de segundo otercer grado gque
asyman directamente, si asl es sollgi-
tada, e! cumplimiento ¥ responsabili-
dad de las formalidades que se fes sg-
falen a sus cooperativas afiliadas, para
io cual presentar@n fos dosumentos com
rrespordientes que se exijan sin perjui-
sio de la wvigilansia reglamentaria que
of IPACOOP ejerce sobre toda clase ds
sooperativa,

ARTICULO 88; Las exoneragiones
a lag conperativas sobre impuestos na=
cionales contribuciones, gravlmenes,
derechos, tasag aranceles, de cualguier
clase, que recaigen sobpe ia importa-
¢itn de maguinaria, equipo, repuestos,
combustibles, fubricantes y olros engoe
res destinades parasus actividades, gs=
?rﬁn sujetas 2 los requisitas siguiene
es

a} Las Cocperativas de primero, see
gmdo y terser grado, los organismos
Gooperakivos irternagionales ylas enti-
dades auxiliares el gooperativisma,
que necesiien y tengan deresho a las
exoneraciones gue deseribe el ingiso
®o" del Artfculio 76 de la Ley 38 de 22
de octubre de 1980, hardn i2 solisitud
sorrespondiente por irtermedio de su
representante fegal o en quien se dele
fue,

t) Los nombres de fa Cooparativa, de
la Federacidn, ds fa Confederasifn, do
los organismaos intsrnacionales, o de
fas entidades auxiliares de! gooporati-
vismo, no podrin ser wilizades por
personas matwales u otras cersonas
jurfdicas para adquiriy bisnes.

Cualquier persona matural o juridica
que infrinfa ssta disposici@n se hap®
agreedora a 1as sanciones que sefalen
{as leyes que rigen Iz materia.

o} Las imporiaciones en eoncepto de
maquinaria, eguco, repuesios, gom-
bustibles, y afinss, s8lo pueden hager-
se para ) uso v viciode $a goopara-
tiva an ef desarsoilode sus agtividades,

¢t} Los bienes imporiados 2} pafeen

7 .
base a fas exonerasionss impositivas,
s8lo podrédn ser traspasados oanajena-
dos transgurridos dos {2) afivs ivegoda
su irtvoduscidn, previa nctificasifnea-
srita al tPACOOP, ¥ fa reaiizacifn del
raspestivo asiergo gormtable: no chstants ,
se goded erajerar o traspasar el bisn,
siempre y cuando w8 realice el pagodel
impuesto correspondiente, astodste gue ;
Gaberd ser notificade al {PACCOR, ;
ARTICULO 89: Teda cooperaliva que, ;
para suplenodesarrolio, realice diver-
sas aptividades debers Hevar unregis-
tro contable para cada wma de esiss. :
ARTICULO 9: Los ibros contables ;
v sociales gque deberin jlewr las oooe k
perativas eumplirdn gon las disposigio -
nes sipulertes;
a) Las asociaciones eoopsrativas, ,
en sus distirdos grados, esifin obliga-
taz a sumplir ¢on Jos requisitos co~ ~
munes exigidos para registrar fodas ;
sys operasiones de aswerdo gon a 8o~ |
ez y oS pringinios de gordabilidad :
generaimerte aseptados, :
Para astos efoctos s2 requiars fa u- ;
tilizacién de los Hbros princivales de- ;
nominados invsntarios v Bajances, Li- i
bro Diario o Diario Combinado, Libro
Mayor, debidamente foliados, seliados :
¥ rubrisados, Ademds, se lavarfn jos ;
siguientes fibros sosiales: registro de
asoeiados, agtas de Asambiea Genee
ral, aclas de los Conssjos y Comitds, ;
asistencia a Asamblez Gsrerai, i
b) £1 lbro Diario, el Diario Combi-~ :
nade, y of Mayor deben sefafar Jas o- :
peragiones y sus resultados durarks :
sada uno de ios meses del afio sonbase :
& sus respectives somprobanies de con- ;
fabilidad, sin que se parmita un atraso i
swerior a {reinta (30) dfas posteriores N :
al wencimiento del correspondiente mes,
¢) Los fibros mencionados deben ve- : o
gistrarse en las oficinas que ia Junia
Dilreutiva del IPACCOP aulorige para
tal fin,
ARTICULO 81: Las coopsrativas de-
ben enviar al IPACCOP para la ravisidn,
apyobacifn o Improbasidn de las cuens
tas, los siguientes documertos:
a) Dentro de novenda {90} dfas si-
gulertes al glerre ded Ejercicio Sogial
wia copia def Estado de SHuaeidn v una
sopla dei Estade de Reswltados,
b) Relaci%n detaliada de fos inventaping
de mersaderfa 4 otros qus tenganrela~
2idn con 2l neqocic, ¥ la matodologia
stilizada,
€} Movimiento de sogios en cuanio a
ingreses y retires y su nfimern real af
finalizar gaga perfedo.
ARTICULOC 92: En pasos especiales,
cuando en determinadas gooperativas
Se presenten dificuliades sobre Jaapii-
8agidn estricta de las disposiciones SOt~
tenidas en este regiamenic o i Ly,
debido 2 sus redusides sapitalas y fal
%a de wa adecuada asesorfatfonica por
Su ubicacifn  alejada de Jos pringipae
ies gertros urbanos, el {PACCOR poe
&E aviorizar un sistema mfs sengi-
o de pomtabilidad y ds rendisifn de
susmas, pravio estudio y eomprobacidn
de Y25 girgunstangias axpuesias.
ARTICULO 93: Ladocumentaci®in cone
table enviada al IFACOOP serd autens
ticada por e Gerente, o Conlralor oed
Auditor v a ia falta de egle Gitimo, por
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;z_! Consejs de Vigilancia de g Coopera~
iva,

ARTICULO 84: Cuando larevisibnde
fos Estados Fimancieros requiera fa
comprobacidn en documentes origina-
les adicionales, csenecesiteilevar aew
fecto ta} revisifn en forma diregta en
tos libros y comprobantes de contabili-
dad de las asociacionss cooperativas,
el IPACOOP ordenard Jopartinerte pa-
ra 2} adecuado cumplimiento de losre-
quisitos, )

ARTICULO 95; Las nomemclaturas
de cuerias y el sistema general con-
tabie de las cooperativas deben apli=
garse - seafin las normas establegidas
por ef IPACOOP, previo acuerdo con
las cooperativas o fedsraciones.

ARTICULO 96; Las cooperativas es-
tarfn obligadas a conservar sus libros
de gomabilidad permanentemente, vy el
resto de su dogsumentacifncontable por
wn perfodo no menor de cinco {5) aftos.

Si pasado esteperfodo, la documenta-
@8n no-ha'sido auditada, deberd seguir
conservindose,

ARTICULO 97: E8 #PACQOP, ademis

de tener a su cargo la vigilaneia e ins-
peceidn de Jas cooperativas, podrd in-
tervenirias por el tiempo que sea ne-
cesario, tomando ensuenta j2 soberfura
v delicadeza del problema existente, en
los cascs siguiertes;

a) Evidente malversacibn de fondos;

b) iIneficiencia comprobada de {os
Cuerpos Directivos;

¢} Reiteradas viclacionesala Ley, sus
Reglamentos ¢ a los Estatutos:

ch) Cuando preporcionen datos o ine
formagidn falsa a Jas adoridades com=
petentes;

d) Cuandeo se produzea cualquiera de
fas causales del Artisulo 70 de fa Ley
No, 38 de 1980, eon miras a evitar fa
tiquidacidn de a cooperativa,

e} Aita morosidad de la cooperativa
con instituciones de orédito, tanio ded
sestor estatal como del privade,

ARTICULO 98 El IPACOUP, derdro
de su funeifn de supervisidnde tas coo-
perativas, podrf asesorarias en el es~
gogimiento de sus Gerentes oAdminis«

‘tradores y se reserva lafacultaddere~

comendar 3a destitucidn de algiindirec-

sive o emgpieado que no estd aswando
gonforme a Jos irteresesdafa scopera-
fiva y a lo que sstablesen ia Ley ys8
Reglamentc.

ARTICULD 9% Los gostos en que Sg
incuryz en la intervencifn de una Coo~
perativa deben ser sufragados gorésta.

ARTICULG 100; Cuando el IPACOCP
detecte en una organizasion sooperativa
que sus organismos directivos reitera-
damente falten a jos Estatutosyalaley
Orgfinica Cooperativa, padr® promover
una Asamblea General para que los so=
¢ios tomen una determinacifnal respecs

to.
ARTICULO 1013 Este DacratoEjecu-
tivo empezard a regir desde supromul=

gasilbn,
COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE,

Dr. ARISTIDES ROYO S,
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

DR. ERNESTO PEREZ BALLADARES
MINISTRC DE PLANIFICACION
Y POLITICA ECONOMICA

AVISOS Y EBICTOS

AVISO DE REMATE

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL
JUZGADO TERCERO DEL CIRCUITO
DE PANAMA, RAMO CIVIL, EN FUN-
CIONES DE ALGUACIL EJECUTOR
gaac gﬂEDIO DEL PRESENTE AL PU-

. HACE SABER:
Oue enei Juicio Ejectivo  Interpues-
to por BANCO DE ULTRAMAR, S.A.
contra EDGARDO ADOLF O EDW ARDS
CAMACHO, se ha sefialado el dfa 22de
diciembre de 1981, para que se leve a
cabo el remate del siguiente bien,
Vehfeulo marca Datsun. eamioneta,
160J det 1880, con motor Ne, L18=773
841, quien en el momentoportaba fa pla-

_8a ds sirculasidn No, 3-824, que fue re~

gistrado en s! Municipiode Param¥ con
placa 8-41821, sorrespondierte al afio
1980,

El cu2i sa enguenira en fas siguien-
tes gondiciones flsicas: goloe en fa ta=
pa del motor en Ja parie deresha, de-
fensa deregha preserta goipe gon abo-
laduras, guarda fango dgresho con qoks
pe, aboriadura, luz direccional derecha
roia, fuz direcsionai izgulerda rotata-
pigerfa en gondiciones regulares,

Una miquina Offset de la marea GES-
TETNER 319, ia cuzl no se pudo com-
probar su funcionalidad por eneontrar-
8¢ desarmada. Con sus aditamernios.

Serviré debase del remate da suma
de B,/7.000,00 y postwras admisibles,
{as que gubran las dos tergeras paries
de {a bass del remate,

Para habilifarse somo postoy se re-
quiere que previamente se congigne en
el Tribwal sl 5% de la basedsl remats
mediante gortificade ¢ Garantiz expe-
ddo por ef Bango Nasionad de Panami,
a favor del Juzgade Teresro det Glr-
cuito conforme 2 Yo dispuesio por 18

Ley 79 de 29 de noviembre de 1963.

Se admitirfn posturas hasta las cua-
iro de la tarde defl dfa sefalado paraet
vemate y da esta hora en adelante se
direcerd fas pujas v repujas hasta la
adjudicacin del bien al mejor postor,

Si el remate no fuare posible efec~
tuarse el dfa sefialado por suspensidn
de jos t&rminos por Deereto Ejecuti-
vo, se efactuard el mismo el dfa hibil
siguiente, sin negesidad de previo avi-
80,

Por tanto se fija el presenteaviscen
bugar visible ge Ya Seeretarfa y copias
dsf mismo se puso a gisposisidn de Ja
p:_:lfte irteresada para su tegal publisa~
sidn,

Panami, 30 de noviembre de 198%

{Fdo). RICARDOE, LEZCANO C.
El Segretario sn Funciones de Alguacis
Ejesutor,

Li77307
{Uniga Publicacibn),

EQICTO EMPLAZATORIO
NUMERQO 53
El Suscrito Jusz Guarte del Circuite
de Panami, Ramo de lo Civil, por me=
dio deb presente ai pliblico,

HACE SABER:

Que en of juiciode Susesibnlriestada
de JOSE DE LA CRUZSALDANAAGUL-
tAR, se ha dictado «n auto cuya parte
resolkive ez la siguierte:

GUZGADQO CUARTO DEL CIRCUL-
TO DE PANAMA RAMO DE L0 CIVIL
AUTO No. «358e
Panamé. veirtincho{28) de ootubrede
ETITORA REVIVATION, . A,

mil novesientos ceherta y uno {1981
VISTOSle o o swwssnc-osarancs
En virtud de o anterior, el que sus~

eelbe Juez Cuartoded Cirguito de Pa-

ram¥, Ramo Ciwil, administrando Jus-
tiela en nombre de la Replibtica y por
adoridad de Ja Ley, DECLARA: Quees-

4 abierto ef JuigiodeSucesidnintesta-

da de JOSE DE LA CRUZBALDANAA-

GUILAR, desde el dia diez (10) de fe«

brero de 4981, fesha de su defuncifn

Que es Heradera del Causante sinper-

juigio de terceros MARIA DEL CAR-

MEN VARELA de SALDANA, en sugon- .

dteidn de esposa del gausante, v ORDE-
NA: Que gomparezean a estar a de-
recho en a presente sucesibntodas las,
personas gue tengan ajglin irterds enfa
misma; v Que se fije y publique e E-
dicko Emplazatorio de que trala e} ar-
tfoulo 180% de! Cldige Judisial,

Clpiese y Notifiguese,

Ef Jusz,
{Fdo), Luis A, Espbsito

Segratario
{Fdo}, Guitlermo Mordn &,

Por tanto, se fija el presente Edige
to en jugar visible de este despasho y
gapias del mismo se entregan a losine
teresados parz su legal publicacidn,

Panam¥, 28 de ostvbre de 1983

£ Juez,
{Fda), Luis A, Esplaito

{Fdoj, GUILLERMD MORON 4,
Sewretario,

L177304
{Unlce Publlsacifng,

i
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