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MINISTERIO DE TRABAJO Y BIENESTAR SOCIAL
DECRETO No. 49
{De 20 de julio de 1992)

Y ) AVISOS Y EDICTOS )

MINISTERIC DE TRABAJC Y BIENESTAR SOCIAL

DECRETO No. 48
(De 20 de julio de 1992}

"oor-ef cual se regiamenta la Ley No. 17 del 23 de julio de 1981

EL PRESIDEUTE DE LA REPUBLICA
en use de sus 4acuffades Legales,

ARTICULO PRIMERC: EL presente Re
y 4uncionas de
cink, creado por teg No.o 17 del 23

amento hegula Za erganizalidn
Censcio Téonice de Trnabajo So-
e juido de 1981,

CAPITULC 1

DE LA ORGANIZACICN Y
TORSEJU TECNICO Tt 7K

ARTICULO SEGUNDO:  Es ceompefencds d
. Social norman el ef
Trabajo Social, consagrada por el An

73 de juldc de 1981,

eio Técnico de Trabajfe
icio de La Profesdfn de
Ne. 7 de 2a bLey 17 del

ARTICULO TERCERC:

Seceiak estand
miembrods
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¢} Un profesor de Trabajo Social de fa Univer-

sidad.de Panamd.

ch) Un Trabajadox Sccial que Labore en un ¢rga-
nismo cficial que Lleve 4 cabo Programas di
Trabajo Seclal.

d]  Un Trabaiader Sccial que Labore en empresas
o en Institucioncs Privadas gque Zieven a
cabo Progranwcs de Trabajo Secclaf.

)

EZ Aseson Legal del Ministexio de Trabajo y
Bienestarn Scedal, con denechno 4 VOZ unica-
mente,

DEL NOMBRAXTENT( DE LOS PRINCIPALES SUPLENTES

ARTICULO CUART(Q: Dos mescs anied de gue expire ef peniodo pard 24 cuad
jugron acmbrados Lod miembros del Consefo Téendieo,

'EL Secnetanic de &ste solicitard escaito a cada una de £as nartes nepie-
senfadas el envio de respectivas Leanas do Paincipafes o Supteifeal? lell
acuendo a Lo establecido en el Antleulo MNo. 9 de Za Ley No. 17 dek 23

de julio de 1981.

ARTICULD QUINIO: La ausencia def miembzo principal, poh un perniedo de

To75 (31 mescs dend consddenada como auscncia absoluta u su Suplente Zle-
nand La vacante a soficeltud def Presidente ded Censeje, hasta fa Teamina-
cidn dei penfodo.

ARTICULO SEXTO: las decisiones del Consezo Tdendico sexdn adopiadas
mediante Resolfucionzs y Acuerdos.

a}  Laa aecomendacdiones que aprugbe ef Consejo de
corfenmidad con Las junciones que te seficfe La lewu,
g cugo cumplimienis compeie & 0Xn0s organismos,

tomarndn Lo {oama de Acudriu. *

b} Las Rgsciqc{eng{ y Zoa Acusados ae apaobairdn por
magonfa simplz de Zes miembros def Conseio, o5 de-

cin, fa miiew afs une de Les miembros presentes ¥

tendrdn candeten obiigatondo. ' )
¢l En £os casos en osue ol Conssjo Téendco “endsido

e Tribunal de Henon® haza feomadoe ung deeisidn

respecto @ viofacdones dol Cddigo de Eldica, esia

cecision sexd de obiigafonde y esinicic Cu;pﬁimiem~

to.
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CAFITLLO 11
Ur LAS SESTONES

ARTICULO SEPTIMO: Hobrd dos clases de sesfones

Las extraondinanics.

Las vadinanics o

al Son aesdones crdinonias Las neuniones gue ce-
Zebre ef Consefo para iratan de sus regocics

regulanes.

£l Consejo Téenico se neuwind en sesildn ondi~
nania Lo tencera semana de cada mes, con el
quorum reglamentardio. S4 poA situacionesd Ampre-
vistas La neunidin no pudiese efectuarse deniro
del perfodo establecido, se nand un seaundo Lra~
made para La semana sdigudienie.

bj Son sesiones exitracrdinarias Las cue se cele-

bren para Lthaiai tos aue por itrzscendencia

o
14

Lakt cAuURL
debe econsideran dicho chgandsme en sesifn espe-
cial.

Podad solicitar £a celebracidn de sesiones ex-
thachdinanias: ef Pxresidente o Za maworia de

fos miembres dei Consejo con cuarenta y ocho

[4§] horas de anticipacidn, indicando ef {in
especifico de La sesifn.

En fa circunsiancia de gque £sfa fuear solici-
tada por ka wayoria de L04 miembros, deberndihacei-
se pon esexndido.

ARTICULY CCTAVC: k£ qudrum reglamenianic de Las sesicones erdina-
nias y extracadinarias Lo consiituind Lo mitad

mis uno de £os miembros.

ARTICULD NOVENO: Los Trabajadenes Sccdales suplentes debendn asis-

tin a fas ncundiones gue celebre el Consefo Téend-
co con dereccho a voz sokamente fendrdn derocho 6 volo eu Los casos
de anseneia del Puineipal.
CAPITULS T1I
NE LA SECRETARIA
ARTICHLO DECIMC: La §ecna;ax{a des Consefo esfard ubicada en ek
v o Ministenic de Trabajfo y Blenestar Socdial o donde
Lo defenmine el Conseifo.
ARTICULO DECIMO PRIMERO: TL Secretanic del Censefo Téenico send
‘ ' _ wune de £os des 12} miembros de fa Asocda-
cibén de Trabajadores Scciales de Panand, e K

jo. Sexd escogdide en Za phdim
tendad derecho a vez y voite,
tarda para cumplin con su Rab

ARTICULES DECTIMO SEGUNDO: Son

eha Koy
debe
ch.

L n e g
[Reg 1P utels

EACEE:

Fa S
GXALDUL

a} Cifarn o neunfonca.
i A I R N I v
b} Confeccivnan La Agenda de fa neundiin
., g PN T ; .
g distribuinla enine Los miembhos.
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e} Hacexr er hoeta de fas reunfones.
chl Mantenes & Las qrehdivod da£7Con~
sejo {inclugendo el registno de Lob
Trobajados Spclates que Ray en ek
£

s Contificados de do-

“

4

pails y el de " ¢
expida ef consefol.

nedldad que

d)  Supervisan el cobro det derecho do Li-
cencia para efercex fa profesidn d el
depfsdite ded dinero en el Banco Nacio-

nal de Panamd, de Los inghesos.

e} iIndormar en eada reunifn del estado de
ta coenie de Zos fondos del Condefo.

41 Coondinar y Supeavisan ol thabafo de Secte-
taria que suxja con motfivo de £as Aean&qngb
del Consejo, del Zrabajo asignado a Coml{sio-
nes y o0tros trabajados proplod de Secretania.

q) Redaciar Lot Resolucdongs y 204 Acuended que
adopie ¢l Consejo.

4] Realizar cualguier oira larea gqut e sefale
el Presidente del Consejo.

CAPITULO TV
DE LA LICENCIA PARA EJERCER

ARTICULO DECIMO TERCERO: Para efercern L2 orofesibn de Taabajfo Spcdial
se noeceadta una ficencdx gque send ofcagada
por el Consejo Téenico de Taabajo Seedal.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Para soiicitar Za ticeneda paka efzrcer fd

= Profesibn de Trabajo Seeial en ¢d Teandilto-
aio de ta Repdblica, ef aspirante deberd sresentar a La Secnzlania
det Consefo Los siguientes documenios:

al Podea y Hemorial peiitonio en paped sella-
do a través de abogado,

b} Fotocopia de Los titules académicos.

e} 84 Los tiliulfes académicoa esluvieaen an
otno Ldiema, deberd traducdnse pox Lnténpre~
te phbfice autondizado.

¢k} Fotpcopda antenticada de fa cddufa de fden-
Zidad persoral.

d} Tos jolcs Zipo caxnet y Timbae de Paz
y Segunidad.

PARAGRAFO: Fn caso de tilufos ofoagades por olaas tinivensidades que

wo sea Panamd, el soficifante debead cumplin con Loa ne-
-quisai{ics de reviiida sefafados en ef Anticulo 4°de 2a Ley 17 de €3 de
julio de 1981,
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CAPITULO V1T '

OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: In marnzo de. cada aiic, £as Tnstifueiones
Pablicas y Privadas en dende Labonran
Trabafadores Scedales informandn e La coconetantia det Consefo Téend
co acerca de pesdciones de Trabafo Svelad ocupadas Y disponibles,
a fin de dat cumplimiento al Anifculo 3, acdpiie b y ¢; Arnticulo

5 y 13, acdpite d, de La Ley 17 de 3 de jukdio de 1987,

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Este Uecrneto comenzard a-regii @ pantin
dz su promulgaccdn.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE |
Dado en la ciudad de Panamad, alos 20 dia del mes de jufio.de mil novecientos noventay ¢

GUILLERMO ENDARA GALIMANY:
Presidente de la Republica
JORGE RUBEN ROSAS
Ministro de Trabagjo vy Bienestar Social

secrataria General del Ministerio de Trabajo y Bienestar Socicl
Ceriliico gue el documento anterior
Fs fiel conia de su original
Feona: 24 de julio de 1992 ‘
LICDO. RAUL ADAMES FRANCESCHI
Secretario General def
fimisterio  de Trabajo y Bienestar Social

MINISTERIC DE TRABAJO Y BIENESTAR SOCIAL

DECRETO No. 49
(De 20 de julio de 1992)

ARTICULO 182: Se aﬁrueha en todes sus partes, el Fegl amsant o

Interno del Ministerio de Trabajo v Hienestar
Gecial, gue regula 1o derechos vy deberes del
parsonal Y gpatablece procedimientas aglimini s

trativos, cluyo texto es el sigwiente:

TITULO I
:VDISPDSICIDNEQ GENERALES
QAPITULD PRIMERO

FPROFPOSITO Y OBJETIVOS

ARTICULO 283 El propésito de este Reglaments  es el de

integrar vy desarrollar jas disposiciones lega-
les y administrativas del Gector Fablico, aplicables & 1o
recursos humanos al servicio del Estado, en el Ministerio de
Trabajo y Hlenestar Social.



