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Orginica de la Policia Nacional
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA
DECRETA:
Capitulo I
Obijetivos
Articulo 1. Se crea l1a Policia Nacional como una dependencia de ]a Fuerza Piiblica,

adscrita al Ministerio de Gobierno y Justicia, cuyo jefe mdximo es el presidente de la

-'I I"H ili
I’Ilii . |I
‘lilill La presente Ley regula su organizacidn y funcionamiento.

“ i’l “;ﬁ!i“ Articulo 2. La Policia Nacional es una institucidn encargada de garantizar la paz, la
A
!!!Iil il
h" WL .
i

!ii‘ Repuiblica.

|'! i;i I" seguridad ciudadana, el cumplimiento y ia observancia de la Constitucién Politica de
.
I[Ili’

fa Repiiblica y demds leyes. asi como el orden interno, subordinada al poder piiblico

legitimamente constituido, por lo cual es un cuerpe armado. permanente y de naturaleza

civil.
Capitulo 11

Principios Generales

Articulo 3. Provoeer fu vidao honra, bicnes v demds derechos y libertades de quienes

seencucntran bajo L jurisdiccion del Estado. conservar el orden publico, ast conpe

prevenir yoseprimir ks faftis v los hechos delictivos, constituyen el fundamento de

seguridad publici cuya competencia corresponde primordiatmente al Estado, que di

mantendra en todo el erritorio nacional por intermedio de iy Policia Nacional,




33 3G
Gaceta Oficial, mireoles 4 de junio 1997 N'23.302

GACETA OFICIAL
ORGANO DEL ESTADO
Fundada por el Decreto de Gabinete N° 16 del 11 de noviembre de 1903

LICDO. JORGE SANIDAS A, YEXENIA L RUIZ
D‘IRE%T{)R GENERAL SUBDIRECTORA, a.i

. Dnreccion General ge Ingresos
OFICINA Dhr
arot v Calie 32 Caga N7 3.1 IMPORTE DE LAS SUSCRIPCIONES
me & Meses 20 iz prdthlvd B/ 1800
& G

NUMERD

iz Policia Nacipnal,

Articsio 4. Ef procdenis de e

dispondra de se ouse conforme 2z iz Consttucion Poliica v las leyes, ¥y gereerz su
#
sutonidad medianie Ordenes, instrucoiones. reglamentos v respluciones.  dictados
e poT @
A dos proposses dol de sus obepives, s Pohcd Nacwonal
quede adscria al Minimierio de Gobierno + Jumiciz. siendo su supsrior jerdrguico
z Naoonz! en la defensa &
mmas somenidas 2n iz Cons
3 CIOR d2 COOPSTAT, of
saomoaos membros de ol Naowoma! on ool eprocio de sus
S CUENAC CSia est o sobions v iz sHuasion b amerie,
Capitsie I
Funlnnes
Arncnie T, wh dz iz Pohcie Neoomz!, sabvapnsrdar s vida, honrs
TIades 02 QUIENSE S ZnCUSTITER Daic la wnsdiccisn del
ST, manienss 2 ner o+ i sepunidad de k
JOETE S ERSCUIAT TS s Tunthmes gue ke sean assgnadis nor
=1 ek 2 JARR e S ot
o prosds s epathon, o conformag tucssn Polfniog v da Lew,
madiane o do fh safmamies funcipnes
s de iy Constauomon Pob v domhas doves de in
- TROEIRS ¥ RIS Tusnss
& :
Ve = Sl RN b -




N°23,302 Gaceta Oficial, miércoles 4 de junio de 1997

3. Mantener y restablecer el orden publico.

4. Prevenir y reprimir la comisién de hechos delictivos 'y faltas, perseguir y

capturar a los transgresores de la Ley, asi como proteger los recursos
ecoldgicos.

5. Efectuar labores de informacién policial en asuntos relacionados con la comision

de delitos comunes. Deberd traspasar cualgquier infornacién, pista o indicio, en
interna o externa del Estado, al organismo de seguridad

materia de sweguridad

correspondit nte.

6. Apoyar a l#s autoridades y servidores publicos, y colaborar con ellos en el
gjercicio de sus funciones.

7. Colaborar con los demds organismos que brindan seguridad piblica, en el
desarrollo de sus funciones, en caso de graves riesgos, catdstrofes o calamidades
ptiblicas, de acuerdo con lo establecido en el ordenamiento juridico.

8. Colaborar y prestar auxilio a los cuerpos policiales de otros paises, contorme
lo establecen los tratados y normas internacionales.

9. Actuar de oficio. con diligencia, prontitud y eficiencia, ante flagrantes
infracciones a la Ley.

10. Vigifar el ctimplimiento de los reglamentos de trdnsito, sefialar infracciones y
realizar las investigaciones preliminares sobre fos accidentes de trdnsito, con el
fin de ponerias en conocimiento de las autoridades competentes.

1. Colaborar. con las autoridades correspondientes, en el traslado y custodia de
internos y defenidos, cuando Te sea requerido.

12 Vigilar y custodiar explosives,

13, Examinar y comprabar los conocimicntos y aptitudes, en el uso de las amas de
fuego, de fos agentes de seguridid privada.

14, Realizar las investigaciones preliminares de los delitos. en los lugares donde no

existit dependencia de la Policia Téenica Judicial.

| £

o
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. . i o
1S.  Auxiliar, colaborar y coordinar con las entidades y organismos del Estado,

encargados de la educacién, prevencién y rehabilitacion de los menores.

ié. Cualquier otra que le atribuyan la Ley y los reglamentos respectivos.

Capitulo IV

Principios Bdsicos de Conducta

Articulo 8. Los miembros de la Policfa Nacional son servidores piiblicos, por tanto,
deberin conducirse, en todo momento, conforme a los postulados sefialados en los
principios éticos de los servidores piiblicos: lealtad, vocacion de servicio, honradez,
responsabilidad, eficiencia, valor y transparencia.

Les corresponde, sin excepeion, ejercer sus funciones con absoluio respeto a la

Constitucion Politia y a la Ley.

Articulo 9. Los miembros de la Policia Nacional actuarin con absoluta neutralidad
politica. En construencia, no pueden deliberar sobre asuntos de cardcter politico,
pertenecer a partidos paliticos, ni intervenir en politica partidista. Tampoco podrin
efectuar manifestaciones o declaraciones politicas en forma individual o colectiva, salvo
fa emision del voto. El desacato a la presente norma serd sancionado con la destitucion
inmediata del carge y demds sanciones establecidas en la presente Ley o en los

reglamentos respectivos.

Articulo 10, Ena ¢l vjercicio de su cargo, los micmbros de la Policia Nacional deberin
actuar con absoluui imparcialidad y sin discriminacion alguna por razén de raza,

nacimiento, clase sucial, sexo, religion o ideas politicas.
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Articulo 11. En todo momento, los miembros de la Policia Nacional deberdn actuar
con alto grado de profesionalismo, con integridad y dignidad, sin incurrir en actos de
corrupcidn o que denigren ¢l buen nombre de la institucidn, y tienen el deber de

mantener una vigilancia permanente para combatir este tipo de conductas.

Articulo 12. La actuacién profesional de la Policfa Nacional queda sujeta a los
principios de jerarquia y subordinacién al poder civil, acatando las drdenes o peticiones
que reciba de las autoridades nacionales, provinciales y municipales, en el ejercicio de
sus funciones, de avuerdo con la Ley.

En case de infraccion manifiesta contra un precepto constitucional o legal, el
mandato superior e e de responsabilidad al agente que ejecute el acto cuando esté en
servicio. en cuyo caso la responsabilidad recae dnicamente sobre la autoridad que
imparta la orden.  Si la orden implica la comisién de un hecho punible, el policia no
estd obligado a obedecerfa: en caso de hacerlo, la responsabilidad recaerd sobre ambos.

Las ordenes constituyen manifestaciones externas de autoridad, y se deben

obedecer. observar y ejecutar. Estas deben ser legales, oportunas, claras y precisas.

Articulo 13. A los miembros de 1a Policia Nacional, en el desempeiio de sus labores
profesionates y su relacion con la comunidad, les corresponde proteger la dignidad
humana, respetar v defender los derechos humanos de los nacionales y extranjeros:
estdn impedidos de mfligir, insiigar o tolerar actos de tortura y otros actos crueles.
inhumanos o degrnt=ntes, asi como cualquicr otra prictica abusiva. arbitraria o discri-
minatoria gue entrane viokench fisica. La violacion del presente precepto no exime de

responsabiiidad ab Cecutor.

Articulo 14, En of cjercicio de sus funciones, los miembros de 1a Policia Nacional

eskin ublizados, en todo momento, i ausiliar, proteger y brindar trato conds a todos
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los nacionales y extranjeros que s€ enCuentren en el territorio panameiio.

Articulo 15. Los miembros de la Policia Nacional, respecto al tratamiento con los

asociados, deberdn cunplir ias siguientes nonmas:

i Cuidar y proteger vida, honra, integridad fisica, derechos, libertades y bienes
de los asocirdos.

2. Cuidar de la vida e integridad fisica de las personas detenidas o bajo custodia,
respetando siempre su honra y dignidad.

3. Observar y dar fiel cumplimiento a los trdmites, plazos y requisitos exigidos por
fa Constituc,on Politica y la Ley, cuando procedan a fa detencion de cualquier
persona.

4. Identificarse correctamente.

Articulo 16. Los miembros juramentados de la Policia Nacional desempenardn sus
funciones con dedicacion, debiendo intervenir siempre, en cualquier tiempo y lugar, se
hallasen o no en sevvicio, en defensa de la Constitucion Politica, la Ley y la seguridad

piiblica: al efecto, qiedan amparados con todos los beneficios legales que correspondan.

Capitule V

Uso de la Fuerza

Articulo 17. La Repiiblica de Panamd, como Estado soberano, hard uso de la fuerza,
siempre que sea necesaria, en beneficio de todos los habitantes, para preservar el estado
de derecho, mantener el orden pablico y la paz social, prevenir y reprimir los delitos

y, en general, para salvaguardar al derecho su caracteristica esencial de ordenamiento

coercitivo.




N°23,302 Gaceta Oficial, miércoles 4 de junio de 1997 7

Corresponde a los drganos del Estado y a todas las demds autoridades
constitucional y legalmente establecidas, disponer de esa fuerza con las limitaciones y
procedimientos establecidos por la Ley.

Los miembros de la Policia Nacional sélo realizardn actos de fuerza como

agentes de la autoridad.

Articulo 18. Las armas de fuego o de otra clase, la vara policial, los rociadores de
gases y cualquier otfo instrumento para ejercer la fuerza, bajo la tenencia y cuidado de
la Policia Nacional. pertenecen al Estado, y sélo estardn en manos de los miembros de
dicha institucion, para los fines sefialados en la Constitucion Politica, en esta Ley y en

Sts l'CglﬂlHClllOS.

Seccién Primera

Uso Limitado de la Fuerza

Articulo 19. Elempleo de la fuerza queda limitado a la que sea estrictamente necesaria
para llevar a cabo objetivos legitimos.
Los mienitros de la Policia Nacional deben utilizar los niveles de fuerza

necesarios, dependicndo de cada circunstancia.

Articulo 20. Los niveles de fuerza autorizados a los miembros de la Policia Nacional,

son los siguientes:

i Fuerza fisica o psicoldgica, que es la accién que se ejerce contra una persona.
con el objeto de obligarla a realizar o no. actos legitimos que no hubiera

efectuado de no mediar ésta.

2. Fuerza no l=tal, la que aplicada correctamente no debe causar lesiones

corporales graves o la muerte de la persona a quien se aplique.
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3. Fuerza letal ia que puede causar ta muerte, lesiones corporales graves o crear

riesgo razonable de poder causar, contra quien se apligue, lesiones corporales

gravisimas ¢ la muerte.

Lesiones cowporales gravisimas son las que pueden resultar en incapacidad

permanente, desfiguracion permanente 0 €n muene.

Secciéon Segunda

Uso de la Fuerza No Letal

Articulo 21. Durante el cumplimiento de su deber. los miembros de la Policia
Nacional procurarén utilizar la fuerza no letal que racionalmente sea necesaria_para
cumplir con sus funciones legitimas. El agente deberd examinar cada situacidn para
determinar el nivel de fuerza requerido.

Los miciibros de la Policia Nacional no utilizardn los niveles de fuerza
contemplados en esta Ley. bajo la simple sospecha de la comisién de un delito, salvo
en los casos en que existan fuertes indicios de que el sospechoso haya cometido, cometa

o pueda cometer un delito.

Articulo 22. Los hiveles de fuerza no letal apropiados, se aplicardn en el siguiente

orden :

1. Persuasion.

2. Reduccion fsica de movinientos.

3. Rociadores  irritantes y gases lacrimdgenos, que no ocasionen lesiones
;TCHH.’HXCH!C‘ ca la pCI'SOilﬂ.

4. Vara policial.

Parigrafo. Debe evitarse la colocacidn de esposas a las nujeres en estado de

embarazo. a los ancianos y a los menores de edad, siempre que no constituyan peligro
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pirit el policiin. pac terceros o para ¢l propio detenido,

Articulo 23, La persuasicn serd ciercida por el policia mediante ¢l uso de palabras o
gestos, dirigidos a inducir, mover v obligar. con razones, d fa persona a creer o hacer

U cosd.

Articulo 24, El policia podrit reducir fisicamente los movimientos del sujeto que se
resista al arresto, mediante ¢l uso de espasas, camisa de fuerza, vara policial u otros

medios similares.

Articulo 250 El policia podrid conducir a una persona fejos del tugar en ol cual este
ocastonando problemas o pueda ocasionar problemas. hacia otro donde  pueda
controdarlo con seguridad. De ser posible. ¢l traslado se debe realizar con el apoyo de
otras unidades. En todo mowmento, fos derechos humanos de la persona deben

respetirse,

Articulo 26, De Usponer ef policia de un rociador de gases lacrimdgenos, podri
atilizarlo, sies necesario, pare reducie fisicamente al delincuente o presunto

detincuente, a fin e evitar el use de la vara policial o de las armas de fuego.

Articulo 27, Se permite utilizar T vara policial como ama de impacto, cuando
personit aser aprehendidi ofresca resistencin activae a s acciones que el poiici wonie
pawe controdarla,

Bl policnir debe utitizar Lovar pelicial pira detenderse do agresiones QU D

Tustifiquen ta wtilicscion de wmns de fuego.

W

s¢ prohbe sz Lo vaea pobicid oo b captirs v PRTSOIEE QUC to o

reabizando actos dooesisieno g i
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Articulo 28. La re~istencia pacifica por parte de una persona, no justifica la utilizacion
ict i : i infa deberd ‘i
de la vara policial como arma de impacto. En esta situacton, ¢l policia deberd buscar

otros medios para controlarh

Articulo 29. Excepto en los casos en que peligre, de manera evidente, la integridad
fisica de terceras ¢ el policia, estd prohibido utilizar Ly vara policial para las accxones
que a continuacion se detallan:

1. Golpear la cabeza. la columna vertebral, el esterndn, los rinones y los arganos

sexuales del sujeto.

o]

Impedir la respiracion del sujeto aprehendido.

3 Ejecutar acoiones capaces de distocar articulaciones ¢ causar fractura de huesos

del sujeto.

Parigrafo. En toco caso, la vara policial sélo serd utilizada cuando sea necesario,

Articulo 30.  En casos de extrema necesidad. los miembros de la Poelicia Nacional

podrdn utilizar s> vehiculos policiales para sacar a otros vehiculos del camino ¢

impedir su fuga.

Seccion Tercera

Tso de la Fuerza Letd

Articulo 31, Paia ¢l propisito de esta Ley. uso de fuerza letal, por parte de los
macibros de Ta Petlcin Nacional, significa of uso de armas de fucgo disparadas en
direccion a una perrona. o de cualquicr otro tipo de fucerza capaz de producirle lesiones

fisicas graves o lu nuerte,
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Articulo 32, El policia solo podrd hacer uso de la fuerza letal en las siguientes

situaciones:

1. Cuando considere, de manera racional, que el uso de la fuerza es necesaria
para:
a. La defensa de la vida e integridad personal de terceros.
b. La defensa de su vida e integridad personal.

2. En contra de un delincuente o presunto delincuente en fuga, sélo cuando se

tenga pleno conocimiento de que el sujeto estd armado, o haya demostrado,
mediante sus actos. tal peligrosidad, que de no impedirse su fuga, se crea un
peligro inmiediato para la vida e integridad corporal del policia y de los demds
miembros d - la comunidad.

3. Por orden snperior, en defensa de la seguridad de la comunidad, en caso de
grave alteracion del orden piiblico y durante situaciones que involucren la toma

de rehenes o actos de terrorismo.

Articulo 33. El policia no debe utilizar la fuerza letal:
1. Cuando exista peligro de herir a un tercero.
2. En situacioncs de secuestro o toma de rehenes, si el uso de la fuerza puede
poner en peligro fu seguridad de la victima.
En tales sitnaciones, de requerirse el uso de fuerza letal, ésta deberd usarse
discresionalmente. pero dando prioridad a la seguridad de las personas, y serdn

mangjadas de confeimidad con o que disponga ¢l reglamento de esta Ley.

Seccion Cuarta

Politica Institucional en ef Uso de Armas de Fuego

Articuio 34, Eluso de sarmas de fiego es an recurso extremo, El policia debe agotar

/
/

|

|

I
|
[
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previamente fodos 1< recursos posibles para aprehender. controlar o detener al presunto

defincuente.

Articulo 35, Los policias no harde exhibicién innecesaria de sus armas, eviaran

sacarias de sus funddas sin motivo v deberin mangjarias con cuidado y buen juicio.

Artieulo 36, El yulicia evitara. por todos los medios. hacer disparos de advertencia.
cuando pueda estar en pehigro fa vida o integridad fisica de terceros; pero, en £aso de
ser necesario. deberd adoptar todas las medidus de seguridad que su buen juicio le
indiguen.  Ea ninoen caso. deberd hacer mas de dos disparos de advertencia.
Cualquier lesion o dafo gue el policia ocasione a ferceros por el uso
indiscriminado de disparos de advertencia, teacarreard las responsabilidades legales que

corresponden por la comisién de tal hecho.

Articado 37, El policia evitard. en lo posible. hacer disparos hacia vehiculos en fuga.

cuando peligra la v#la o fa integridad fisica de terceros.

En caso de we e} poticia deba respornder a disparos gue se efecrien desde un

vehicilo en fuga, deberd adoptar todas fas iwedidas necesarias gie su buen wicio fe

indique, para evitar dafios y lesiones a terceros inocentes.

Artieulo 38.  Los policias podrin dispurar sus armas para €jercicto de fifo 8¢ nanes

segura. ea cualquier drea donde estas practicas sean legalmente permitidas.

Artieulo 39, Las armus cortas no deben estar fuera de br funda ni motidas dNiante
3 fa persecucion y artesto de un sospechoso, stempre que dste no se encuentre anmiado.
Las armas kivas deben estar debidamente aseguradas, hasta que ka necesidad de

disparar sca mminente. e Lo

I
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Capitulo VI

Organizacion

Articuloe 40, La Pcicia Nacional tendrd la siguiente organizacion bdsica:
1. La Dircceidn General, compuesta por un director general, un subdirector

general y las direcciones, departamentos y oficinas de asesoramiento y de apoyo

que establezca ¢l reglamento adoptado por el Organo Ejecutivo.
2. Las zonas, dreas y destacamentos policiales en que administrativamente se
divida el pais y los servicios especiales.

3. Las estaciones, subestaciones y puestos policiales.

Articulo 41.  El Director o Directora General de la Policia Nacional. serd de libre

nombramiento y romocion del presidente de la Republica, con la participacidn del

ministro de Gobicruo y Justicia. - Solamente podrdn ser nombradas para ejercer este

cargo, personas civiles que no pertenezean a la carrera policial.

Articulo 42, Para ejercer ¢f cargo de Director General de la Policia Nacional, se

requiere;

i!i! sxl il ' i o e ' « s .
pIE’lﬁ;ii’g!!gigiliji vi] 1, Ser de nacionalidad panameda por nacimiento, o por naturalizacidn con quince
i
wf';liq!n!!!\;; t'

it - . . . . .
!rlﬂl - li‘ aiios de residencia en el pais despuds de haber obtenido la carta de maturaleza,

2. Haber cumptido treinta y cinco anos de edad.

|
‘l
o
i
.
il

!l;ﬁ
| !|’I i
A
Iiilli'ig.zziégriil*
'J.'ii!i}”iiu 3. Estar en pleno cjeicicio de Tos derechos civiles v politicos.
- |
11 v -
Il . 4. Haber observado buena conducta y no haber sido condenado por detito doloso
il
1 5. No pertencerr a organizacion o partido pobtico alguno,
‘ Articulo 43, Los cargos do director general y de subdirector general, s

incompatibles con el descmpene de otro vargo pblica o con ol ciercicio del cony rio
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o profesidn. exceptr las actividades de cardcter docente v cultural.

. . . i . . e in
Articulo 44, No podrin ser nombrados director general o subdirector general de k&

Policia Nacional, oy conyuges o parientes dentro def cuarto grado de consanguinidad

o segundo de afinidud de fos siguientes servidores priblicos: presidente y vicepresidente

de la Repiblica. ministro de Estade. procurador general de la Nacién y magistrado del

Tribunat Electoral,

Articuio 45, El Director General administrard las actividades de la Policia Nacional,
de modo que gararcee, en forma eficaz v eficiente. fa politica de seguridad publica

establecidi por el Crgano Ejecutivo y tendrid. entre otras, las siguicenies funciones:

i Dirigir y administrar la Policia en todo el territorio nacional.
2. Ejecutar 15 politica de seguridad piblica establecida por el Organo Ejecutivo.
3. Proponer al oresidente de la Repiblica, o través del ministro de  Gobierno y

tusticia, las reformas, correcciones, modificaciones e implementacién de la
politica de seguridad puiblica.
4. Elaborar el anieprovecto de presupuesio de la institucion y presentarlo y

sustentarlo snte el Ministerio de Gobierno y Justicia,

b Administrar v controlar fos recursos. asi como el presupuesto asignado a la
institucion. e acverdo con las directrices del Ministerio de Gobiemo y Justicia. g
6. Reprosentar legalmemte o ln Policia Nacional en los actos judiciales v

extrudiciies,

Aprobuar Lesshirectrices, manuales, drdenes v demas disposiciones que garanticen
chowmplimionto de fa presente Ley v sus resfamentos, ast como ol adecuado
funciomunicnto de la institucion,

N, Recomendar al Organo Bjecutive, previa evaluacion vy cumplimicato del (J

reglmmento 12 ascemon, s promocones policiales en {os distintos niveley
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9. Recomendar al Organo Ejecutivo el otorgamicato de condecoraciones.
10. Recomendar al Organo Ejecutivo, a través del Ministerio de Gobierno y

Justicia, los nombramientos y destituciones, segin las reglas de la carrera
policial.

I Delegar en sus subalternos las funciones que le son propias, sélo cuando las
circunstancias asi o aconsejen, por necesidad del servicio.

12. Ejercer las demds atribuciones que la Ley y el reglamento le sefialen.

Articulo 46.  El cargo de Subdirector General de Policia serd de libre nombramiento
y remocion del presidente de la Repiiblica con la participacion del ministro de Gobiermno
y Justicia.  Deberd nertenecer a I carrera policial en ¢l nivel superior y cumplir los

nismos requisitos que exige esta Ley para ser Director General de la Policia Nacional.

Articulo 47.  La Subdireccion General coadyuvard con el director general en el
plancamiento, direceion y coordinacion de lus programas y actividades que realice la
Policla Nacional y tendrid. entre otras, las siguientes funciones:

I Asistir al dircetor general en las funciones que le son propias y en aquellas que

le sean asignadas por éste.

(3]

Reemplazar al director general en sus ausencias temporales.

3. Ejereer las demnds funciones que le seialen la Ley y fos reglamentos.

Capitulo VII
Carrera Policial
Seecion Primera

Duvposiciones Generales

Articulo 48, La corrern policial se bisa en eriterios de profesionalidad v eficiencin,
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El Organo Ejecutivo, a través del Ministerio de Gobierno y Justicia, promoverd las
condiciones mds favorables para la adecuada promocién humana, social y profesional
de los miembros de la Policia Nacional, de acuerdo con los principios de objetividad,
igualdad de oportunidades, méritos y capacidad.

La carrera policial tendrd los siguientes cargos: agente, cabo segundo, cabo

primero. sargento segundo. sargento primero. subteniente, teniente, capitin, mayor,

subcomisionado, comisionado v subdirector general.

Articulo 49. Quedan sometidos a la carrera policial. los miembros de la Policfa
Nacional que, en vintud de nombramiento, tomen posesion del cargo y presten

Juramento de conformidad con la Ley.

Los miembros de la Policfa Nacional son servidores pidblicos que, en virtud de

nombramiento. de forma penmanente prestan servicio de orden piblico 4 la coinunidad

-
o ]M;
‘i!: | !L, |
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nacional, y reciben remuneracion con fondos del Estado fijados en el Presupuesto

General del Estado.

Articulo 50. Todo panamefio o panamefia. sin discriminacion alguna, puede aspirar

a desempediar un cargo en la Policia Nacional, siempre que retina los requisitos y

cumpla el periodo de prieba. establecidos en esta Ley y sus reglamentos.

Articulo 51. El cindadano que ingrese a la Policia Nacional, siguiendo las nontias de

rechutamicnto y seleccion, establecidas en esta Ley y sus reglamentos, adquirird la
1 posicion de policia de carrera. en cuanto cumpla el periodo de prueba con una

; ,
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evaluacion satisfactoria, y el ingreso se producird por el cargo inferior del escalafon.

Articulo 52.  Serdrn requisitos comunes para el ingreso de personal:

Ser de nacionalidad panamefia.
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2. Tener maynvia de edad.

3. Encontrarse en condiciones psicofisicas compatibles con el desempeno de fas
funciones cerrespondientes al cargo en que ingresa, v no superar la edad
mixima que establerca fa reghamentacion,

4. No-haber sido condenado por delito doloso o contra la administracion publica,

5. Posecr centificado de educacion primaria.

0. Cualquicr otro requisito que establezea el reglamento de esta Ley.

Articulo 53. Los requisitos particulares para el ingreso en cada cargo del escalafion.

serdn expresamente determinados por la reglamentacion que al efecto se dicte.

Articulo 54. El procedimicnto de ingreso a la Policia Nacional se hard de
conformidad con ¢l "eglamento que apruebe e Organo Ejecutivo. con base en esta Ley.

La scleccidn para el ingreso a la Policia Nacional se hard basada en ja
capacidad. competencia profesional. mérito y moral puiblica del aspirante, aspectos que
s¢ comprobardan mediante instrumentos vilidos de medicion, previamente establecidos

por la Ley y su regiamento.

Articulo 85. Para ' grar lu objetividad en el proceso de ingreso a la Policia Nacional,
fos instrumentos vilidos de medicion deberin ser claros, precisos v objetives. de

nera que garanticen i transpirencia del sistemil,

Articulo 36, Los micmbros de i Policr Nacional, en su calidad de servidores

publivos, se clasifican en personal Jwamentado v ono jurimentido.

l. EL personal juramentado estani consiituide pordos funcionarios gue ingresen o
raves de esenelas o academias do formacion policial, organizadas o reconocidie

g

por ¢l e Blecitivo,
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2. El personal no juramentado estard constituido por los funcionarios que no

gjercen funciones policiales y cuyas actuaciones se limitardn, unica y
exclusivamente, a fines administrativos y técnicos, con la idoneidad necesaria
para los cuales fueron nombrades. No portardn placa ni uniforme propios de

a institucion.

Articulo 57. Las ncrmas y principios establecidos en esta Ley y sus reglamentos, serdan

aplicables tnicamer.e al personal juramentado de la Policia Nacional.

Articulo 58. Todo aspirante a ingresar al sistema de carrera policial estard sujeto a un
periodo de prueba que. en ningtin caso, serd menor de seis meses ni mayor de dos
afios. Este se contard desde la fecha del nombramiento del aspirante a policia hasta su
evaluacion, de acueido con ¢l reglamento respectivo, que determinard, al final de dicho

término, si adquicr: el status de policia de carrera, o su separacion de la institucion,

Seccién Segunda

Acciones Administrativas

Articulo 59. Enfre otras, son acciones administrativas, sefialadas por la Ley y el
reglamento, las siguicnics:  nombramientos, retribuciones, traslados, ascensos,
licencias. evaluaciones, capacitacion. bonificaciones, incentivos, retiros, reintegros,

vacaciones, renuncias, sanciones, destituciones, suspension del carge, pemisos,

condecoraciones y inbilaciones.

Articulo 60, El presidente de la Repiblica, con la participacién del ministro de

Gobiermno y Justicta, nombrard, cesard y ascenderd a los miembros de l1a Policia

\
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Nacional, con sujuri6n a las disposiciones que al efecto establezcan esta Ley y los

reglamentos,

Articulo 61. Los miembros de la Policia Nacional que formen parte de la carrera
policial, tendrdn derecho a una remuneracion justa, que contemple su nivel de
formacién y espcialidad, cargo, categoria, antigiiedad, nivel académico y
responsabilidad.

Las remuneraciones consistirdn en:

1. Sueldo base en funcién de la categoria.
2. Sobresueldo por ailos de servicio.
3. Vidticos y zastos por funciones y destino de responsabilidad  especificos,

conforme 1o disponga el reglamento de esta Ley.

Gastos de representacion. en los casos en que la Ley los determine.

Articulo 62. Los micmbros de la Policia Nacional pertenecientes a la carrera policial.
recibirdn un sobresteldo del cuatro por ciento (4 %) sobre el sueldo base, por cada dos

anos de servicio continuos.

Articulo 63.  Los miembros de la Policia Nacional tendrdn derecho a que se les
conceda licencia ccn goce de salario. en los siguientes casos:

1. Para asistir a los funerales del cényuge. compadera o compaiiero, hijo o hija.

padre. madre y hermano o hermana. Esta licencia serd efectiva a partiv del din

sigaiente al lallecimiento.

1 sy swrerEey ey

Adenis, el Estado le otorgard um asistencia econdmica para los gastos
de sepelio. caya cunntia sert determinada. de tiempo en tempo, por el Oraano

Ejecutivo.

o
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2. En el caso o que ef policia contraiga matrimonio.  En este evemto. la licencia

deberd ser snlicitada por escrite con quince dias de anticipacion.

>

3. En caso deif nacimiente de un hijo abido con el oénvuge. o con la compafera
o compaiero declantdo en fa hoju de vida del policia. El Estado le otorgard una
ASISICHUIA CCOnOMmici, CUMa Juamia send delermninady. de Lempo en tiempo. por

e Orzane Eiecuiive.

4. En caso doogrves calamidades domesticas debidamente comprobadas. &

fo la Policya Nacional, conforme a la gravedad
del hecho. o Heenoa dehers ser solicitads por of policia, an pronto lenga

Jde gue el pohicia reguiera ausentarse por

ool reghunento, pedrd auterizincle

descondn: . le do o sueld

v 2] topie ne

S D0

Lo compensdndolo of pohicd.

s

con tgual nempe de se ciective. en horas distintas del wme erdinario de

su servicio o de fos senicios prestades amicipadamente fuera de sus dius Lbres,

< s

anticuio se establecen. serdn

aenire de ovacaciones, Pary iene

das del sucese de gue se e,

(82

Estas asisten s cdondnicas sorin imnut
i

11

<l presupuesto de funcionamiento

cada una

778 Sy il s 0y
s Celiccdidas, de dun

Articule 64, Ei O

am ki Formacion

¥ APTOVeL

titblecer . amudmenic, un

<.

programte do bedis pann ostusdios, on boaclion de s Ripos de fos micmbros e da

Policia Naciona!,
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Articulo 65. Todo miembro de la Policfa Nacional gue obtenga un titulo universitario,
debidamente acreditado ante la institucidn, tendrd derecho a recibir un reconocimiento

Yy un incentivo salarial, de acuerdo con lo que establezca el reglamento de esta Ley.

Articulo 66. Los gastos de transporte y vidticos de alimentacién y hospedaje para la
realizacién de misiones especiales, dentro o fuera del territorio nacional, se ajustardn

a las normas que rigen la administracién presupuestaria.

Articulo 67. Ademds de los beneficios antes sefialados, el Organo Ejecutivo podrd
promover y establecer otros que eleven la calidad de vida, desarrollo cultural,

recreativo y moral de todo el personal de la Policia Nacional.

Articulo 68.  L: Policia Nacional proporcionard defensa técnica, a cargo de la
institucién, en procesos judiciales y penales en que sean parte el policia, su esposa o

los hijos menores de edad.

Articulo 69. El jersonal integrante de la Policia Nacional en estado de embarazo.
tendrd derecho a govzar de licencia remunerada. conforme a las nornas de la seguridad

social.

La institucién hard los arreglos necesarios para que el personal en estado de

embarazo no efectiie tareas inadecuadas o perjudiciales a su estado.

Articulo 70,  El ol de deducciones y retencioncs que autoriza esta Ley sobre el
salario de los miembros de Ta Policia Nacional. en ningtin caso excederd del cincuenta

por ciento (S0%), stivo que se trate de pensiones alimenticias o de la situacién prevista

en clarticulo 4 de f Ley 97 de 1973 y 1o que disponga la Ley Orgdnica del Instituto

para Tt Formacion y Aprovechamiento de los Recursos Humanos.
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Articulo 71. Los miembros de la Policia Nacional no podrdn percibir mds de un sueldo

pagado por el Estado, salvo lo que la Constitucién Politica o la Ley dispongan para el

ejercicio de la docencia y otros cargos piiblicos, ni desempeiiar Otros cargos en jomadas

simultdneas de trabajo.

Tampoco pudrdn celebrar, por si 0 por interpuesta persona, contratos con el

Estado. ni realizar actos de comercio que tengan relacion con la funcion policial, salvo

tos servicios especiales debidamente reglamentados y autorizados.

Articulo 72, El trmaslado es el acto de autoridad por el cual la Policia Nacional

transfiere a uno de <us miembros de una dependencia policial a otra.

Articulo 73. El tmislado de un miembro de la Policia Nacional, de una zona o drea
policial a otra. ser!i recomendado por el jefe de la unidad, de conformidad con el
reglamento intemo, salvo los cargos de direccidn que requerirdn de la aprobacidn del

Organo Ejecutivo

Articule 74. Dentro de cada zona o drea policial. los traslados y rotaciones sern
efectuados por el mando respectivo. segun el procedimiento establecido en el

reglamento y de acnerdo con las necesidades del servicio.

Todo traslade o rotacion deberd ser informado al director general de la Policia

Nacional.

Articule 75, Los raslados v rotaciones de los jefes y subjefes de zona o drea policial,

se hardn cada dos aitos o en un tiempo menor, a discrecion del Organo Ejecutivo.

Articulo 76. A peticion de otros directores de instituciones de seguridad piiblica o por

solicitud de los interesados, por razon del senvicio, el Organo Ejecutivo podrd autorizar

i
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el traslado de unidades de la Policia Nacional a otra institucién de seguridad publica,

manteniendo el misino cargo o su equivalente, y el derecho a ascenso y jubilacién.

Articulo 77.  Los ascensos se conferirdn a los miembros de la Policia Nacional, en
servicio activo, que cumplan los requisitos legales, dentro del orden jerdrquico, de

acuerdo con las vilcantes disponibles y conforme a los requisitos de clasificacion

establecidos en el reglamento de evaluacién y ascensos, que para tal fin adoptard el
Organo Ejecutivo.
Cuando un iniembro de la Policia Nacional muera en el gjercicio de sus

funciones, se le hatif ascenso post mortem.

Articulo 78. Los miembros de la Policia Nacional tendrdn derecho a ser ascendidos

at cargo inmediatamente superior por disposicién del Organo Ejecutivo, en atencion a

recomendaciones del director general de la institucién. Para ello, se cumplird lo que

disponga el reglamento de evaluacién y ascensos.

Articulo 79.  Los ascensos se consideran estimulos al mérito profesional, a la

antigiiedad y a la eficiencia en el servicio policial. A este efecto, se creard una

comisién de evaluacidn adscrita a la Direccidn de Recursos Humanos, cuyo desempeio

serd objetivo e imprcial.  Ningdin miembro de la Policia Nacional podrd valerse de

medios ilicitos part obtener ascenso.

Se reconoce el derecho al recurso de reconsideracidn y apelacion. para los casos

de evaluacion que no satisfagan las expectativas del interesado.

Articule. 80, No podrin ser ascendidos los policias Hamados a Juicto en procesos

penales, los detenidis, los suspendidos del cirgo por arden de autoridad competenie,

B
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los que no hayan prestado servicio en el cargo inmediatamente anterior y quienes

padezcan trastornos psiquidtricos debidamente comprobados.

Articulo 81.  EI Oigano Ejecutivo reglamentard ef sistema de evaluacidn, asi como su
periodicidad, el valor de sus resulados y demds detalles necesarios, para que dicho

sistema tenga efecris correctivos y de motivacién.

Articulo 82. Las vacaciones consisten en un descansc anual remunerado, que se
calculard a razén de 30 dias por cada 11 meses continuos de trabajo, o a razén de un
dia por cada 11 dias de trabajo efectivamente servido. segtin corresponda.

El director de la Policia Nacional. ¢ la instancia administrativa que corresponda,
debe velar por programar y hacer cumplir ¢f descanso obligatorio de los miembros de
la Policia Nacional. evitar que acumulen mds de dos meses de vacaciones y asegurarse
de que las vacaciories no se tomen en periodos fraccionados menores de 15 dias cada

uno, de acuerdo cov la necesidad del servicio.

Articulo 83. En wuso de retire o terminacién de la funcién de un miembro de la

Policia, el Estado le pagard las vacaciones vencidas o las proporcionales, segin

corresponda, en un términoe no mayor de 30 dias. contados a partir de Ia fecha de su

retiro o terminacion de las funciones.

Articulo 84.  E! (lreano Ejecutive. a propuesta del director de fa Policia Nacional

formulard las politinas de capacitacion y elaborard las normas técaicas por las cuales

debe regirse la capeiitacion de los miembros de la Policia Nacional,
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Articulo 85. Los miembros de la Policia Nacional pasardn a retiro, por las causas
siguientes:
I Renuncia esirita, debidamente aceptada

2. Invalidez o jubilacién, de conformidad con la Ley.

Articulo 86,  El policia podrd presentar renuncia de su puesto cuando lo estime

conveniente, pero no podrd abandonar el puesto sin haber comunicado a su jefe

inmediato la decisién de su renuncia, por lo menos con 15 dias de anticipacién. En

caso de que incurra n la violacién de esta norma, se le descontard, de las prestaciones

que deba percibir, ¢l equivalente a una semana de salario.

Articulo 87. Reintegro es la accién por medio de la cual la autoridad nominadora, por
propia iniciativa o ¢n cumplimiento de orden proveniente de autoridad competente,
devuelve a un miembro de la Policia Nacional su calidad de tal, siempre que haya sido
privado previamenie de ella, con cardcter permanente, por efectos de una accién de .

destitucidn.

Articulo 88. El iiembro de la Policia Nacional perteneciente a la carrera policial,
reintegrado por orden judicial, tendrd derecho a los salarios dejados de percibir desde
su destitucion o separacion, hasta el momento en que se haga efectivo su reintegro y
vuelva a ocupar el iismo cargo. salvo que dste acepte otro equivalente en Jerarquia.
funciones y remunetacién.

Seccion Tercera

Niveles y Cargos

Articulo 89.  La Policia Nacional consta de los siguientes niveles y cargos:

Nivelbdsico: agenie, cabo segundo, cabo primero, sargento segundo v sargento
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primero.

2. Nivel de oficiales: subteniente. teniente. capitdn y mayor.
3. Nivel superior: subcomisionado ¥ comisionado.
4. Nivel directivo: director ¥ subdirector general.

Articulo 90. Los nscensos ¥ cargos serdn otorgados por el presidente de la Repiblica,

previa recomendacion del director general de ia Policia Nacional y del ministro de

Gobiemno y Justicia. ds acuerdo con la hoja de vida del miembro de ta Policia Nacional.

Articulo 91.  El régimen de personal de la Policia Nacional incorporard las escalas

salariales, correspor.dientes a los TESPECIVOS Cargos. y contemplard los procedimientos

de ascensos.

Articulo 92, Las normas y principios establecidos en la presente Ley y sus

reglamentos, relativos a la carrera policial. serdn aplicables unicamente al personal

Juramentado de la ¥licia Nacional.

Artfeulo 93.  Los suiembros de I Policia Naciona! que ingresen a la carrera policial,

luego de su nombrimiento Y toma de posesidn, v antes del inicio de sus funciones,

prestardn juramento de acatamienio a la Constitucidn Politica y a las leves, en los

siguientes ténminos.

"Juro ante Dios ¥ la Patria. en presencia de Ia bandera y bajo ia autoridad del

presidente de 1a Repuiblica. cumplir Y hacer cumplir Ia Constitucion ¥ las leyes
en defensa de g democmciy vodos derech

Y HTECN0Y humanos, i segunid

ack v of arden

publico”,
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Artfculo 94, Lo miembros de la Policia Nacional que no profesen creencia religiosa,

podrdn prescindir de 1a invocacion de Dios en su juramento.

Seccidon Cuarta

Estados del Personal

Articulo 95. Los ostados en que puede encontrarse el personal de carrera de la Policia

Nacional son:
I Servicio activo
2. Disponibilidad

3. Jubilacion.

Articulo 96. Las causas por las que un miembro de la Policia Nacional puede pasar
del estado de servicib activo al de disponibilidad, son las siguientes:

I Una sancidiv disciplinaria que no implique destitucidn.

2. Causa pena!, que lleve consigo la separacién provisional del cargo hasta que se

dicte senterivia definitiva,

3. Sentencia judicial condenatoria. cuando la pena sea privativa de la libertad.

4, Enfermedad o incapacidad temporal.

Articulo 97.  Para volver al servicio activo desde el estado de disponibilidad, serd
preciso la comprobacion de que persisten en el interesado las aptitudes psicofisicas y

profesionales adecieadas para cl desempefio de la funcién correspondiente, segiin se

establezca en el reglamento.

Articulo 98.  El personal separado definitivamente del servicio activo, pasard al estado

de jubilacion. si ha cumplido et tiempo de servicio reglamentario.
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Articulo 99. Los iniembros de la Policia Nacional tendrdn derecho a serJllblladOS p

los siguientes motivos:

1. Haber cumplido 25 aios de servicio consecutivos O 3G afios de servicio no
continuos prestados dentro de ia institucidn.

La jubilacién conlleva el derecho a percibir la suma correspondiente al

iltimo sueldo devengado.
Pardgrafo. Los miembros que ingresaron a la Policfa Nacional a partir del 1
de enero de 1985, tendrdn derecho a ser jubilados al cumplir 30 afios de servicio
dentro de la institucion.

2. Cuando, en cumplimiento del deber, queden invdlidos de por vida o
imposibilitados para prestar servicio. En este caso, la jubilacién se cubrird

conforme lo indicado en el numeral anterior.

3. Previa solicitud, por disminucién de la capacidad psicofisica; por incapacidad

profesional o por conducta deficiente, o por sobrepasar la edad minima
correspondiente a su cargo, después de 20 aiios de servicio continuos dentro de
la instvituciéu. En este caso tendrd derecho a que se le pague una asignacion
mensual de retiro que no sobrepase el setenta por ciento (70%) de su tiltimo
sueldo. El rgano Ejecutivo proverd los fondos en el presupuesto para cubrir
esta prestacion, y el reglamento establecerd la forma de determinar la cuantia

de la asignacion.

Articulo 100.  El personal no juramentado se jubilard segiin lo dispuesto en 12 Ley

Orgdnica de la Caja de Seguro Social.

Articulo 101. El miembro de la Policia Nacional que encontrare 1a muerte en un acto
de heroismo; en trdnsito hacia su puesto de servicio o viceversa, o en el desempeiio de

sus funciones. serd wepultado por cuenta del Estado y se le hardn los honores que le
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correspondan, luego de los cuales se podrin celebrar las ceremonias o ritos que sus

familiares hayan dispuesto.  Sus beneficiarios tendrin derecho a un auxilio pecuniario

que serd decretado por el presidente de la Repiiblica, previa comprobacion de las
circunstancias expresadas. La cuantia serd igual al sueldo que hubiere podido devengar
el fallecido durante un afio de servicio.

Ademais del auxilio pecuniario de que trata este articulo, los hijos del miembro
de 1a Policia que encontrare fa muerte en la forma antes descrita, recibirdn un auxilio
cuya cuantia serd determinada. de tiempo en tiempo, por el Organo Ejecutivo.

Este auxilio pecuniario serd destinado para la crianza y educacion de los hijos,
hasta la terminacion de sus estudios universitarios.

Estos beneficios cesaran por abandono de los estudios y por fracasar dos afios
académicos en el pariodo de cinco afos. sies estudiante de escuela secundaria. En el
caso de tos mayores de edad, por tener un dice académico universitario inferior a uno
o por haber cumiplido 25 anos de edad.

Si el hijo del miembro de la policia failecido es un discapacitado profundo. el
auxilio pecuniario ¢ dard hasta que éste lo requiera.

Los auxilios pecuniarios de que trata este articulo no podrdn ser embargados ni

secuestrados judictaimente.

Articulo 102, El auxilio de que trata el articulo anterior serd otorgado con el sueldo
correspondiente al cargo superior inmediato al que tenia el fallecido. y serd repartido
de conformidad con lo gue ol policia disponga en k hoja de beneficiarios o, en s
defectos se distribuind por partes iguaies eatre los hijos 5 ¢l cdnyuge sobrevivienie o
compiicre o compraer declarados en union Libre,

De nooexistir hijos ai comyuge sobreviviente o compaiiero o companera

dectanido, vy no haber dispucsto nada of policia en Ia hoja de beneficiarios, of auxilio
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se entregard a la madre o al padre, y a falta de éstos, a los familiares mds cercanos por

consanguinidad o afinidad.

Artfeulo 103.  Lsos miembros de la Policfa Nacional que pertenezcan 4 la carrera
policial serdn destituidos, motivo por el cual se les eliminard en el correspondiente

escalafén de la institucion, en los siguientes casos:

1. Haber sido condenado mediante sentencia judicial ejecutoriada por la comisidn

de un delito doloso que conlieve pena de prisién.

2. Por decisién disciplinaria ejecutoriada, tras la violacion de los preceptos

establecidos en la presente Ley o en sus reglamentos.

Articulo 104. La dutoridad competente para conceder el pase de un estado a otro serd:

1. El Organo Ejecutivo, en los supuestos que afecte al personal perteneciente al
nivel superior y directivo.

2. El Ministro Jde Gobierno y Justicia, previa recomendacion del director general
de la Policia. en los supuestos que afecten al personal perteneciente a los niveles

bdsico y de oficiales.

Articulo 105, El presidente de la Repiblica podrd ordenar, en caso de declararse
Estado de urgencia la reincorporacion al servicio activo de todo o parte del personal
que se encuentre en estado de disponibilidad o jubilacién, hasta que se decrete que han
desaparecido las causas gue motivaron la declaratoria de Estado de urgencia.
Micntras dure esta situacion. ¢l personal reincorporado estard sometido al

régimen cstablecido en la presente Ley Orgidnica y sus reglamentos.

Articulo 106.  Para los efectos del articulo anterior, el reglamento de esta Ley

determinard los precedimientos. condiciones, requisitos, deberes, derechos y demds
1.
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circunstancias que afecten al personal que se encuentre en estado de disponibilidad o

jubilacion.

Seccién Quinta

Estabilidad Policial

Articulo 107.  Los miembros de la Policia Nacional que pertenezcan a la carrera
policial, gozaran de estabilidad en su cargo, y solo podrdn ser privados de ella

conforme lo establece el articulo 103 de esta Ley.

Secciéon Sexta

Deberes, Derechios y Prohibiciones

Artfculo 108. Los miembros de la Policia Nacional estdn obligados a:

I, Cumplir, en todo momento, los deberes que impone la Ley, asf como respetar
y proteger la dignidad y los derechos humanos de todas las personas.

2. Prestar personalmente sus servicios. con la eficiencia requerida para el

cumplimicnics de las tareas encomendadas, conforme a las modalidades que

determinen los reglamentos.

3. Acatar las ordenes e instrucciones emanadas de los superiores jerdrquicos. que
dirijan o supervisen las actividades del servicio correspondiente, de conformidad
con las especificaciones del cargo que desempeiian.

4. Guardar, en todo momento, conducta decorosa y observar. en las relaciones con
sus subordinados y con ¢l publico. toda 1a consideracién y cortesia debidas.

5. Guardar secreto absoluto sobre los asuntos del servicio que. por su naturaleza
o por las insirdcciones recibidas, no deben ser divuligados, excepto cuando el
asunto del servicio sca una violaciin a los derechos humanos o a Ley. El

deber de mantener of secreto existe aun cuando el micinbro de 1a Policia

|
s
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10.

Nacional haya cesado en el ejercicio de sus funciones.

Vigilar. corservar y salvaguardar los documentos, bicnes e

intereses de su

componente policial. confiados a su guarda. uso o administracion.

Atender regelarmente las actividades de adiestramiento y perfeccionamichto.

destinados o mejorar su capacitacion.

Poger en conocimienio de sus superiores. las iniciativas que estimen tiles para

Lt conservacion del parrimonio nacional y para mejoramiento- de los servicios

que brindan.

Conocido el hecho, presentarse en el término de la distancia cuando ocurrin

alteraciones graves del orden puiblico. en cuyo restablecimicnto deba participar

de acuerdo con drdenes. planes o convocatoria publica por parte de sus

superiores.

Instruir debl-la v oportunamente a los subalternos, acerca de la observancia de

los reglametitos y ordenes relacienadas con lfa prestacion del servicio, cuando

se esté oblipudo a ello por razdn del cargo o funcion.

Informar al superior sobre la comision de delitos investigables de oficio o sobre

fas faltas disciplinarias que comprometan Ta responsabilidad del Estado o

pongan en serio peligro el prestigio v la moral institucional.

Articulo 109.  El miembro de la Policia Nacional tendrd derecho a:

(d

Gozar de extabilidad ¢n el desempefio de su cargo.  En  consecuencia, sélo

poadrd ser retivado de o servicio por los motivos

reglamentos

Gozar de tremta dias de vacaciones anuales pagadas.

sefialados en esta Ley y sus

Obtener peimisos remunerados. asi como licencias, con o sin stueldo. Las

formas y procedimicntos relativos @ dstas serdn determinados en of reglamento

wtemo de la Policia Nacional.




Gaceta Oficial, miéreoles 4 de junio de 1997

13

12.

16.

17.

Percibir el pago de sus vacaciones y decimotercer mes, aun en los casos de
destitucion ¢ renuncia.
Cumplir un horario de servicio, que se determinard de acuerdo con esta Ley,
adaptado a las peculiares caracterfsticas de la funcidn policial.
Emitit libremente su voto durante las elecciones.
Reunirse pacificamente en su tiempo libre, para tratar asuntos que no tengan
relacion con actividades politicas.
Percibir remaneracion justa, conforme a lo establecido en esta Ley, o en leyes
especiales y sus reglamentos.
Ejercer la propicdad del cargo y usar el tituio corresponidiente.  El uso  del
titulo del cargo policial. queda prohibido para la realizacion de actividades
comerciales y politicas.
Servir el destino y cumplir las funciones inherentes a cada cargo y escalafén.
Ocupar el cargo correspondiente al nivel alcanzado, segin las aptitudes
demostradas, en los distintos aspectos de la funcidn policial.
Recibir los ascensos que le correspondieren, conforme a las normas de la
reglamentacion respectiva.
Solicitar cambio de destino. siempre que no causare perjuicio al servicio.
Usar el uniforme, insignias y demds distintivos propios del cargo y funcién que
desempeiia, Je acuerdo con las disposiciones legales vigentes.
Percibir los sueldos. emolumentos y demds asignaciones que las disposiciones
legales vigentes determinen para el nivel, cargo y situacion.
Percibir ¢l haber de retiro para si y la pension policial para  sus
derechohabientes. conforme a las dispusiciones fegales vigentes.
Recibir asistencia nddica gratuita y la provision de los medicamentos
fnecesarios, a cirgo del Estado. hasta el total restablecimiento de una enfermedad

contraidi, arravada o producida, por accidente 0 poracto en servicio.

]
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22.

23.

Articulo 110 Es prohibido a los mizinbros de la Policia Nacional:

(%)

Recibir servicio asistencial para s y para familiares a su cargo, conforme a ias
normas legales vigentes.

Desarrollar sus aptitudes intelectuales y fisicas, mediante la asistencia a cursos
extrapoliciales, estudios regulares en establecimientos reconocidos oficialmente,
de cultura seneral o formacion profesional, y prdctica de deportes y otras
actividades sndlogas, siempre que su asistencia no dificulte la pre
del servicio exigible a su nivel, cargo o destino, y los gastos consiguientes no
se cargen a! interesado.

Recibir defensa técnica. a cargo de la institucién, en procesos penales incoados
en su contra. con motivo de actos o procedimientos del servicio.

Tener acceso a la documentacion gue sustente una resolucion denegatoria de
ascenso. uso de licencias reglumentarias y otros derechos determinados en esta
Ley y su reglamentacion.

Presentar recursos en los casos de procedimientos, por actitudes ostensibles del

superior que signifiquen menoscabo a la dignidad del policfa, en servicio o fuera

de €l

Percihir el auxilio pecuniario. pagado por ¢l Estado para su sepelio o entierro

y honras funebres que. para el nivel y cargo, determine la reglamentacion

correspondicnte.

Participar en cursos de perfeccioniamicnto en la carrera policial.

Tratar o los superiores, subalteroe,
descortds ¢ impropia. o cinpicaind
con la moral vy las buenas costunibies,

Faltarle el wospeto y consideracion @ un miembro de otro cuerpo u organismo

stacion normal

compaieros o al piblico, en forma

cahilario seey, 0 con modinles

) L . . . . . . .
de seguridac o funcionario del Estado. al cual se te debe asistencia o apoyo en

‘
il
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el ejercicio e sus funciones.

Inducir, por cualgquicr medio, a ofra persona a comeler errores u omitir
informacisn, declaraciones, conceptos o datos, necesarios para esclarecer la
verdad acerca de un hecho relacionado con el servicio.

Conceder declaraciones. provocar o dar fugar a publicaciones, sin autorizacion
de sus superiores, sobre asunios de la institucién, que afecten la disciplina y la
moral o pongan en peligro la integridad de sus miembros.

Desautorizar, interferir o desobedecer, sin cansa justificada, decisiones que. con
base en atribuciones legales o reglamentarias, asuma cualquier miembro de la
Policia Nacional en relacion con el servicio.

Obstaculizar o negar la cooperacion necesaria en las investigaciones que realice
cualguier autoridad administrativa o judicial.

Aprovechar 1a autoridad del cargo o del nivel para obtener, de los subalternos
o de los patuculares, dddivas. préstamos o cualquier otro beneficio para si o
para tercero.

Servirse de bienes y equipos de fa Policia Nacional, o de cardcter particular,
puestos bajo su responsabilidad. para violar la Ley. los reglamentos o

instrucciones superiores, mediante alguna de las siguientes conductas:

a. Retencrlos o apropidrselos.

b. Incurrir en negligencia o actuar con impericia 0 imprudencia.
c. Usarios en beneficio propio o de tercero.

ch. Darles aplicacion o uso diferente al que les fue asignado.

d. Extraviarios. perderlos. danarlos o deshacerlos.

. Entregarios a personas distintas a su verdadero dueio.

f. Demorar mjustificadamente su entrega a la autoridad compotente o 1y

devomcion al dueno.

1
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. . i al o
Realizar o promover actividades tendientes a paralizar, (ot

. . L icia
parcialmente, la prestacion del servicio que le corresponde a la Pol

Nacional.

9. Discriminar a un superior, subalterno 0 compaiiero, por razén de sexo, etnia o

credo religioso,

0. Someter a acoso sexual 2 Sus compaiieros o compafieras de labores. El

reglamento interno definird y desarrollard esta materia.

I, Realizar servicio de inteligencia a los partidos politicos y a sus miembros.
12, Exteriorizar juicios, opiniones o criticas de cardcter politico.
13.

Cualquier otra que establezea el reglamento de esta Ley.

El reglamento de disciplina establecerd I sancidn correspondiente a cada una

de estas prohibiciones.

Capitulo VIII

Ensenanza Policial

Articulo 111. Corresponde al Estado reconocer los titulos, certificados y diplomas,

obtenidos en las diferentes academias de policfa, centros de enseiianza y universidades,

nacionales o extranjiros, a los miembros de la Policfa Nacional, asf como otorgar la
idoneidad correspondiente, segiin el nivel, ja naturaleza y duracién de Jos estudios.

Articulo 112. 14 formacién y perfeccionamiento de los miembros de la Policia
Nacional s ajustari los siguientes criterios:

I Serd de cardcter profesional y permanente,

2. Los estudios que se cursen e las academias de Ja Policia Nacional, deberin ser
objeto de convalidacicn por el Ministerio de Educacisn ¢ por la Universidad de
Panamd. fir: para ¢l cyal se tendrin en cuenta Jos titulos otorgadas segiin el

i
-
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nivel, ka naturaleza y duracion de los estudios.

3. Para impartir ensefanza y Cursos requeridos, se promoverd la colaboracidn
institucional de las universidades, det Organo Judicial, det Ministerio Piiblico
y de otras instituciones, centros o establecimientos, nacionales 0 extranjeros,

que especificamente interese a los referidos fines docentes.

Artiewlo 113, Eb Ministerio de Gobierno y Justicia creard los centros educativos
poticiales para ta& formacion, capacitacion y especiatizacion de fos miembros de
Policia Naciomab. La forma y los procedimientos relatives a ks enscfianza bisica y sus
correspondientes especialidades. serdn determinados en los reglamentos.

El Mumisterio de Gobicrno y Justicia serd el responsable de la aprobacion,
cjecucion ¥ supervision de los ptanes y programas de estudio de la escuela o mstituto
de formacién de Is Policia. La escuela © instituto impartird capacitacion estrictamente

policial.

Articulo 114, Para los fines del presente capitulo, el Ministerio de Gobiemo y Justicia
promoverd los Fesprotivos convenios. tratados y acuerdos, con los centros de ensenanza
superior, media y téemica. a fin de elevar el nivel profesional de los miembros de la
Poitcia Nacionat, mediante el constanie intercambio de conocimientos cientificos y

téenicos.

Capitulo IX

Etica Profesionat

Astieulo 115, Bl personal de la Policia Naciomal deberd poseer vocacion de servivio
a T comunidad, eapacidad para fas rekiciones hemanas y madurer emogionad, asi comu

tas earticiones fisicas par desempeiarse on fa profesion poticial. Debera serapto para
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servir en un cuerpo cuya doctrina, estructura y précticas son propias de una institucion
policial, destinada a proteger y garantizar el libre ejercicio de los derechos ¥ las
libertades de las personas; a prevenir y combatir toda clase de delitos, asi como a

mantener la paz interna, la tranquilidad, la seguridad y el orden piiblico.

Articulo 116. En el gjercicio de la profesién policial, el miembro de la Policfa

Nacional se regird por los siguientes postulados:

1. La obligacion fundamental del policia serd servir a la sociedad, proteger vidas
y bienes, maitener y conservar el orden puiblico, respetar los derechos humanos
de libertad, igualdad y justicia, asi como los derechos constitucionales y legales

de todas las personas residentes en el pais.

2. En su vida profesional y personal, serd honesto y respetuoso de la dignidad

humana y ejemplo en el cumplimiento de las leyes y los reglamentos de la

mstitucion.

3. Siempre actuard de acuerdo con la Ley, protegerd a los que requieran de su
auxilio, velard por el orden publico y la seguridad ciudadana, sin contrariar a
quien ejerza su derecho, sino a quien abuse de él. No utilizard la fuerza ni la
violencia de forma innecesaria, y no aceptard jamds recompensas ni dédivas por

razoén del ejercicio de sus funciones.

4. Reconocerd que el lema Dios y Patria simboliza la fe de los panamefios, y lo
aceptard en representacion de la confianza de sus conciudadanos, y Io
conservard tel a los principios de la ética policial.

Luchard constantemente para lograr estos objetivos e ideales, dedicdndose a la

profesion.
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Capitulo X

Régimen de Disciplina

Articulo 117.  El Organo Ejecutivo dictarid el reglamento de disciplina, aplicable 2
1os miembros de la Policia Nacional, que deberd estar inspirado en los principios que
la Constitucion Politica y las leyes atribuyen a esta institucion.

El reglamenio disciplinario regulard 1a adecuada sancién por la infraccidn de los
principios de conducta que establece esta Ley y aguellos otror propios de Ia
organizacion policil,

El procedimiento disciplinario deberd  observar las garantias procesales

contenidas en el Codigo Judicial para el imputado, sin gue éste, bajo ningin concepto.

guede en estado de indefension.

Articule 118.  Salvo los casos definidos en e} reglamento de disciplina como faltas
Joves o menores. no se impondran sanciones sino en virntud de instruccion previa y
conforme al procefimiente disciplinario correspondiente. que serd preferentemente
escrito y basado-en principios de sumariedad y celeridad. Sin embarga, en situaciones

de urgencia debidsniente comprobadas. ¢l procedimiento podrd ser oral. pero debe

documentarse posteriormente por escrito,

Articudo 119. 1.0 Policia Nacional contari con una direccion de responsabiladad
profesional y un reginmento disciplinario especitico. La direccion de responsabibicind
profesional tiene por finalidud svelar por ol profesionalismoy altisimo grado de
responsabilidad por parte de los isiembros de fa Policta Nacional. A tal clocto, <
Lt encargada de imvestigar las viokicionesde Tos procedimicntos pelicitles y losactos

de corrupaion. Dichas vestigaciones seran raalizadas de oficio o por denuncia

%
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Articulo 120, Las sanciones que se apliquen a los miembros de la Policia Naciomal
en base al reglamento disciplinario, consistiran en amonestacicn privada, amonestacion
ptiblica, arresto y destitucién. todas sin perjuicio de las acciones a que hubiere lugar
conforme lo dispone cf Codigo Penal,

Articulo 121. El reglamento de la Policia Nacional establecerd un sistema de
estimulos y recompensas por actos de servicios extraordinarios y excepeionalmente

meritorios, ejecutidos individual o colectivamente.

Dicho reglamento determinard las clases de estimulos y recompensas, los
criterios y procedimientos para su concesion y las normas para su uso, los cuales serin

aplicables a todos los miembros de la Policia Nacional.

Articulo 122. St crean Jus Juntas disciplinarias locales y superiores, a las que
corresponde ventilar {a comision de falas al reglamento disciplinario, dependiendo de

N

su gravedad.

Las decision s de la junta disciplinaria superior son apelables ante el director de
la institucidn y, en segunda instancia. ante ol Ministro de Gobicrno y Justicia. Las
decisiones de la junta disciplinaria Jocal serdn apelables ante la junta disciplinaria

superior y, en segunda instancia. ante el director general de la Policia,

Articulo 123, El procedimiento disciplinario deberd observar las garantias del debido

proceso.

La investigacion disciplinaria estard cargo de la direccion de responsabilidad

profesional, que tieve la findidad de velur por ¢l profesionalismo y alto grado de

respansabilidad de ios miembros de Iy Policia Nucional,

Concluidas ias imvestigaciones. la direccion de responsabilidad profesionai

someterd el caso a1 junia disciplinaria correspondiente, que decidirg al respecto

¥
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Articulo 124.  Se faculta al Organo Ejecutivo para regular, mediante decreto, la

integracion, duracicin, funcionamiento y procedimientos de las juntas disciplinarias.

Articule 125. Bl reglamento de disciplina contendrd, fundamentalmente, normnas

sobre:

I Etica profesional.

2 Conducta y disciplina.

3. Faltas y sanciones disciplinarias; notificaciones, procedimientos y recursos
aplicables a las sanciones.

4. Las juntas disciplinarias.

5. Clasificacidn de las infracciones y sanciones para los que laboran en la Policia
Nacional.

6. Ambito de nplicacion, jurisdiccion y procedimientos de investigacién de la
oficina de rusponsabilidad profesional.

7. Definiciones y normas de aplicacién general.

Pardgrafo. Se incluird en el reglamento de disciplina lo concemients a:

L. Estimulos, recompensas y condecoraciongs,

2. Permisos.

3. Procesamientos de quejas y acusaciones contra el personal de la
institiicidn.

4. Otras disposiciones complementarias.

Articulo 126.  El Organo Ejecutivo podrd tmponer penas de arreste hasta de cuatro

meses a sus subalternos, para contener una insubordinacion o un motin.

|
|
|
||
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Capftule X1

Normas de Cardcter Procesal, Penal y Penitenciario

rifculo 127. Cuando, por motivo del uso de la fuerza, exista mérito legal para la
detencién preventiva de algin miembro de la Policia Nacional, por la presunta comisién
de un delito ejecutado en acto del servicio o en cumplimiento del deber, no s¢ decretard
la suspensién provisional del cargo piblico que desempefia, mientras no s¢ dicte una
sentencia condenatcria y ésta sea comunicada a la autoridad nominadora por parte del
tribunal competente.

Pardgrafo. Durante la detencidn preventiva del sindicado, se le asignardn funciones

administrativas dentro de las instalaciones policiales respectivas.

Articulo 128. La detenci6n preventiva o la adopci6n de otras medidas cautelares
personales, por la presunta comisién de hechos delictivos ejecutados en acto del servicio
o en cumplimientc del deber, se efectuard de conformidad con lo dispuesto en el
capitulo VI, titulo 11, del libro tercero del Codigo Judicial.

Sin embarge. las medidas de detencin preventiva, independientemente de la
naturaleza del delitu ejecutado en acto del servicio o en cumplimiento del deber, as{
como la ejecucidn r= las penas impuestas por delito culposo, se cumplirdn dentro de
las instalaciones policiales, bajo la responsabilidad directa e inmediata del jefe de la

sede.

Articulo 129. La iniciacién de una causa penal contra un miembro de la Policia
Nacional, no impedird la incoacién y tramitacién del proceso disciplinario
correspondiente, tic se resolverd de acuerdo con lo dispuesto en el reglamento de

disciplina.
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Articulo 130.  Cuando e! sujeto punible sea un miembro de la Policia Nacional, Jas
conductas tipificadas en tos avticulos 363, 366, 367 y 368 del Codigo Penal, serdn
sancionadas con petia de prisian de 2 a S aios y no podrd suspenderse Ja ejecucion de

la pena ni otorgarse iibertad condicional.

Capitule X1

Articulo 131, A partiv de fa entrada on vige

ey
-
w3
P

st Lev. no serdn aplicables a

fa Policiy Maciotsue fas o soe du Labinete

[

38 de 1990, del Decreto de Gabinete 42 de 1998, del Decsero Eyecutivo 221 de 1990,

del Decreto Ejecuti <o 168 de 1992, del Decreto Ejecutivo 216 de 1992, de la Ley 57
de 1995 y de cualquier otio decreto de gabinets, decreto ciecutivo y demds leyes
especiales, contrari-s o Incompatibies con k prosente Lev, excepte las de seguridad

sacial.

Articulo 132, Ent: Loy ontraon en igenca o

parte deosa promulgacin,

COMUNIQUESE Y CUMNPLASE

Aprobada en tercer debate, en el Palacio Justo Ar

osemena, ciudad de Panama, a los 21 dias del mes de abril de mii
novecientos noventa y siete.

CESAR A PARDO R. VICTOR M. DE GRACIA M.
Presidente Secretario General

ORGANO EJECUTIVO NACICONAL - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA -
PANAMA. REPUBLICA DE PANAMA. 18 DE JUNIO DE 1957

ERNESTO PEREZ BALLADARES RAUL MONT
e d

TENEGRO DIVIAZO
Presidente de ia Repubica finus?

N
‘e Gowierno v Justicia
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