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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE ADUANAS -
RESOLUCION N704-04-244
(De 29 de junio de 2001)

LA DIRECTORA GENERAL DE ADUANAS
en uso de sus facuitades legales,

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 97, de 21 de diciembre de 1998, crea el Ministerio de Economia y Finanzas
por fusién de los Ministerios de Hacienda y Tesoro y Planificacién y Politica Econémica.

Que por Ley N°16, de 29 de agosto de 1979, se cred la Diréccién General de Aduanas como
una dependencia del Ministerio de Hacienda y Tesoro, con mando y jurisdiccién en todo el
territorio nacional.

Que mediante el Decreto Ejecutivo N°46-A, de 17 de junio de 1999, se adopta la estructura
organizativa del Ministerio de Economia y Finanzas, estructura en la cual figura la
Direccion General de Aduanas.

Que de conformidad con el articulo 3° de la Ley N°® 97 de 1998, la Direccién General de
Aduanas mantiene todas las funciones, prerrogativas y poderes que le confiere la
disposicion legal por la cual fue creada. ' .
Que el articulo 10 de la Ley 16 de 1979, contempla las potestades, atribuciones, deberes y
facultades de Ia Directora General de Aduanas, entre las cuales se encuentra la aplicacidn,
por medio de Resoluciones, de las normas generales obligatorias para regular las relaciones
formales de los contribuyentes con el fisco, asi como cualquier requisito que considere
convenicnte para facilitar y mejorar la fiscalizacién.

Que mediante Decreto de Gabinete No. 30, de 22 de octubre de 1994, se establecié el
Sistema de Despacho de Mercancias con Pago Garantizado.

Que el articulo 4 del Decreto de Gabinete No. 30 de 1994 contempla la constitucién de
Depdsitos Globales, para asegurar ¢l cumplimiento de las obligaciones resultantes de
miultiples importaciones consignadas a una sola persona,en un periodo determinado.

Que la Direccién General de Aduanas ha concedido autorizaciones a diversas personas para
que se acojan al Sistema de Despacho de Mercancias con Pago Garantizado, mediante
Depdsitos Globales y sus respectivas prorrogas.

Que el Decreto No. 44, de 4 de marzo de 1998, mediante el cual fue reglamentada la fianza
aduanal y se aprobaron los textos correspondientes para las mismas, incluye en dicha
reglamentacion la fianza que debe consignarse para el Despacho de Mercancias con Pago
Garantizado.

Que el procedimiento establecido, tanto en el Decreto de Gabinete No. 30, de 22 de octubre
de 1994, como en e] Decreto No. 44, de 4 de marzo de 1998, para la ejecucion de tales
garantias puede ilevar a la imposibilidad de tal ejecucién si no se adecuan los plazos
pertinentes. '
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Que se hace necesario tomar las previsiones correspondientes para una adecuada
fiscalizacién de los tributos y para garantizar que los derechos del Estado, dimanantes de
las referidas fianzas, no sean ilusorios.

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Todas las prérrogas del Sistema de Despacho de Mercancias con
Pago Garantizado, mediante Depésitos Globales, deberén contar con fianzas cuya vigencia
exceda por lo menos en sesenta (60) dfas la fecha de la iiltima prérroga a conceder.

ARTICULO 2°.:  Las prérrogas de las autorizaciones otorgadas para acogerse al

Sistema de Despacho de Mercancias con Pago Garantizado, mediante Dep6sitos Globales, -
se concederén por treinta (30) dias, los que se contarén siempre desde el vencimiento de la

iltima que se haya emitido.

ARTICULO 3°.: En los casos en que la vigencia de la fianza consignada no satisfaga
las exigencias sefialadas en el Articulo 1° de la presente Resolucién, no podrd otorgarse
ninguna prérroga por un periodo inferior a lo establecido en el Artlculo 2° de conformidad
con las reglas allf contempladas. -

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley No. 97, de 21 de diciembre de 1998;
Ley No. 16, de 29 de agosto de 1979;
Decreto de Gabinete No. 30, de 22 de octubre de
1994;
Decreto No. 44, de 4 de marzo de 1998.

REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MERCEDES GARCIA DE VILLALAZ LIC. ISMAEL GUARDIA G.
Directora General de Aduanas Secretario ad-hoc

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DECRETO NUMERO &9
(De 31 de marzo de 1998)

" “Por ;el cual se modifica el Reglamento Interno de la Contraloria Generql de—1a
" Republica, adoptado mediante Decreto No.194 de 16 de septiembre de 1997, vigente a
. partir del 1 de octubre de 1997

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSiDERANDO:

" Que de conformidad con el Articulo 135 del Decreto Numerc 194 de 16 de septiembre
dé 1997, el Contralor General tiene la facultad para modificar el referido Decreto.
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Que se hace necesario crear una-organizacién institucional, que responda al proceso
" de modernizacién del sector publico y de la Contraloria General, donde las
Direcciones que la conformen, se establezcan en funcién de los procesos que le
encomienda la Constitucion y la Ley

Que es necesario completar la Clasificacién de Cargos iniciada en 1987, bajo la
normatividad del articulo 28 del Reglamento Interno, lo que conlleva a determinar la
clasificacién de cargos del personal directivo de la Contraloria General, a fin de cumplir
con las funciones especificas que le corresponden:

—

‘DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificase el Articulo & del Reglamento Interno el cual
gquedara asi : -

~

“ARTICULO 9: DE LOS DESPACHOS QUE INTEGRAN LA INSTITUCION:
ara cumplir con las funciones asignadas en la Constitucién y la Ley, la Contraloria’
nzral de la Republica tendra bajo la direccién y dependencia del Contralor y
beontralor Genaral las Direcciones Generales, Direcciones especificas y demas
espachos, al igual gue aguellas dependencias gue se establezcan en el futuro, cuyos
ututarcs tienen el grado segun estructura que se detalla a continuacion:

Cowm

70)@ 0

" N
GRADO 27 . GRADO 26
1 Secretaria Gararal 7. Direccién de Desarrcllo de los Recursoes
1umanos
S reccdn gz Aseascriz Jurizcs | 8 Oireccion de Administracién y Finanzas
c Cirecoidn Zrecuive ce Desarroio §. Direccidn de Contabilidad
4.0 rzccion de Asesoriz Soonomica y Financiera | 10, Direccion de Informética
2 ireccitn General ge Fiscelizacion | 41.Direccién de Estadistica y Censo
3 Cragc'dn Gererz! de Auditoria | 12 Diraccion de Centrol Fiscal
113 .Direccidn de Ingenieria
. 114 Diraccién Consular Comercial

15.Direccion de Sistemas y Procedimientos
16.Direccidn de Auditoria

: | 17 Direccion de Investigaciones Especiales y

i 18.Direccion de Respensatilidac Patrimonial, que se rige por el Decreto de Gabinete No.36 de 10
1de febrerc de 1680 y disposicionss conaordantes. v su Secretario General tendra grado 26,

PARAGRAFO: Las Direcciones cuyos tithlares son clasificados en
GRADO 27 constituyen, individual o colectivamente, los Despachos
Ejecutivos Consultivos del Contralor o Subcontralor General.

ARTICULO SEGUNDO: Se adiciona el Articulo 12-A al Reglamento Interno, cuyo
texto es el siguiente:

“ARTICULO 12-A: Dos Despachos o Direcciones podran fusionarse para
la realizacion de sus atribuciones. Su competencia y funcionamiento sera
determinada en el Decreto respectivo”.

ARTICULO TERCERO: Modificase el Articulo 13 del Reglamento Interno, el cual
quedara asi:
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“ARTICULO 13: DE LOS SUBDIRECTORES: Cuando sea necesaric las
Direcciones podran tener Subdirectores, éstos seran responsables ante
el Director y lo reemplazaran en sus ausencias temporales, quienes segn
estructura quedan clasificados en Grado 25.

Los Subdirectores Delegados, seglin estructura quedan clasificados en
Grado 24"

ARTICULO CUARTO: El Despacho Superior contaré, ademas, con los Departamentos

‘de Auditoria Interna y Relaciones Pdblicas.

ARTICULO QUINTO: Dado que la esfera de accion de la institucion es de naturaleza

nacicnai y sus atribuciones se ejercen en todas las dependencias publicas, al frente de
las direcciones estara un Director Nacional, los cuales se diferencian en la clasificacién
de cargos en grados diferentes, salario y gastos de representacion, dependiendo de fa
posicién ejecutiva y de la responsabilidad del cargo correspondiente.

Forman parte de este Decreto, el sueldo mensual y gastos de representacion
gue aparecen en el Anexo adjunto, sobre Clasificacion de Cargos del Nivel Directivo.

ARTICULO SEXTO: Los despachos principales de la Contraloria General tendran fa
sigtiente organizacion y responsabilidades, y serén los siguientes:

La Secretaria General creada en el CAPITULO lll, Articulo 68 de la Ley 32 de
8 ce noviembre de 1984,

La Direccién de Asesoria Juridica sera responsable de la asistencia legal al
Despacho Superior; ademds normara y emitird criterios, orientara a los restantes
despachos de la institucién en los temas de naturaleza legal que fe sean sometidos
a su consideracién. En el caso de controversia jurldica en los niveles operativos
donde se realizard el control previo de naturaleza iegal, serd esta Direccién la que
emitira el criterio final sobre las mismas. :

La Direccién Ejecutiva de Desarrollo serd responsable de los contenidos del
zreto Ndmero 42 de 27 de febrero de 1997 y de la Direccién de Desarrollo de los

Larses Humanos.

a Direccién de Asesoria Econdmica y Financiera serd responsable de asistir
:spacho Superior en la presentacién de informes sobre las finanzas publicas y
‘ard la conveniencia econdmica y financiera de programas, proyectos y leyes.
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Ademas, coordinara Ia Cooperacion Técnica Internacional vy la elaboracion vy
seguimiento del presupuesto de la institucion.

La Direccién General de Fiscalizacién serd responsable de todo el Procc-a?o de
CONTROL PREVIO y se estructurard en las siguientes divisiones: Dlrecc.:lon .de
Control Fiscal, Direccién de Ingenieria, Direccién Consular Comercial y la Direccidn

de Sistemas y Procedimientos.

La Direccion General de Auditoria serd responsable de todo el proceso de
CONTROL POSTERIOR y se estructurara en las siguientes divisiones: Direccién de
Auditoria y Direccion de Investigaciones Especiales.

La Direccion de Estadistica y Censo sera responsable de dirigir y formar los
procesos inherentes a la estadistica nacional.

La Direccién de Contabilidad serd responsable del proceso de llevar la
contabilidad publica nacional y prescribird los métodos y sistemas de contabilidad
de las dependencias publicas.

La Direccidon de Informatica serd responsable del procesamiento de datos vy
de!l mantenimiento de sistemas de informacién inherentes a los procesos
encomendados por !a Constitucidn y la Ley.

La Direccién de Administraciéon y Finanzas es la unidad de apoyo aperativo a
las diferentes dependencias de la institucion, serd responsable de la operacion vy
manejo de fondos, de la compra y adquisicién de bienes y servicios, administracién
de documentos, del mantenimiento, seguridad y transporte de la institucién vy
llevara la contabilidad de la Contraloria General,

La Drireccion de Responsabilidad Patrimonial, que se rige por .el Decreto de
Gabinete Nimero 36 de 10 de febrero de 1990 vy otras disposiciones concordantes.

ARTICULO SEPTIMO :  Este Decreto rige a partir del 16 de marzo de 1998.

Dado en la Ciudad de Panama, el 31 de marzo de 1998.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ARISTIDES ROMERO JH JUAN A. PACHECO M.
Contralor General Secretario General
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DECRETO NUMERO 291-DDRH
{De 12 de noviembre de 1998)

For el cual se establece el Procedimiento para el Sistema de Evaluacion
Desempeno.

EL SUBCONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que e} Articulo B de la Ley 32 de 8 de novierr bre de 1884, instituyd la obligacién
de anexar al historial de servicio de cada uno de los servidores publicos de la
Institucién, la Evaluacién Anual de su Desempeno.

Que el Articulo 29 del Reglamento Interno aprobado mediante Decreto Ndmero 194
de 16 de septiembre de 1997, crea en la Contraloria General de la Reptblica el
Sistema de Evaluacién del Desempeno,

Que este Sistema servird para recompensar el desempefio cada dos afios, a través
de los resultados que obtenga el servidor publico en las evaluaciones anuales,
conforme lo establece la Politica de Sueldos aprobada mediante Decreto
195 DRH de 17 de septiembre de 1997.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar para los servidores publicos de la Contraloria
General de la Republica, conforme a las normas establecidas, el Procedimiento para
el Sistema de Evaluacién del Desempefo; conformado por las paginas dela 1 ala 9
y por los Anexos A, B, C y D adjuntos, los cuales forman parte integral de este
Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: La Direccién de Desarrollo de los Recursos Humanos,
orientara y coordinara las acciones pertinentes con el resto de las Direcciones de la
Institucién; a fin de formular las Politicas Administrativas de Recursos Humanos,

- necesarias para la aplicacidn y mantenimiento del Procedlmlento del Sistema de
Evaluacién del Desempefo.

ARTICULO TERCERO: Los Directores, en coordinacién con la Direccidn de

Desarrollo de los Recursos Humanos, velardn por el adecuado funcionamiento del
Precedimiento del Sistema de Evaluacién del Desempefo.

ARTICULO CUARTO: Este Decreto rige a partir de su refrendo.
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Dadc en la ciudad de Panama, a los doce dias del mes de noviembre de lmiI
novecientos noventa y ocho. ‘ S o

'COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GUSTAVO A. PEREZ A. S _ IRASEMA A. TWERINO R.-
Subcontralor General . . Secretaria General a.i.

DECREY O NUMERO 10-DDRH
~ {De 13 .;e enero de 1999)

Por el cual se realizan algunas modificaciones y adiciones al Procedimiento para el
Sistema de Evaluacién del Desempefio, adoptado mediante Decreto Nuam. 291-
DDRH de 12 de noviembre de 1898.

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA -
en uso de sus facultades constitucionales vy legales,

CONSIDERANDO:

Que la Direccion de Desarrollo de los Recursos Humanos concluyd la etapa de
capacitacién del Sistema de Evaluacién del Desempefio, a los funcionarios que
~ocupan cargos de Nivel de Supervisidn en la Contraloria General de la Reptiblica.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el procedimiento para la Evaluacién del
Desempenio para que diga: '

En la pagina nimero 2, Numeral lll denominado : ;A QUIEN EVALUAR ?,
linea 4: No cuentan a la fecha con un minimo de seis {6) meses de laborar
en el cargo actual. "

En la pégina nimero 3, Numeral V, denominado: ;QUIEN APLICA LA
EVALUACION DEL DESEMPENO?, lineas 1, 2, 3, 4y 5: “...encomendadas,
durante el periodo de Evaluacién establecido. El superior inmediato puede
ocupar el cargo de Contralor General, Subcontralor General, Secretario
General, Director, Subdirector, Magistrado, Jefe, Subjefe, Supervisor u otro
quien mejor conoce las tareas habituales, las habilidades, destrezas vy
conocimientos del subalterno...” '
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En la pagina nimero 6, lineas ndmero 18, 19 y 20 para que digan:
Consecuencias de resultados deficientes originados de dos evaluaciones del

desempefio consecutivas (Reglamento Interno, Articulo 86, Literal b).

‘En la pégina namero 7, Numeral VI denominado: RESPONSABILIDADES. De

la Direccién de Desarrollo de los Recursos Humanos. Capacitara inicialmente
a los diferentes niveles de Supervisién sobre el Sistema a aplicar vy
posteriormente al resto del personal. ‘

e

En la 'bjégih'a _nomero 7, Numeral VI denominado: METODO Y

VALORACIONES A APLICAR. El instrumento de Evaluacién del Desempeﬁo
a utilizar corresponde a una escala valorativa que por su facil comprension y
aplicacion; nos proporciona un alto grado de confiabilidad.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar en la pagina nimero 9 un Numeral IX denominado

UNICA ETAPA DE APELACION, del tenor siguiente:

o Los funcionarios que se sientan afectados con los resultados de la
Evaluacién del Desempeno podran apelar ante el Director respectivo.

" e El funcionario que desea apelar, retirara el formulario en la Direccion

correspondiente y dispondra de un término de diez (10) dias hébiles a

_partir de la notificacién para . presentar su apelacién, sefalando los
aspectos que apela y justificando los mismos, para lo cual debera adjuntar
copia de su evaluacién.

» El Director respectivo recibird y numerard las apelaciones y las atenders
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a su recibo. '

« [l resultado de la apelaciéon: a la Evaluacion del Desempefo serd
. comunicado al servidor piblico mediante Memorando emitido por el
Director. El Recurso de Apelacién agota la via gubernativa.

+ Ef original del Memorando se enviard a la Direccién de Desarrollo de los
- Recursos- Humanos debidamente notificado vy la copia se le entregard al
. funcionario interesado.

» Los servidores que, por razén de sus cargos o por el tiempo de servicios
~de los Supervisores y Jefes sean evaluados por los Directores, sdélo
podran hacer uso del Recurso de Reconsideracién. De este mismo
Recurso podran hacer uso los Subdirectores Nacionales, que serén
evaluados por los Directores.

* lLos Directores seran evaluados por el Despacho Superior {Contralor vy
Subcontralor General), proceso dentro del cual sélo admite el Recurso de
Reconsideracion. |

En los dos (2} ditimos supuestos el Recurso de Reconsideracion agota la via
gubernativa.
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PARAGRAFO TRANSITORIO:  Agquelios servidores a quienes se les haya
notificado de la Evaluacién, previamente a la aprobacién del presente
" Decreto, podrén hacer uso de los Recursos que se precisan en este Articulo,
dentro del término de diez (10) dias habiles a partir de la publicacién de
este Decreto, por parte de la Direccién de Desarrollo de los Recursos

Humanos.

ARTICULO TERCERO: Este decreto rige a partir de su refrendo.

Dado en la ciudad de Panam3 a los trece dias del mes de enero de mil novecientos

noventa y nueve.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GABRIEL CASTRO S. LUIS ALBERTQ PALACIOS A.
Contralor General Secretaria General

DECRETO NUMERO 26-DDRH
(De 2 de febrero de 1999)

 “Por el cual se modifica el Decreto Nimero 69 de 31 de marzo de 1998”

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Numero 69 de 31 de marzo de 1998 se efectuaron
modificaciones al Reglamento Interno de la Contraloria General de la Repdblica, con
lo cual se establecié la estructura orgédnica y funcional actualmente vigente y se
implementé ta Clasificacién de Cargos para el Personal Directivo de la Institucién.

Que mediante el referidc Decreto se coloca a la Direccién de Administracion y
Finanzas como dependencia directa del Despacho Superior y a la Direccitn de
Desarrollo de los Recursos Humanos como dependencia de la Direccién Ejecutiva de

Desarrollo.

Que la accién y la responsabilidad que ejercen ambas Direcciones, trascienden el
dmbito institucional a través de los servicios que cumpien cada una de las
dependencias de la Contraloria General de la Reptbiica, por lo cual se hace
necesario modificar la Clasificacién de los Cargos correspondientes a los titulares de
las mismas y establecer que la linea directa de dependencia y reporte de la
Direccién de Desarrollo de los Recursos Humanos es el Despacho del Contralor
General y Subcontralor General de la Republica.
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DECRETA:

ART(CULO PRIMERO: Eliminese el Paragrafo del Articulo 9 del Reglamento
Interno, adicionado mediante modificacién contenida en el Articulo Primero del
Decretoc NUimero 698 de 31 de marzo de 1398.

ARTiCULO S_EGUNDQ: Modificase el Anexo denominado “Clasificacién de Cargos
del Personal Directive de la Contralorfa General” citado en el Articulo Quinto del
Decreto Ndmero 69 de 31 de marzo de 1998, eliminando la columna denominada
“Remuneracién Fotal” . el cual quedard ademas como sigue en lo que respecta a las
Direcciones de Administracién y Finanzas y de Desarrollo de los Recursos Humanos:

N Salario Gastos de
Grado| " Cargo Minimo Méximo | Representacion
26 | Direccisn de Administracion y Finanzas 2,300 3,700 1,200
26 | Direccién de Desarrollo de los Recursos Humanos 2,300 3.700 1,200

ARTICULO TERCERO: Modificase el Articulo Sexto del Decreto Namero 69 de 31
de marzo de 1998 en lo relativo al contenido del parrato tercero el cual quedaré asi:

“La Direccién Ejecutiva de Desarrollo serd responsable de los
contenidos del Decreto Numero 42 de 27 de febrero de 19977,

ARTICULO CUARTO: Adicidnese al Articulo Sexto del Decreto Nimero 89 de 31
de marzo de 1598 el siguiente contenido:

“La Direccién de Desarrollo de los Recursos Humanos es la unidad
responsable por la formulaciéon y seguimiento de las Politicas de
Recursos Humanos de la Contraloria General de la Repdblica en su
calidad de Organismo Estatal Independiente. Como tal mantendra el
control de la Estructura de Puestos y coordinard la administracién 1
desarrollo de la Carrera de los Servidores Publicos de la Contraloria
General con sus correspondientes sistemas de Clasificacién de Cargos,
Reclutamiento y Seleccién, Evaluacién del Desempefio, Administracién
de Sueldos, Capacitacién, Acciones de Personal, Bienestar vy
Relaciones Laborales”

ARTICULO QUINTO: Este Decreto rige a partir de su refrendo.

Dado en la ciudad de Panama a los dos dias del mes de febrero de 1999.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GABRIEL CASTRO S‘;. _ IRASEMA A. TLJERINO R,
Contralor General Secretario General, a.i.
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DECRETO NUMERO 29-DDRH
(De 3 de febrero de 1999)

“Por el cual se modifica el Reglamento Interno de la Contraloria
General de la Republica, adoptado mediante Decreto No.194 de 16

de septiembre de 1997.”

"EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
En uso de sus facultades constitucionales y legales

CONSIDERANDO

PRIMEROQO: Que los Articulos 275 y 276 de la Constitucién Politica
vigente, establecen la estructura, organizacién y funcionamiento de
la Contraloria General de !a Republica como ente estatal

independiente. |

SEGUNDO: Que de conformidad con el Articulo 300 Constitucional,
{a Ley puede regular la estructura y organizacién de carreras

publicas especiales.

TERCERO: Que las disposiciones constitucionales citadas estan
desarrolladas en la Ley 32 de 8 de noviembre de 1984, por la cual
se adopta la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica.

CUARTO: Que la Ley 32 de 1984, en sus Articulos 8 y 9,

establecen que los sistemas de seleccién, promocién, clasificacion

de cargos, evaluacién anual del desempenrio, proceso disciplinario,
estabilidad y demds temas inherentes a la carrera especial de los
servidores publicos de la Contraloria General, debe instituirse en el
respectivo Reglamento Interno, el cual se adoptd mediante el
Decreto No.194 de 16 de septiembre de 1997, modificado por los
Decretos Nos. 230-DRH de 12 de diciembre de 1997, 15-98 DRH
de 16 de enero de 1998 y 145 DDRH de 19 de junio de 1998.

QUINTO: Que la implementacién de la carrera especial de los

servidores publicos de la Contraloria General se formalizé con el
Decreto No.95 de 21 de octubre de 1987, por el cual se establece

el sueldo mensual y gastos de representaciéon del personal de la

Contraloria General y, consecuentemente, las escalas salariales | y

N* 24,341
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SEXTO: Que dicha implementacién fue actualizada entre otros,
por los Decretos No.195-DRH de 17 de septiembre. de 1997,
'No.71-DRH de 31 de marzo de 1998; No.69 de 31 de marzo de
1998; No.180-DAEF de 16 de julio de 1998; en virtud de los
cuales se reestructuran los cargos y salarios, los despachos que
integran la institucién, se asigna posicién, cargo, sueldo y gastos
de representacién a servidores publicos del personal no directivo y
directivo de las diferentes Direcciones que conforman la Contraloria

General.

SEPTIMO: Que la Ley 9 de 20 de junio de 1994, por la cual se
establece y regula la Carrera Administrativa, en sus Articulos 2,
incisos 11, 44 y 45, y Articulo b, establece que las normas
aplicables a esta carrera, son fuente supletoria de derecho para
aquellos servicios publicos que se rijan por otras carreras publicas
legalmente reguladas o por leyes especiales, como la carrera de los
servidores publicos de la Contraloria General.,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Modificase y adicidnase el Articulo 136 del
Decreto 194 de 16 de septiembre de 1997, el cual quedara asi:

Articulo 136: De la Denominaciéon de la Carrera y De Las
Acciones de Recursos Humanos.-

Adoptar el nombre oficial de la carrera especial de los
servidores de la Contraloria General, con la denominacién de
“Carrera de los Servidores Publicos de la Contraloria General de la
Republica”. )

La Direccion Nacional de Desarrollo de los de Recursos
Humanos adoptard los mecanismos, para la implementacién de las
acciones de recursos humanos para fas cuales no existan manuales
de procedimientos.

ARTICULO SEGUNDO: Adiciénase el ARTICULO 136-A al Decreto

No.194 de 1997 el cual sera del tenor siguiente:

ARTICULO 136-A: Instituir la Politica de Aumento por Mérito para
el Personal Directivo (Grados 24, 25, 26 y 27) de la Contraloria
General.
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Esta Politica de Aumento por Mérito seguird los mismos pardmetros
y reglas que los establecidos para el Personal No Directivo, que le
sean aplicables.

El sueldo mensual, correspondiente a grados y stapas de IE
Ciasificacion de Cargos serd el siguiente:

Sueldo Etapas Sueldo

Grados Minimo 1 2 3 4 maximo
27 2500 2800 3100 3400 3700 4000
Dif. 300 300 300 300 300

26.1° 2300 2580 2860 3140 3420 3700
Dif. 280 ° 280 280 280 280

26.2 2200 | 2460 2720 2980 3250] 3520
Dif. 260 260 260 270 270

25 1750 1960 2170 2380 2590 2800
Dif. 210 210 210 210 210

24 - 1700 1870 2040 2210 2380 2560
Dif. 170 170 170 170 180

ARTICULO TERCERO: Adicionase el ARTICULO 136-B al Decreto
No.194 de 1997, cuyo contenido es del si.guie'nte tenor: -

ARTICULO 136 B: Todos Ios serwdores publlcos de la Contralcr:a
 General, que estén nombrados en forma
permanente y que han sido clasificados en un
cargo determinado, forman parte de la Carrera
Especial de la Contralorla General .

ARTICULO CUARTO: Adiciénase los literales n, A, o y p, al
Articulo 79 del Decreto No. 194 de 1997, cuyo contemdo es del
tenor siguiente. o

n. Recibir bonificacién por antigiiedad cuando dejen su puesto por
jubilacién o acogerse voluntariamente a un Programa de
Reduccién de Fuerza, asi:
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Al completar diez {10} afos de servicios, cuatro (4) meses de
salario por bonificacién; a ios quince (15) afios de servicios, seis
{6} meses de salario por bonificacion; a los veinte (20) afios de
servicios, ocho {8) meses de salario por bonificaciéon y a los
veinticinco afios o mas de servicios, diez {10} meses de salario
por bonificacién. (Articulo 110 ey 9/94).

En caso de fallecimiento del servidor publico, ademas de sus
derechos adquiridos, se le concederdan de acuerdo a la Ley, a
sus beneficiarios o herederos, el importe correspondiente al
tltimo mes de salario.

Cuando se produzca el retiro definitivo del servidor pulblico, por
reduccién de fuerza, recibird en concepto de indemnizacién un
equivalente entre cuatro (4} a dieciocho {18) meses de su
salario, en atencién a su antigiedad y conforme a la siguiente

tabla:
Al completar diez (10) anos de servicios, tendra derecho a

cuatro {4} meses de salario por indemnizacién.

Al completar quince (15) afios de servicios, tendra derecho a
seis {6) meses de salario por indemnizacién.

Al completar veinte (20) afios de servicios, tendra derecho a
ocho (8) meses de salario por indemnizacién.

Al completar veinticinco (25} afos de servicios, tendra derecho
a diez {10) meses de salario por indemnizacion.

Al completar treinta (30) afios de servicios, tendra derecho a

doce {12) meses de salario por indemnizacion.

Al completar treinta y cinco.(35) afios de servicios, tendrd.
derecho a quince {15} meses de salario por indemnizacién.

Al completar cuarenta (40) afnos de servicios, tendra derecho a
dieciocho (18) meses de salario por indemnizacién.

Estas tablas para el pago de la bonificacién o indemnizacién, no

se aplicaran en forma combinada.

Para los efectos de este Decreto, el concepto salario comprende
el Sueldo y los Gastos de Representacién, tanto para la
bonificacién, la indemnizacién o en caso de fallecimiento.

(Articulo 131 de la Ley 9/94).
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p. Recibir bonificaciones especiales en caso de creacion de
inventos o metodologias que produzcan ahorros 0 mejoras en
los servicios que presta la Contraloria General o el Estado, de
acuerdo al Reglamento aprobado por e} Contralor General.

ARTICULO CUINTO: Modificase los literales m. y n. del Articulo 86
de! Decreto No.1384 de 1997, los cuales quedaran asi:

m. Recibir directamente de las instituciones publicas pagos en
concepto de Horas Extraordinarias sin autorizacion previa del

Director respectivo.

n. La comprobacién del consumo de drogas prohibidas por la Ley
por medio de los métodos correspondientes.

ARTICULC SEXTO: Modificase el Articulo 137 del Decreto No.194
de 1997, el cua! quedard del tenor siguiente:

ARTICULG 137: DEL PROGRAMA PARA EL CONTROL DEL USO

Y ABUSO DE ALCOHOL Y DROGAS.- Con el fin
de prevenir o reeducar, la Institucién a través del
Departamento de Bienestar Social, disefiara,
ejecutard y mantendra actualizado un Programa de
Educacién, Prevencién y Deteccién del uso de
alcohol y drogas, para los servidores piblicos de

~la Contraloria General, conforme a jos parimetros

. generales del Capltu!o IV de la Ley 9 de 20 de
junlo de 1994.

- ARTICULO SEPTIMC: Esve Decreto rige a partir de su aprobacién.

-- Dado en la ciudad de Panamdé, a los 4 dias del mes de febrero de 1999,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Doctor GABRIEL CASTRO S. | Licda. IRASEMA A. TIJERINO R.
Contralor ngeral Secretaria General, a.i.
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DECRETO NUMERO 72-DDRH
(De 1¢ de abril de 1999)

Por el cual se adiciona un pérrafo a los literales n y o del Articulo 79 del Decreto
194 de 16 de septiembre de 1997, adicionados por el articulo cuarto del Decreto
029-DDRH de 3 de febrero de 1999,
EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el Articulo 43 de la Constitucién Politica de la Reptblica de
Panama, las leyes rigen hacia el futuro, salvo los casos especiales previstos en las
propias disposiciones legales.

Que la Ley 9 de 20 de junio- de 1994 que establece y regula la Carrera
Administrativa, en el Ar'tn'culo"1"1,0 crea una bonificacidon e indemnizacién, con base
en la antigliedad por servicic a favor de los servidores publicos de Carrera
Administrativa.

Que esta Ley comenzd a regir a partir del 1° de enero de 1995.

Que el Decreto Nim, 029:DDRH de 3 de febrero de 1999 modifica el Reglamento
Interno de la Contraloria General de la Republica y adiciona varios literales al
Articulo 79 def Decreto NUm. 194 de 16 de septiembre de 1997, en el sentido de
establecer en beneficioc de los servidores. publicos de la Carrera Especial ‘de la
Contralorla General de la Republica una bonificacién por jubilacién o acogerse
voluntariamente a un Programa de Reduccién de Fuerza y una indemnizacién por
retiro definitivo en vnrtud de reduccién de fuerza, igual a los establecidos para los
ser\udores puollcos que ingresan a la Carrrera Administrativa.

Que las normas de la Ley 9 de 20 de junio de 1994 se aplican de manera supletoria
a la Carrera. Espemal de los Serwdores Publlcos de la Contraloria General de la
Repubhca _f. o

Que, ed consecuencia, ‘el tiempo ‘dé antigiledad para calcular los beneficios antes
mencionados se considerard a partir del 1° de énero de 1995, fecha en que entré
en vigencia la Ley de Carrera Administrativa.

Que _por todo. lo . anterior, se. hace:indispensable adlcmnar un. parrafo en el
Articulo 79 espemﬂcamente a los literales n v o, a fln de que se ajuste a las
normas legales que resulten apllcables ' B :

" DECRETA:

ARTICULO PRIMEF{O Adicionar a los literales n y o del Articulo 79 del Decreto 124
v el - - de 18 dé septiembre de 1997, adnmonados por el artxculo

" cuarto 'del Decreto 029-DDRH de 3 de febrero de 1999 un
~_parrafo. cuyo-texto es el siguiente: S
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Literal n. Para los servidores publicos que han estado
prestando sus servicios en la Contraloria General de la
B (  Republica antes del 1° de enero de 1995, el célculo de esta
R “ bonificacién se hara a partir de dicha fecha, que es cuando
empez6 a surtir efecto la Ley 9 de 20 de junio de 1994, que
establece y regula la Carrera Administrativa y que crea este
beneficio para el servidor publico de carrera. Para los
servidores que . hayan ingresado en un puesto publico
permanente a la Contraloria General de la Hepﬂblipa desde el
1° de enero de 1995 o ingresen posteriormente, el calculo se
haréd a partir de la fecha en que. ingresen a la Institucién,
siempre que obtengan la condicién de Servidor de la Carrera
Especial de |la Contraloria General de la Republica.

Literal 0. Para los servidores pudblicos que han estado
prestando sus servicios en la Contraloria General de la
Replblica antes del 1° de enero de 1595, el célculo de esta
indemnizacidn se hard a partir de dicha fecha, que es
cuando empezd a surtir efecto la Ley 9 de 20 de junio de
1994, que establece y regula la Carrera Administrativa y que
crea este beneficio para el servidor publico de carrera. Para
los servidores que hayan ingresado en ur pussic publico
permanente a la Contraloria General de |la Republica desde el
1° de enero de 1995 o ingresen posteriormente, e! calculo se
hara a partir de la fecha en que ingresen a la Institucion,
siempre que obtengan la condicién de Servidor de la Carrera
Especial de la Contraloria General de la Republica.

ARTICULC SEGUNDO: Este Decreto rige a partir de su aprobacién.

Oade en ia ciudad de Panama, al primer dia del mes de abril de mil novecientos
noventa v nueve.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GABRIEL CASTRO S. | LUIS ALBERTO PALACIOS A.
Contralor General Secretario General

DECRETO NUMERO 196-DRH
(De 20 de septiembre de 1999)

Por el cual se adicionan y modifican algunos articulos del Decreto Nimero 195 DRH
de 17 de septiembre de 1997 y el Decréto Numero 29 DDRH de 3 de febrero de
1989, relacionados con la Politica de Sueldos, para los servidores publicos de la
Contraloria General de la Republica. : ‘ '

EL SUBCONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,
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CONSIDERANDO:

Que el Artib‘.LJIo Tercero del Decreto Numero 195 DRH de 17 de septiembre de
1997 establece las normas que regiran la Administracion de la Estructura de
Sueldos del Personal No Directivo. :

Que el Articulo Segundo del Decreto Numero 29 DDRH de 3 de febrero de 1998
adiciona el Articulo 136 A al Decreto Nimero 194 de 1997 con el cual se instituye

la Politica de Aumento por Mérito para el Personal Directivo (Grados 24, 25, 26 y
27}, de la Contraloria General,

Que la Politica de Sueldos para el Personal Operativo y Directivo recompensara el
desempeno cada dos afos, incorporando en su justa proporcién los logros de
Perfeccionamiento Profesional relacionados directamente con el cargo y afines a la
naturaleza de las funciones de la Contraloria General.

Que las Normas relativas al Aumento por Mérito establecen revisiones de sueldos
cada dos {2) afos, conforme a los resultados obtenidos en la Evaluacion del

Desempeno y.a los logros de Perfeccionamiento Profesional, segdn Cuadro Numero
2, anexo a la Politica de Sueldos.

Que la Evaluacion del Desempefio fue reglamentada mediante el Decreto

Num. 291-DDRH de 12 de noviembre de 1998, modificado mediante Decreto NdGm.
10-DDRH de 13 de enero de 1999,

Que en las generales de la Politica de Sueldos se establece que la misma dependera
de los recursos asignados disponibles para ia aplicacién del reconocimiento salarial.

Que se hace necesario modificar las Normas que Ri

‘ ar gen el Aumento por Mérito,
establecido en la Politica de Sueldos y efectuar la regla : '

mentacion de la misma.



CUADRO N° 2. PUNTUACIONES APLICABLES A LA EVALUACION ANUAL (Ordinaria)

DEL DESEMPENO Y A LAS ACCIONES DE PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL
DECRETO N°196-DDRH de 20 de septiembre de 1999

Categoria

Acciones a Analizar

Requisitos

‘Presentacién de Documentos

| 1. EVALUACION ANUAL {Ordinaria) DEL
DESEMPENO 1/
(Factor de Ponderacién 70%)

Descripcion

)

Deficiente De 70% o0 menos 0
Regular - De 71% a 84% 2
Bueno  De 85% a 94% 3
Excelente De 9%% Yy maés 4

ii. PERFECCIONAMIENTO
PROFESIONAL 2/ ‘
{Factor de Ponderacién 30%)

1. CAPACITACION

Descripcién Puntuacién
De 4 a 7 horas Q.5 -
De B a 15 horas 1 .
De 16 a 23 horas 2
De 24 a 31 horas 3
De 32 y méas horas 4

{acumulables hasta : -

dos anos)

Asistencia a
Seminarios,
Cursos, Talleres,
Conferenclas,
Simposios

¥y otros.

Se refiere a la
capacitacion

_en aula, impartida
de manera
colectiva por
Instructores
especializados y en
la que se otorga
certificados de
aprobacién o
participacion,

Que la capacitacién tenga
duracidn de 4 horas 0 maés.
Obtener &l tipo de certificacién
establecida para la actividad.
Se acepta aprobacion,
participacién vy asistencia,
siempre y cuandc el seminario
asl o estipule,

i .

QOriginal y copia del certificado
Adjuntando programa de ia
actividad e informacién sobre
requisitos: duracién en horas, tipo
de certificaciébn que otorga la
actividad, tipo de certificado
obtenido por el servidor. :

1007 2p oxym{ ap (] S9pIBW ‘TeIY €)3I80)
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Acciones a analizar

B. Capacitacion en el
Puesto de Trabajo :

1
Es la capacitacidn ‘

‘ directamaente rmzu:immd;l%
‘ con el trabajo cotidiano v
gue  se clectan de
manera sistematica on el
puesto do trabajo bajo lit
] responsabtlidad  de
Instructor

tn
capecializado
0 SUperviseres.

C. Asistencia a Clases:
Secundarna, Unmver-
sitaria, Estudios
Superiores.

Se reliere a la asis-
tencia a clases
impartida en Centres
Educativos formales
{Colegios, Universi-
dades) en ios gue
se otorga califica-
cidn por matcria v
cuyo objetivo final
es la obtencidn de
un titulo.

Fequisitos

Chle ol programa haya sido
previamente on ol
Canacitacion  senalando
tolal do horas, mstractor,
responsabe do IR ler !
capacitacion y nombires de qui()lles}
larocibiran. '
Que oxista el control.
Obtener g certificacion
para la capacitacion.

iserio
Coentto de
contenido,

astablocida

universitara -y

1

Para
estudios superiores haher aprobado,

Seoundaria,

Fresentacion de Documentos

{nginal y copia del cerrtficado
mhuntando programa de la

actividad ¢ informacion sobre
reguisitos: duracion en horas,
tipe de certificacion que otor-
ga la actividad, tipo de certifi-
cada obtenido por el servidor.

Original y copia de los creditos
a la finalizacion del bimestre,
cuatrimestre, semestre, segdn
corresponda, o de la constancia

escrita de la autoridad
correspondienle (Director de
Escuela, Secrctario de Facultad,
Coordinador  de posigrada).

I+EPT N
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Acciones a analizar

D. Desempefio como

nstructor.

Rol que desempuena of
servidor publico
especializado y 1écnico,
medianie ¢l cual imparte
conocimientos 7
comparte expericncias,
Este desempeno  poede
ser o nivel inteine o
externo de L Institucion,

L

Requisi{os

Se consideraran las certificaciones
de participacion que indiguen un
desemprno satisfactorio por parte
del misimo.

La  capacitacién ~ impartida  debe
retacionarse  directamente  con  la
naturaleza vy las funciones de la
Contraloria Generatl,

La capacitacion impartida puede ser
¢n apoyo al desarrollo del programa
de Capacitacion Profesional
Continua de la Contraloria General o
de otras  entidades del  Sector
Publice o Privado.

No se reconocera puntuacion a las
haras de instorccidn impartidas que
son remuncradas. ' '

Solo se reconocerda puntos por la
primera vez que se expoenga el tema.

OO SV

mencionadoes.

Originat y copia de certificado y/o
Certificacion escrita que sehalen el
cumplimiento de los

requisitos

(4
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Catergorl'a_

2. PONENCIAS O

CONFERENCIAS:
Descripcion Puntuacién
De 30 minutos 1.0
¥ mas
3. AUTORIA DE

PUBLICACIONES:.
Descripeion Puntuacion
Articulo en Periédicos 0.5
Articulo en Revistas 1.0
Folletos 2.0

i
[
N
|
|

:

B.

Acciones a analizar

Ponencias. Son
Propuestas o infonnes
sobre un tema concreto
(que se somete a Examaoen

v Resolucton,

Conferencias:
disertaciones en puolico

Son

.sobre algin punto

doctrinal.

Autoria

Creacion, elaboracion o
produccion de
documentos escritos de
valor técnico,

Requisitos

Suduracion debe ser de 30 minutos
0 mas.

El tema debe ser inherente al cargo
que desempena el servidor o
relacionado con la naturaleza de las
funciones de la Contraloria General.
Minimo de 15 paginasg 8172 x 11 a
doble espacio, :

El tema debe ser inherente al cargo

que descmpeda el servidor ©
retacionado a la naturaleza de las
funciones de la Contraloria General,

Se exceptian de puntuacion los
manuales, precedimientos, informes
y todos aquellos documentos
asignados como tarea,

Presentaciaon de Documentos

Copia doe H
conferencia,  de

ponencia o]

las. notas de
invitacion y de agradecimiento por
fa exposicion.
Cada conferencia se
evaluara unn sola ver, adn cuando
haya sido presentada en eventos
distintos.

ponencia o

Copia de {a publicacion.

IPEPT N
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DECRETA: -~

ARTICULO. PRIMERO: El Cuadro Numero 2, anexo a la Politica de Sueldos,
adoptada mediante Decreto Nimero 195 DRH de 17 de septiembre de 1897,
quedara como se consigna en el anexo a este Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: E! porcentaje de aumento aplicable segin los resultados del
desempeno y del perfeccionamiento profesional, al que se refiere el Literal ch) de las
Normas que Rigen el Aumento por Mérito, consignados en los Cuadros Numero 1 ¥
3 se haran efectivos a partir de la entrada en vigencia del Presupuestc Anual
subsiguienta, una vez concluidos los dos afnos de evaluacién, siempre y cuando se
cuenten con las partidas presupuestarias correspondienies.

ARTICULO TERCERO: Para la Vigencia Presupuestaria de 1999 y subsiguientes, &l
periodo que transcurre entre el 1° de septiembre al 371 de diciembre serd aplicadc
en la revisién, validacidon y comunicacion de los resultados finales.

ARTICULO CUARTO: Para el periodo de evaluacion que culmina el 31 de agosto de
19989, por constituir el correspondiente a la implementacién de la Politica de
Sueldos, serdn reconocidos por Unica vez los Titulos Académicos que se hayan
obtenido en fecha previa a ia entrada en vigencia de la Politica de Sueldos.

ARTICULO QUINTO: Este Decreto rige a partir de su aprobacion.

Dado en la ciudad de Panam4, a los veinte dias del mes de septiembre de mil
novecientos noventa y nueve,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GUSTAVO A. PEREZ A. LUIS ALBERTO PALACIOS A,
Subcontralor General Secretario General

DECRETO NUMERO 282-DDRH
(De 16 de septiembre de 1999)

“Por el cual se clasifican cargos y formaliza la asignacién a Personal Directivo
Contralorfa General” :

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Numero 69 de 31 de marzo de 1998, se determind la clasificacion
de cargos del personal directivo de la Contraloria General.

.Que la Contraloria General ha efectuado un proceso de reorganizacion, descentralizacion y
redistribucién de funciones conforme a lo cual se ha determinado la clasificacién de los
cargos del personal de asistencia inmediata al Despacho Superior y Despachos Directivos.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al Manual de Cargos del personal Directivo de la
Contralorfa General, los cargos segun denominacién y grado indicado a continuacién:
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DENOMINACION GRADO
Asesor Legal IV 24
Asistente Ejecutivo |l 25

ARTICULO SEGUNDQ: Formalizar la asignacién de los cargos a los siguientes servidores

publicos:
Carge Aslignadeo
Nombre Cédula Tituio Grado

Guillermo De Ledn L. 2 07400741 | Asesor Legai IV 24
irasema A. Tijerine R. § 16800263 | Asesor Legal IV 24
Markela E. Castro S. 6 03300647 | Asistente Ejecutiva li 25
Dalixa Castilio C. 2 0B302272 | Asistente Ejecutiva ll 25
Jorge Karica C. 8 11700127 | Asistente Ejecutivo i 25
taura A. de Kindle 4 Q7100863 | Asistente Ejecutiva || 25
José Quintero V. 4 07000717 | Asistente Ejecutivo |l 25
Tirza M. de Stagy 6 02400942 | Asistente Ejecutiva |l 25

ARTICULO TERCERQ: La posicion, remuneracién ¥y ubicacion de este personal se
mantienen conforme a las actualmente asignadas en cada caso. La Politica de Aumento por
meérito serd aplicada conforme al Articulo 1368-A adicionado al Decreto NUm. 194 de 16 de
septiembre de 1997 {Reglamento Interno), mediante el Articulo Segundo del Decreto Ndm.
29-DDRH de 3 de febrero de 19949.

ARTICULO CUARTO: Este Decreto rige a partir de su promulgacién.

Dado en la ciudad de Panam4 a los dieciséis dias del mes de diciembre de 1999,

- COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GABRIEL CASTRO S. LUIS ALBERTO PALACIOS A.
Contralor General _ Secretario General

DECRETO NUMERO 57
(De 23 de febrero de 2000}

“Por el cual se hace una reestructuraciéon de la Contraleria General, se ¢rean la Direccidon de
Auditoria de la Autoridad del Canal de Panama, la Direccion de Auditoria de la Gestién
Ambiental, la Direccién de Auditoria de Bienes Patrimoniales, la Oficina de Delegados y la
Unidad de Fiscalizacion Especial”

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA,
en uso de sus facultades constitucionales y legales

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento de los Tratados del Canal de Panama de 7 de septiembre de
1977, el 31 de diciembre de 1999, revirti6 a Panama la operacién, administracion,
funcionamiento, conservacion, mantenimiento y modernizaciéon del Canal, asi como sus
actividades y servicios conexos, a fin de que funcione de manera segura, eficiente y rentable.

Que ademas de las atribuciones confiadas en la Constitucién Politica v en la Ley 32 de

8 de noviembre de 1984 por la cual se adopta la Ley Organica de la Contraloria General de la

_Republica, la Ley 19 de 11 de junio de 1997 que crea la Autoridad del Canal de Panama,

senala en su Articulo 40 la facultad que tiene la Contraloria de practicar auditoria de los actos
de manejo de sus fondos publicos y de su patrimonio.
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Que en desarrollo de lo dispuesto en la Constitucién Politica, en la Ley 32 de 8 de
noviembre de 1984, la Ley 41 de 1 de julio de 1998, por la cual se crea la Ley General de
Ambiente de la Republica de Panama y en su articulo 42 dispone especificamente que la
Contraloria General podra realizar auditorias ambientales.

Que la citada ley 32, organica de la instifucidén, en su articule 35 atribuye a la
Contraloria General la facultad de establecer vy mantener controles efectivos sobre los fondos,
las especies venales vy todos los bienes, muebles o inmuebles, que constituyen los patrimonios
de las entidades estatales o que han s1do confiadas a éstas bajo custodia, cu:dado o control de

servidores publicos.

Que la sefialada Ley 32, en su Articulo 6, 60 y 61 le otorga competenc1a al Contraior
General para crear o modificar direcciones y sus dependencias,

Que la Contraloria General desarrolla su programa de modernizacién, tendiente a elevar
sus niveles de eficiencia, adecuar su estructura organizacional y sus metodos de fiscalizacién
dentro de un esquema de entidad facilitadora de la gestion publica.

Que es necesario crear nuevas divisiones administrativas para el cumplimiento de las
tareas que surgen de la incorporacion de las Areas revertidas y el Canal a la economia

- panamena, la audiforia ambiental v el control de los bienes patrimoniales.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Créase, ia Direccion de Audltorla de la Autoridad del Canal de Panama
v tendra las siguientes funciones generales:

1. Planear, dirigir, controlar y coordinar los procesos y actividades de Auditoria Financierza
v de Legalidad, de Auditoria Operacional v Auditorias Especiales, sobre los actos de
manejo de los fondos y patrimonio relacionados con la Autoridad del Canal de Panama,
a fin de que se compruebe que tales actos se han realizade con correccién y segun 1o
establecido en las normas juridicas respectivas de acuerdo con lo establecido en las
Normas de Auditoria Gubernamental para la Republica de Panama.

b

Recabara teda informacion, registros, reportes, auditorias, revisiones, documentos,
recomendaciones, o cualguier otro material, de los servidores publicos de la Autoridad
del Canal de Panama, que se relacione con las funciones del ejercicio del control
posterior que realiza la Contraloria General y debera informar al Contralor General
cuando no se suministre o se le impida el accese a la informacién, o cuando se le
niegue la asistencia requerida para alguna investigacion.

3. E! Director de Auditoria de la Autoridad del Canal de Panama deberda mantener
permanente comunicacion y coordinacién con el Fiscalizador General de la Autoridad
del Canal de Panama. Ademas, tendra acceso a los informes vy documentos relacionados
con las todas auditorias realizadas a la entidad.

4. Proponer para la aprobacion del Contralor General la estructura orgamca v funcional
de la Direccidn.

5 Cualesquiera otra funcién que le sea senialada por el Contralor General.

ARTICULO SEGUNDO: Crease, la Direccion cle Auditoria de la Gestion Ambiental y tendra las
siguientes Munciones:

1. Planear, dirigir, controlar y coordinar los procesos y las actividades de Auditoria
Ambiental, a fin de que se compruebe que las entidades vinculadas con la gestién
ambiental cumplieron con correcciéon sus actos de manejo de los fondos y del
patrimornio, asi como la administracién de los recursos naturales; segun lo establecido
en las normas juridicas respectivas, incluyendo las Normas de Calidad Ambiental, de
acuerdo con ioc establecido en las Normas de Auditoria Gubernamental para la
Republica de Panama.
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Rerabara toda informacién, registros, reportes, auditorias, revisiones, decumentos,
recomendaciones, ¢ cualquier otro material, de los servidores publicos de las entidades
relacionadas con el medio ambiente que se relacionen con las funciones del gjercicio del
control posterior que realiza la Contraloria General y debera informar al Contralor
General cuandoe ro se suministre o se le impida &l acceso a la informacidn, o cuandoe se
le niegue la asistencia requerida para alguna investigacion.

Verificar el cuamplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias dictadas para la
contratacion de firmas privadas para realizar estudios de impacts ainbiental asi come
las respectivas medidas de mitigacion, para la rezlizacion de auditoriag ambieniales y
lg otro tipo e csiudio relaci Ofia_d_o con la gestidn arabientzl en las diferentes
obras o proyectos gue se ejecuten v afecten al medio ambisnte

de los programas para cumplic ia s
cportunc del cumplimiento de ]
copiratadas a fin de comp
colivos contratos,

a5Um 1&:1\‘ por

ros e los

] olecer la meiodologia dirigida a practicar el segl
e los mecanismos in'tez”it':.r:t:ituciomm—,:ﬂ de (:=:m-$u|,m qnauuh.j IJCS?:JJO...'.
]C’JQ objetivos v fines de la legislacicn ambiental as? come de oz plan

N

zlimidos por la Auroridad Nacional del Amibiente,

la aprobac

crniiera ora funcicn gue le sea senalada por 2l Conrralor General.

,_.
m
[#2]

TICTE,

[£]

CLO TERCERGD: Créace, la Dircccidn de Audiloriz de Biencs |

3 hvof
-

siglienies funciones:

-+,

5,

1
)

centrelar v ocoordinar los procesos v olas act = Auditoria
; <galidad, df- Auditoria Operacional v Auditorlas mepecizles, sobre los
elacionados con la adminiswracion de bienes nacionales con 2l fin de comprobar
¢l estado v condicion en que se encuentran,

real wmld CON COITECCION W
aruerdo con lo establecw
Hepublica de Fanama.

Hecrbhara

& mna'les a hn
caiidad de lcs

los [onans v patrimonio relacionados con la admir sl;clb o1

par el adecusdo control v registro de los cosiog, asi

ds CcoTnpr
Menes finales,

Comprobar la aplicacién de las normas vigentes para la realizacion de los peritajes y
avallios efectuados para establecer valores en las compras, ventas o arrendamientos de’
bienes realizados por el Gebierno Nacional, Entidades Auténomas y Semiautdnomas y
Grebiernos Locales.

Proponer para la aprobacién del Contralor General la estructura organica y funcional de
la Direccién
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6. Cualesquiera otra funcion que le sea sefalada por el Contralor General.

ARTICULO CUARTO: Transfiérase el Departamento, el personal y las funciones de:

1. Departamento de Auditoria Ambiental de la Direccién de Auditoria, hacia la Direccion de
Auditoria de la Gestidon Ambiental.

2.Departamento de Avaluos de la Direccion de Ingenieria; hacia la Direccion de Auditoria
de Bienes Patrimoniales.

3.Departamento de Auditeria del Canal de Panama, de la Direccion de Auditeria hacia la
Direccidon de Auditoria de la Autoridad del Canal de Panama.

ARTiCULO QUINTO: Modifiquese el Articulo 9 del Reglamento Interno, modificado por el
Decreto Numero 69 de 31 de marzo de 1998, el que a su vez fue modificado por el Decreto
Nuamero 26-DDRH de 2 de febrero de 1999, el cual quedara asi:

“..ARTICULO 9: DE LOS DESPACHOS QUE INTEGRAN LA INSTITUCION: Para
cumplir con las fungiones uasignadas en la Constitucién y la Ley, la Contraloria
General de la Republica tendra bajo la direccion y dependencia del Contralor las
Direcciones Generales, Direcciones Especificas y demas Despachos, al igual que
aquellas dependencias que se establezcan en el fiduro, cuyos titulares tienen el
grado segun estructura que se detalla a continuacion:

[Grado 27 [Grado 26 I
1. Secretaria General 7. Direccion de Desarrollo. de los Recursos
Humanos
2. Direccién de Asescria Juridica 8. Direccion de Administracién vy Finanzas
3. Direccién de Asesoria Econémica y 9. Direccién de Contabilidad
Financiera

4. Direccién General de Fiscalizacién ‘ 10. Direccion de Informdatica

5. Direccidén General de Auditoria 11. Direccidn de Estadistica vy Censo

6. Unidad de Fiscalizacién Especial 12. Direccién de Ingenieria

13. Direccién Consular Comercial

14. Direccion de Sistemnas y Procedimientos

15. Direccién de Auditoria de la Gestidn Ambiental

16, Direccién de Auditoria de Bienes Patrimoniales

17. Direccién de Auditoria de la Autoridad del Canal

de Panama

18, Direccidn de Investigaciones Especiales

-| 19. Direccién de Responsabilidad Patrimonial, que se rige por el Decreto de Gabinete No.36 de 10 de
febrero de 1990 y disposiciones concordantew su Secretaric General tendréa grado 26.

ARTICULO SEXTO: Modifiquese el Anexo CLASIFICACION DE CARGOS DEL PERSONAL
DIRECTIVO DE LA CONTRALORIA GENERAL adoptado mediante modificacién al Articulo 9
.del Reglamento Internc, contenida en el Decreto Nam. 69 de 31 de marzo de 1998, ¢} que a su
vez fue modificado por el Decreto Numero 26- DDRH de 2 de febrero de 1999 y agréguese las -

siguientes DerCCIOHCS

(]

Salario Gastos de

| Grado | Cargo Minimo |[Maximo | Representacién
27 Direccion de la Unidad de Fiscalizacién| 2,500 4,000 1,300
Especial
26 Direccion de Auditoria de la Autoridad del] 2,300 3,700 1,200
' Canal de Panama
26 Direccion de Auditoria de la Gestidon| 2,200 3,520 700
Ambiental
26 Direccion de Auditoria de Bienes; 2,200 3,520 700
' Patrimoniales )
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ARTICULO SEPTIMO: Modifiquese el Articulo Sexto del Decreto Num. 69 de 31 de marzo de
1998 el cual guedara asi:

“..La Direccion General de Fiscalizacién sera responsable del proceso de
fiscalizacién, control y regulacién denorminado CONTROL PREVIO, salvo las
atribuciones especificas de competencia de otras Direcciones.

La Direccidn General de Auditoria sera responsable de todo el proceso de
CONTROL POSTERIOR salvo las atribuciones especificas de competencia de
otras Direcciones...

ARTICULO OCTAVO: Transfiérase el personal y las funciones de:
1. La Direccién de Control Fiscal a la Direccién General de Fiscalizacion.
2. La Direccion de Auditoria a la Direccidn General de Auditoria.

ARTICULO NOVENO: Créase la Oficina de Delegados adscrita al Despacho Superior, el
persenal que lo integra sera de confianza, su nombramiento y destitucion es‘rpor determinacion
directa del Contralor- General; por lo tanto, este personal no pertenece'a’ la Carrera de los
Servidores Publicos de la Contraleria General. :

ARTICULO DECIMO: los Delegados del Contralor, son representantes del titular de la”
institucién, realizaran las funciones y tendran las atribuciones que el Contralor General le

delegue lo cual se hara en el marco del Artlculo 55 literal i) de la Le) 32des de n0v1embre de
1984, s ) , .

ARTICULO DECIMOPRIMERO: Créase la Unidad de Fiscalizacién Especial adscrita al
Despacho Superior, la cual sera coordinada por un funcionario con rango de Director Nacidna'l"-.
asistido por personal de secretaria. El personal especializado gue requiera para las diferentes
misiones, serd contratado- por servicios profesionales para fines especificos por periddos'
determinados, lo.cual se hard financiado por cuenta de la institucién que reciba el Servicio,
pero con*rﬂtac!o por la Contraloria Geﬂeral - i

JfLRTICULO:DECIMOSEGU'NDO: ‘-La Unidad de Fiscalizacién Especial realizara trabajos en las
areas de auditoria v de ingenieria: sus funciones especificas seran fijjadas por el Contralor
General en los términos de referencia que-en cada caso se elaboren.

ARTICULO DECIMOTERCERO: Modi‘{%cse el Articulo 15 del Decreto 65 de 23 de marzo de’
1990, ast:

“ARTICULO 15.Los Informes de Auditoria, Informes de Antecedentes, Informes
Especiales o Informes . Preliminares deben tener el visto bueno del Director
respectivo o del Coordinador de las comisiones Ad-Hoc designadas por el
Coniralor General .y el crterio de la Direccién de Asesoria Juridica.
Posteriormente seran sometidos a la aprobacién del Contralor General.

Los Informes de Auditorias, Especiales y de Antecedentes deberan expedirse en
forma paralela, a fin de que la junisdiccion respectiva dé inicio al proceso de
figor. salvo los Informes Preliminares que sirvan para adoptar medidas
cardedares. .

Paragrafo Transitorio: Para las Direcciones que a la fecha de emision del
presente Decreto  no cuenten con una estructura ni personal asignado, las
funciones de Auditoria seran realizadas por la Direccién General de Auditoria..”

ARTICULO DECIMOCUARTO: Aodifiquese el Anexo al Decreto Numere 195-DRH de 17 de
septiembre de 1997, referente a la “POLITICA DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES

PUBLICOS DE LA CONTRALORIA GENERAL", en lo que respecta a el capitulo IV. Politicas
Relativas al Mantenimiento de la Nueva Estructura de Sueldos”, el numeral 1 quedara asi:

“1. Nombrarmuento
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Las posiciones vacantes serdn ocupadas por personal calificade a través ‘de
Concurso, salvo que por necesidades del servicio el Contralor General determine

otro procedimiento.

Los Concursos podran ser Internos o Extermnos, lo cual dependerd del cargo a
fienar, lo que serd determinado por el Contralor General.

Todo aspirante calificado se iniciarg en el cargo con el sueldo minimo
establecido en la escala salarial y a ser efectivo a partir de la fecha de toma de

posesion del mismo.”

J

ARTICULO DECIMOQUINTO: Deroguese en todas sus partes el Decreto N°138-DA de 16 de
julio de 1999, y el Decreto Numero 42 de 27 de febrero de 1997, “Por el cual se crea !

Direccién Ejecutiva de Desarrolio”.

b
A

ARTICULO DECIMOSEXTO: Este Decreto empezard a regir a partr de! 23 de febrero de
2000.

Dado en la ciudad de Panama, a los 23 dias del mes de febrere de 2000,

COMUNIQUESE Y COUMPLASE

RAFAEL ZUNIGA BRID

ALVIN WEEDEN GAMBCA
Secretario General

Contralor General

DECRETO NUMEROQO 81
{De 2 de marzo de 2000)

“Por el cuzl se crea la Direccion de Métodos v Sistemas de Contednhidad”

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA.
en uso de sus faculiades constitucionales v legales

CONSIDERANDO:

Due la Constituaion Poidtica de ta Replblica de Panama en el Articulo 276 numerales 1,
3, 8 v 9 le otorgan a la Contraloria General de la Republica entre otras, la facultad de “Llevar
las cuentas nacionales. wicluse reforentes o iGs deudus miterna y externa..”, “Recabar de los funcionarios
publicos correspondienies jos miformes de fa gesiion iseal de las dependencias publicas ..", “Establecer los
meodos de contabilidad de fas dependenows palicas 7, al igual gue “Informar a la Asumblea Legisiativa
wdo financers de lo Admirastracion Publca 7

A

u ol Qrgano Erecunio sobee of 23
)

Que la Leyv 32 de 8 de noviembre de 1984, Orgdnica de la Contraloria General de la
Republica, en el Titulo IV Funciones Especiales en el Capitulo 1, Métodos y Sistemas de
Contabilidad, en los articulos 12, 13 y 14, desarrolla la funcién constitucional, sefialando que
£s competencia privallva de ta Contraloria, instituir los métodos y sistemas de contabilidad
para las dependencias publicas, velando ¥ coordinando la adecuada aplicacion de los mismos,
incluvendo en ellos ¢l plan de cusntas, la forma de su aplicacion, los formularios a utilizar, los
flujos graficos, los diagramas explicativos de los procesos de cada actividad, quedando todos
'os aspectos senalados consignados en el reglamento mediante el cual se instituyan.

Que la Lev Numerc 92 de 27 de noviembre de 1974 “Por la cual se adoptan medidas de
proteccion al sueldo del empleado publico.”, en su Articulo Octavo senala: “FPacdltase a ia
Contralorio General de la Republica para due reglamente la concesion y uso de “Claves” de descuento, con

facultad para incluir en el reglamento disposiciones relativas al page del servicios de descuento”.

Que la senralada Ley 32, en su Articulo 6, 60 y 61 le otorga competencia al Contralor

General para crear o modificar las direcciones ¥y sus dependencias.
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Que dentro de la reorganizaciéon estructural y funcional, la Contraloria General en su
programa de modernizacién tendiente a elevar sus niveles de eficiencia y para el cumplimiento
de las funciones constitucionales y legales arriba descritas.

DECRETA:

" ARTI{CULO PRIMERO: Créase, la Direccién de Métodos y Sistemas de Contabilidad, la cual
tendra las siguientes funciones:

1. Planear; dirigir, controlar y coordinar los procesos y actividades referentes al
establecimientos de los métodos y sistemas de contabilidad, en las diferentes ent1dades
publicas. :

2. Instituir los métodos y sistemas de contabilidad de las entidades del sector publico,
revisar y realizar los ajustes a los mismos. Incluir en ellos el plan de cuenta y la forma
de aplicacion, preparar los formularios, los flujos graficos y los diagramas respectivos. :

3. En funcién del mandato del Articulo 276, numeral 1 de la Constitucion Pohtlca e
correspondera llevar las cuentas nacionalés, incluso las referentes a la deuda interna y
externa.

4. Emitir concepto sobre la viabilidad y conveniencia de la expedxcmn de créditos
. suplementales v ettraordmanos

5. Recabar de los diferentes funcionarios publicos informes sobre la gestion
presupuestaria v financiera,

6. Someter a la consideracién del Contralor General la reglamentacion para la concesién y
' uso de claves de descuento, ademas de proponerie disposiciones relativas al pago del
servicio de descuento.

7. Proponer para la aprobacién del Contralor General la estructura organica y funcional de
la Direccion. ‘

8. Cualesquiera otra funcién que le sea sefialada por el Contraior General.

ARTIiCULO SEGUNDO: Transfiérase el personal de la Direccién de Contabilidad a la Direccidn
de Métodos y Sistemas de Contabilidad.

ARTICULO TERCERO: Modifiquese el Articulo 9 del Reglamento Interno, modificado por el
Decreto Numero 69 de 31 de marzo de 1998, por el Decreto Numero 26- DDRH de 2 de febrero
de 1999 y por el Decreto Numero 57 de 23 de febrero de 2000, el cual quedara asi en lo que
respecta al Cuadro que contiene la clasificacién de grados por Direccidn:

]

Grado 27 Grado 26

1. Secretaria General ) 7. Direccion de Desarrollo de los Recursos
Humanos

2. Direccién de Asesoria Juridica 8. Direccion de Administracién y Finanzas

3. Direccién de Asesoria Econéomica y 9. Direccién de Métodos y Sistemas de Contabilidad

Financiera

4. Direceidn General de Fiscalizacién 10. Direccién de Informatica

5. Direccién General de Auditoria 11. Direccién de Estadistica y Censo

6. Unidad de Fiscalizacion Especial 12. Direccién de Ingenieria  ~

13. Direccién Consular Comercial

14. Direccién de Sistemas y Procedimientos

15. Direccion de Auditoria de la Gestion Ambiental

16. Direccion de Auditoria de Bienes Patrimoniales

17. Direccion de Auditoria de la Autoridad del Canal
de Panama

18. Direccion de Investigaciones Especiales

19. Direccién de Responsabilidad Patrimonial, -que se rige por el Decreto de Gabinete No.36 de 10 de
febrero de 1990 y disposiciones concordantes, y su Secretario General tendra grado 26.

7
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ARTICULO CUARTO: Eliminese la Direccion de Contabilidad del Anexo CLASIFICACION DE
CARGOS DEL PERSONAL DIRECTIVO DE LA CONTRALORIA GENERAL adoptado mediante
modificacian  al Articulo 9 del Reglamento Interno, contenida en el Decreto Num. 69 de 31 de
marzo de 1998, el que a su vez fue medificado por el Decreto Numero 26-DDRH de 2 de febrero
de 19949, v por el Decreto NUmero 57 de 23 de febrero de 2000 y agréguese:

—_— -

Salario _I Gastos de

E_Erado i Cargo Minimo |Maximo | Representacién }
26 ' Direccidn  de  Metodos v Sistemas de’ 2,300 | 3,700 ] 1,200
. :Comabilidad L | ‘

1
12

ARTICULO QUINTO: Eliminese del Articulo Sexto del Decreto Num. 69 de 31 de marzo de
1968, el parrafo referente a la Dirsceidn de Contabilidad.

ARTICULO SEXTO: Este Decreto empezara a regir a partir del 2 de marzo de 2000.
Dado en la ciudad de Panama, a los 2 dias del mes de marzo de 2000.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALVIN WEEDEN GAMBOA 7 " RAFAEL ZUNIGA BRID
Contralor General Secretario General

DECRETO NUMERO 58-LEG.
{De 23 de febrero de 2000)

Por el cual se modifica el Parrafo Segundo del Articulo 69 y 71 del Reglamento
Interno de la Contraloria General de la Republica, adoptado mediante Decreto N°194
de 16 de septiembre de 1997.

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
en Usoc de sus Facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Articulo 135 del Decreto N°194 de 16 de septiembre ude

1897, el Contralor General tiene la facuitad para modificar y adicionar al referido
Decreto.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO:  Modificase el parrafo segundo del Articulo 69 del Decreto
N°194 de 16 de septiembre de 1997, el cual quedar3 asi:

"ARTICULO 69: DE LAS VACACIONES.- Todo
servidor publico tendra derecho a descanso anual
remunerado. El descanso se calculard a razén de
treinta (30) dias por cada once (11) meses continuos
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ARTICULO SEGUNDO: Modificase el Articulo 71 del Decreto N°194 de 16 de

de trabajo, 0 a razén de un (1) dia por cada once (11)
dias de trabajo efectivamente servido, segun
corresponda.

En base al programa de vacaciones acordado, es
obligatorio para los servidores publicos en general
tomar sus respectivas vacaciones, a fin de evitar la
acumulacién mayor-a dos (2) meses (Articulos 84 y 95
de la Ley N°9d de 20 de junio de 1994). En el evento
de que no sea posible acatar dicha programacién por
requerirse la continuacion laboral del servidor publico,
asi lo hara constar el Director respectivo en el
formulario denominado “Uso y Page de Vacaciones”,
confeccionado para este efecto, incluyendo el Visto
Bueno del Contralor General.”

septiembre de 1997, el cual quedara asi:

“ARTICULO 71: DE LA CONCESION.- Las
vacaciones, su programacion y uso seran reconocidas
y autorizadas por medio de resuelto; una vez
adquirido e! derecho a disfrutarlas. Para efectos del
computo, las vacaciones comenzaran a contarse a
partir del primer dia habil.

ARTICULO TERCERO: Este Decreto comenzaré a regir a parﬁr del 16 de marzo de

2000.

Dado en la ciudad de Panamé a los 23 dias del mes de febrero de dos mil (2000).

ALVIN WEEDEN GAMBOA
Contralor General

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ZUNIGA BRID
Secretario General.

Pcr el cufal se adiciona el literal d. Al Articulo 59 del Reglamento Interno de la
Contraloria General de la Republica, adoptado mediante Decreto N°194 de 16

DECRETO NUMERO 93-LEG.
(De 14 de marzo de 2000)

de septiembre de 1997,

Quel de conformidad con el Articulo 135 del Decreto N°194 de 16 de
sept_lembre'de 1997, el Contralor General tiene la facultad
adicionar al referido Decreto.

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
En uso de sus facultades constitucionales y legales

CONSIDERANDO:

para modificar y



38

Gaceta Oficial, martes 10 de julio de 2001

N°® 24,341

ARTICULO PRIMERO: Adicidnase el literal d. al Articulo 59 del Decreto

DECRETA:

N°194 de 16 de septiembre de 1997, el cual sera del tenor siguiente:

d.

ARTICULO SEGUNDO: Este Decreto comenzara a regir a partir del 14 de
marzo de 2000.

Dado en la Ciudad de Panama a los 14 dias déi mes de marzo de 2000.

ALVIN WEEDEN GAMBOA
Contralor General

Hasta tres (3) dias con derecho a sueldo cada
cuatro (4) meses, sin rebasar tres licencias al
afio, para atender asuntos gremiales.

La solicitud de esta licencia debe estar
debidamente sustentada y séfo podra
concederse para fines licitos, pudiendo ser
aprobada o rechazada por el Contralor General
o por la persona designada por el Contralor
General de la Republica.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RAFAEL ZUNIGA BRID
Secretario General

'DECRETO NUMERO 148-DDRH
(De 28 de abril de 2000) -

Por el cual se modifica el Articulo Primero del Decreto Num. 58-Leg. de 23 de febrero

de 2000.

‘EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
en uso de sus facuitades constitucionales y legales, .

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Articulo 135 del Decreto Num. 194 de 16 de septiembre de
1997, el Contralor General tiene la facultad para modificar y adicionar al referido

Decreto:

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificase el pérrafo segundo del Articulo 12 del Decreto
Num. 58-LEG. de 23 de febrero de 2000, para que diga:
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“En base al programa de vacaciones acordado, es obligatorio para los
servidores publicos en general tomar sus respectivas vacaciones, a fin de
evitar 1a acumulacion mayor a dos (2) meses (Articulos 94 v 95 de la Ley
N® 8 de 20 de junio de 1994). En el evento de que no sea posible
acatar dicha programacién por requerirse la continuacién laborai del
servidor publico, asi lo hara constar el Director respectivo en el
formulario denominado Reprogramacién del Uso y Pago de las
Vacaciones, confeccionado para este efecto; incluyendo el Visto
Bueno del Contralor General”.

ARTICULO SEGUNDO: Se autoriza a la Direccidn de Desarrollo de los Recursos
Humanos, para ta modificacion de este formulario de acuerdo a las necesidades.

ARTICULO TERCERO: Este Decreto rige a partir de su refrendo.

Dado en la ciudad de Panama, a los veintiocho dias del mes de abrii de dos mil.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALVIN WEEDEN GAMBOA RAFAEL ZUNIGA BRID
Contralor General , : Secretario General




FePUBLICA DE PANAMA,
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Direccidn de Dasarrollo de los Recursos Humanos

REPROGRAMACION DEL USO Y PAGO DE VACACIONES

Mermorando No,

Fecha:

PARA: ALVIN WEEDEN GAMBOA, Contralor General

DE:

A continuacidn indico nombra (s) de funcionario {sl de la Direcrién de . que 58 les reprograma el uso de vacaciones del mes de o

Nombre Completo Cargo Numero de | No. de |No, de| Periodo Legal Resusfto que Reconoce y Se Reprograma
Cidula Posicidn| Dias | de Vacaciones Autoriza las Vacaciones Chservaciones®
a usar a partir de Namero Fecha Desde Hasta

Firma del Conlralor

Firma del Director

Revisado de la DDRH
* Indkcer i &l pago as reqular o adeiantado

Remitlr Origina) y dos coplas

1007 2P oynl ap Q1 sIeul ‘[EDYQ BINDED) o

IPEPT oN



N*® 24,341 Gaceta Oficial, martes 10 de julio de 2001

41

DECRETO NUMERO 396-LEG.
(De 27 de octubre de 2000)

Por el cual se modifica el Articulo 35 del Decreto No.194 de 16 de septiembre de

1997. .
EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
En uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSI!DERANDO: .

Que de conformidad con el Articulo 35 del Decreto No.194 de 16 de septiembre de
1997, el Contralor General tiene la facultad para modificar el referido Decreto.

DECRETA:

ARTICULO 1: Modificase el Articulo 35 del Decreto Num.194 de 16 de
septiembre de 1997, para que diga: '

ARTICULO 35: DEL HORARIO DE TRABAJO.- Los
servidores publicos de la Contraloria General deberan
trabajar no menos de cuarenta (40) horas semanales, sobre
la base de cinco dias laborables, establecidos por la Ley.

PARAGRAFO 1:- E! Contralor General podra fijar y
adoptar  turnos - especiales para
determinado tipo de trabajo, cuando las
necesidades del servicio asi lo exijan.

PARAGRAFO 2: El servidor publico de la Contraloria
General que preste servicios en otras
dependencias del Estado tales como:
Ministerios, entidades descentralizadas,
oficinas regionales, provinciales,
" municipales y otras, se regiran por el
calendario y horario de trabajo de tales
dependencias. ' Se excluyen de este
aparte aquellos servidores que presten
-servicios en tales dependencias por
tareas o fases determinadas de trabajo y
los cuales deberan ponerse a érdenes
de su superior jerarquico para los fines
que correspondan.

ARTICULO 2: Este Decreto rige a partir de su aprobacién.'

Dado en la Ciudad de Panama, a los 27 dias del mes de octubre'de 2000,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALVIN WEEDEN GAMBOA . RAFAEL ZUNIGA BRID
Contralor General Secretario General
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CAJA DE SEGURO SOCIAL
RESOLUCION N2 20,721-2001-J.D.
(De 11 de mayo de 2001)

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAJA DE SEGURO SOCIAL, EN
USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y

CONSIDERANDO:

Que conforme dispone el acépite a) del articulo 17 de la Ley Orgénica es
competencia de la Junta Directiva dictar la politica Institucional.

Que de acuerdo al articulo 2 del Reglamento de la Comisién de Medicamentos,
esta Comision es un ente Técnico asesor de la DHCCCIOH General, ante quien es
responsable administrativamente;

Que la Direccidon General ha presentado ante la Junta Directiva la evaluacion y
recomendacion a la que arribé la Comisién de Medicamentos con relacion a la

inclusion del renglon:

Que las razones que han Hevado a la Comisién de Medicamentos a considerar
la inclusion del renglén son las siguientes:

1.  Que el Servicio de Cardiologia solicitd incluir en 1a Lista Oficial de
Medicamentos el rengldén:

Indapamida comprimidd 1.5 mg, de accién prolongada.

2.  Que esta presentacién remplazaré al renglén existente de Indapamida
2.5mg.

3.  Que la nueva presentacidén mantiene concentraciones séricas del
principio activo en forma sostenida.

4.  Que el efecto anterior logra‘un mejor control de los valores de One
Arterial, previniendo las- complicaciones secundarias A IR
Hipertensién Arterial.

5. Que en virtud de lo anterior, el Pleno de la Comisién de

| Medicamentos, en la Sesion del 21 de septiembre de 2000 decidié

aprobar la recomendacion de incluir en la Lista Oficial de
Medicamentos el renglon:

Indapamida, comprimido, 1.5 mg, de acciéon prolongada.

RESUELVE
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Incluir el renglén:
Indapamida, comprimido, 1.5 mg, de accién prolongada.

Aprobando en esta forma la recomendacién de la Comisién de Medicamentos,
plasmada en la Resoluciéon # 1078 - 2000 CdeM de 21 de septiembre de 2000.

FUNDAMENTO DE DERECHO:

o Literal a) del articulo 17 de la Ley Orgénica de Ia Caja de Seguro
Social

o Articulo 9. C.4. del Reglamento de Seleccién de Medicamentos. -

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
SR. ERASMO MUNOZ DR. ROLANDO VILLALAZ
Presidente Secretario General

RESOLUCION Nt 20,722-2001-J.D.
(De 11 de mayo de 2001)

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAJA DE SEGURO SOCIAL, EN
USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y

CONSIDERANDO:

Que conforme dispone el acapite a) del articulo 17 de la Ley Orgamca es
competencia de la Junta Directiva dictar la politica Institucional.

Que de acuerdo al articulo 2 del Reglamento de la Comisioén de Medicamentos,
esta Comision es un ente Técnico asesor de la Direccion General, ante quien es
responsable administrativamente;

Que la Direccién General ha presentado ante la Junta Directiva la evaluacion y
recomendacion a la que ambd la Comision de Medicamentos con relacion a la
inclusién del renglon:

1. Que las razones que han llevado a la Comusiéon de Medicamentos a
considerar la inclusién del renglén son las siguientes:

2. Que el Servicio de Cardiologia solicité incluir en la Lista Oficial de
Medicamentos el renglén:
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3. Carvedilol #qnipﬁmido 6.25 mg. Adquisicion especial. (Uso
_ restringido a Cardiologia.).

4. Que el farmaco mencionado es un agente beta bloqueador no selectivo con
~ actividad alfa bloqueadora, indicado en la Falla Cardiaca Congestiva y en la
Insuficiencia Cardiaca Crénica Sintomatica.

5. Que en virtud de lo anterior, el Pleno de la Comision de Medicamentos, en
la Sesion del 6 de octubre de 2000 decidié aprobar la recomendacién de
incluir en la Lista Oficial de Medicamentos el renglén:

Carvedilol comprimido 6.25 mg. Adquisicién especial. (Uso restringido a
Cardiologia.).

Que en mérito de lo expuesto, la Junta Directiva de la Caja de Seguro Social,

RESUELVE
Incluir el renglén :

- Carvedilol comprimido 6.25 mg. Adquisicién especial. (Uso restringido a
Cardiologia.).

Aprobando en esta forma la recomendacién de la Comision de Medicamentos,
plasmada en la Resolucién # 1079 - 2000 CdeM de 6 de octubre de 2000,

FUNDAMENTO DE DERECHO:

o Literal a) del articulo 17 de Ia Ley Orgdnica dé la Caja de Seguro
Social.

o Articulo 9. C.4. del Reglamento de Seleccion de Medicamentaos.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N ‘ DR. ROLANDO VILLALAZ
SR. EgéimnatneUNoz Secretario General
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RESOLUCION N® 20,723-2001-J.D.
(De 11 de mayo de 2001)

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAJA DE SEGURO SOCIAL, EN
USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y

CONSIDERANDO:

Que conforme dispone el acipite a) del articulo 17 de la Ley Orgénica es
competencia de 1a Junta Directiva dictar la politica Institucional.

Que de acuerdo al articulo 2 del Reglamento de la Comisién de Medicamentos,
esta Comision es un ente Técnico asesor de la Direccion General, ante quien es
responsable administrativamente;

Que la Direccién General ha presentado ante la Junta Directiva la evaluacion y
recomendacién a la que arribé la Comisién de Medicamentos con relacion a la
inclusién del renglon:

Que las razones que han llevado a la Comision de Medicamentos a considerar
la inclusién del renglon son las siguientes:

1. Que el Servicio de Cardiologia solicit6 incluir en la Lista Oficial de
Medicamentos el renglon:

. Amlodipina comprimido 5 mg.

_2. Que el formaco amlodipina es un agente bloqueadcr de los canales de calcio
il por su efecto antianginoso.

3. Que la amlodipina reduce eficazmente la frecuencia de los ataques de an:
al aumentar el consumo de oxigeno y el tiempo de tolerancia al e_]ercm}( tf’fﬁ(

4. Que la amlodipina reduce la resistencia vascular periférica disminuyendo la
Presion Arterial.

5. Que en virtud de lo anterior, el Pleno de la Comision de Medicamentos, en
la Sesion del 4 de octubre de 2000 decidi6 aprobar la recomendacion de
- incluir en la Lista Oficial de Medicamentos el renglon:

Amlodipina comprimido 5 mg.
- Que en mérito de lo expuesto, 1a Junta Directiva de la Caja de Seguro Social,
RESUELVE

Incluir el '_rrehglé_n HE
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Amledipina comprimido 5 mg. |

Aprobahdo en esta forma la recomendacion de la Comisién de Medicamentos,
- plasmada en la Resolucién # 1080 - 2000 CdeM de 4 de octubre de 2000.

' FUNDAMENTO DE DERECHO:

o Literal a) del articulo 17 de la Ley Orgénica de la Caja de Seguro
Social.

o Articule 9. C4. del Reglamento de Seleccién de Medicamentos.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
SR.ERASMO MUNOZ DR. ROLANDO VILLALAZ
Presidente : Secretario General

RESOLUCION N¢ 20,724-2001-J.D.
(De 11 de mayo de 2001)

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAJA DE SEGURO SOCIAL, EN
: USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y

CONSIDERANDO:

Que conforme dispone el acépite a) del articulo 17 de la Ley Orgénica es
competencia de la Junta Directiva dictar la politica Institucional. ,

Que de acuerdo al articulo 2 del Reglamento de la Comisién de Medicamentos,
esta Comision es un ente Técnico asesor dea Direccién General, ante quien es
responsable administrativamente, .

Que la Direccion General ha presentado ante la Junta Directiva la evaluacion y
recomendacion a la que ambo 1a Comisién de Medicamentos con relacion a la
inclusion del renglon:

. 1. Que las razones que han llevado a 1a Comisién de Medicamentos -a
“considerar la inclusion del rengion son las siguientes:

Diltiazem comprimido 60 mg.

2. Que el Servicio de Cardiologia solicit incluir en la Lista Oficial de
Medicamentos el renglon: |

Diltiazem comprimido 60 mg.
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'3.Que el Diltiazem es un calcio antagonista que, a dif.erencia de otros

 calcio antagonistas existentes en la Lista Oficial de Medicamentos, ¢jerce
una disminucién de la conduccion tanto del nodo Sinusal como del nqdo
Auriculo Ventricular (efecto antiarritmico) sin afectar la conduccién
ventricular. - - - -

4. Que la propiedad anteriormente sefialada le confiere la propiedad de ser
util en el tratamiento de la Angina Vasoespastica (Angina de Prinz-
metal), tanto cronica como estable y en los pacientes que han sufrido
Infarto del Miocardio. ' |

5. Que en virtud de lo anterior, el Pleno de la Comision de Medicamentos,
en la Sesion del 2 de octubre del 2000 decidié aprobar la recomendacion
de incluir en la Lista Oficial de Medicamentos el renglén:

Diltiazem comprimido 60 mg,

Que en mérito de lo expuesto, a Junta Directiva de la Caja de Seguro Social,

RESUELVE

Incluir el renglén :
Diltiazem comprimide 60 mg.

Aprobando en esta forma la reéomendacién de la Comision de Medicamentos,
plasmada en la Resolucion # 1081 - 2000 CdeM de 2 de octubre de 2000,

FUNDAMENTO DE DERECHO:.

o Literal a) del articulo 17 de la Ley Orgénica de la Caja de Seguro
Social. | |

o Articulo 9. C.4. del Reglamento de Seleccién de Medicamentos.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

SR. ERASMO MURNOZ DR. ROLANDO VILLALAZ
Presidente Secretario General
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SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
RESOLUCION S.B. N¢ 33-2001
{De 2 de jullo de 2001)

LA SUPERINTENDENTE DE BANCOS
en uso de sus facultades legales, y

A CONSIDERANDO:
Qu_e de conformidad_ con el Articulo 17 Numeral 24 del Decreto Ley No. 9 de 26 de febrero de 1998, es
ambu.c:én dei’Supmntendente, designar asesores o supervisores para los bancos que deban ser objeto de
especial atencion por parte de la Superintendencia.

Que, .de confopnidad 6on el Articulo 76 del Decreto Ley No. 9 de 26 de febrero de 1998, la
Superintendencia de Bancos podra nombrar como medida de conservacién, una persona que en su nombre

-asesore al Banco.

Que mediante Nota SB-AL-428-99 de 27 de abril de 1999, esta Superintendencia de Bancos designd
Guillermo Tufidn como Asesor de FILANBANCO TRUST & BANKING CORP.; 'eno &

RESUELVE:

ARTICULO 1; Manténgase la medida de conservacion ordenada en la Nota SB-AL-428-99 de

27 de abril de 1999, hasta tanto cesen las causas que le dieron origen;

ARTICULO 2: - Déjase sin efecto la designacin GUILLERMO TURON como Asesor de

FILANBANCO TRUST & BANKING CORP. y, en consecuencia, designase
a LUIS HERRERQ como nuevo Asesor del Banco en los mismos términos establecidos en la citada
Nota SB-AL-428-99 de 27 de abril de 1999.

ARTICULO 3: Fijase, con cargo al Banco, la suma de mil doscientos cincuenta balboas
: ' (B/.1250.00) mensuales en concepto de remuneracion del Asesor.
ARTiCULO 4: La presente Resolucién comenzard a regir a partir del tres (3) de julio de dos mil
: - uno (2001). , -
ARTICULO &: Contra la presente Resolucion caben los Recursos que establece la Ley.
ND DE CHO: Articulo 17 Num. 24 y Articulo 76 y concordantes del Decreto
Ley No.9 de 26 de febrero de 1998;

Dado en la ciudad de Panamé, a los dos (2) dias del mes de julio de dos mil uno (2001).

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

LA SUPERINTENDENTE DE BANCOS

DELIA CARDENAS
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RESOLUCION S.B. N2 34-2001
(De 28 de junio de 2001)

LA SUPERINTENDENTE DE BANCOS
en uso de sus facultades legales, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Articulo 17 Numeral 24 del Decreto Lev No. 9 de 26 de febrero de
1998, es atribucion del Superintendente, designar asesores o supervisores para los bancos que deban
ser objeto de especial atencion por parte de la Superintendencia.

Que, de conformidad con el Articulo 76 del Decreto Ley No. 9 de 26 de febrero de 1998, la
Superintendencia de Bancos podré nombrar como medida de conservacion, una persona que en su
nombre asesore al Banco.

Que mediante Nota No. SB-AL-429-99 de 27 de abril de 1999, esta Superintendencia de Bancos
designé a Guillermo Tufiéon como As&sor de AUSTROBANK OVERSEAS (PANAMA), S.A.;

Que mediante Nota No. SB-DJ-078-2000 de 25 de enero de 2000 se comunicé a AUSTROBANK
OVERSEAS (PANAMA), S.A., que la medida ordenada mediante Nota SB-AL-429-99 de 27 de
abril de 1999 se mantiene hasta tanto cesen las causas que dieron origen a la medida;

RESUELVE:

ARTICULO 1: Manténgase la medida de conservacién ordenada en la Nota No. SB-AL-
429-99 hasta tanto cesen las causas que le dieron origen;

ARTICULO2: Déjase sin efecto la designacion GUILLERMO TUNON como Asesor de

AUSTROBANK OVERSEAS (PANAMA), S. A. y, en consecuencia,
designase a LUIS HERRERO como nuevo Asesor del Banco en los mismos términos
establecidos en la citada Nota No. SB-AL-429-99, ‘

ARTICULO 3: Fijase, con cargo al Banco, la suma de mil doscientos cincuenta balboas
(B/.1250.00) mensuales en concepto de remuneracion del Asesor.

ARTICULO 4: La presente Resolucién comenzara a regir & partir del dos (2) de julio de
dos mil uno (2001) ' '

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion caben los Recursos que establece la Ley.

FUNDAMENTO DE DERECHO:  Articulo 17 Num. 24 y Articulo 76 y concordantes del
Decreto Ley No.9 de 26 de febrero de 1998,

~ Dado en la ciudad de Panamd, a los veintiocho (28) dias del mes de julio de dos mil uno (2001).

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE

LA SUPERINTENDENTE DE BANCOS

DELIA CARDENAS
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RESOLUCION S.B. N2 35-2001
" (De 28 de junio de 2001)

LA SUPERINTENDENTE DE BANCOS
en uso de sus facultades legales, y

- CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién S.B. No. 32-98 de 6 de noviembre de 1998, esta Superintendencia de Bancos
ordens la Teorganizacion preliminar del Bance nombrando Administrador de BANCO DE
PRESTAMOS (PANAMA), S.A. a Guillerme Tufi6n.

Que el Articulo 107 del Decreto Ley No. 9 de 26 de febrero de 1998 conternpla que la Superintendencia
de Bancos designard uno o més reorganizadores que ejercerdin privativamente la administracién y control
del Banco mientras dure Ia reorganizacion; ‘

RESUELVE:

ARTICULO 1; Déjase sin efecto la designacién de GUILLERMO TUNON como

Administrador ¢ BANCO DE PRESTAMOS (PANAMA), S. A, y en
consecuencia, designase 3 LUIS HERRERO como nuevo Administrador de! Banco, en los mismos
términos establecidos en Ja citada Resolucién No. S.B. 32-98 de 6 de noviembre de 2001.

ARTICULO 2; Fijase, con cargo al Banco, la suma de mil quinientos balboas (B/.1500.00)
mensuales en concepto de remuneracién de! Administrador.

ARTICULO 3; Contra la presente Resolucién caben los Recursos que establece 1a Ley.
ARTICULO 4: La presente Resolucién comenzara a regir a partir del dos (2) de julio de dos
mil (2001)

FUND D HO: Articulo 17 Numerales 24 y 33, y Articulo 107 y concordantes

- del Decreto Ley No.9 de 26 de febrero de'1998;
Dado en la ciudad de Panami, alos veintiocho (28) dias del mes de junio de dos mil uno (2001).

NOTIFiQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
LA SUPERINTENDENTE DE BANCOS

DELIA CARDENAS

RESOLUCION S.B. N? 37-2001
(De 3 de julio de 2001)
LA SUPERINTENDENTE DE BANCOS
en uso de sus facultades legales, y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 25 del Decreto-Ley
9 de 1998, “[Sliempre gue se tenga conocimiento o razones fundadas
para creer que ‘una perscna natural o juridica estd ejerciendo el
'Negocio de Banca sin licencia, la Superintendencia estard facultada
para examinar sus libros, cuentas y documentos a fin de determinar tal

hecho.”...
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Que, como resultado de investigaciones 1llevadas a cabo por esta
Superintendencia, se determiné que el SOUTHERN BANK & TRUST COMPANY

LIMITED es un Banco-con licencia expedida en Montserrat, con oficinas-
administrativas en la via Porras, No. 196, Edificio EDMA, ubicado en
Panama, Republlca de Panamé, y sus Directores son José Sue y Melchor -

Herrera E.

Que, como resultado de las mismas investigaciones antes referidas, se
determiné que en la direccidén sefialada ‘en el parrafo anterior también

operan las empresas EDMA Investment, Corp.. y H.B.M. & Co., cuyo

Presidente y Representante Legal lo es, en ambos casos, Melchor
Herrera E.

Que por medio de Nota SB-DJ-485-2001, de fecha lro. de junio de 2001L
vy con fundamento en el Articulo 25 del Decreto-Ley 9 de 1998, se

comunicd a Melchor. Herrera E., Presidente y Representante Legal de
Edma Investment, Corp. y de H.B.M. & ‘Co., y Director de Southern Bank
& Trust Company Ltd., todas con oficinas administrativas en la Via

Porras, No. 196, Edificio EDMA, Ciudad de Panama, sobre la designaciép
de funcicnaricos de la Direccidén de Supervisidn Bancaria de la
Superintendencia de Bancos, para practicar -como en efecto se
practicd- una inspeccién en sus instalaciones, a fin de determinar si
en ellas realizan Negoclo de Banca sin autorizaciédn, en fualgquiera de

sus modalidades, cualquiera de las empresas sefialadas en la referida
nota; '

Que como resultado de la inspeccidén sefialada en el parrafo anterior,
se determind, entre otras cosas, lo siguiente:

a. - En las oficinas de EDMA Investment, Corp. se pudo
comprobar mediante documento con membrete del Southern
Bank & Trust Company Limited, con fecha de 4 de mayo de
2000, enviade a las autoridades de Montserrat (Financial
Services Centre), gue sus oficinas administrativas se
encuentran ubicadas en el sitio de la inspeccidn;

b. H.B.M. & Co., empresa dedicada a la auditoria,
contabilidad, consultoria y asesoria a empresas, mantiene
en su lista de clientes al Hamilton Bank, Southern Bank &
Trust Company Limited, Financiera Prestomatic,  Edma
Investment y HBM Consulting, entre otras;

C. Los fondos que capta el Southern Bank & Trust Company
'mlted para operaciones provienen principalmente del
ton Bank, N.A. en Miami, Florida, que estéi
{onada al grupo; -

d. De conformidad con los estados financieros auditadosfy los
estados financieros interines preparadoes por los
contadores, se observa que el Southern Bank & Trust
Company Limited ha otorgado  préstamos a empresas

panamefias;

e. . Southern. Bank & Trust Company Limited, <con licencia
bancaria de Montserrat,  esta dirigiendo y realizando
operaciones desde oficinas con establecimiento

administrativo desde Panami, Yy sus transacciones surten
efectos igualmente en Panamd, dque es donde se detecta la
concentracion de sus préstamos, siendo otorgados a
empresas panamefias; '
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E. La Unica captacidén a plazo que posee el 3anco es de una
empresa panamefia. ’
Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2 del Decreto-
Ley 9 de 1998, “(S)é6lo las personas que hayan obtenido la licencia
Tespectiva podrdn ejercer el Negocio de Banca en o desde Panamd.”. ..

Que el SOUTHERN BANK & TRUST COMPANY LIMITED no cuenta con Licencia
Bancaria de ningun tipo para ejercer el Negocio de Banca, en
cualesquiera de sus modalidades, en o desde la Repiblica de Panama;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 25 del Decreto-Ley
9 de 1898, “lLa Superintendencia deberd imponer multas de hasta cien
mil balboas (B/.100,000.00) a las perseonas paturales o juridicas gque
violen las disposiciones de este articulc.”

Que, de conformidad con el Articuleo 13 del Decreto Ley 9 de 1998, el
Superintendente ™“tendrd a su cargo la administracidén y el manejo de
las gestiones diarias de la Superintendencia ¥ ostentard su
representacidn [legall, sin perjuicic de las demds atribuciones gue le
sefiale este Decreto-Ley.”;

Que, de conformidad con el Numeral 25 del Articule 17 del Decreto-Ley
9 de 1998, corresponde al Superintendente “[I]mponer las sanciones gque
correspondan por la vioclacidn de las normas de este Decreto-Ley” . ..

RESUELVE:

ARTICULO 1: Sancidnese a SOUTHERN BANK & TRUST COMPANY LTD. con
multa de CINCUENTA MIL BALBOAS (B/.50,000.00), por
violacidén de lo dispuesto en los Articulos 2 y 25 del
Decreto-Ley 9 de 1998.

ARTicuLo 2: Concédase a SOUTHERN BANK & TRUST COMPANY LTD. hasta
un maximoc de «c¢inco (S5) dias habiles para hacer
efectiva la cancelacién de la multa sefalada en el
Articule 1 anterior.

ARTICULO 23: Comuniguese y remitase copia autenticada de 1la
presente Resolucidn al Centro de Servicios
Financieros de Montserrat, vy al Ministerio de
Economia y Finanzas de la Repiiblica de Panama, para
los fines correspondientes, en cada caso.

ARTICULO 4: Contra la presente Resolucién cabe el Recurso de
Reconsideracié4n ante el Superintendente, dentrc de
los cincoe (5) dias hébiles contados a partir de la
notificacidén de la Resclucién, o el de apelacidn ante

Junta Directiva de la Superintendencia, el cual

ién debe ser interpuesto dentro del términc de
.Ci (5} dias contades a partir de la notificacién
de presente Resolucién.



Gaceta Oficial, martes 10 de julio de 2001

53

© 24,341

FUNDAMENTO DE DERECHO:

de 1998.

Articulos 2,

i3,

17 y 25 del Decreto-Ley 9

LA SUPERINTENDENTE DE BANCOS

DELIA CARDENAS

AVISO
Segun el articulo
77? del Cédigo de

- Comercio, le
comunico que yo
SENARINA b
LEON MORENO, con
cédula de identidad

ersonal N° ©6-37-
25, traspaso mi
licencia tipo A de mi
negocio denominado
NUEVO ORGULLO
CAMPESING al
sefor EURIBIADES
iI. ESCOBAR, con
cédula de identidad
Srasonal N° 8-788-

GENARINA
DE LEON MORENO
© Céd. 6-37-725
Tel. 639-5946
L-474-383-41
Tercera publicacion

AVISO
Por este medio se
hace del
conocimiento pablico
que se cancelard el
registro comercial
tipo A expedido a

favor de REINA
NARVAEZ DE
REYES, Cuyo

establecimiento se
denomina
ODONTOCLINICA
REYES, ubicado en
San Felipe N° 12-55,
con ndmero de
Registro N® 1734
expedido el 9 de
mayo de 1996.
ROBINSON REYES
MORALES
Céd. 4-116-1936
L-474-342-58
Tercera publicacién

‘S, T.

AVISO

Hacemos notificar |a
cancelacidén - la

Licencia Comercial
tipo “B” expedidaha

favor e
INVERSIONES

S.A. con N°
2000-2355. Por
motivo de traspaso
a nuevo duefio y el
mismo sigue
usando la misma
razdn comercial, se
suscribe a todos los

interesados.
Zhang Jin Zhao
Propietario
L-474-414-33
Segunda publicacién
AVISO
De acuerdo a lo que
establece el
Articulo 777 del
Codigo - de

Comercio anuncio
al pablico que
mediante Escritura
Pablica nGmero
5765, de la
Notaria Quinta del
Circuito de Panama
he vendido 2
establecimientos
comerciales
nominados MINI

OPs QTNNA
amycs

AVISO

De acuerdo a lo-

ue establece el
rticulo 777 del
Cédigo de
Comercio anuncio
al piblico que
mediante Escritura
Piblica ndamero
5767, de la
Notaria Quinta del

Circuito de
Panamé he
vendido el

establecimiento
comercial
denominado CASA
LEE, a la seforita
ANGELITA
CHONG CHAM
ubicado en
Avenida Pérez N°
2358, Monagrillo.

SAU LING CHAM
DE CHONG
N-17-964

L-474-408-85
Segundapublicacion

AVISO
En cumplimiento al
Articulo 777 del

Codigo . de
Comercio, aviso al
pablico’ que

mediante Escritura
Puablica N° 8066,
fechada el dia 22 de
junio de 2001, de la
Notaria Tercera del
Circuito de Panama,
he vendido al sefor
FELIPE KIU CHIN,
con cédula de
identidad personal
N° 8-719-279, el
negocic de mi
propiedad
denominado: MINI
SUPER Y BODEGA
ALEX, amparado
con la Licencia
Comercial, Tipo B N°

8-24596vv ubicado
en eracruz,
Barriada La
Esperanza, Calle
Principal, del distrito
de Arraijan.

José Teodoro
Medina Navarro
Cédula 8-407-115

L-474-431-42
Segunda publicacién

AVISO
Para darle
cumglimiento aloque
establece el Articulo
777 del Codigo de
Comercio, por este
medio comunico al
publico, que he
traspasado el
establecimiento
comercial denomiado
AUTO PAKISTAN,
ubicado en Via
Fernandez de
Cordoba, calle 1a.
Vista Hermosa,
corregimiento de
Pueblo Nueva,

-amparado al Registro

Comercial té)po “B”
numero 2000-7660,
eh

a sefor
SALEEMUDDIN
BAKHSULLAM
MEGEE, portador de
la cédula de identidad
?ers%r'gal nuamero N-

SAIDA GULAM
PATEL DE JASAT
Cédula N° N-19-104

L-474-448-55
Primera publicacion

AVISO
Atendiendo a lo
dispuesto en el
Articulo 777 del

Cédigo de Comercio
les comunico que 50
BRIGIDO BURGDS
HERNANDEZ, con’
cédula de identidad -
persgnal nimero 7-
12-22, propietario del
establecimiento
comercial
denominado
“BODEGA TRES DE
MAYQC", licencia
comercial Tipo B,
ubicado en la Calle
Tres de Mayo de La
Villa de Los Santos,
rovincia de Los
antos, le vende
dicho negocio al sefior
HECTOR QSCAR
CIGARRUISTA, con

- cédula de identidad

personal nimero 7-
38-1402.
L-474-271-38
Primera publicacién

AVISO
DE DISOLUCION

De conformidad con la
ley, se avisa al pdblico
gue segln consta en
la Escritura Publica N°
9,396 otorgada ante
la Notaria Décima del
Circuito de Panama el
22 de junio de 2001
la cual esta inscrita en
el Registra Piblico,
Seccion de Mercantil,
a Ficha 6957,
Documento 245541,
ha sido disuelta la
sociedad
ANASSAGORA
S.A., desde el 28 de
unio de 2001,

anama, 2 de julio de
2001.
L-474-462-89
Unica publicacion
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REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIC DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
"REGION 8
LOS SANTOS
EDICTO N2 081-
2001
El Suscrito
Funcionario
Sustanciador del
Minitario de
Desarrollo
Agropecuaric de
Reforma Agraria,
Regién 8, en Ia
“Provincia de Los

. Santos, al publico.
HACE SABER:
Que el sefior {a)
- ORLANDO DE
- GRACIA MORENO,
vecino (a)de Llano de
~ Piedra, Corregimiento
. de Llano de Piedra,
" Distrito de Macaracas
"y con cédula de
identidad personal N2
7-94-1255, ha
solicitado al Ministerio
de Desarrollo
_Agropecuario
Departamento de
Reforma Agraria,
Region 8 - Los
Santos, mediante
solicitud N2 7-435-
2000, la adjudicacion
a tituic oneroso de
una parcela de tierra
estatal adjudicable,
“con una superficie de:
1 Has + 2475.48 M2,
plano N2 704-10-
7653, ubicados en
Afueras hacia Tonosi,
Corregimiento de
Llanc de Piedra,
Distrito de Macaracas,
Provincia de Los
Santos, comprendido
dentro de los
siguientes linderos:
NORTE: Terrenc de
Agustin De Gracia.
SUR: Terreno de

Sergio De Gracia.
ESTE: Terreno de
José Del Carmen De
Gracia - Orando De
Gracia Moreno -
Linea de Ejido
Municipal.

OESTE: Terreno-de
Agustin De Gracia.
Para los efectos
legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este despacho en
la Alcaldia del Distrito
de Macaracas yen la
Corregiduria de Llano
de Piedra y copias del
mismo se entregaran

alinteresado para que

los haga pubiicar en
los drganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el
articulo 108 del
Cddigo Agrario. Este
Edicto tendra una
vigencia de quince
{15) dias a parirde la
ditima publicacion,

Dado en la ciudad de

‘Las Tablas, a los

nueve dias del mes de
mayo de 2001.

IRIS E. ANRIA R.
Secretatia Ad-Hoc
DARINEL A.
VEGAC,
Funcionario
Sustanciador

L-469-764-93
Unica Publicacidn R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
‘DIRECCION
NACICNAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION 8
LOS SANTOS
EDICTO N2 102-
2001
El © Suscrito
Funcignario
Sustanciador del
Miniteric - de

Desarrolio
Agropecuaric de
Reforma Agraria,
Regidén 8, en la
Provincia de Los
Santos, al publico.
HACE SABER:
Que el sefor (a)
LOURDES EDITH
BATISTA DE
BATISTA, vecino (a)
de Pedasi,
Corregimiento de
Cabecera, Distrito de
Pedasi y con cédula
de identidad perscnal
Ng 7-111-685 ha
solicitado al Ministerio
de Desarrolio
Agropecuario
Departamento de
Reforma Agraria,
Regién 8 - Los
Santos, mediante
solicitud N® 7-125-86
la adjudicacién a
titulo oneroso de una
parcela de tierra
estatal adjudicable,
con una supericie de:
6 Has + 5675.87 M2,
plano N2 705-01-
7121, ubicados en El
Pantano,
Corregimiento de
Cabecera, Distrito de
Pedasi, Provincia de
Los Santos,
comprendido dentro
de los siguientes
linderos:
NORTE: Terreno de
Valentin Solis.
SUR: Terreno de
Camilo Cardenas.
ESTE: Terreno de
Valentin Solis
camino que conduce
de ElLimdn a Pedasi.
OESTE: Terreno de
Valentin Solis -
Quebrada
Calabacito.
Para los efectos
legales se tija este
Edicto en lugar visible
de este despacho en
la Alcaldia del Distrito
de Pedasi y en la
Corregiduria de
Cabecera y copias

de| mismo se
entregaran al
interesado para que
los haga publicar en
ios drganos de
publicidad
correspondientes, al
como lg grdena el
articulo 108 dei
Cdodigo Agrario. Este
Edicto tendrd una
vigencia de quince
(15) dias apartirde la
Gltima publicacién.
Dado en la ciudad de
Las Tablas, a los
nueve dias del mes de
mayo de 2001.
iRIS E. ANRIA R,
Secretaria Ad-Hoc
DARINEL A.
VEGAC.
Funcionario
Sustanciador
L-472-629-86
Unica Publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION 8
LOS SANTOS
EDICTO N2 130-2001
El Suscrito
Funcionariao
Sustanciador del
Miniterio de Desarrollo
Agropecuario  de
Reforma Agraria,
Regidén 8, en la
Provincia de Los

Santos, al piblico.

- HACE SABER;:

Que e! sefor (a)
ALEIDA DEL
C ARMEN
VELASQUEZ JAEN,
vecino (a} de Ei
Joaquin Arriba,
Corregimiento de
Flotes, Distrito de
Tonosiy con cédula de
identidad personal N¢
7-107-765 . ha

solicitado al
Ministerio de
Desarrollo
Agropecuatrio
Departamentc de
Reforma Agraria,
Regidn B8 - Los
Santos, mediante
solicitud N? 7-264-
2000, la adjudicacion
a titulo oneroso de
dos parcelas de tierra
patrimonial
adjudicable, con una
superficie de: 2 Has
+ 0000.48 M2, y 1
Has + 2025.87 que
forma parte de finca:
4316, inscrita al Rollo
14187, Documento
16 de propiedad del

Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario.

El terreno esta

ubicade en a
localidad de el
Joaquin,
Corregimiento de
Flores, Distrito de
Tonosi, Provincia de
Los Santos,
comprendido dentro
de los siguientes
linderos:
PARCELAA: Area de
2 Has + 0000.48 -
Plano N® 707-07-
7543.
NORTE:
Montoso.
SUR: Gamino que
contduce de Loma
prieta a El Joaquin.
ESTE: Rio Montoso.
QOESTE: Rio
Montoso.
PARCELAB: Area de
1 Has + 2025.87 -
Plano N2 707-07-
7539.

NORTE: Terreno de
fsabel Frias,

SUR; Camino de
entrada a la finca -
Rioc Montoso.

ESTE: Ric Joaquin.
OESTE: Terreno de
Isabel Frias - Rio
Montoso.

Para los efectos

Rio
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legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este despacho en
la Alcaldia del Distrito
de Tonosi y en la
Corregiduria  de
Flores y copias del
mismo se entregaran
alinteresado para que
los haga publicar en
los - érganos . de
publicidad
correspondientes, tal
como to ordena sl
articulo 108 del
Cadigo Agrario. Este
Edicto tendra una
vigencia de quince
(15) dias apartirde la
ditima publicacion.
Dado en la ciudad de
Las Tablas, a los
nueve dias del mes
de mayo de 2001.
RIS E. ANRIAR.
Secretana Ad-Hoc
DARINEL A.
VEGAC.
Funcionaro
Sustanciador
L-472-290-13
Unica Publicacién R

REPUBLICADE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
"NACIONAL DE
BREFORMA -
AGRARIA
. BEGION 8
LOS SANTOS
EDICTO N2 133-
2001
El Suscrito
Funcionario
Sustanciador de)
Miniterio de
Desarrallo
Agropecuario de
Reforma Agraria,
Regién 8, en la
Provincia de Los
Santos, al publico.
HACE SABER:
Que el sefor (a)
FEBNANDGO
ENRIGUE
DOMINGUEZ
VILLARREAL,
vecino {a) de Pefa
Bl angca,
Corregimiento de

dé Las Tablas y con
cédula de identidad
personal N% 7-91-
2656 ha solicitade al
Ministerio , de
Desarrollo
Agropecuario
Departamento de
Reforma Agraria,
Region 8 - Los
Santos, mediante
solicitud N2 7-055-
2001, la adiudicacion
a titulo onerose de
dos parcelas de tierra
estatal adjudicable,
con una superficie de:
0 Has + 1176.57 M2,,
plano N2 702-17-
7577, ubicados en
Pefia Blanca,
Corregimiento  de
Pefia Blanca, Distrito
de Las Tablas,
Provincia de Los
Santos, comprendido
dentro de los
siguientes linderos:
NORTE: Calle que
conduce de El Carate
al centro.

SUR: Terreno de José
De! Carmen
Dominguez.

ESTE: Terreno de
Catalino Dominguez -
José Del Carmen
Dominguez.
OESTE: Terreno de
José Del Carmen
Dominguez.

Para los efectos
legales se fija e3te
Edicto en lugar visible
de este despacho en

la Alcaldia del Distrito .

de Las Tablas y en la
Corregiduria de Pefa
Blanca y copias del
mismo se entregaran
al inferesado para que
los haga publicar en
los d6rganos de
publicidad
correspondientes, tal
como |o ordena el
articuio 108 del
Cédigo Agrario. Este
Edicto tendra una
vigencia de quince
(15) dias a partirde la
ultima publicacion.

Dado en la ciudad de
Las Tablas, a_.los
nueve dias del mes
de mayo de 2001.

Secretaria Ad-Hoc
DARINEL A.
'VEGAC.
Funtionario
. Sustanciador
L-472-508-40
Unica Publicacion R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION 8
LOS SANTOS
ERICTO N2 134-
2001
El Suscrito
Funcionario
Sustanciador del
Miniterio de
Desarrollo
Agropecuario de
Reforma Agraria,
Regién 8, en Ja
Provincia de Los

Santos, al publico.
HACE SABER:
Que e] sefor {(a)
GUSTAVO CESAR

JIMENEZ CORTEZ,

vecino (a}) de
Macaracas,
Corregimiento de
Cabecera, Distrito de
Macaracas y c¢on
cédula de identidad
personal N2 7-85-
1755 ha solicitado al
Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario
Departamentc de

Reforma Agraria,-

Regién 8 Los
Santos, mediante
solicitud N2 7-020-
2000, la adjudicacién
a titulo oneroso de
dos parcelas de tierra
estatal adjudicable,
con una superficie de:
8 Has + 6518.31 M2,,
plano N? 704-01-

- 7662, ubicados en

Los Leales,
Corregimiento de
Cabecera,, Distrito de
Macaracas, Provincia
de Los Santos,
comprendido dentro

Peina Blanca, Distrito IRIS E. ANRIAR. de los siguientes

linderos:

NORTE: Terreno de
Maria Arcelia Corntez
de Cortez,
SUR:Terreno  de
Roberio Esteban
Rivera Moreno -
Quebrada El Bongo.
ESTE: Terreno de
Roberto  Esteban
Rivera Moreno.
QOESTE: Camino que
conduce de Botello
hacia la carretera via
Macaracas. )
Para los efectos
legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este despachc en
la Aicaldia ge) Distrito
de Macaracasyen la
Corregiduria = de
Cabecera y copias
del -~ mismo  se

entregaran al.

inferesado para que
los haga publicar en
los organos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el
articulo 108 del
Cdadigo Agrario. Este
Edicto tendra una
vigencia de quince
(15) dias a partirde la
ultima publicacion.
Dado en la ciudad de
Las Tablas, alos ocho
dias del mes de mayo
de 2001,

IRIS E. ANRIAR.
Secretaria Ad-Hoc
DARINELA.
VEGAC.
Funcionarioc
Sustanciador

L-472-536-52
Unica Publicacion R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION 8
LOS SANTCS
EDICTO N2 135-

- 2001
El " Suscrito
Funcionario
Sustanciador del

Miniterio de
Desarrollo
Agropecuario de
Reforma Agraria,
Regién 8, en la
Provincia de Los
Santos, al publico.
HACE SABER:

Que el sefor (a)
MARGARITA
JULILO FRIAS,
vecing (&)
Guanico,
Corregimiento de
Guanico, Distritc de
Tonosi y con cédula.
de identidad personal
Ng 8-1B5-408 ha
solicitado al Ministerio
de Desarrolio
Agropecuario
Departamento de

-Reforma Agraria,

Begién 8 - Los
Santos, mediante
solicitud N2 7-226-
2000, la adjudicacion .
a titulo oneroso de
dos parcelas de lierra
estatal adjudicable,
con una superficie de:
12 Has + 1003.74
M2., plano N2 707-08-
7494, ubicados en
Ave Maria,
Corregimiento de
Guanico, Distrito de
Tonosi, Provincia de
l.os Santos,
comprendido dentro
de los siguientes
linderos:

NORTE: Terreno de
Pastor Espino
Cedefio - Camino que
conduce a El Pital.
SUR: Terreno de José
De Los Angeles Julio.
ESTE: Terreno de
Fastor Espino
Cedefic.

OESTE: Terreno de
José De Los Angeles
Julio.

Para los efectos
legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este despacho en
la Alcaldia del Distrito
de Tonosi y en la
Corregiduria  de
Guanico y copias del
mismo se entregaran
al interesado para gue
los haga publicar en
los  organos. de
publicidad

de -
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correspondientes, tal
como lo ordena el
articulo
Cddigo Agrario. Este
Edicto tendrd una
vigencia de quince
(15) dias a partirde la
ultima publicacign.
Dado en la ciudad de
L.as Tablas, a los
nueve dias del mes
de mayo de 2001.
iRIS E. ANRIAR.
Secretarnia Ad-Hoc
DARINEL A.
VEGA C.
Funcionario
Sustanciador
1L-472-606-75
Unica Pubiicacién &

REPUBLICA DE

PANAMA -
MINISTERIC DE

-+ DESARROLLO
 AGROPECUARIO

DIRECCICN
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION 8
LOS SANTQS

. EDICTO N2 136-

2001
El Suscrito
Funcionario
Sustanciador
Miniterio de
Desarrollo
"~ Agropecuario de
Reforma Agraria,
Regidén 8, en la
Provincia de Los
Santos, al publico.

- HACE SABER:
Que el sefior (a)
IRMA FRANCOISE
BURAC SWABY Y
OTROS, vecino (a) de
Colon, Corregimiento
de Cabecera, Distrito
de Coldn y con cédula
de identidad personal
N2 3 -41-299, ha
solicitado al Ministerio
de Desarrollo
Agropecuario
Departamento de
Reforma Agraria,
Region 8 - Los
.. Santos, mediante
solicitud N2 7-036-
2001, la adjudicacion
a titulo oneroso de
dos parcelas de tierra
estatal adjudicable,

108 del’

del"

con una superficie de:
0O Has +1097.49 M2,
plang N2 702-14-
7655, ubicados en
Las Tablas Abajo,
Corregimiento de Las
Tablas Abajo, Distrito
de Las Tablas,
Provincia de Los
Santos, comprendido
dentro de los
siguientes linderos:
NORTE: Camino.
SUR: Calle Central
que conduce de Las
Tablas a la playa Las
Comadres.

ESTE: Camino que
conduce a la via que
va de Las Tablas a la
playa Las Comadres.
OESTE: Terreno de
Francisca Delgado.
Para los efectos
legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este despacho en
la Alcaldia del Distrito
de Las Tablas y en la
Corregiduria de Las

Tablas Abajo y copias
del mismo se
entregaran al

interesado para que
los haga publicar en
los. érganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el
articulc 108 del
Cédigo Agrario. Este
Edicto tendra una
vigencia de quince
(15} dias a partirde la
dltima publicacion.
Dado en la ciudad de
Las Tablas, a los ocho
dias del mes de mayo
de 2001.

IRIS E. ANRIAR.
Secretaria Ad-Hoc
DARINEL A.
VEGA C.
Funcicnario

~ Sustanciador
L-472-596-16
Unica Publicacion R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA

AGRARIA
REGION 8
LOS SANTOS
EDICTO N2 137-
2001
El Suscrito
Funcionario
Sustanciador del
Miniterio de
Desarrollo
Agropecuarico de
Reforma Agraria,
Regiéon 8, en la
Provincia de Los

Santos, al pablico.
HACE SABER:
Que el sefor (a)
RUBEN DARIO
MORENO RIOS Y
OTRA, vecino (a) de
Llano Abajo,
Corregimiento de
Liano Abaje, Distrito
de Guararé y con
cédula de identidad
personal N? 7-46-614
ha solicitado al

‘Ministerio de

Desarrollo
Agropecuario
Departamento de
Reforma Agraria,
Regidgn 8 - Los
Santos, mediante
solicitud N2 7-486-
2000, la adjudicacion
a titulo oneroso de
dos parcelas de tierra
estatal adjudicable,
con una superficie
de: 11 Has + 1358.52
M2., plano N2 701-
08-7649, ubicados en
Los Cerritos,
Corregimiento de
Ltano Abajo, Distrito
de Guararé,
Provincia de Los
Santos, comprendido
dentro de los
siguientes linderos:
NORTE: Terrenc de
Deyanira Moreno de
Acevedo.

SUR: Terreno de
Aristides Moreno
Quebrada La Laja.
ESTE: Quebrada La
Laja.

OESTE: Camino que
conduce de Los
Cerritos hacia La
Pena.

Para los efectos
legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este despacho en

la Alcaidia del Distrito
de Guararé y en la
Corregiduria de Llano
Abajo y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que los haga publicar
en los drganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el
articulo 108 del
Cddigo Agrario. Este
Edicto tendrd una
vigencia de quince
(15) dias a partir de
la uitima publicacién.
Dado en la ciudad de
Las Tabtas, a los
ocho dias del mes de
mayo de 2001.

IRIS E. ANRIA R,
Secretaria Ad-Hoc
DARINEL A.
VEGAC.
Funcionario
Sustanciador

L-472-596-40
Unica Publicacion R

EDICTO N° 23
MINISTERIO
DE ECONOMIA
Y FINANZAS
DIRECCION
DE CATASTRO
Y BIENES
PATRIMONMIALES
Panama, 24

de abril de 2001
El suscrito Director
de Catastro vy
Bienes ' Patri-
moniales,

HACE CONSTAR:
Que el sefior
MANUEL GUERRA
PEREZ, wvardn,
panamefo, mayor

de edad, con cédula’

de identidad
personal N* 4-109-
753, ha solicitado a

este Ministerio ia

adjudicacion en
propiedad a titulo
oneroso, de ‘un
globo de terrenc
que se distingue
con ¢l N° 2056, con

una cabida
superficiaria de
649.13 M2.

ubicado en la
parcelacidn
denominada

N U E VvV A
GORGONA,
corregimiento de
Nueva Gorgona,
distrito de Chame,
provincia de
Panama que forma
parte de ia Finca N°
1723, inscrita al
Tomo 28, Folio
386, Seccidn de la
Propiedad del
Registro Piblico, el
cual tiene los
siguientes linderos
y medidas:

NORTE: La Gran via -
y mide 20.00
metros.

SUR: Camino
existente y mide
21.56 metros.
ESTE: Lote 2057 y
mide 28.43 metros.
OESTE: Avenida 10
y mide 36.50
metros.
SUPERFICIE: 649.13

metros cuadrados.
Que con base a lo

que disponen los
articulos 1230y 1235
del Codigo Fiscal y la
ley 63.del 31 de julio
de 1973, se fija el
presente Edicto enun
lugar visible de este
despacho y en la
corregiduria de
Nueva Gorgona, por
diez {10) dias habiles
y copia del mismo se
da al interesado para
que [os haga publicar
en un diaric de la
localidad por una sola
vez y en la Gaceta
Oficial, para que
denlro de dicho
térming pueda
oponerse la persona
0 personas que se
crean con el derecho
a ello.

LICDO.
ADALBERTO
PINZON CORTEZ
Director de Catastro
y Bienes
Patrimoniales
LICDO. HECTGOR G.
CABREDO
Secretario Ad-Hoc

L-474-422-51
Unica publicacién




