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RESQLUCION No. 30
Pe 21 dejulio de 2009

LA ASAMBLEA NACIONAL, EN USO DE 5US FACULTADES
CONSTITUCIONALYS Y LEGALES,

CONSIDERANDO;

Que de cosformidad con (o que dispona la Ley 3 do 1987, que subroga ol articulo 1 de
la Ley 21 de 1984, comesponde & ln Asambisa Nacioual aprobar o froprobar los
nombeamientos - de  diteotores, gerentes o jofes de - entidades pfiblices, autdnomes,
semisutonomas y de empreass eatatalos, 286 como Ja designoeion de los miembros de s
juotas directivas de dichas instituciones quo correspondan al Ovgano Bjccutivo, de

conformidad con L Conetitucién Bolitica y 1a Jay;

Que ol Organo Ejscutivo ha somsatido & la consideracion de in Asambles Nucional,
para su aprobucisy o improbasién, el nombramienle da la arquitects Sandrs Escorcia
Alvarado como Diructorn Gisaetal de Y Auvtoridad del Trinsito y Transporte Terrcstre,
ofectundo por et Exceleatisimo Seflor Presidente de 1a Repiiblica, mediate Decroto Biecutivo
204 ds 3 dejulic de 2009

Que 1o Asamblea Naclonal, mediante Resoluglén 28 do 26 de scpliembre de 1950,
setabloci of procedinvents pars 12 aprohacién o inprobacidn dw los nombramientos que le

samcte » su conaidernciva of Organo Rjecurivo;

Que la Comisidn de Crodenciales, Justicia Intecior, Reglamento y Asurtos, Judiclales
do la Asamblea Nacional, en ¢jercicio de las facultades qus le conficrs el punieral 2 del.
articulo 50 def Texto Unico del Reglarnento Orgéadeo del Régimen Tntemo de la Assmblez
Nrcional y conforme al procedimionto establecido en 1o Rasojucion snles citada, exaniind la
documentucién & informacién relacionaday con la vida profesional de lu. candidats y-coneluys
que cumple con los requinilos exigidos por 1a Constitusidn Polltiva y Ju ley, peragjarcer e

eargo de Directora General de fa Auloridad del Trinsile 'y Transporls Terreslte;
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Que ¢l Plsao do o Cdmnre decidid, en la sopién eslebrada ¢l 21 de julio de 2009,
acoger lu recomendacidn de la Comisidm de Credenciales, Justivia Interior, Reglamonta y

Asuntoa Judiciales, pera ratificar u ten distinguida ciudad como Dir h 1 de 1o

Auteridad del Trdnmita ¥ Transports Tereestre.,

RESULRILVE:

1. Aprobsr c! nombramieitro de la arquitectu Sandrs Escorcia Alvarude como Directora

General de la Autoridod del Trénaito y Traasporte T 0, ef do por o] Seft
Progidenta de s Repiblica, Ricardo Martinelli B., mediants Decrelo Bjscutivo 204 da.3
de julio de 2009,

COMUNIQUESE ¥ CUMT'LASE.

Expedida ¢n ol Paluacio Jumo Avosemens, cludad de Pauani, a loa veintidn diss dul;mau da
Jjulio del afio dos inil nueve.

Ei-Preadefior—,

'~ iy, Joad Luis Varala R,
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REPUBLICA DE PANAMA

MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
DECRETO EJECUTIVO No. 2&
(2 de dudie de2009)

“Por ¢l cual s¢ modifica el Decreto Bjecutivo No. 28 de 27 de marzo de 2009, modificado a
su vez por el Decreto Ejecutivo No. 39 de 13 de mayo de 2009, que reglamenta la Ley No.
4] de 24 de agosto de 2007, el cual crea ¢l Régimen Especial para ¢l Establecingiento y la
Operacién de Sedes de Empresas Multinacionales 'y la Comisién de Licencias de Sedes de

Empresas Multinacionales y dicta otras disposiciones”,

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
¢n uso de sug faculiades constitucicnales y legales

CONSIDERANDO:

Que mediante 1a Ley No, 4] de 24 de agosto de 2007, se crea el Régimen Eapecial para ¢l
Establecimiento ¥ la Operacién de Sedes de Empresas: Multinacionales y se dictan otras
disposiciones.

Que dicho régiman gspecial v dirigido « atsper y promover las inversiones, la generacion

de empleos y 1a transferencia de tecnalogia; asi como para hacer @ 1a Repéiblica de Panams
més competitiva en la economiia global, misdiante 1a utilizacién éptima de su posicién
geogréfica, de su infraestractura fisica y de-los servicios internacionales.

Qus la operacién exitosa de las empresas con. Licencias de Sedes de Bmpresas
Multinacionales genera la creacitn de-nuevos puestos de trabajo ¢ ingresos indirectos para
el pais y 1a oportunidad de transferencia de tecnologia, de conociinienta ¥ entrenamniento de
trabajadores panamefios sin desplazar manc de obra nacional,

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 28 de 27 de marzo ds 2009, modificado por ¢l
Decreto Ejecutive No. 39-de 13 de mayo de. 2009, se reglamenta la Ley No. 4] de 24 de
agosto de 2007, que crea ¢l Régimen Especial para el Establecimiento y la Operacién de
Sedes de Emmpresas Multinacionales y Is Cornisién de Licencias de Sedes de Empresas
Multinacionales y dictan otras disposiciones.

Que para los efectos d¢ Iz Ley No. 41 de 2007 y del Decreto Ejecutivo No. 28 del 27 de
marze del 2009, modificado por el Decreto Ejecutivo No. 39 de 13 de mayo de 2009, se
hace necesario establecer con claridad aspectos concemnientes al personal extranjero ¥ sus
dependientss amparados con las vises especiales que establece 1a legislacion,

Que segtin la Ley No. 41 de 24 de agosto de 2007, el Organo Ejecutivo puede adoptar las
disposiciones reglamentaries relacionadas a esta materia.
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DECRETA:

Articulo 1. El articulo 32 del Decreto Ejecutivo No. 28 de 27 de marzo de 2009, quedaras:

Articule 32. La Visa de Personal Permanente de Sede de Empresa Multinacional ¥
el correspondiente camné de identificacion serdn otorgados por un término de cinco
(5).afios prorrogables por {gual plazo, salve en aquellos casos en que el contrato de
trabajo establezca un wrmino menor. El presente articulo no limita ¢l nimero de
veces en que la visa y el carné en referencia puedan ser prorrogados.

Articulo 2, Bl articulo 40 del Decreto Ejecutivo 28 de 27 de marzo de 2009, queda asi:

Articulo 40. Aquellas personas que posean visas de Dependientes de ‘Personal
Permanente de Sedes de Empresa Multinacional podrin solicitar a través-de la
Ventanilla Unica de Trémite de Inversiones, su canbio de estatus migratorio en
caso de requerirla,

Asimismo, el personal extranjero y sus dependientes que ostenten Visa de Personal
Permanente o Visa de Personal Temparal de Sedes de Empresa Multinacional
perderan los beneficios a que se refiere 1a Ley No. 41 del 2007 al momento en que
carbien su estatus migratorio.

Articulo 3. El presente Decreto Ejocutivo modifica o articulo 32 del Decreto Ejecutivo No.
28 el 27 de marzo del 2009, modificado a.su'vez por el Decreto Ejecutivo 39 del 13 de
mayo def 2009, y articulo 40 Decreto Ejecutive No. 28:dél 27 de marzo def 2009,

Articulo 4. Entrada en vigencia: Elipresente Decreto Ejecutivo entrarf a regir a partir de
sk promulgacidn.

(QI ) dias del mes de julio de

Presidente de ]2 Repidblica

b

ROBERTO HENRIQUEZ
Ministro de Cotnercio e Indus
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

DECRETOQ BJECUTIVO No. 2.
(da £/ de %mf de 200¢)

‘Per olicual se designa un (1) Comisionadc de I Camisién Nacionai de Valores

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
En uao ds eus facultades constiucionales v legales,

CONSIDERANDC:

Qus el articule 3 del Decreto-Ley No. % de 8 de julia do 1989, "Por el cusl se crea Ja
Comision Nacioral de Valores y regula &l Mercado de Valores an la Repdblica de
Panama’, establace que I3 Comisién Nacional de Valores estaré compuesta por tres (3}
Comisionedde nambradas por el Presidente da {a Repohlice.

Qua el artitulo 6§ del precitado Decreto-Ley sefala gus cada Camisionade seré nombrado
por un pericdo de cinco {5) afos.

Que es necesario nombrar un Comisienado por et periods da cinco {5) afos contados a
partir ds |a facha de su nombramisnto.

DECRETA:

ARTICULO 1: Nombrar-al sedor ALEJANDRO ANTONIO ABCOD ALFARD, partador
de {a cédula de identidad personal No.8«473-798, como
Comisionado de la Comisién Nacional de Valores,

ARTICULO 22 EI Rresente Decrato entrard a regir-e partir de su promulgacisn.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE,

Dada en la Ciudad de Panamé, a lcs2277dlas.del meg de /Mf— de dos mif
husve {2008), / f/_)

?
L

RICARDID MARTINE

Presiderie de la Rerfblica

7 A%EERTO VALLARINO GEMENT

Ministro de Economia yFinanzas
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

DECRETO EJECUTIVO No #98
{de 2T de Juliy de 2009)

Por el cual se modifica el Decreto Ejesutivo No.150 de 2 de julio de 2009

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
&n use de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDOC:

Que mediante Decreto Ejecutivo No.150 de 2 dg julio se cred la Secretarfa dei
Metro de Panama, como organismo- adscrito al Ministeric de la Presidencia,
encargado de la planificacion y slecucidn detodas las acciones necesarias para el
disefa, glecucion, administracion, operacidn y mantenimiento de. un sistema de
transporte fipa metro.

Que con motivo de la creacién de dicha Secretaria, el Grgano Ejecutive ha
recibldo varlas recomendaciones, algunas. del propia ‘sector oficial v otras de
particulares, todos interesados en contribuir con |a realizacion: de esta. cbra, que
constituye una de las metas prioritarias del Gobierno Nacicnal. a fin de mejarar la
calidad de vida de todos los habitantea del pais.

Que en virtud de lo anterior. el Organo Ejecutive, en acatamiento a su- obligacion
de cumplir con el principic de transparencia, a fin de permitir a la comunidad
conocer sobre los avances de tan importante obra,

DECRETA:

Artlculo 1. El articulo 4 del Decreto Ejacutive No. 150 de 2 de julio de 2009,
quedara asl:

"Articule 4, La Secretaria administrard, con estricta
transparencia, los recursos que se dastinen a la
planificacidn y ejecucion de todas las acciones necesarias
para-el disefic ¥ ejecucidn del Metro,

Son atribuciones de la Secretarla:

1. Pregramar, coordinar e implementar tadas
las acciones que se requieran para el diseho, ejecucion,
adrnistracion, operacién y mantenimiento del Metro; Para
tales efectos. todos los organismos, entidades o
instituciones gubemamentales que la Secretaria considere
necesario, dabsrdn coadyuvar, de manera inmediata y
prioritaria, ‘en la ejecucidn de las actividades y tareas
corfespondientes.

2. Supervisar; en conjunto con el Ministerio
de Obfas Publicas, los proyectos v las obras que se fleven
a cabo parala ejecucién del Metro,



No. 26335-A

Articulo 2,
quedaré asi-

Articulo 3.
quedara asi:

Gaceta Oficial Digital, jueves 30 de julio de 2009

3. Gestionar y promover la celebracion de
contratos con instituciones privadas y publicas, nacionales
¢ internacionales, para {a obtencion de recursce con el fin
de cumplir los fines establecidos en &l presente Decreto
Ejecutivo.

4, Promaver el apoyo y la cooperacién de la
comunidad en la ejecucion del Metro.

8, Divuigar periddicamente las actividades
que lleva a cabo, con el propdsito de mantener informada
a la camunidad sobre los avances en la egjecucidn del
Metro,

8. Cualguisra otra que lg asigne la Ley v los
Reglamentos. "

El articulo § del Decreto Ejecutivo No.150 de 2 de julio de 2009,

"Articulo 2. La Secretaria estard a cargo de un
Secretaric Ejecutiva, que serd de libre nombramiento y
remocién por parte del Organo Ejecutivo, @ quien reportaréd
directarmente el resuitado de las gestiones que realice en
el ejercicio de sus funciones.”

"Articulo: 11, El Secretaric Ejecutive tendrda las
siguientes funciones:

1. Planificar, organizar y coordinar las actividades
técnicas y administrativas de la Secretatia.

2. Desarrollar los planes necesarios para elabarar las
proyecciones qué definan ¢ Identifiquen los insumos,
materiales tecnolégicos, de informacion y humanos que se
requieran para la que la Secretaria funcione sn
condiciones de eficiencia y eficacia, a corto, mediano y
largo plazo.

3. Elaborar ef proyecto de presupuesto anual de la
Secretaria,

4. Representar a lg Republica de Panama ante los
organismos nacicnales e internacionales en lo relativo a
su competencia,

5. Convocar al ‘Comileé Asesor de la Secretaria, de
acuerdo @ las instrucciones que reciba de parte dal
Ministro de la Presidencia.

El articulo 11 del Decreto Ejecutivo No.150 de 2 de julic de 2008,
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6. Preparar la agenda de los temas que deberan ser
tratados por el Comité Asesor y darle seguimiento.

7. Delegar funciones en &l personal que labore en la
Secretarla, salvo aquellas que por su naturaleza sean
indelegables.

8. Determinar los periodos de capacitacion del personal y
la inclusién de nuevas tecnologlas, con el propésito de
hacer més eficiante, eficaz y efectiva a Ia Secretaria en el
cumplimientc de sus fines y objetives.

9. Presentar, ante el Organo Ejecutivo, el balance y los
estados financieros anuales.

10.Cualquiera otra que le senale la Ley v los reglamentos.”

Articulo 4.  E| presente Decreto Ejecutivo maodifica ios articulos 4, 5, 11, v
deroga los 18, 17 y 18, todos del Decreto Ejecutivo No.150 de 2 de julio de 2008,

Articulo 5. El presente Decreto Ejecutivo comenzard & regir desde su
promulgacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE. ‘
deimes de ~ader™ de dos mil

Dado en la cludad de Panama, alos 43 di
nueve (2008).

RICARBO MARTINE
Presidente de | publica

MEFRIC PXRADIMITRIU



No. 26335-A

Gaceta Oficial Digital, jueves 30 de julio de 2009

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE LA PRESIDENC,
DECRETO EJEGUTIVO No.
[de P de Seatler— de 2009)

“Por el cual se crea la Secretaria Social de la Presidencia de la Republica™

-EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
En uso de sus:facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO

Que el articulo 282 de la Constitucién Politica de la Republica establece que ¢l
Estado debe planificar el desarrollo econdmico y social, mediante organismos o
departamentos especializados; con el fin de fortalecer la promocidn de la justicia
social y el bieneatar general de la poblacién panamena,

Que le corresponde al Estado desarrallar ¥y evaluar proyectos y programas de
asistencia social para la transformacitn de la sociedad que mejoren la calidad de
vida y fortalezcan los derechos humanos de grupos viilnerables garantizanido el
desarrollo sostenible de las comunidades marginadas y rurales de nuestro pais.

Que como consecuencia de lo anterior, se debe crear entes técnicoa o
especializados, con el propésito de promover ¥ evaluar programas ¥ proyectos
para el mejor desarrollo socio-econdmico y cultural del pais ¥ con ello mejorar 1a
calidad de vida de todos loa panamerios en general.

‘Que se hace necesaria la creacion de un ente cspecializado para hacer ilegar a

todoa los habitantes del pais los beneficios de dichca planes, cstrategias v
politicas de desarrollo que el Gobierno Nacional ha puesta en practica.

Que dicho ente coadyuvard en la coordinacién de las politicas sociales del Estado
para hacer més efectiva la accién y el desarrollo de wdos las PEOGraAmEE que
beneficien a todos los sectores marginados, actuando conjuntarnente con todoy
los sectores de la sociedad.

DECRETA:

ARTICULO 1: Se crea la Secretaria Social de la Presidencia de la Repiblica, en
adelante la Secretatia, adscrita al Ministerio de la Presidencia.

ARTICULO 2: La Secretarfa es un cnte de coordinacién, el cual realizara
monitoreos ¥ evaluaciones de los programas ¥ proyectos sociales que gjecuta el
Estado, u fin de sugerir estrategias para la méjor consecucion de este fir,

ARTICULO 3: La Secretaria tendra las siguientes atribuciones:

1. Coordinar con lasg distintas Entidades Pblicas, las recomendaciones fue
se realicen al Presiderite de la Republica, sobre las posibles aoliciohes a
implementar, para mejorar las condicicnes socio-cconémicas de los
habitantes,
Monitorear Ia implerneitacion de las decisiones y proyectos de las politicar
sociales, que se realicen por parte del sefior Presidente-de la Repiiblica,
Monitorear cont ¢l apoyo de la Secretaria de Metas, e cumplimiento de los
objetivos sedialados por parte de la Secretaria de Asuntes Sociales. )
Fromover la cooperacisn, apoyo ¥ ssesoramicnto en msteria de politicas
gociales dé¢ la comunidad nacional ¢ internacional.
Sugerir al Sefior Presidents de la RepGblica, en coordinacién con el
Ministerio de Desarrollo Social, la suscripcion de Acuerdos ¥ convenios can

LU A
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Organismos Nacionales & Internacionales, para formulacidn de estrateging
¥ planes para el mejoramiento de la calidad de vida de log panamefios,

6. Mantener comunicacién permanente con ¢l Programa de las Naciones
Unidas para ¢l Desarrullo y en general con los demds organismosz y
programas internacionales que establescan directricea o politicas a mivel
mundial sobre politicas ptblicas en materia social.

7. Presentar al Presidente de la Reptblica cuando lo estime necesario,
informes sobre los avanioes de los planes, estrategias y ejecuciones de Ios
politicas sociales ¥ e general de las candiciones socio-econdmicos del
Estado.

8. Coordinar y evaluar la agilizacién de proyectos y obras comunitarias con
todas las instituciones gubernamentales s las diferentes regiones del
pais.

9. Monitorear las programas y proyectos de desarrollo sostenible que ejecuta,
¢l Estado a través de las diferentes instancias gubernamentales facultadas
en la materia.

10.Promover la incursion de proyectos de interés sacial que bencficien el
dessrrollo humeano sostenible,

11.Fortalecer la capacidad de gestién: de 108 organismos no gubernamentales

que tenen como objetiva la promocidn social, deportiva, cultural y

econbmica del pais.

12.Promoover al Organo Ejecutive las leyes y Reglamentos que estime
necesario para la consecucidn de los fines del presente Decreto.

13.Cualquier otra que le sea asignada por el Presidente de la Reptiblica.

—

ARTICULO 4: La Secretaria estard a cargo de un Secretario Ejecutivo que serd de
libre nombramicnio y remocidi por parte del Presidente de la RepQllica, a quien
rendira informe directamente. de los resultados de las gestiones que realice
propias del ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 5 Para- ser Secretaric Fjecutivo de la Secretarfa Social de la
Presidencia, se requiere:
1. Ser de Naciconalidad Panamefia,

2. Haber cumplido treinta afios de edad.

3. Estar en plenio goce de sus derechos civiles y politicos.

4. No haber sido condetiado por delito doloso con pena privativa de la libertad
de cinco afios ¢ mas mediante sentencia ejecutoriada proferida por un
tribunal de Justicia.

5. Poseer Titulo universitario ¥ tener esperiencia minime de cinco afios en
temas sociales en general.

ARTICULO 6: El Secretario Ejecutivo de la Secretarie rendird ante el Presidente
de la Repiblica un informe -anual de su geatién, sobre et cumplimiento de las
atribunciones a él sefialadas en el presente Decreto,

ARTICULO 7. Kl Ministerio de la Presidencia incluira en su presupuesto anual las
partidas necesarias para el funcionamiento y operacién de la Secretaria, en
cumplimicnto de los objetivos de la misma. El personal proveniente de otras
dependencias publicas distintas al Ministerio de la Preaidencia, serd trasladado a
la Secretaria junto con la partida correspondiente.

ARTICULO 8. Estc Decreto comenzara a regir a partir desde su promulgacién en
Gaceta Oficial.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panmmnd, alos 23 delmes de Jolkey™  de dos mit

nueve (2009).
4
m:( |
o

RE B.
Presiderits de la Republica

"APADIMITRIU
Ia Presidencia
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
DECRETO EJECUTJVO No. 2%
(de 23 de _ Mo~  de 2009)

“Por la cual se crea la Secretaria de Seguridad de la Presidencia®

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de Panami, ¢n su articulo 17 sefiala que las
autoridades de la Republica de Panama4 estan instituidas para proteger en
su vida, honra y bienes 4 los nacionales dondequiera se encuentren y a los
extranjeros que estén bajo su jurisdiccion.

Que para la conservacion del orden publico, la proteceidn de la vida, honra
y bienes de quienes se encuentran bajo jurisdiccién del Estado ¥ pera la.
prevencion de hechos delictivos, ¢l Estado debe crear entes técnicos o
especializedos, con el propfsito de promover y evaluar programas y
proyectos pura la meyor seguridad del pais y todos sus ciudadanos, v con
¢llo mejorar la calidad de vida de todos sus habitantes en general.

Que la funcién de sepuridad corresponde al Estado, mizma que vienc a
representar dentro de sus objetivos sustanciales el establecimiento del
orden y la paz publica, implementando los cauces indispensables en qu:
los habitantes puedan manifestarse libremente en el cjercicio legitimo de
sus derechos constitucionales sin que -exista menoscabo de las
precrogativas de terceros.

Que se huce necesario la creacién de un ente especializado en materia de
seguridad, capaz de coordinar, planear, organizar, ejecutar 'y controlar los
programas, proyvectes y acciones tendientes a garantizar la seguridad y'la
proteccion ciudadana.

DECRETA:

ARTICULO 1: Se crea la Secretaria de Seguridad de la Presidencia de la
Repuablica, en adelante la Secretaria, adscrita al Ministero de la
Presidencia.

ARTICULO 2: La Secretaria es un ente de coordinacion, el cual realizara
monitoreos y evaluaciones de los programas y proyectos de seguridad que
¢jecuta ¢l Eutado, a fin de sugerir estrategias para la mejor consecucién de
este fin,

ARTICULO 3: La Secretaria es la dependencia encargada de ejecutar
programas, acciones, proysctos y demds, iendientes o garantizar la
seguridacd, y tendra las siguientes atribuciones:
1. Courdinar con las distintas Entidades de la Fuerza Fublica, las
recomendaciones gue se realicen al Presidente de la Republica, sobre
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las posibles soluciones a implementar, para mejorar las condicionwa
de seguridad de los habitantes.

2. Moniwrear la implementacién de las decisiones y proyectas de laa
politicas en materia de seguridad, que se realicen por parte del sefior
Presidente de la Republica.

3. Proponer al Titular del Ejecutive los programas relativos s la
seguridiad de los habitanies del Estado.

4. Convenir y fortulecer las relaciones conn  las  entidades

gubernunentales, municipales ¥ judiciales, para coordinar esfuerzos

en rmuiteria de prevencion contra la delincuencia organizada, en
proweceidn civdadana y en la persecucion de delitos,

Establecer un sistema destinmdo a obtener, analizar, estudiar y

procesar informacion para la prevencion de los delitos, mediante

métados que garanticen ol estricte respeto a los derechos humanos.

6, Fotnentar la participacion ciudadana en la formulacién de planes y
programuas relacionados con la seguridad, asi como en el disefio de
las politicas, medidas y acciones que en la. materia procedan.

7. Promover, en la esfera de su competencia, la profesionalizacién Y
modernizacién de los cuerpos de Seguridad Pablica del Estado.

#. Awdliar al Ministeric Publico, autoridades judiciales y
administrativas cuando sea requerida para ello,

9. Aplicar las normas, politicas y lineamisntos que procedan, para,
establecer mecaniamos de coordinacion entre los cuerpos de
Seguridad Pablica que existan en ¢l Estado.

10. Praponer en ¢l senc del Consgjo de Seguridad Pablica v Defensa
Nacional, politicas, acciones y cstrategias en materia criminal de
preverncion del delito,

11, Coordinarse con el Consejo de Seguridad Publica y Defensea
Nucional, a efecto de cumplir con los objetivos y fines en la materia,
conforme a la legislacion correapondiente.,

1]

ARTICULO 4: La Secretaria astaré a carga de un Secretario Ejecutive que
scri de libre nombramiento y remocién por parte del Presidente de la
Repiblics, & quien rendird informe directamente de los resultados de las
gestiones que realice, propias del ejercicio de sus funciones.,

ARTICULO 5: Para ser Secretario Ejecutive de la Secretaria de; Seguridad

de la Presidencia,; se requisrs;

Ber de Nacionalidad Panamefa.

Haber cumplido wreinta {30) afos de edad.

Egtar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos

Na haber sido condenado por delito doloso con pene privativa de la

libertad de cinco (5) afios o més mediante sentencia ejecutoriada

proferida por un Tribunal de Justicia.

5. Poseer Titulo Universitario y tener experiencia minima de cinco [5)
en temas de Seguridad.

ol o3 o ol

ARTICULO 6: El Secretario Ejecutivo de la Secretaria de Seguridad rendira
ante ¢l Presidente de la Republica un informe anual de su gestion, sobre el
ocumplimicnto cde las atribuciones & éi sehaladas en el presente Decreto.

ARTICULO 7: El Ministerio de la Presidencia incluird en su presupuesto
anmual las partidas necesarias para el funcionamiente y operacién de la
Secretaria, sn cumplimients de los objetivos de ‘la misma. El personal
proveniente de oiras dependencias pablicas distintas al Ministerio de la
Presidencia, secré trasladado a la Secretaria junte con Ik partida
corresponcdiente.

ARTICULO $§: Eate Decreto comenzard s regir a partir desde su promulgacidn €n la Gaceta

Oficial.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en la ciudad do Panamd, a'los o dias del m decsLlM de dox mil nueve
(2009).
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

DECRETO EJE:U‘I:NO No._2¥¥

(De 2X de _de 200%)

“Por la cual s¢ designa a los miembroa de la Comisién Interministerial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién™.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades itucionales y 1

1.

CONSIDERANDO:

Que la Loy 13 de 1997, modificada por la Lay 50 de 2005 y la Ley 55 de 2007, “Por la cual s&
Establocen los Lineamientos ¢ Instrumentos para el D tlo de la Ciencia, 1a T logia v la
Innovecién, crea ia S fa Nacional de Ciencia, Tecnologla ¢ Innovacién como institucitn
acténoma y dicta- otra disposicién”, cred en su articulo 16 un Consejo [nterministerial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (CICYT).

Que ¢l articulo 18 de la citada excerta legal establece que ¢l Conselo Interministerial de Ciengia,
Tecnologia e Innovacién estars constituido por los Ministros de Estado designados por ¢l Presidente
de la Repiblica y- participarsn en él los que posean en su gestién un components significativo de
ciencia, tecttologia € innovacién.

Que Y a la disposicién legal lada el CICYT ser4 presidido por un Ministro de Estado
designado por ¢l Presidento de la Repiiblica.

Que el CICYT tiene come una de sus funciones adoptar las medidas que contribuyan al fomento y
desarrollo de la ciencia, tecnologia e innovacidon, para’ lo que es necesaric establecer una
coordinacién entre a Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia & Innovacion (SENACYT) v los
org de la administracién del Estado a cargo de la direccién de sectorss especificos de 1a vida
nacional.

Que ¢l trismo médico es una activided que incentiva el desarrollo cientifico, tecniolégico. y de
innovacién y tomando en cuenta gque la Amoridad de Turismo de Panami (ATP) tiene entre sus
funciones coordinar con las instituciones cstatales pertinentes, lu ejecucion de .das politicas v
estrategias de turismo, de conformidad con los planes macstros de turismo, se hace necesario.
incorporar a esta institucién como entidad asesora del CICY T en esta materia,

DECRETA:

Artfculo 1: Designar a los siguientes Ministros de Estado, como integrantes del Consejo

Interministerial do Ciencia, T logia ¢ Innovacié

DEMETRIO PAPADIMITRIU Ministra de la Presidencia
LUCINDA MOLINAR Ministre de Educacion

FRANKLIN VERGARA J. Ministvo de Salud

ROBERTO HENRIQUEZ Ministro de Comercic e Industria
ALBERTO VALLARING C. Ministro de Economéa y Finanzas
vICTOR PEREZ B. Ministre de Desarrollo Agropecusric

Articulo 2:  Designar como Presidente del Conscjo Interministerial de Clencia, Tecunologia e
Innovacién (CICYT) al Ministro de Salud.

Ardculo 3: Designar como. asesor, para participar con: derecho a voz en Jas reuniones del
Consejo Interministerial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CICYT), a
SALOMON SHAMAH, Administrador General de la Autorided de Turismo.

Articulo 4:  El presente Decreto Ejecutivo empezard @ regir e partir de su promulgacién en fa
Gaeeta Oficial,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en la ciudad de Panamd, a los gsL

RIC 0 MAR .
Presilente de la Reptblica

D KZ ADIMITRIU
nistfo de laPresidencia
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE LA PRESIDENC|A

RESOLUGCION No. féz
(de2 de/zéi e 2009)

Por 1a cual se delega en la Jofa del Departamenta de Provesdurla'y Compras del
Ministerio cle la Presidencia &l uso y accesc al Sistema Elsctrénico de Contrataciones
Plblicas *PanamaCompra®

EL MINISTRC DE LA PRESIDENCIA
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que ol articulo 8 y articulo 9 de la Ley 22 de 27 de junio de 2008, madiante el cual sa cres
la Direccion General de Contrataciones Publicss, como una entidad auténoma
indspendienta an el ejercicio de sus funciones, establece que es competencia de ia
Direccion General de Contrataciones Publicas, &l desarrolic, la erganizacién, la operacion,
el contral de los procesos y recursos, la evaluacion permanente, la fiscalizacién v todo lo
relativa & [a administracién eficez del Sistema Electrénico de Contrataclones Publicas
“PanamaCompra“, con &l apoyo de la Becretarfa de la Presidencia para Ia lnnovacién
Gubernamental. ~

Que la Direccion General de Contratacianes Publicas; en cumplimiento de ias facuitades
oforgadas por la Ley 22 de 2008, ha dictado la Resalusion N® 074 — OB, de 24 de
noviembre de 2008, la cual reorganizd el acceso y uso del Sistema Elscirdnico da
Contratacianes Pablloas “PanamaCompra”. y establecid (o8 requerimientos que deben
cumplir las diferentes sntidades a fin de acoeder al Sistoma como usuarios auterizados.

Que el articulo 11 de la Resolucion N* 074 — 08, de 24 de haviembre de 2008, dlspone o
siguiente: “"Para el uto del Sistema Eleclrdnico de Contrataciones Puablicas
“PanamaCompra”, el representante e |a sntidad autorizard, a los servidores plublicas qua
de acuerdo a sus funciones de apoyo &n las diferentes fasss del proceso de geleccidn de
contratista y de contratacién, deban utiizar sl Sistema Electrdnlco de. Contratacionss
Piblicas "PanamaCompra®, 108 que deben ser inscritos en la Direcclon. Genetal -de
Contrataciones Plblicas, a través del formulario elecirdnico disponible en dicho Sistema”,

Que an virtud de lo anterior, 88 estima conveniente autorizar a la Jefa del Departamento
de Provesdurla y Compras dei Ministerio de @ Prasidencia para el ugo.y acceso al
Sistema Electrdnico de Contrataciones PUblicas *PanamaCompra®,

RESUELVE:

ARTICULO 1: Dalegar en la Jefa del Departamento de Proveeduria ¥ Compras de-este
Ministerio, el use y acceso al Sistema Electrénico de Contrataciones Pdblicas
‘PanamaCompra”, par [6 que debe ser inscrita an la Direccidn General de Contratationes
Piblicas por medio del formulario electrénico disponible en dicha Sistema.

Ei personal autorizado para ser inscrito y sus facultades ss el siguiente;

1. Roxana Radonjic |.azo, cédula N-18-297:

Facuitad para la convocatoria del acte publico de salsccién de contratista,
Facultad para la cancelacién de la convocatoria del acto publico de seleccidn
de contratista, :

Facultad. para presidir el acto piblico de seleccion de contratista, queincluye
1a ¢elebracion da 1a reunion previa y homologacién, euando proceds.

Facultad para adjudicaciéon o declaratoria de desierto del. acto’ publico -de
seleccion de contratieta.

Facultad para ia firma del contrato u orden de compra.

» ok L N
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8. Facuttad para resolver administrativaments el contrate u orden de compra e
inhabiiitar a los contratistas por Incumplimiento de contratos U &rdenss de
compras.

7. Facultad para rechazar las propuestas en cualquiar etapa del proceso de
contratacidn,

ARTICULO 2: Remitir. una copia autenticada de ests acto de delegacién a la Direccién
General de Contrataciones Publicas.

ARTICULO 3: Esta Resoludidn entrard a regir a-partir de sv publicacidn ‘en la Geoeta
Oficial,

FUNDAMENTOQ DE DERECHO: Ley 22 de 27 de junio de 2008, Resolucidn N® Q74 - 08
da 24 de noviembre de 2008 de la Direccién Gensral de Contrataciones PUblicas v
Circular N° DGCP ~ DF ~ 024, de 8 de diclembra ds 2008, sxpedida por dicha entidad.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
Consejo Nacional para el Desarrollo Sostenible
Unidad Coordinadora y Ejecutora de los Programas de Deszrcrolio
Sostenible

RESOLUCION No. &7
(De £ _de de 2009)

“Por la cual se Adjudica Definitivamente el Contrato de la Licitacion Piblica
internacional No. PDSPC-P2/1-08, para el Suministro = Instalacién de Motor
Eléctrico, Bomba de Agua, Dosificadores y Accesorios para la Planta
Potabilizadora de Santiago, Provincia de Veraguas®.

EL MINISTRO DE LA PRESIDENCIA,
En uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Nacional de la Repiblica de Panama celebré con-el Banco
Internaciona) de Desarrollo e! Contrato de Préstamo No. 2025/0OC-PN, con &l
proposito de financiar la ejecucién del Programa de Desarrollo Sostenible de
las Provincias Centrales.

Que como parte de los proyectos a desarrollar dentro del mencionado
Programa, el Ministeric de la Presidencia, comeo organismo ejecutor, por
conducto del Consejo Nacional para el Desarrollo Sostenible y su respectiva
Unidad Coordinadora y Ejecutora del Programa, convocd el Acto de la
Licitacion Publica Internacional No. PDSPC-P2/1-08, pata el Suminiswo
Instulacidn de Motor Eléctrico. Bomba de Agua, Dosificadores y Accesorios
para la Plantu Potabilizadors de Santiago, Provincia de Veraguas.

Que conforme lo indica el pliego de cargos que sirvidé de base para la
celebracidon de esta licitacidn, el 14 de-abril de 2009, se llevd a efecto en-las
Oficinas de la Gobernacién de la Provincia de Veraguas, ubjcadaenla Citidad’
de Santiago, 2 la entrada de la Avenida Héctor Alejandro Santa .Coldéma,
Edificio Jaizara, el acto de recepcién y apertura de las propuestas de las
empresas participantes en el presente acto piblico.

Que en dicho acto participaron los siguientes proponentes:

AQUATEC PUMP & SPA, S$.A. B/.597.975,00
CONSTRUCTORA RG INGENIERIA, 8.A. B/.897,890,00

Que el precio oficial para este Acto Pablico se fijé en B/. 600,000,00, el cual
se indicéd en el aviso de convocatoria,

Que el 27 de abril de 2009, la Comision Evaluadora rindié su informe sobte el
estudio de las propuestas presentadas y en ese informe concluyo que
CONSTRUCTORA RG INGENIERIA, S.A., no cumplié con varios de los
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criterios de evaluacion y su propuesta econdémica excede en 49.65% al precio
oficial. En cambio, la empresa AQUATEC PUMP & SPA, S.A., cumplié con
todos los requisitos exigidos en los criterios de evaluacidn.

Que niediante Nota No. UCEP-CPyCG-227 de 28 de abril de 2009, guscrite
por el Licdo. Darinel Espino, Secretario Ejecutivo de CONADES; solicita al
BID la no objecidn pura adjudicar definitivamente el Contraro de ta Licitacién
Piblica Internacional No. PDSPC-P2/1-08, para el Suministro e Instalacion de
Mtor Eléctrico, Bomba de Agua, Dosificadores y Accesorios para la Planta
Potabilizadora de Santiago, Provincia de Veraguas, a la empresa AQUATEC
PUMP & SPA, §.A., por la suma de B/.597,975.00, en vista que cumplié con
todos los requisitos exigidos en 1os critetios de evaluacién.

Que mediante Nata CPN-1059/2009, fechada el 4 de mayo de 2009, el Banco
Interamericano. de Desarrollo manifiesta su no objecidn para . adjudicar
definitivamente sl Contrato de la Licitacién Publica Internacional, No.
PDSPC-P2/1-08, para el Suminiswo e Instalacién de Motor Eléctrico, Bomba
de Agua, Dosificadores y Accesorlos para la Planta Potabilizadora  de
Sanliago, Provincia de Veraguas, a ld empresa AQUATEC PUMP & SPA,
S.A., por la suma de B/.597,975.00, en vista que cumplié con todos los
requisitos exigidos en los criterios de evaluacion.

En mérito de todo lo expuesto, El Minisro de 1a Presidencia,
RESUELVE:

PRIMERO: ADJUDICAR DEFINITIVAMENTE el Contrato de la Licitacidn
Publica Internacional No. PDSPC.P2/1-08, para el Suministro e Instalacion de
Motor Eléctrico, Bomba de Agua, Dosificadores ¥ Accesorios para la Planta
Potabilizadora - de Santiago, Provincia de Veraguas, a la empresa AQUATEC
PUMP & SPA, S.A,, por la suma de B/.597,975.00, en.vista que cumplié con
todlos los requisitos exigidos en 1os criterios de evaluacion.

SEGUNDO: Advertir a la Adjudicataria que tendra el término establecide en
el pliego de cargos para formalizar el contrato respectivo ¥ para presentar la.
fianza de cumplimiento de contrato.

TERCERO: A partir de la fecha de la publicacién de esta Adjudicacién
Definitiva, conforme se establece en el pliego de cargos y en Jag puliticas de
adquisicién del BID, cualquier proponente gque desee saber cufles fueron los
motivos por los cuales su propuesta no fue seleccionada, podré solicitar-una
explicacion ul prestatario o a la Entidad Licitante lo més pronto posible. El
Prestatario estd obligado a proporcional al consultor una explicacién por-la
que su propuesta no fue selecclonada, ya sea por escrito yfo en una reasion
informativa. En este Gltimo caso, el consultor deberd cubrir todsg Jog gastos
derivados de su participacién en' dicha reunién informativa.

FUNDAMENTO LEGAL: Contrato de Préstamo No.2025/0C-PN; Politicas
de Adquisicién del BID en materia de obras, bienes y servicios, su
Reglamento Operativo y su Plan de Adquisiciones.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE,

Dada en la ciudad de Panama, a los { ) dias del mes de de
dos mil nueve (2009).

Yiceministén de Ia Presidencia
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REPOBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE GOBIERNO Y JUSTICIA

DECRETO EJECUTIVO No.__ 2/ 5™
DEL ¥ DE Nl DE 2008
Por el cual se declaran insubsistentes los nambramientos de Notarios Plblicos de
la Replblica de Panama.
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
en uso de sus facultades legales,

DECRETA.

ARTICULO UNICO: Se declaran insubsistentes log nombramientos de log
sigulentes Notarios:

MARCC MURILLO, con céduia de identidad Personal No, 8-238-582, ¢omo
Notario Plblico Primero del Circuito Notarial de Fanamé.

MARIO A. VELASQUEZ, con cédula. de identidad Personal No, 8-176-422, come
Notario Publico Segundo del Circuito Notarlal de Panamé.

CESAR ERNESTO DIAZ, con cédula de identidad Persanal Na, 8-260:290, comn
Notaria Pablico Guarto del Gircuito Notarial de Panama.

JAVIER DANILO SMITH CHEN, con cédula de identidad Personal No. 8-226:902,
Notario Publico Noveno del Circuito Notarial de Panama.

CARLOS STRAH CASTRELLON, con cédiila de identidad Personal No:8-147-802,
Notario Piblico Décimo del Circuito Notarial de Panama,

AUGUSTO CESAR AROSEMENA, con ¢édula de identidad Personal No.B-381-186,
Notario Pdblico Undécimo del Circuito Notarial de Panams,

FRANCISCO AUGUSTO DE LEON, con cédula de identidad Personal:No. 7-106-
473, Notario Pablico Duadécimo del Circulto Notarial de Panama.

MARIA DEL ROSARIO ACOSTA, con cédula de identidad Personal No:4-1974998,
Nataria Pablica Pritnera del Circuito Notarial de Chiriqui.

GONZALO AUGUSTO CHANG GIL, con cédula de identidad Personal No.B-58-
343, Notario Publico Segundo del Cireulto Neotarial de Chiriqui,
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OLGA TOVAR DE PRETELT, con cédula de identidad Personal No.4-108-985,
Notaria Publica Tercera del Circuito Motarial de Chiriqul.

FELIPE A. RODRIGUEZ GUARDIA, con cédula de identidad Personal No:2-81-
487, Notario Publico Primera del Circulto Notarial de Coclé.

SERGIQO PEREZ SAAVEDRA. con cédula de identidad Personal NoB8-25-49,
Notario Primenro del Circuito Notarial de Herrera,

HILBA S§. COMBE DE VELAZCOQ, con cédula ds identidad Personal No.7-58-452,
Notaria Primero del Circuito Notarial de Los Santos.

ARTICULO SEGUNDOD: Estas insubsistencias entraran en vigencia a partir de su
promulgacicn.
FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 829, Numeral 18 del Codigo Administrativo,

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Dado en ia ciudad de Panami a los_ 2§ delmesde ,&b__&-r: de 2008,

Ministro de Gobierno y Justicia
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE GOBIERNO Y JUSTICIA

DECRETO EJECUTIVO No. 89+
(Z dedubnde 2009)

'Por el cunl se reglamentan lus categorins migratorias correspondientes al régimen especial

de Sedes de Empresas Multinacionales creado mediante Ley No. 41 de 24 de agosto de 2007

se modifican y adicionan articulos al Decrete Ejecutive No, 320 de B de agosto de 2008 y del
Decreto Ejecutive No. 26 del 92 marzo del 2009.”

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
En uso de sus faculindes constitucionales y legales
CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Ley No. 3 de 22 de febrero de 2008 se crea el Servicio Nacional de
Migracién, ta Carvera Migratoria ¥ se dictan otras disposicionss,

Que el articulo 15 del Decreto Ley No, 3 de 22 de febrero de 2008 dispone que el Organo
Ejecutivo teglamentard las condicionea y 1oa requisitos que deben cumplirse para aplicar a cada
una de [as categorias migratorias establecidas en el articulo 14 del referido Decreto Ley No. 3 y
permite la creacién de otras subcategorias migratorias.

Que mediante ¢l Decreto Ejecutivo No. 320 del 8 de agosto de 2008 se reglamenté ef Decreto
Ley No. 3 de 22 de febrero de 2008 y posteriormente mediante el Decreto Ejecutive No. 26 de 2
de marzo de 2009 se modificaron, adicionaron y derogaron disposiciones del referido Decreto
Ejecutivo No. 320 de 2008, mediante los cuales se desarrolls las catcgorfas y subcategorias
migratorias, asf como el procediriento, la forma y las condiciones bajo las cuales se expiden las
visas y los permisos, de acuerdo a los principios de seguridad nacional, salubridad, orden piblico
¥ proteceion de derechos y libertades de extranjeros y nacionales,

Que mediante Ley No. 41 del 24 de agosto de 2007 se crea el Régimen Especial para el
establecimiento y IR operacion de Sedes de Empresas Multinacionales ¥ la Comiisién de
Licencias de Sedes de Bmpresas Multinacionales y se dictan otras disposiciones,.con el objeto de
atraer y promover las inversiones, la generacién de empleo y la transferencia de-tecnologia, a fin
de hacer que la Republica de Panamd sea més competitiva en la economia global;

Que se bace necesario establecer los procedimientos y disposiciones migratorias relativas al
personal extranjero dentro de las Sedes de Empresas Multinacionales, atendiendo la naturaleza
especial que ostenta el referdo régimen de empresas multinacionales, por motivo de las polfticas
eapeciales que impulsaron su creacién, y cn consideracién de la ley especial ¥ reglamentacion
aplicsble al mismo.

Que el Decreto Ejecutiva No. 320 del 2008 modifi¢ado mediante Decreto Ejecutivo No. 26 de 2
de marzo de 2009. establece procedimientos. requisitos y plazos gemerales que deben ser
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ajustados atendiendo & las polfticas aplicables y lo dispuesto por la normativa especial en matefts
de Sedes de Empresas Multinacionales.

DECRETA:

Artfeulo 1¢ La denominacién de la Seccién Octava (8%), del Capitulo L, Titulo IH de! Decreto
Ejecutivo 320 del 8 agosto del 2008 queda asi:

Seccién §° - Permiso de Personal de Sedes de Empresas Multinacionales”

Articulo 2t Modifiquese el artfculo 148 del Decreto Bjecutivo No. 320 del 08 de agosto dei
2008, asf:

Articulo 148: Visa de Personal Permanente de Sedes de Empresas Multinacionales,

Podrd solicitar este permiso el extranjero que labare dentra de una empresa con Licencia
de Sedes de Empresas Multinacionales al amparo de la Ley 41 del 24 de agosto de 2007 ¥
sus reglamentaciones. Este permiso se ¢xtenders & los dependientes del personal
permanente de Sedes de Empresas Multinacionales.

Acticulo 3: Modifiquese el articulo 149 del Decreto Ejecutivo No. 26 del 02 de marzo del 2009,
esf:

Articulo 149: Requisitos de Visa de Personal Permanents de Sedes de Empresas
Multinacionales

El solicitante debers aportar los siguistites documentos para opter para este tipo de Visa:
1. Poder y solicitud

2. Copia del pasaporre debidamente cotejada por notario pdblico psnameffo, o
acompaiiada de lu certificacion de la representacion diplomdtica acreditada en el
pais o de la antoridad correspondiente en el lugar de emisién.

Cuande lo estime wecesario por razones de scguridad, el Servicio Nacicnal de
Migracitn, poded exigirle al solicitante que certifique la auesnticidsd del
pasaporte,

3. Certificado de antecedentes penales del pals de origen o de residencia. Bn
aquellos pafses donde no se expida esie documento, ¢l interesado debers apartar
una cortificacién de un agente diplomitico o consular de si-pafs de origen
acreditado en la Republica de Panamé, en la que conste la. inexistencid de dicho
certificado y una declaracidn jurada ante notario piblico, en Ia qQue conste gue no
posee zntecedentes penales.

4. Certificado de salud expedido por un profesional idéneo, dentro de los tees (3)
meses anteriores a la presentacion de 1a soticitud.
5. Declaracién jurada de antecedantes personales,

6. Cenificacion expedida por 1a Secretarfa Técnica de 1a Comisién de Licencias de
Scde de Empresas Multinacionales, en ta cual se acredite;

i.  Que el solicitane ha presentado constancia de segura médico
individual o calectivo;

. Que la empresa se encuentra eutorizada bajo el régimen
especial establecido en la Ley No. 41 del 2007,

7. Carta de responsabilidad de la empress firmada por ¢ representante legal ©
pefsona facultada pare cal efecto, donde se acradite el cargo, funciones, salatio y
1a fuente donde provienen los ingresos, sean locales o extranjeros.

Toda documentacidn procedente del extranjero deberd cumptir con los requisitos de apostilla
o legalizacién.
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Articule 4: Adicidnese el areulo 149-A del Decreto Ejecutivo No, 320 del 08 de ggosto det

2008:

Articulo 149-A: Visa de Dependiente de Personal Permanente de Sedes de Empresas
Multinacionales:

Se entender§ por dependientes de personal permanente de Sedes de Empresas
Multinacionales:

1. Alcényuge

2. A'los padres, ¥

3. A los hijos: menores de dieciocho (18) afios y hasta ‘veinticinco (25) “alios,
siempre que estudien de forma regular y se encuentren bajo la. dependencia

econdmica del parsonal permanents de Sedes de Empresas Multinacionales, y los
hijos con discapacidad que vivan con ellos.

El personal permanente de Sedes de Emptesas Multinacionales que demuestre tener la tutela
¢ guarda y crianza acreditada de una persona menor de edad podrd solicitarlo como
dependients.

La vigencia de Ja Visa de Dependiente de Personal Permanente de Sedes de Empresas
Multinacionales en ningdn caso podrd ser supetior o In vigencia otorgada & la Visa de
Personal Permanente de Sedes de Empresas Multinacionales cuya solicitud ampara,

Articulo 8: Adiciénese ¢l articulo 149-B del Decreto Bjecutivo No, 320 del 08 de agosto del

2008:

Articulo 149-B: Requisitos para Visa de Dependiente de Personal Permanente de
Sedes de Empresas Multinacionales.

Bl salicitante deberd aportar los siguientes documentos para optar para este tipo de Visa:
1. Poder y solicitud

2. Copia del pasaporte debidamente cotejada por notario piblico panamefio, o
ecompafiada de la certificacion de la representacién diplomética acreditada en ef
pafs o de la autoridad correspondiente en &l lugar de emision.

Ei Servicio Nacional de Migracidn, podrf exigirle ak solicitants que certifique 1a
autenticidad del pesaporte, cuando ko estime necesario por razones de seguridad.

3, Certificado de anmcedentes penales-del pafs de origen 0 de residencia. En
aquellos pafses donde no se expida este documento, el interesado deberd aportar
una certificacidn de un agente diplomético o consular de s paisde origen
acreditado en la Repblica de Panamd, en la que conste la inexistencia de dicho
certificado y una declaracion jurada ante notario piblico, en la que conste que no
posee antecedentes penales,

4. Certificado de salud expedido par un profesional idéneo, deatro de los tres (k3]
meses anteriores 2 12 presentacién de la solicitud,

5. Declaracion jurada de antecedentes personales.

6. Cenificacién expedida por la Secretarfa Técnica de la Comisidn de Licencias de
Sede de Bmpresas Multinacionales, donde se acredite que la empresa se-encuentra
autorizada bajo el régimen éspecial establecido en la Ley No. 41 del 2007,

7. Carta que prusbe solvencia econdmica del personal permanente de la empress
bajo licencia del régimen de 1a Ley No. 41 del 2007, en la caal se acredite el
cargo, funciones, salario y fuente de donde provienen los mistmios, sea local o
extranjero. )

8. Cdnstancia de parentesco: Certificado de matrimonio, certificado de nacimiento
del personal permanents ¢ certificado del nacimiento de los hijos o constancia
judicial de 1a tutela o guarda y crianza, segdn sea el caso;

9. Carta de Responsabilidad de perscnal permanents.
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10. Para. los hijos 0 personas bajo futeln ¥ ctianza que posean mayorfa de.etdad perp
que sean menores de veinticinco (25) afios, ademds se debers aportar:

. -Certificacion de estudios de un centro educativo que acredite su condicién de
estudiante a tiempo completo o de forma regular;

i. Cenificacién de solterfa. En el caso de los pafses donde dicha certificacion no
sea expedida, declaracién jurada de solterfa;

Articulo 6: Adicidnese ¢l articulo 149-C del Decreto Ejecutivo No. 320 del 08 de agosto del

2008:

Articule 149-C: El extranjera que se acoge a la Visa de Personal Permanente de Sedes de
Empresas Multinacionales, en virtud de la legislacion y de las politicas especiales del
Régimen de Sede de Erpresas Multinacionales, pueden ser ohjeto de prérrogas y no se
limitard de manera alguna ¢l nuimero de veces en que la vise y & camé de identificacidn
pucdan ser prorrogados.

Cada periodo de vigencia de la visa de personal permanente no podrd ser mayor a cinco
(5) aflos, salvo aquellos casos que el contrato de trabajo establezca un término menor. La
presentacion de dicha solicitud se haed sesenta (60) dias calendarios antes del
vencimiento del periodo para 1o cual deberéin presentarse todos los requisitos establecidos
en los numerales 1, 2,4, 5, 6 y 7 del articulo 149 y articulo 149-B del presente Decreto
Ejecutivo.

Articulo 7: Adicidnese €] articulo 149-D del Decreto Ejecutivo No. 320 det 08 de agosto del

2008:

Articulo 149-D: Visa de Personal Temporal de Sedes de Empresas Multinacionales:

Podrén ‘solicitar ‘este permiso los extranjeros gue brinden servicios técnicos o de
entrenamiento a la Sedes de Empresas Multinacionales amparadas bajo la Ley No.4 1 dél
2007 y sus reglamentaciones, por un téemino no mayor de-tres (3} meses prorrogables
por un periodo de tres (3) meses adicionales por una sola vez,

Articulo 8: Adicidnese ef articulo 149-E del Decreto Ejecutivo No. 320 del 08 de agosto del

2008:

Articulo 149-E: Requisitos para la Visa de Personal Temporal de Sedes de
Empresas Multinacionales:

El solicitante deberd aportar los siguientes documentos para optar para este tipo de Visa:
1. Poder y solicitud

2. Copia del pasaporte debidamente cotejada por notario péblico panametio, o
acompatiada de la certificacidn de la representacion diplomética acreditads en
el pais o de 1a autoridad correspondiente en e] lugar de emision.

Cuando to estime necesario por razones de seguridad, ef Servicio Nacional de
Migracidn, podrd exigirle al solicitante que- certifique la auteaticidad: del:
pasaporte.

3. Cenificacion que ia empresa cuenta con licencia de Sede de Empresas
Multinacionales.

4, Cartade la empresa con Licencia de Empresas Mulinacionales donde se
haga constar la participacién del interesado en ba compafia, para lo cual
deberf constar o siguiente:

i Laexistencia de un contrato entre Ia etopresa y el extranjero, en el
que se indiquen los servicios -idenicos ¢ de entrenamiento a
requerit, tiempo de duracin, los' honorarios por servicios y la
fuente de donde provengen éstos, sean localss o extranjeros.
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ii. [Idoneidad o especializacion del personal.

3. Certificado de antecedentes penales del pals de origen o de residencid, B
aquellos paises donde no se expida este documento, el interesado deberd
aportar una certificacidn de un agente diplomdtico o cansular de su pafs de
origen acreditado e¢n la Republica de Panamé, en ia que conste la
inexistencia de dicho certificado y una declaracidn jurada ante notario
piblico, en la que conste que no posce aniccedentes penales.

Articulo 9 Adici&nese el articulo-149-F del Decreto Ejecutivo No. 320 del 08 de agosto del
2008:

Articulo 149:F: Trémite de Visas de Personsl Permsanente, sus Dependientes o
Personal Temporal de Sedes de Empresas Multinacionales,

Los trmites para-la obtencidn de Visas de: Personal Permanente de Sedes de Empresas
Multinacionales, las Vises de Dependientes de Persomal Permanents de Sedes de
Empresas Multinacionales, las Visas de’ Personal Temporal de Sedes de Emipresas
Multinacionales, asf como sus promogas, ‘segiin sea &l caso, podrén ser realizados
directamentc ante ¢l Servicio Nacional de Migracién o la Ventauills Unica-de Trémites
de Inversiones que al efecto se cree, conforme & convenios o acuerdos institucionales que
al efecto celebre o suscriba ¢l Servicio Nacional de Migracién,

Articulo 10: ‘Adiciénese el articulo 149-G del Decrewo Ejecutivo No. 320 del 08 de agosto-del
2008:

Articulo 149-G: Sanciones. Los trabajadores que se encucntren amparados bajo las
Vigos de Personal Permanente o Visas de Personal Temporal de Sedes de Empresas
Muitinacionales y que permanezcan cn Panam4 sin lsborar efectivamente en la Scde de la
Empresa Multinacional serdn sancionados con multas de hasta cinco mil balboas
(8/.5,000.00), sin perjuicio de lo que corresponda a'la empresa en caso de no hacer fas
comunicaciones correspondientes. En estos casos los permisos covrespondientes de dicho
trabajador serdn cancclados sutométicamente y este serd repatriado & cosws de  dicha
empresa,

Articulo 11. Este Decreto Ejecutivo. modifica la Seccion 8* del Capitulo I, ‘Titulo: 1Ly los
artfculos 148 y 149 del Decreto Ejecutivo No, 320 de 8 de agosto de 2008, éste dltimo conforme
fuc modificado por el Decreto Ejecutivo No. 26 de 2 de marzo de 2009, ¥ adiciona los artfoulos
-149-A, 149-B, 149-C, 149-D, 149-E, 149-F, 149-G al Decreto Ejecutivo No. 320 de 8 de agosto
de 2008.

Articulo 12. Entrada en vigencia. Ei presente Decreto Ejecutivo entrard a regir a partir.de su

promulgacion.
Dado en 14 Ciudad de Panamé, a lostusaliteli () dfas del mes de julio de dos mil mueve

(2009).
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

Decreto Ejecutivo N°
(de 7& de_fualir de 2009)

Por medio del cual se crea el programa “Mi Primer Empleo”

El Presidente de la Republica,
en uso de sus facultades constitucionales y legales;

CONSIDERANDO:
Que la Constitucién Politica de la Repiiblica, en su articulo 60, esteblece que s
obligacién del Estado elaborar politicas econdmicas encaminadas a promover ¢ plend

empleo y asegurar, a todo trabajador, las condiciones necesarias para una existencia
decorosa;

Que la globalizacion de la cconomia, as{ como 1os cambioy tecnoldgicos, exigen, cada

- dia, mayor competitividad, por lo que se hace indispensable la cepacitacidn

permanente con acreditacidn ¥ certificacidn laboral, gue permita el accego al mercado
de trabajo;

Que es filci] advertir el crociente porcentaje de jévencs que, por falta de experiencia -
laboral ¥ por no haber desartollado los hibitos y las actitudes requeridos, no logran.
obtener un empleo digno;

Que, debido a 1a alta tasa de desempleo juvenil, mayor que el;pmmadio:nacionél.\.es
imprescindible gue se realicen acciones concretas para lograr el acceso deio; Jbyenes

al mercado laboral formal,

DECRETA:

Ardeulo 1. Crear €l programa para jévenes para incorporarlos al mercado de trabajo, ol
cual se denominard “Mi Primer Empleo™,

Articulo 2. El programa Mi Primer Empleo tieng 12 finalidad de incotporar a los jovenes al
mercado laboral, como una visidn sistemadtica y gerencial del desarrolle organizacional y
productivo.
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Articulo 3. La estructura organizativa y funcionsl del programa Mi Prirner Empleo, estard
a cargo def Ministerio de Trabajd y Desarroilo Laboral.

Articulo 4. El programa Mi Primer Empleo serd financisdo con fondos del Cobiemo
Central para lo cual se dispondrd de un presupuesto de once millones. quitiientos mil
quinientos treints ¥ nueve balboas con 007100°(BY, 11, 500,539.00) semestral, los cuales se
obtendrén de los recursos asignados al Instituto Naciosal de Fotmecién Profesional vy
Capacitacién para el Desarrollo Humano,

Articulo 5. Para ingresar al progtama Mi Primer Empleo, se requiere la edgd de dieciocho
aveintinueve aflos.

Artleulo-6. Los que ingresen al prograema Mi Primer Empleo tetdrin fa calidad de
aprendices especiales y, en concepts, recibirdn ol pago de estipendios por parte del Estado,
entendiéndose que no hay una relacion de trabajo con el Estado.

Articulo 7. Las empresas que reciban aprendices especiales en apoyo a este Programa, no

serdn responsables, con éstos, por el pago de ningin tipo de prestacion Jaboral mientres
durs ¢] programa.

Articulo 8. Loa jévenes y Jag jévenes que ingresen al programa Mi Primer Bmpleo, estacin
oubiertos por un seguro colectivo de accidentes, que serd contratado por el Estadd con log
fondos del programa, heste que éste termine.

Articulo 9. Este Decreto Ejecutivo comenzicd & regir desde su proraulgacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado ¢n la ciudad de Panamé, alos -/  dias de) mes de .l,q,ﬂ‘:r' de dps:mil
nueve (2009).

Mlmnlra de Trabajo ¥ Dcsan‘ollo .Labora)



