No 26484 Gaceta Oficial Digital, lunes 08 de marzo de 2010

. YETCTA L
GOBIERNG NACIONAL DIG'T AL
REPOALEA VF Phbaraed,

Afio CVI Panam4, R. de Panam4 lunes 08 de marzo de 2010 N° 26484

CONTENIDO

ASAMBLEA NACIONAL
LeyN°5
(De lunes 8 de marzo de 2010)

"POR_ LA CUAL SE APRUEBA EL CONVENIO CONSTITUTIVO DE LA CORPORACION ANDINA DE
FOMENTO, HECHO EN BOGOTA, EL 7 DE FEBRERO DE 1968".

MINISTERIO DE SALUD
Resolucién N° 076
(De lunes 22 de febrero de 2010)

AUTORIDAD NACIONAL DEL AMBIENTE
Resolucién Administrativa N° AG-0198-2010
(De viernes 19 de febrero de 2010)

" L T E DEL.

AUTORIDAD NACIONAL DEL AMBIENTE
Resolucién Administrativa N° AG-0212-2010
(De martes 23 de febrero de 2010)




Gaceta Oficial Digital, lunes 08 de marzo de 2010

LEY 5
De8 de Arnego de 2010

Por la cual se aprueba e CONVENIO CONSTITUTIVO DE LA
CORPORACION ANDINA DE FOMENTO, hecho en Bogota, el 7 de
febrero de 1968

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Articulo 1. Se aprucba, en todas sus partes, ¢l CONVENIO
CONSTITUTIVO PE LA CORPORACION ANDINA DE FOMENTO,
que a la letra dice:

CONVENIO CONSTITUTIVO' DE LA CORPORACION ANDINA DE
FOMENTO

Los Gobiernos de las Repablicas de Ecuador, Bolivia, Colombia, Chile,
Perd y Venezuela, animados del mutuo deseo de procurar, a la mayor
brevedad, la integracion econdmica de sus paises para acelerar el desarrolio
economico y social de sus pueblos, de acuerdo con los principios consignados
en ¢l Tratado de Montevideo, en la Carta de Punta del Este, en la Declaracién
suscrita en Bogotd por los Presidentes de Colombia, Chile y Venezuela y por
los Presidentes de Botlivia, Ecuador y Perd, representados por sus delegados
personales, y en la Declaracion de los Presidentes de América en Punta del
Este:

Manifestando 1a necesidad de que cada uno de los paises signatarios de
la Declaracion de Bogotd se proponga como objetivo la creacién de
condiciones econdmicas mas adecuadas para participar en ¢l Mercado Comun
Latinoamericano;

Declarando que para lograr los fincs sefialados deberdn subsanarse las
dificultades que surjan debido a los distintos niveles de desarrotlo, a las
diferentes condiciones econdmicas generales y particularmente de mercados,
con el objeto de lograr el crecimiento arménico y equilibrado de la subregitn;
Teniendo presente que la Declaracion de Bogota cred la Comision Mixta y
otras entidades como Organos de promocion, consulta y coordinacidn de Jas
politicas que deben adoptarse en los diversos paises de la subregitn y aconscjé
la creacién de un organismo que materialice y concrete las acciones acordadas,
especialmente en lo que respecta al estudio y ejecucién de proyectos
multinacionales, y que sirva de elemento dindmico en la operacién y
perteccionamiento de un acuerdo subregional de integracion;

Estimando que para la mejor realizacion de las diversas actividades que
¢l mencionado organismo deberd desarrollar en la subregion para el
cumplimiento de su objeto es conveniente que cada uno de los paises proceda a
dictar disposiciones legales, reglamentarias y administrativas pertinentes;

! Este Convenio ha sido endado en diversas iones, segin consts on ¢! Anexo. Para Jos efectos de la
presente edicion, los pic de pAgina s¢ reficren sdlo 4 la Gitima enmienda introducida,
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Considerando que reviste significativa importancia la participacién de
los sectores publico y privado de los paises de la subregion y de fuera de ella,
asi como la de organismos internacionales de financiamiento, por el aporte de
asistencia técnica, cientifica y financiera, y de tecnologia que puedan
proporcionar;

Expresando que es importante la accion mancomunada de los paises de
la subregidn para lograr un desarrollo econdmico equilibrado y arménico junto
con las demis naciones latinoamericanas que integradas formaran el Mercado
Comun;

Han resuclto crear una corporacién de fomento y celebrar a tal efecto ¢l
Convenio que la instituye, designando para ello sus Plenipotenciarios, quicnes,
después de haber exhibido sus respectivos Plenos Poderes y hallados en buena
y debida forma, han convenido constituir la Corporacién Andina de Fomento,
que se regird por las siguientes disposiciones:

CAPITULO I
NOMBRE, CARACTER JURIDICO, SEDE, OBJETO Y FUNCIONES

Articulo 1. Nombre y Cardcter Juridico

Por el presente Convenio las Altas Partes Contratantes instituyen ia
Corporaciéon Andina de Fomento.

La Corporacion es-uria persona juridica de derecho internacional publico
y se rige por las disposiciones contenidas en ¢l preseate instrumento.

Articulo 2. Sede

La Corporacién tiene su scde en la ciudad de Caracas, Republica de
Venezuela.

La Corporacién podrd cstablecer las agencias, oficinas o
representaciones que sean neccsarias para ¢l desarrollo de sus funciones, en
cada uno de los paises participantes y fuera de ellos.

Articulo 3. Objeto’

La Corporacién tiene por objeto promover ¢l desarrollo sostenible y la
integracién regional, mediantc la prestacién de servicios financieros miltiples a
clientes de los sectores piblico y privado de sus Pafses Accionistas.

Articulo 4, Funciones®

Para la realizacién del objeto indicado en el articulo anterior, la
Corporacion tiene las siguientes funciones:

2 Adecusdo de conformidad con Ia Decisién N* 164/2005 y ¢] Protocols Mudificatoria 2003.
3 Adecusdo de conformidad con la Decision N* 187/2009.
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a)  Efectuar estudios destinados a identificar oportunidades de
inversidn y dirigir y preparar los proyectos correspondientes;

b) Difundir entre los paises del drea los resultados de sus
investigaciones y estudios, con el objeto de orientar adecuadamente lus
inversiones de los recursos disponibles;

c)  Proporcionar directa o indirectamente la asistencia técnica y
financiera necesaria para la preparacion y ejecucién de proyectos
multinacionales o de complementacién;

ch) Obtener créditas internos o extemas;

d) Emitir bonos, debentures y ofras obligaciones, cuya
colocacién podré hacerse dentro o fuera de los paises accionistas;

e)  Promover la captacion y movilizacidn de recursos;

En el ejercicio de las funciones a que se refieren este literal y el
precedente, se sujetard a las disposiciones legales de los paises en que se
ejerzan dichas funciones o en cuyas monedas nacionales estén denominadas las
respectivas obligaciones;

f)  Promover aportes de capital y tecnologia en las condiciones
mas favorables; '

g) Conceder préstamos y otorgar fianzas, avales y otras
garantias;

h)  Promover el otorgamiento de garantius de suscripcion de
acciones (underwriting), y otorgarlas en los casos que rednan las condiciones
adecuadas;

i) Promover la organizacion de empresas, su ampliacion,
modernizacién o conversién, pudicndo al efecto suscribir acciones o
patticipaciones,

La Corporacion podrd transferic las acciones, participaciones,
derechos y obligaciones que adquiera ofreciéndolos en primer lugar a entidades
plblicas o privadas de sus paises accionistas y, a falta de interds por parte de
€stas, a terceros interesados en el desarrollo econdmico y social de los mismos;

i) Realizar, en las condiciones que determine, los encargos o
gestiones especificos relacionados con su objeto, que le encomendaren sus
accionistas o terceros;

k)  Coordinar su accién con la de otras entidades nacionales ¢
internacionales en ¢l desarrollo de sus paises accionistas;

) Recomendar los mecanismos de coordinacion necesarios
para las entidades u organismos del érea que proporcionen recursos de
inversion;

X

¢
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1)  Adquirir y enajenar bienes muebles e inmuebles, iniciar 0
contestar acciones judiciales y administrativas y, en general, realizar toda clase
de operaciones, actos, contratos y convenios requeridos para el cumplimiento
de sus fines,

CAFiTULO I
CAPITAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS

Articulo 5. K Capifal®

El capital autorizado de la Corporacién Andina de Fomento es de diex
mil millones de délares de los Estados Unidos dc América (USS
10.000.000,000,00) dividido en acciones de Capital Ordinario y acciones de
Capital de Garantia, de la mancra siguiente:

1) Acciones de Capital Ordinario, por un total de seis. mil quinientos
millones: de doélares de los Estados Unidos de América (US$
6.500.000.000,00), distribuide en tres Series: “A”, “B" y “C", de la siguiente
manera:

A. Serie “A” integrada por quince (15) acciones nominativas por un
valor de un millén doscientos mii délares de los Estados Unidos de América
(US$ 1.200.000,00), cada una, por un monto global de dieciocho millones de
dblares de los Estados Unidos de América (US$ 18.000.000,00), cuya
suscripcién corresponde al Gobierno de cada uno de los Paises Miembros o a
instituciones publicas, semipiblicas o de derecho privado con finalidad social
o piblica designadas por éste.

B. Serie “B” integrada por un millon (1.000.000) de acciones
nominativas por un valor de cinco mil dolares de los Estados Unpidos de
América (US$ 5.000,00), cada una, por un monto global de cinco mil millones
de doblares de los Estados Unidos de América (US$ 5.000.000.000,00), cuya
suscripeién corresponde a los gobiemos o a entidades pilblicas, semipablicas o
privadas de los Paises Micmbros.

C. Serie “C” integrada por doscientas noventa y seis mil cuatrocientas
(296.400) acciones nominativas por un valor de cinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$ 5.000,00), cada una, por un monto global de
un mit cuatrocientos ochenta y dos millones de délares de los Estados Unidos
de América (USS 1.482.000.000,00), cuya suscripcion corresponde a personas
juridicas o naturales de fuera de los Paises Miembros,

2)  Acciones de Capital de Garantia, por un total de¢ tres mil
quinientos miliones de dolares de los Estados Unidos de América (USY
3.500.000.000,00), distribuido en dos Series: “B™ y “C”, de la siguiente
manera:

A. Serie “B” integrada por quinientas mil (500.000) acciones
nominativas por un valor de cinco mil délares de los Estados Unidos de

‘Adecusdo de conformidad con la Decision N* k8772009,

B R Y
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América (US$ 5.000,00) cada una, por un monto global de dos mil quinientos
millones de délares de los Estados: Unidos de América (USS
2.500.000.000,00), cuya suscripcién corresponde a los gobiernos o a entidades
publicas, semipiblicas o privadas de los Paises Miembros,

B. Serie “C” integrada por doscientas mil (200.000) acciones
nominativas por un valor de cinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$S 5.000,00), cada unz, por un monto global de un mil millones de
délares de los Estados Unidos de América (USS 1.000.000.000,00), cuya
suscripeion corresponde a personas juridicas o naturales de fuera de los Paises
Miembros.

C. El pago de las acciones de Capital de Garantia estard sujeto o
requerimiento, previo acuerdo del Directorio, cuando se necesite para satisfucer
las obligaciones financieras de la Corporacion, en caso de que la institucidn
CON sus propios recursos no estuviese en capacidad de cumplirias.

D.  Ante el requerimiento de la Corporacion para que un accionista
pague el Capital de Garantia suscrito que se encuentre pendiente de pago a csta
fecha, éste debera efectuar €] pago en dolares de [os Estados Unidos de
Amgrica.

E.  El requerimiento de -pago del Capital de¢ Garuntia se hard a
prorrata, de acuerdo a la participacidn accionaria que le corresponda a cada uno
de los accionistas de la Corporacién.

F.  La obligacion de los accionistas de atender los requerimientos de
pago de las acciones suscritas y no pagadas del Capital de Garantia, subsistird
hasta el momento en que se hubiese completado el pago total del mismo.

3}  Las acciones de la Seric “B” podrdn ser suscritas por entidades
privadas de los Paises Miembros, siempre y cuando el porcentaje de su
participacidn accionaria no supere el cuarenta y nueve por ciento (49%) del
total del accionariado correspondiente a dicha serie, por pais accionista.

4)  Las acciones de la Serie “C" del Capital Ordinario podrén ser
convertidas en acciones de la Serie “B" del Capital Ordinario una vez que s¢
cumplan las condiciones acordadas por la Asamblea de Acclonistas para la
adhesidn al Convenio Constitutivo por parte del respectivo Pais Miembro.

Articulo 6. Emisién de Acciones con Cargo al Capital Autorizado No
Suscrito®

El capital autorizado no suscrito podrd ser dispuesto por el Directorio
para su suscripcidn, con el voto favorable de la mitad mds uno de los
Directores, en los siguientes casos:

a}  Para la emision de nuevas acciones de la Serie “B* que
seran ofrecidas en primer término a los accionistas, en proporcién a las
acciones poseidas poF éstos, con relacion al capital total.

* Adecuado de conformidad con la Decision N° 187/2009.
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b) Para la emisién de acciones en el caso de ingreso de un
nuevo pais, en cuya oportunidad el pais en cuestidn podra suseribir
directamente, o por el organismo que designe, una accion de la Serie “A™, y un
nimere de acciones de la Serie “B" en las condiciones que acuerde e
Directorio,

¢) Para la emisién de acciones de la Serie “C”, cuyas
caracteristicas serdn determinadas en cada caso por el Directorio, destinadas a
ser suscritas por personas juridicas o naturales de fucra de los Paises
Miembros.

. d) Para la emisién de acciones de lag Series “B™ y “C",
correspondicntes al Capital de Garantia.

Articulo 7. Derecho Especiat de Suscripcion

No obstante lo dispuesto en el literal a) del articulo anterior, cualquier
pais que tuviere un nimero de acciones de la Serie “B™ inferior al dc otros
paises podra suscribir en cualquier momento acciones, con cargo al capital
autorizado, basta por un nimero igual al del mayor accionista.

Articulo 8. Limites de Exposicion®

1. El limitc miximo de endeudamiento de la Corporacién, calculado
como la sumatoria de depdsitos, bonos, préstamos de terceros y otras
obligaciones de similar naturaleza, serd de tres veces y media (3,5) su
patrimonio neto, entendiéndose éste como la suma de su capital pagado,
reservas patrimoniales, superdvit, ingreso neto acumulado y otras cuentas
patrimoniales.

2. Eltotal de la cartera de préstamos ¢ inversiones de la Corporacion
mas el total de garantias y avales no podrd exceder un monto equivalente a
cuatro veces (4) su patrimonio neto.

Articulo 9. Aumento o Disminucién de Capital

El capital podrd ser aumentado o disminuido previa decision de la
Asamblea de Accionistas.

Articulo 10, Transferibilidad de las Acciones’

Las acciones de la Seric “A”, serdn transferidas dentro de cada pais, con
el consentimiento previo del Gobierno respectivo, a la entidad piblica, semi-
publica o de derecho privado con finalidad social y pablica, que éste designe.
Las acciones de la Seric “B” scran transferibles Onicamente 2 personas
jurldicas o naturales del respectivo pafs, siempre que se observe la proporcion
asignada a las entidades privadas que se menciona en el numeral 3 del articulo
5. Previa aprobacion del Directorio, las acciones de la Serie “C" seran
transferibles a personas juridicas o naturales de fuera de los Paises Miembros,

;.“ do de conformidad con Ia Degisidn N® 12011996,
Adecundo de contormidad can Ja Docisidn N® 187/2009.
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CAPITULO I
ASAMBLEA DE ACCIONISTAS

Articulo 11, Asamblea de Accionistas

Las Asambleas de Accionistas podran ser Ordinarias o Extraordinarias.
Se componen de lus accionistas o de sus representantes o mandatarios,
reunidos con el guérum y en las condiciones establecidas en este Convenio.

Articulo 12. Asambleas Ordinarias y Extraordinarias®

La Asamblea Ordinaria se reunird una vez al afio dentro de los noventa
(90) dias siguientes a la terminacién del ejercicio anual, previa convocatoria
hecha por ¢l Presidente Ejecutivo de fa Corporacion, y la Extraordinaria previa
convocatoria hecha por el Presidente Ejecutivo de la Corporacién, a iniciativa
propia, del Directorio, de por lo menos el cuarenta por ciento (40%) de los
accionistas de la Serie “A”, o de accionistas que representen el veinticinco por
cienta (25%) por lo menos del capital pagado. La citacién a Asamblea
Exirzordinaria deberd efectuarse con treinta (30) dias calendario dc
anticipacién a la fecha de la reunién, con indicacién del motivo por el que se la
convoca,

Articulo 13, Atribuciones de la Asamblea Ordinaria
Son atribuciones de la Asambiea Ordinaria;
a)  Considerar el informe anual del Directorio, el balance
general y el estado de pérdidas y panancias, previo informe de suditores

externos, y determinar el destino de las utilidades;

b)  Elegir los Miembros del Directorio de acuerda con las
normas previstas en este Convenio;

¢}  Designar los auditores externos;

ch) Fijar la retribucién de los micmbros del Directorio y dc los
auditores externos;

d)  Conocer cualquier otro asunto quc le sea expresamentc
sometido y que no sea de la competencia de otro érgano de la Corporacidn,

Articulo 14. Atribuciones de Ia Asambles Extraordinaria
Son atribuciones de la Asamblea Extraordinaria;
a)  Aumentar, disminuir o reintegrar el capital social;

b)  Disolver la Corporacion;

® Adecuadn de conformidad con ia Decision N* 15772009.
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¢)  Cambiar la sede de la Corporacion, cuando ¢l Directorio o
proponga;

ch) Conocer cualquier otro asunto que le sea expresamente
sometido y que no sea de la competencia de otro érgano de la Corporacion.

En la Asamblea Extraordinaria sélo podrin tratarse los ssuntos
expresamente incluidos en la convocatoria,

Articulo 15, Reforma del Convenio®

L2 Asambiea Extraordinaria tendré facultad suficicnte para modificar las
disposiciones que rigen a la Corporacién en todos aquellos asuntos
administrativos y de procedimiento requeridos, para el mejor cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Asimismo, la Asamblea Extraordinaria con el voto favorable de todos los
accionistas de la Serie “A”, mds la mitad mds una de las demas acciones
representadas en la reunién, podrd modificar la estructura del Directorio y
adecuar las disposiciones correspondientes que estime pertinentes,
manteniendo en todo caso los criterios bsicos del presente Convenio.

En aquellas otras ‘disposiciones relativas a la estructura misma de la
Corporacion, la Asamblea Extfaqrdinatia_podré recomendar las enmiendas que,
a su juicio, deban ser sometidas a la aprobacién de las Partes Contratantes.

Articulo 16. Quérum’

Habrd quérum para las reuniones ordinarias o extraordinarias de la
Asamblea de Accionistas, cuando concurra un nimero plural de personas que
represente por lo menos el ochenta por ciento (80%) de las acciones de la Seric
“A” y el cincuenta por ciento (50%) de las demis acciones.

En los casos en que no se pudiers reunir una Asamblea Ordinuria o
Extraordinaria por falta de quérum, se¢ convocard para otra Asamblea con
treinta (30) dias calendario de anticipacién por lo menos, expresando en la
convocatoria que clla se constituird cualquiers fuere el numero de los
concurrentes.

Articulo 17. Decisiones’

En las Asambleas Ordinarias las decisiones se tomardn por una mayoria
que represente por lo menos el sesenta por ciento (60%) de las acciones de la
Serie “A”, méas la mitad mds una de las demas acciones representadas en la
reunidn.

En las Asambleas Extraordinarias la mayoria requerida seré del ochenta
por ciento (80%) de las acciones de la Seric “A”, mis la mitad més una de las
demis acciones representadas en la reunidn.

9 Adscuado de conformidad con fa Decisitn N® 1872009,
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En la segunda citacion, tratindose de Asamblea Ordinaria o
Extraordinaria, las decisiones se adoplardn con el voto favorable de por lo
menos el cuarenta por ciento (40%) de las acciones de la Serie “A”, mis la
mayoria absoluta de las otras acciones representadas en la reunion.

Articulo 18, Derecho de Voto

Los accionistas que estén en mora en ¢l pago de sus aportes de capital no
tendran derecho a voto.

Articulo 19. Envio de Informes y Balances

Todo accionista tiene derecho, durante los quince (15) dias calendario
anteriores a la reunién de Ja Asamblea, a examinar en la sede de la Corporacion
el inventario y la lista de accionistas, y puede exigir copia del balance general y
del informe de los auditores. Por lo menos quince (15) dias calendario antes de
cada Asamblea, los informes y balances deberdn ser remitidos a todos los
accionistas a la direccion que aparezca registrada en Ja Corporacién.

Articulo 20, Actas

De las deliberaciones y acuerdos de las Asambieas se dejard constancia
en un libro especial de Actas.

Articulo 21. Votas de los Miembros del Directorio

Los miembros del Directorio y el Presidente Ejecutive no podrin votar
en la aprobacién del balance ni en los asuntos en que pueda estar
comprometida su responsabilidad. Tampoco podrén ser mandatarios de otros
accionistas en las Asambleas,

Articulo 22, Fuerza de Jas Decisiones

Las decisiones de las Asambleas, dentro de los limites de sus facultades,
segin ¢l presente Convenio, son obligatorias para todos los accionistas, sin
para los que no hayan concurrido a ella.

CAPITULO 1V
DEL DIRECTORIO

Articulo 23, Integracién'®

E! Directorio éstara integrado de la forma indicada en el Articulo 24,
siguiente.

Los Directores, serén elegidos para un periodo de tres (3) afios, quienes
podrén ser reclegidos. Cada Director tendra un Suplente personal, elegido para
el mismo periodo y en la misma forma que el Principal,

mAdccuudo de conformidad con Is Decision NV 187/2009,

10
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Articulo 24. Designacién y Eleccitn'®
La eleccion de Directores se hard en la siguiente forma:

A.  Un Director y su Suplente, designados uno (1) por accién de cada
accionista de la Serie “A”.

B.  Cinco (5) Directores y sus Suplentes que serdn elegidos por los
tenedores de las acciones de la Serie “B”,

C.  Un (1) Director y su respectivo Suplente que serdn clegidos por las
entidades bancarias y financieras de los Paises Miembros, accionistas de la
Corporacion.

2. Dos (2) Directores y sus Suplentes que serin elegidos por los
tenedores de las acciones de Ja Serie “C”,

Para las elecciones de los Directores cada accionista tendra un nimero
de votos igual al nimero de acciones pagadas que posea o represente. En el
caso de las acciones de la Serie “C”, los Directores vy los Suplentes deberan ser
de distintas nacionalidades,

Articulo 25, Quérum'

El Directorio podri: sesionar vilidamente con la prusencia de por lo
menos la mitad més uno de sus miembros.

Articulo 26. Resolucioncs™

Cada Director tendréd un voto en las reuniones del Directorio. Las
Resoluciones serdn adoptadas por una mayoria no inferior a la mitad més uno
de los Directores presentes. En los casos provistos en el Artfculo 6 y bajo los
literales a), c), h), i), i) y n) del Articulo 27, se requeriré el voto favorable de la
mitad mas uno de los Directores por lo menos.

Articulo 27, Atribuciones del Directorio

Son atribuciones del Dircctorio:

a)  Establecer y dirigir la politica financiera, crediticia y
econdémica de la Corporacion;

b)  Elegir anualmente a uno de los Directores para que presida
las reuniones del Directorio v la Asamblea;

¢)  Nombrar y remover al Presidente Ejecutivo;

" Adecundo de conformidad con {a Decision N° 12041996,
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d}  Determinar la remuneracién que corresponde al Presidente

Ejecutivo;

€)  Aprobar el presupuesto anual de gastos, a proposicion del
Presidente Ejecutivo;

f)  Aprobar las operaciones de crédito activas y pasivas,
inversiones o cualquier otra operacién que se encuentre dentro de lus
finalidades de la Corporacion y que le fuese propuesta por el Presidente
Ejecutivo;

g) Acordar emisiones de bonos, debenlures u otras
obligaciones financieras y determinar sus condiciones; otorgar garantias de
suscripcion de acciones y valores en general (underwriting); operar en
certificados de participacién; autorizar operaciones de fideicomiso;

h) Delegar en un comité ejecutivo, en otros organismos
subsidiarios que ¢l propio Directorio considere conveniente crear o en ¢l
Presidente Ejecutivo u otros funcionarios que éste recomiende, las funciones a
que se refieren los literales f) y g), cuando se trate de operaciones cuyo monto
no exceda del limite que establezca el mismo Directorio;

i) Resolver a propuesta del Presidente Ejecutivo las cuestiones
no previstas en este Convenio, asi ¢como su cabal interpretacién, dando cuenta
en este Ultimo caso a la Asamblea de Accionistas en su reunidn siguiente;

j) ~ Presentar a la Asamblea- de- Accionistas la- memorin y
balance anuales;

k)  Proponer a la Asamblea de Accionistas la distribucion de las
utilidades;

1) Proponer a la Asamblea de Accionistas la formacion de
reservas;

1)  Dictar y modificar los reglamentos intermnos de la
Corporacién;

m) Acordar la convocatoria de Asambleas Ordinarias de
accionistas cuando el Convenio lo prescriba y de Asambieas Extraordinarias de
sccionistas cuando los intereses sociales lo requieran, el propio Directorio lo
estime conveniente, o as{ lo soliciten accionistas de Ja Corporacién en
conformidad con Jo prescrito en el articulo 12 de este Convenio, y

n)  Proponer a la Asamblea el cambio dc sede, cuando por
razones de indiscutible necesidad asi lo crea conveniente.
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Articulo 28, Reemplazo™

Para reemplazar un Dircctor imposibilitade, fallecido o que hubiere
renunciado se seguirdn las siguientes normas:

a)}  Si se trata de un Director representante de la Serie “A”, serd
designado directamente por el propietario de la accion representada por aquél,
Y

b)  Si se trata de un Director representante de las acciones de la
Serie “B”, el Directorio designara como titular al respectivo suplente y a falta
de éste nombrard cl reemplazante, quien durard en sus funciones hasta la
proxima Asamblea Ordinaria de accionistas, en la cual se hard la eleccidn
definitiva,

El Director asi nombrado por la Asamblea durara en el cargo sélo
por el tiempo que falte para completar el periodo del Director reemplazado.

c})  Si se trata de un Director representante de lag entidades
bancarias y financieras de los Paises Miembros accionistas de la Corporacién o
de los tenedores de Acciones Serie “C", el Director serd reemplazado por ¢l
suplente y, a falta de éste, se procederd a designarlo de conformidad con la
norma prevista en el inciso final del Articulo 24.

Articulo 29. Reuniones'

El Directorio se reuniré cuando él mismo lo acuerde, cuando sea citado
por su Presidente, a peticidn dc por Jo menos el veinticinco por ciento (25%) de
los Directores, o a requerimiento del Presidente Ejecutivo: Las reuniones se
verificarin en la sede de la Corporacién, salvo acuerdo en contrario del propio
Directorio y para las ocasiones determinadas por este mismo.

Articulo 30, Actas

De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia cn
un libro especial de Actas,

CAPITULOV
PRESIDENTE EJECUTIVO Y DEMAS FUNCIONARIOS

Articulo 31. Funciones del Presidente Ejecutivo

El Presidente Ejecutivo, funcionario internacional, serd el representante
tegal de la Corporacion y tendra las siguientes atribuciones:

a)  Ejercer la direccién inmediata y la administracion de la
Corporacion;

b) Decidir y tener a su cargo lodo asunto que no esté
expresamente reservado & las Asambleas de accionistss, al Directorio, al

" Adetuada de conformidad con ta Desisidn N* 18772009,
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Comité Ejecutive .y otros organismos subsidiarios que ¢l Directorio creare,
ademas de aquellos que le fueren confiados;

€)  Participar en las sesiones del Directorio con derecho u voz,
pero sin voto.

Articulo 32, Duracién

El Presidente Ejecutivo durara en sus funciones cinco (5) afios, pudiendo
ser reelegido, y deberd permanecer en ¢l ejercicio de las mismas hasta tanto no
entre en funciones ¢l reemplazante,

Articulo 33, Ausencias Temporales

El Presiden#e Ejecutivo serd reemplazado interinamente por el
Vicepresidente de mayor jerarquia, o en su defecto por ¢l funcionario que
designe el Directorio.

Articulo 34, Falta Absoluta

En caso de falla absoluta del Presidente Ejecutive, ¢l Directorio
designard su reemplazanie,

Articulo 35. Poderes

El Presidente Ejecutivo, podrd conferir poderes para representar a la
Corporacién en juicio o fuera de él, con las facultades que estime necesarias.
Podra también conferir poderes especiales para los fines que interesen a la
Corporacion.

Articulo 36. Yicepresidentes"”

E] Presidente Ejecutivo designard a los Vicepresidentes que sean
necesarios para la marcha de la institucidn, sefialindoles en cada caso las
atribuciones, deberes y remuncraciones que Je correspondan. Estas
designuciones se rcalizaran procurando que dichos funcionarios sean de
distinta nacionalidad, dentro de los Paises Miembros.

Articulo 37, Designacion del Personal™

La designacién del personal y la determinacién de sus atribuciones,
responsabilidades y remuneraciones serd competencia del Presidente Ejecutivo.
La designacién de los Vicepresidentes se hard previa consulta con el
Directotio.

" Adecuado de conformidad con le Decision N® 187/2009.
M Aducundo de canformidad con ls Decisioa N* 12071996,
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Articulo 38. Seleccién de! Personal'®

Para integrar el personal de la Corporacién se tendri en cuenta, en
primer término, la eficiencia, competencia y honestidad, pero se dara
importancia, al propio tiempo, a la necesidad de que el personal sea escogido
con un criterio geografico, preferentemente dentro de los Paises Miembros, tan
amplio como sea posible.

Articulo 39, Caracter Internucional del Personal

En el desempefio de sus deberes, ¢l personal no buscard ni recibira
instrucciones de ningin Gobierno ni de ninguna autoridad ajena a la
Corporacion. Se abstendré de realizar cualquier acto incompatible con la
posicién de funcionarios internacionales responsables sélo ante la Corporacién.

CAPITULO VI
EJERCICIO FINANCIERO, BALANCE Y UTILIDADES

Articulo 40. Ejercicio Financiero

El ejercicio financiero de la Corporacién serd por periodos anuales, cuya
fecha de iniciacidn establecerd ¢l Directorio.

Articulo 41, Balance y Demostracion de Ganancias y Pérdidas

El dia en’'que concluya el ejercicio financiero deberdn ser cerradas las
cuentas para Jos fines de la claboracion del balance anual y del estado de
pérdidas y ganancias del respectivo ejercicio.

Articulo 42, Reservas

Anualmente se separaré de la utilidad neta una cuata de diez por ciento
(10%) por lo menos, para formar un fondo de reserva hasta que alcance una
suma no inferfor al cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito. Ademds, Ia
Asamblea podréd acordar [a constitucion de otras reservas y Ja distribucion del
remanente entre los accionistas, por concepto de divideados,

Articulo 43, Auditores
L.a Corporacion contratard los servicios de una f{irma de auditores de
reconocido prestigio internacional, la cual certificard ¢l balance anual para

conocimiento de la Asamblea Ordinaria de Accionistas.

CAPiTULO VII
LIQUIDACION Y ARBITRAJE

Articulo 44. Liguidacién

Acordada la disolucién de la Corporacidn, se procedera a su liquidacian
por un liquidador o una comisidn liquidadora, de acuerdo con 1z decision quc al

Badecuado de conformidad con la Decisién N® (8712009,
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efecto tome Ja Asamblea de accionistas. El liquidador o la comision
liquidadora represerjtars a la Corporacién durante el proceso de liquidacion,
pagard las deudass;;ndiemes, cobrard los créditos, distribuira el sobrante entre
los accionistas, en proporcién al capital pagado representado por cada accion;
¥, en general, ejet‘cera’ todas las funciones concernientes al proceso de
liquidacion.

La Asamblea que haga la designacion del liquidador o de la comisién
liquidadora, fijard el plazo que deben durar en sus cargos y establecerd las
reglas fundamentales que regirin para la realizacién de la liquidacion. Al
término de su encargo, o de los periodos que determine la Asamblea, los
liquidadores deberan readir cuenta detallada de las actividades realizadas y, al
finalizar su labor, presentardn un informe pormenorizado de toda la
liquidacidn,

Articulo 45, Arbitraje

En caso que surgiere un desacuerdo entre la Corporacion y sus
accionistas, tal controversia se sometera al arbitraje de un tribunal compuesto
por tres personas,

Uno de los arbitros serd designado por el Directorio de la Corporacidn,
otro por Ja parte interesada y el tercero, de comin acuerdo entre los drbitros, Si
no pudieren llegar a este acuerdo, Ja Corporacién o la parte interesada podrén
solicitar la designacién del tercer drbitro a la Comision Mixta o al Organismo
que cventualmente la reemplace.

Ninguno de los arbitros podra ser connaciongl de la parte interesada en la
controversia.

Si fracasan todos los intentos para llegar a un acuerdo unanime, las
decisiones se tomaran por mayoria.

El tereer drbitro podré decidic wodas las cuestiones de procedimiento y
competencia cn los casos en que las partes no estén de acuerdo sobre la
materia,

CAPITULO vill
INMUNIDADES, EXENCIONES Y PRIVILEGIOS

Articulo 46. Alcance de este Capitulo

Para el cumplimiento de los fines previstos en el presente Convenio, las
Altas Partes Contratantes acuerdan que la Corporacion Andina de Fomento
gozara en el territorio de cada una de ellas de las inmunidades, exenciones y
prividegios que se establecen en este Capitulo,

Articulo 47, Inmunidad de los Activos
Los bienes y demds activos de la Corporacion, en cualquier lugar en que

se encuentren, gozardn de inmunidad con respecto a expropiaciones, pesquisa,
requisicion, confiscagién, comiso, secuestro, embargo, retencioén o cualquicr

B R
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otra forma de aprehension forzosa que turbe ¢l dominio de la entidad sobre
dichos bienes por efecto de acciones ¢jecutivas o administrativas de parte de
cualquiera de los Estados Contratantes.

Dichos bienes y aclivos gozarin de idéntica inmunidad respecto de
acciones judiciales mientras no se pronuncie sentencia definitiva contra la
Corporacion.

Articulo 48, Transferibilidad y Convertibilidad

Los activos de cualquier clase que pertenczean a la Corporacién, gozaran
de libre transferibilidad y convertibilidad.

Articulo 49, Inviolabilidad de los Archivos
Los archivos de la Corporacién son inviolables.
Articulo 50, Exencidn de Restricciones sobre ¢l Activo

En la medida necesaria para que la Corporacion cumpla su objeto y
funciones y realice sus operaciones de acuerdo con este Convenio, los bienes y
demds activos de la Institucion estan exentos de toda clase de restricciones,
regulaciones y medidas de control y moratorias, salvo que en este Convenio se
disponga lo contrario.

Articulo 51, Privilegio para las Comunicaciones y la Correspondeuncia

Los Estados Contratantes concederdn a.Jas comunicaciones oficiales de
la Corporacion el mismo tratamiento que a las comunicaciones oficiales de los
demas paiscs contratantes.

La correspondencia de la Corporacion, incluso paquetes & impresos,
cuando lleve su sello de franquicia, circulard exenta de porte por correos de los
Estados Contratantes.

Articulo 52, Exenciones Tributarias

a) La Corporacitn estd exenta de toda clase de gravamenes
tributarios y, en su caso, de derechos aduancros sobre sus ingresos, biencs y
otros activos, lo mismo que las operaciones y transacciones que efectie de
acuerdo con este Convenio.

La Corporacion estd asimismo exenta de toda responsabilidad
relacionada con el pago, retencién o recaudacidén de cualquier impucsto,
contribucién o derecho.

b)  Los sucldos y emolumentos que la Corporacion pague u los
Directores, 2 sus suplentes y a los funcionarios y empleados de |2 misma, que
no fueren ciudadanos o nacionales del pais donde la Corporacién tenga su sede
u oficina, estdn exentos de impuestos.
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¢} No se impondrén tributos de ninguna clase sobre las
obligaciones o valores que emita la Corporacion, incluyendo dividendos o
intereses sobre los mismos, cualquiera que fuere su tenedor:

. 8i tales uributos discriminasen c¢n contra de dichas
obligaciones o valores por el solo hecho de haber sido emitidos por la
Carporacién,

2. Si ta unica base jurisdiccional de tales tributos consiste en el
lugar o en la moneda en que las obligaciones o valores hubieren sido emitidos,
cn que s¢ paguen 0 sean pagaderos, o en la ubicacion de cualquier oficina o
asiento de negocios que la Corporacién mantenga. '

d)  Tampoco se impondrin tributos de ninguna clase sobre las
obligaciones o valores garantizado por la Corporacién, incluyendo dividendos
0 intereses sobre los mismaos, cualquiera que sea su tenedor:

i Si tales tributos discriminasen en contra de dichas
obligaciones o valores por el solo hecho de haber sido garantizados por la
Corporacidn.

2. Silatnica base jurisdiccional de tales tributos consistc ¢n la
ubicacién de cualquier oficina o asiento de negocios que la Corporacion
mantenga.

Articulo §3. lnmunidades y Privilegios Personales

Los Directores, Presidente Ejecutivo, Vicepresidentes y funcionurios
directivos, técnicos y profesionales de la Corporacidn gozaran de los siguicntes
privilegios e inmunidades:

a)  Inmunidad respecto de procesos judiciales y administeativos
relativos a actos realizados por ellos en su caricter oficial, salvo que la
Corporacién renuncie expresamente a tal inmunidad;

b) Cuando no fueren nacionales del pais en que estan, las
mismas inmunidades  respecto de restricciones de inmigracion, requisito de
registra de extranjeros y obligsciones de servicio militar, y las inismas
facilidades respecto a disposiciones cambiarias que el pals conceda a los
representantes, funcionarios y empleados de rango comparable de otros palscs
miembros, y

c) Los mismos privilegios respecto a facilidades de viaje que
los Estados Contratantes otorguen a los- representantes; funcionarios y
empleados de rango comparable de otros Estados Contratantes.

Articulo 54. Procedimientos Judictales

Solamente se podra entablar acciones judiciales contra la Corporacion
ante un tribunal de jurisdiccién competente en los territorios de un Estado
Contratante donde Ia Corporacién tuviese establecida alguna oficina, o donde
hubiese designado agente o apoderado con facultad para aceptar el
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emplazamiento o notificacién de una demanda judicial, o donde hubiese
emitido o garantizado valores.

Los Estados Contratantes de este Convenio, las personas que los
representen o que deriven de elios sus dercchos, no paodran iniciar ninguna
accion judicial contra la Corporacion. Sin embargo, los accionistas podrén
hacer valer dichos derechos conforme a los procedimientos especiales que se
seilalen, ya sea en este Convenio, en los reglamentos de la Institucion o en los
contratos que celebren, para dirimir las controversias que puedan surgir entre
ellos y la Corporacion.

_ CAPITULO IX
RETIRO Y SUSPENSION DE ACCIONISTAS DE LA SERIE “A”

Articulo 55. Derecho de Retiro'®

Cualquier accionista de la Serie “A" podra retirarse de la Corporacidn,
en cuyo caso ésta adquirird dicha accién. La notificacion de esta decisién se
haré al Directorio pot escrito,

Las acciones de la Serie “A" se pagardn de acuerdo con el valor en libros
quc cllas representen y el Directorio, de conformidad con las condicioncs
financieras de la -Corporacion, determinaré el plazo de pago que no podré scr
mayar de cinco {5) afios. Las acciones de la Seric “B™ en poder de personas
naturales o juridicas del pais a que pertenenca e] aécionista de la Serie “A” que
ha decidido retirarse de 1a Corporacién, podrin ser libremente transferidas
dentro de los Paises Miembros, siempre que se observe la proporcidn asignada
a las entidades privadas que se mencionan en ¢l numeral 3 del anticulo S.

En el caso de retiro de un accionista de la Serie “A", la siguiente
Asamblea Ordinaria de accionistas adecuard las disposicioncs pertinentes del
presente Convenio a la nueva situacién creada de acuerdo con el sentido
general de éste.

Articulo 56, Suspensién

El accionista de la Serie “A” que faltare en forma grave, a juicio del
Directorio, al cumplimiento de algunas de sus obligaciones para con lu
Corporacion, podra ser suspendido cuando lo decida la Asamblea.

El accionjsta suspendido dejard automdticamente de ser miembro de s
Corporacion al haber transcurrido quince (15) meses contados a partir de lu
fecha de la suspensidn, salvo que la Asamblea decida otra cosa.

Mientras dure Ia suspension, el accionista no podré cjercer ninguno de
los derechos que le confiere el presentc Convenio, salvo el de retirarse.

1 Adecundo de conformidad con Iz Decisidn N° 18772009,
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CAPITULO X
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 57. Entrada en Vigor

El presente Convenio entrard en vigor cuando los documentos de
ratificacion hayan sido depositados en el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Venezuela, por representantes de tres (3) de los paises signatarios, entre los
que deberd estar el pais sede. Si en el plazo de un afio desde el depésito de los
instrumentos de ratificacién por el Gltimo de los tres paises no hubicran
cumplido los restantes con el depésito de los instrumentos de ratificacion, cf
Directorio convocara a una Asamblea Extraordinaria de Accionistas para Jus
efectos de adecuar las disposiciones pertinentes del presente Convenio al
nimero de paises que hubieran ratificado.

Los paises que hayan depositado su instrumento de ratificacién antes de
la fecha de entrada en vigor de este Convenio, seran miembras a partir de esta
fecha. Los otros paises serdn miembros a partir de la fecha en que depositen
sus insirumentos de ratificacion.

Articule 58. Reservas al Convenio

La firma, ratificacién o adhesién del presente Convenio no podra ser
objeto de reservas.

Articulo 59, Adhesion"’

El presente Convenio queda abierte a la adhesion de todos aquelios
paises de Amériea Latina y el Caribe que cumplan las condiciones para su
adhesién que determine la Asamblea de Accionistas. Los instrumentos de
adhesién se depositardn en el Ministerio de Relaciones Exteriores de la
Republica Bolivariana de Venezuela,

El Convenio entrard en vigor para el pais adherente treinta (30) dias
después de que la Asamblea de Accionistas determine que se han cumplido Jas
condiciones para su adhesidn, incluyendo la presentacién del correspondicnte
instrumento de adhesién.

La Asamblea de Accionistas considerard y aprobard ¢l ajuste de las
disposiciones pertinentes del presente Convenio, motivado por la adhesion de
un nuevo Estado,

Articulo 6{. Reincorporacién

La Asamblea determinara Jas condiciones para la reincorporacion de un
accionista en la Serie “A” quc s¢ hubiese retirado.

" Adecuado de contormidad con la Decisifn N* 16472005 v el Protacalo Modificatorio 2005.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera: A partir de la fecha de entrada en vigor del presente Convenio, el pais
sede convocard a la primera Asamblea dentro del plazo de sesenta (60) dias
calendario.

Segunda: Dentro del lapse comprendido entre la fecha de entrada en vigor del
Convenio y la celebracién de la Asamblea Extraordinaria a que se refiere ¢l
Articulo 57, la Corporacién Andina de Fomenlo seri administrada
provisionalmente en la forma que establezca su Asamblea de acuerdo con los
criterios generales que se sefialen en este Convenio.

Tercera: Si tres {3) paises ratificasen cl presente Convenio y no lo hubiese
hecho el pais sede, transcurrido un plazo de tres (3) meses a partir de la fecha
del dltimo depdsito del instrumento de ratificacién, los paises ratificantes
podran acordar otra sede.

Hecho en la ciudad de Bogotd, a los siete dias del mes de febrero de mil
novecientos sesenta y ocho, en idioma espafiol, en seis ¢jemplares iguaimente
auténticos.

En fe de lo cual, los plenipotenciarios cuyas firmas figuran al pie, han suscrito
¢l presente Convenio:

Por ¢l Gobierno de la Republica de Ecuador Gonzalo Apunte

‘Por ¢l Gobierno de la Repablica de Bolivia Tomas Guillermo Elie

Por el Gobierno de la Repiblica dé Colombia Jorge Valencia Jaramillo
Por ¢l Gobierno de la RepGblica de Chile Salvador Lluch

Por el Gobiemo de 1a Repablica del Perl José de La Puente

Por el Gobierno de 1a Repiblica de Venezuela Héctor Hurtado
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ANEXO
ENMIENDAS AL CONVENIO CONSTITUTIVO
DECISIONES FECHA OBJETO
!, No. 2l AElT4 21-22 Nov 74 Aumento del Capital Social
2. No.29 AEIlNT? 18-19 Ene 77 -Acciones serie “A" y “pv
solamente & ser

suscritas  por  Gobiemnos o
instituciones Publicas ¥
semiplblicas o de derecho
privado von finalidad social y
publica.

«Expresur la convenicncia de
que Chile pucda permanecer
como miembre de la CAF

dentro un régimen especial.

3. Neo. 331 A0V 01 Oct 77 Retiro de Chile (articulos 5, 12,
15,23,24, 25 y 26)

4. No. 34 A 0.VIUT? 01 Qe 77 Aumento de Capital Social,
{articulo §).

5. No.73 A.EIlI/86 06 Jun 86 Aumento de Capital (articulo
3.

6. No.75 AEIV/E6 30 Oct 86 Astlculos 5, 6, 23, 24, 25 y 26,

7. No. 79 A O.XVIIL/E7 30 Mar 87 Articulos 5y 10,

8. No, 90 A.E.V/89 30 Oct 89 Aumento de Capital

Autorizado: Emisidn de
acciones secic B (articulo 5).

9.No. 9] AE.V/89 30 Oct 89 Articulos 5, 23 .y 24.

10. No. 96 A.EVL/90 12 Jun 90 Aumento de Capital Autorizado
(articulo 5)

1}. No. 97 A E V10 12 Jun 90 Articulo 5,

12. No. 120 A E.VII/96 02 Jul 96 Articulos 5, 6, 8, 10, 23, 24, 27,
37y55

13, No. 128 .O.XXIX/98 06 Mar 98 Articulos 5,10 y 55

4. No. 130 A E VIS 02 Dic 98 Articulo §

15. No. 149 AE. IX./02 0F Mar 02 Articulos $, 23, 24, 25

16, No. 164 A.E.X /05 06 Jun 05 Articulos 3, 59

17. No. 179 A E.X1/08 25 Mar 08 Articulo 5

18. No. 187 A.E.X111/09 08 Dic 09 Articulos 4, 5, 6, 10, 12, 15, 16,
17,23, 24, 25, 26, 28. 29, 30,
38,55

Nota:

A.E. = Asamblea Extraordinaga
A.0. = Asamblea Ordinaria
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Articalo 2. Bsta Ley comenzard a regir desde su promulgacion.

COMUNIQUESE Y COUMPLASE.

Proyecto 115 de 2010 aprobado en tercer debate en el Palacio Justo
Arosemens, ciudad dc Panamé, alos <2  dias del mes de marzo del afio dos
mi! diez.

El Presidente,

José Luls Vare

B \___.// - ~

ORGANO EJECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.
PANAMA, REFUBLICA DE PANAMA, DE 8 DE DE 2010.

(i_,_‘)

JUAN CARLOS VARELAR.
Ministro de Relaciones Exteriores

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE SALUD
RESOLUCION No. 076

(De 22 de febrero de 2010)

Que modifica el Articulo Primero de la Resolucion No.133 de 11 de abril de 2007, que conforma el Primer Consejo
Interinstitucional de Certificacién Basica de Enfermeria

EL MINISTRO DE SALUD,
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en uso de sus facultades légales,
CONSIDERANDO:

Que la Ley 43 de 21 de julio de 2004, Del Régimen de Certificacién y Recertificacién de los Profesionales, Especialistas
y Técnicos de las disciplinas de la salud, modificada por la Ley 32 de 3 de junio de 2008, establece que cada Consejo
Interinstitucional de CertlilEicacién Basica de las profesiones y carreras técnicas de las ciencias de la salud estara integrado
por un minimo de siete (7} miembros.

Que en nota cursada por la inicialmente designada como representante de la Asociacién Nacional de Enfermeras de
Panama, ésta declina a su nominacién, por motivos personales.

Que en base a lo antes expuesto, el Ministro de Salud, en uso de sus facultades legales,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Modificar el Articulo Primero de la Resolucién No.133 de 11 de abril de 2007, que quedara asi:

ARTICULO PRIMERO: Nombra.r, de manera Ad-Honorem, a los miembros que conformarén el Primer Consejo
Interinstitucional de Certifxcacién Bésica de Enfermeria, a saber:

1.Por el Ministerio de Salud:

a.Licenciada Magdamara Brown, con cédula No.8-414-878.

2.Por la Caja de Seguro Social:

a.Magistra Dora de Pérez, con cédula No. 2-83-1570.

3.Por la Facultad de Enfemeria de la Universidad de Panama y la Universidad Auténoma de Chiriqui:

a.Magistra Cleopatra Allen, con cédula No.3-57-3.

b.Magistra Vielka de Escobar, con cédula No.8-161-121.

c.Magistra Maria Yolanda de Herrera, con cédula No.4-88-491.

4.Por las Universidades Privadas:

a.Magistra Melva Yee, con cédula No. 8-119-248.

5.Por la Asociacion Nacional de Enfermeras de Panama:

a.Licenciada Mayela E. Pineda, con cédula No. 3-61-405

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién empezaré a regir a partir de su promulgacién en la Gaceta Oficial,
FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 43 de 21 de julio de 2004, modificada por la Ley 32 de 3 de junio de 2008.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

FRANKLIN J. VERGARA J.

Ministro de Salud

REPUBLICA DE PANAMA

AUTORIDAD NACIONAL DEL AMBIENTE (ANAM)

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° AG-0198-2,010

(Del 19 de febrero del 2010)

"Que designa a la Licenciada ANABEL DEL ROSARIO BATISTA ACOSTA, como Encargada de la Direccion de
Fomento de la Cultura Ambiental, de la Autoridad Nacional del Ambiente".

El Administrador General de la Autoridad Nacional del Ambiente (ANAM), en uso de sus facultades legales conferidas
por la Ley 41 del 1° de julio de 1998.
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CONSIDERANDO:

Que la Ley 41 de 1° de julio de 1998 establece en su Articulo 11 (Numeral 7) que es facultad del Administrador General
de la Autoridad Nacional del Ambiente delegar funciones.

Que la Licenciada ANABEL DEL ROSARIO BATISTA ACOSTA, con cédula de identidad personal N° 4-740-397, N°
73063, es funcionaria de la Autoridad Nacional del Ambiente.

Que la Licenciada TELMA MAYLIN TEJADA, Jefa de la Direccién de Fomento de la Cultura Ambiental estard de
Misi6n Oficial, participando de la clausura del programa del SENAPAN y el inicio de actividades de la Unidad Viajera de
Educacién Ambiental, del 11 de febrero del 2010 al 12 de febrero del 2010.

Que se hace necesario designar a un Encargado de la Administracién General, de la Autoridad Nacional del Ambiente
(ANAM).

RESUELVE:

ARTICULOLI: Designar a la Licenciada ANABEL DEL ROSARIO BATISTA ACOSTA, como Encargada de la
Direccién de Fomento de la Cultura Ambiental, de la Autoridad Nacional del Ambiente (ANAM), del 11 de febrero del
2010 al 12 de febrero del 2010.

ARTICULO 2: Comunicar a todas las Unidades Funcionales y Administrativas de la Autoridad Nacional del Ambiente
(ANAM), lo mismo que dejar constancia en su expediente personal.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 41 del 1° de julio de 1998,

COMUNIQUESE Y REGISTRESE

Dado en la ciudad de Panam4, a los diecinueve ( 19) dias del mes de febrero de 2010.
JAVIER ARIAS 1.

Administrador General

REPUBLICA DE PANAMA

AUTORIDAD NACIONAL DEL AMBIENTE (ANAM)

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° AG-0212-2010

( del 23 de febrero del 2010 )

"Que designa al Licenciado RAMON RICARDO GUTIERREZ, como Sub Administrador General Encargado de la
Autoridad Nacional del Ambiente.

La Administradora General Encargada de la Autoridad Nacional del Ambiente (ANAM), en uso de sus facultades legales
conferidas por la Ley 41 del 1° de julio de 1998.

CONSIDERANDO:

Que la Ley 41 de 1° de julio de 1998 establece en su Articulo 11 (Numeral 7) que es facultad del Administrador General
de la Autoridad Nacional del Ambiente delegar funciones.

Que el Licenciado RAMON RICARDO GUTIERREZ, con cédula de identidad personal N° 8-384-207, ejerce funciones
de Jefe de la Oficina Institucional de Recursos Humanos de la Autoridad Nacional del Ambiente.

Que la Sub Administradora General MELANIE CASTILLO HIM, estara encargada de la Administracién General de la
Autoridad Nacional del Ambiente del 19 al 28 de febrero de 2010.

Que se hace necesario designar a un Encargado de la Sub Administracién General de la Autoridad Nacional del Ambiente
(ANAM).

RESUELVE:

ARTICULOT1: Designar al Licenciado RAMON RICARDO GUTIERREZ, como Encargado de la Sub Administracién
General de la Autoridad Nacional del Ambiente (ANAM), del 19 al 28 de febrero de 2010.
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ARTICULO 2: Comunic‘hr a todas las Direcciones, Unidades Funcionales y Administrativas de la Autoridad Nacional
del Ambiente (ANAM), lo mismo que dejar constancia en su expediente personal.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 41 del 1° de julio de 1998.
COMUNIQUESE Y REGISTRESE

Dado en la ciudad de Panama, a los veintitres (23) dias del mes de febrero de 2010.
Magister Melanie Castillo Him

Administradora General Encargada



