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MINISTERIO DE EDUCACION

Decreto Ejecutivo N° 465
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE CREA EL CENTRO DE EDUCACION BASICA GENERAL LOS MOLEJONES, UBICADO EN EL CORREGIMIENTO
DE EL HARINO, DISTRITO DE LA PINTADA, PROVINCIA DE COCLE.

Decreto Ejecutivo N° 466
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE REGLAMENTA EL CAPITULO Il DE LA LEY 47 DE 1946, ORGANICA DE EDUCACION.

Decreto Ejecutivo N° 467
(De martes 14 de agosto de 2018)

POR EL CUAL SE ESTABLECE UN INSTRUCTIVO APLICABLE AL PROCEDIMIENTO DE USO DEL FONDO DE
CAPACITACION GREMIAL DOCENTE, SE DEROGA EL DECRETO EJECUTIVO NO. 301 DE 22 DE ABRIL DE 2004, Y
SU MODIFICACION EN EL DECRETO EJECUTIVO NO. 167 DE 30 DE MAYO DE 2005, QUE REGLAMENTA EL USO
DE LOS FONDOS PROVENIENTES DEL SEGURO EDUCATIVO PARA LA CAPACITACION GREMIAL DOCENTE Y
ADICIONA UN PARAGRAFO TRANSITORIO AL ARTICULO 6.

Decreto Ejecutivo N° 468
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE INSTITUYE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA, ORGANIZATIVA Y FUNCIONAL DE LA DIRECCION
NACIONAL DE EDUCACION INICIAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES,

Decreto Ejecutivo N° 469
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE AUTORIZA EL CAMBIO DEL NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD DENOMINADA UNIVERSIDAD ALTA
DIRECCION, A ADEN UNIVERSITY.

Decreto Ejecutivo N° 470
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE IMPLEMENTA EL BACHILLER TECNOLOGICO GENERAL EN EL CENTRO DE EDUCACION BASICA GENERAL
CARLOS M. BALLESTEROS, UBICADO EN EL CORREGIMIENTO DE LA PALMA, DISTRITO DE LOS SANTOS,
PROVINCIA DE LOS SANTOS, REGION EDUCATIVA DE LOS SANTOS, Y CAMBIA SU DENOMINACION A
INSTITUTO CARLOS M. BALLESTEROS.

Decreto Ejecutivo N° 471
(De martes 14 de agosto de 2018)
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QUE IMPLEMENTA EL NIVEL DE EDUCACION PRE MEDIA EN LA ESCUELA PRIMARIA CARLOS SANTIAGO
MARCUCCI, UBICADA EN EL CORREGIMIENTO DE CERRO BANCO, DISTRITO DE SAN LORENZO, EN LA
COMARCA NGABE BUGLE Y SE CAMBIA LA DENOMINACION A CENTRO DE EDUCACION BASICA GENERAL
CARLOS SANTIAGO MARCUCCI.

Decreto Ejecutivo N° 472
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE CREA EL CENTRO DE EDUCACION BASICA GENERAL CERRO MULETO, UBICADO EN EL CORREGIMIENTO
DE NIBA, DISTRITO DE BESIKO, COMARCA NGABE BUGLE Y DEROGA EL DECRETO EJECUTIVO NO. 962 DE 15
DE DICIEMBRE DE 2017.

Decreto Ejecutivo N° 473
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE CREA EL CENTRO EDUCATIVO CALOVEBORITA, UBICADO EN EL CORREGIMIENTO DE RiO LUIS, DISTRITO
DE SANTA FE, PROVINCIA DE VERAGUAS.

Decreto Ejecutivo N° 474
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE AUTORIZA EL CAMBIO DE NOMBRE DEL CENTRO DE EDUCACION BASICA GENERAL EL NARANJAL A
CENTRO DE EDUCACION BASICA GENERAL ESTADO DE QATAR, UBICADO EN EL CORREGIMIENTO DE CHEPO,
DISTRITO DE CHEPO, PROVINCIA DE PANAMA.

Decreto Ejecutivo N° 475
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE CREA EL CENTRO DE EDUCACION BASICA GENERAL EL ROBLE, UBICADO EN EL CORREGIMIENTO EL
ROBLE, DISTRITO DE AGUADULCE, PROVINCIA DE COCLE.

Decreto Ejecutivo N° 476
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE CREA EL CENTRO DE EDUCACION BASICA GENERAL NUEVO SINAI, UBICADO EN EL CORREGIMIENTO DE
SAN JOSE DEL GENERAL, DISTRITO DE DONOSO, PROVINCIA DE COLON.

Decreto Ejecutivo N° 477
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE CREA EL CENTRO DE EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS ELADIA RiOS DE COLLADO, UBICADO EN EL
DISTRITO DE CHITRE, PROVINCIA DE HERRERA.

Decreto Ejecutivo N° 478
(De martes 14 de agosto de 2018)

QUE CREA EL CENTRO DE EDUCACION BASICA GENERAL QUEBRADA CIANCA, UBICADO EN EL
CORREGIMIENTO DE HATO PILON, DISTRITO DE MIRONO, COMARCA NGABE BUGLE Y DEROGA EL DECRETO
EJECUTIVO NO. 966 DE 15 DE DICIEMBRE DE 2017.

Decreto Ejecutivo N° 479
(De martes 14 de agosto de 2018)
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QUE CREA EL CENTRO DE EDUCACION BASICA GENERAL PARAISO, UBICADO EN EL CORREGIMIENTO DE
NIBRA, DISTRITO DE MUNA, COMARCA NGABE BUGLE.

DIRECCION GENERAL DE CARRERA ADMINISTRATIVA/MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

Resolucién N° 36
(De martes 04 de septiembre de 2018)

POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL SISTEMA DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DE PUESTOS.
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N.o 3

De 1t} de Qﬁoa},. de 2018

Que crea el Centro de Educacion Basica General Los Molejones, ubicado en el corregimiento
de El Harino, distrito de La Pintada, Provincia de Coclé

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educaci6n, establece
que la educacion es un derecho y un deber, sin distingo de edad, etnia, sexo, religion, posicion
econdmica, social o ideas politicas, y es responsabilidad de este ministerio dirigir y organizar
el servicio publico de la educacion, a fin de garantizar su efectividad;

Que le corresponde al Ministerio de Educacion, en cumplimiento de la Ley Orgéanica de
Educacion crear centros educativos en las comunidades donde haya un nicleo de nifios no
inferior a veinticinco y es necesario que los estudiantes de todas las regiones del pais reciban
ensefianza oportuna, de la forma que exige nuestra normativa;

Que la comunidad de Los Molejones ha solicitado al Ministerio de Educacion la creacion de
un centro educativo, atendiendo la etapa primaria, con el nombre de Centro de Educacion
Basica General Los Molejones;

Que la creacion de este centro educativo beneficiara las necesidades de la poblacion
estudiantil de la comunidad de Los Molejones, en virtud de que estd funcionando como
centro de ensefianza y no cuenta con un instrumento juridico que formalice su creacién, por
lo que,

DECRETA:

Articulo 1. Se crea el Centro de Educacion Basica General Los Molejones, ubicado en el
corregimiento de El Harino, distrito de La Pintada, Provincia de Coclé.

Articulo 2. Que el Centro de Educacion Basica General Los Molejones se regira por el plan
de estudio establecido para la Educacion Basica General, mediante Decreto Ejecutivo N.°
365 de 7 de noviembre de 2007 y estard bajo la supervision de la Direccién Regional de
Coclé y la Direccion Nacional de Educacién Bésica General.

Articulo 3. Este Decreto Ejecutivo empezard a regir el dia siguiente de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de
Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los cd;\u_, (14) dias del mes deOSoju- de dos mil
dieciocho (2018)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Republica

(,CELA PAREDES DE/\%
Ministra de Educacién
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N.° 4l ly

De 14 deaj,,;a de 2018

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del texto tinico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién, esiablece
que la educacién es un derecho y un deber de la persona humana, y corresponde al Estado
organizar y dirigir el servicio piiblico de la educacion;

Que el texto tnico de la Ley 47 de 1946 Organica de Educacion en su capitulo I, articulo
118 sefiala que la educacion particular, conforme a los preceptos constituciones que la
establecen, es impartida por entidades privadas que el Estado reconoce y apoya por ser un
derecho fundamental de la persona, de la familia y de sus asociaciones;

Que el articulo 121 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacion sefiala que
son ceniros de educacion particular los administrados y dirigidos por personas naturales o
juridicas. Su organizacion y funcionamiento requieren sin excepcion, de la autorizacion del
Ministerio de Educacion, el que tendra la supervision directa de ellos, especialmente en
cuanto a su proyecto educativo, sus planes de estudio, programas de ensefianza y ejecuciéon
de estos;

Que la autorizacion para el funcionamiento de centros educativos particulares esta sujeta al
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 123 del Texto Unico de la Ley 47
de 1946, Organica de Educacién, por lo que cumpliendo con el deber del Estado, a través
del Ministerio de Educacion de aplicar una adecuada supervision, se requiere establecer un
reglamento que garantice el cumplimiento de los fines de la educacién nacional consagrados
en la Ley de Educacion;

Que en virtud de lo anterior, es oportuno desarrollar y precisar el procedimiento que debe
seguir el peticionario y la administracién del Ministerio de Educacion, para otorgarle la
autorizacion de funcionamiento a los centros educativos particulares, en el ejercicio de la
facultad del Organo Ejecutivo y en concordancia con el articulo 184, numeral 14 de la
Constitucion Politica de la Repiiblica de Panama, surge la necesidad de reglamentar la
materia para un mejor desarrolio de los objetivos de la educacion en los centros educativos
particulares, por lo que,
DECRETA:

Articulo 1. Se crea el reglamento que regula los requisitos y procedimientos para la
autorizacion de funcionamiento de los centros de educacién particular.

Articule 2. La Direcciéon Nacional de Educacién Particular del Ministerio de Educacion serd
la encargada de velar por el cumplimiento de los principios y fines de la educacién nacional
en los centros educativos particulares en funcionamiento, al igual que en aquellos que aspiren
a funcionar en el territorio nacional.

Articulo 3. Cada regién escolar contard con una coordinacién de educacion particular que,
en conjunto con los supervisores regionales debera ser garante de que se cumplan los
proposiios de la educacion.

Articulo 4. Ningun centro educativo particular podra iniciar funcionamiento, ni aumento de
niveles, etapas académicas o planes de estudio, hasta tanto cuente con la debida autorizacion
del Ministerio de Educacién.

Articulo 5. Los requerimientos y condiciones para la elaboracion de los reglamentos
internos seran establecidos mediante resuelto ministerial.
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Articulo 6. Documentos y tramites. En cumplimiento de los requisiios establecidos en el
articulo 123 del texto tinico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, para el
otorgamiento de la autorizacién de funcionamiento, los centros educativos particulares
deberan aportar los siguientes documentos:

1. Documentos con aspectos generales de la propuesta educativa.

a. Memorial dirigido al Ministro (a) de Educacion, en el cual se sustente de manera
clara la soliciiud de autorizacion de funcionamiento del centro de educacion
particular, detallando las razones de la solicitud, los datos generales del
propietario si es persona natural, o representante legal si es persona juridica, los
planes y programas que desarrollara, y el o los niveles educativos que impartira.

Este memorial debera estar suscrito por el propietario del centro educativo
particular solicitante, si es persona natural o por el representante legal de la
entidad, si es persona juridica. En el caso de conferir poder a un abogado para el
tramite, si dicho poder no es presentado personalmente, debera estar debidamente
autenticado ante notario;

En el memorial petitorio deberd dejarse constancia de que el solicitante conoce
de las normas generales de infraestructura y seguridad vigentes en la Republica
de Panama para edificaciones educativas y que su oferta académica cumple con
las mismas.

b. Cuatro copias de los planos que correspondan al local en donde se desarrollara la
actividad educativa para la cual se solicita la autorizacion de funcionamiento. En
caso de arrendamiento de local debe entregar la copia autenticada o cotejada con
su original de la promesa o contrato de arrendamiento;

c. Copia autenticada de la cédula de identidad personal o pasaporte del propietario
o Representante legal de la persona juridica que ampara al centro educativo
particular solicitante;

d. Certificacién del Registro Pablico de Panama, que establezca la existencia y
vigencia de la sociedad que ampara al centro educativo particular, (cuando
aplique, si el solicitante es persona juridica). Esta certificacion debera tener
vigencia no menor a seis meses a partir de la fecha de presentacion de la
solicitud;

2. Decumentos contentives de aspectos Técnico — Administrativo.

a. Certificacion de la Direccién Nacional de Ingenieria y Arquitectura, en donde
conste la verificacién previa realizada por el equipo técnico de la Direccién
Regional de Ingenieria y Arquitectura respectiva, que el local donde operara el
centro educativo particular, cuenta con las condiciones de infraestructura Gptimas
al nivel o niveles de educacion que desarrollard, que las aulas de clases,
laboratorios, talleres y gimnasio, cuentan con los espacios fisicos, ventilacion y
luminarias necesarias para el desarrollo de las actividades educativas; lo mismo
que conste la existencia de las areas comunes, tales como: pasillos, bafios, tomas
de agua etc.

Al momento de realizar la inspeccion, el solicitante debera mostrar al equipo los
signientes documentos: la certificacion del Ministerio de Vivienda que indique
que el local para el centro educativo se encuentra en una zona de densidad
adecuada para el desarrollo de las actividades de un ceniro educativo; la
Certificacion expedida por el Benemérito Cuerpo de Bomberos, en la que conste
que previa verificacion realizada por las unidades correspondientes, el local
donde operara el centro educativo particular, cuenta con las condiciones de
seguridad y la estructura fisica adecuada. Esta certificacion caducara al afio de su
expedicion; la Certificacion de SENADIS, de que cumple con los requerimientos
para personas con discapacidad;
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Certificacion del Municipio o Junta Comunal correspondiente, en la que conste
que el local en donde operara el centro educativo se encuentra en una zona
adecuada para el desarrollo de actividades educativas. Que expresamente sefiale
que cumple con la prohibicion de establecerse cerca de lugares como cantinas,
casinos, otros;

La informacidén arriba descrita constard en un informe técnico que debera
entregarse adjunto a la certificacién requerida; y en los casos que se requiera,
adjuntaran fotos de las instalaciones arriba descritas;

Certificacién o carta financiera que acredita que se cuenta con la solvencia
econdmica que respalde la actividad educativa que solicita. Se considerara
aceptable como solvencia economica cuando, a juicio del Ministerio de
Educacién, se acredite que el solicitante cumple con la garantia de que cuenta con
los recursos econdmicos para el desarrollo de su propuesta educativa y en especial
para el pago de los salarios de los educadores que formen parte de la planta
docente para los niveles o etapas educativas que solicita el centro educativo,
como minimo por un afio.

Los pardmetros y condiciones que deberd contener la certificacion o carta
financiera, serdn establecidos mediante Resuelto Ministerial. Esta certificacion
caducara al afio de su expedicion;

Certificacion o Resolucion expedida por la Direccién Regional de Educacion
respectiva, en la que conste la aprobacién del reglamento interno.

Documentos de aspectos técnico — docente.

a.

Certificado original o copia autenticada de la revision y aval de las ofertas
educativas (disefio curricular) expedido por la Direccion Nacional de Curriculo y
Tecnologia Educativa;

Hoja de vida del personal directivo y docente del centro educativo, acompafiada
de la copia debidamente autenticada de su cédula de identidad personal y los
documentos titulos y créditos debidamente certificados por la institucion
educativa que las expide o copias debidamente notariadas que acrediten que
cumplen con los requisitos definidos, para este personal en los centros educativos
oficiales, con la misma naturaleza y categoria);

Organizacion escolar probable, acompafiada de las hojas de vida y fotos del
personal docente del centro educativo, con la documentacion que sustente el
historial académico de los docentes (copia de documentos titulos y créditos
debidamente certificados por la instituciéon educativa que las expide) o copias
debidamente notariadas, que acrediie que cumple con los requisitos exigidos, para
el personal docente de centros educativos oficiales, con la misma naturaleza y
categoria;

Los titulos y créditos extranjeros deberdn estar debidamente homologados. Los
docentes extranjeros deben cumplir con las normas establecidas en el codigo del
trabajo en materia de contratacion del profesional extranjero.;

Certificado de salud fisica y mental del director y docentes expedidos por un
médico general idoneo y por un psiquiatra idéneo respectivamente, emitido por
centros de salud, la Caja de Seguro Social o clinica particular. Estas
certificaciones de salud caducaran al afio de su expedicion;

Historial de antecedentes personales (record policivo), del personal directivo y
docente del centro educativo.

Certificacién o Resolucién de aprobacion del Reglamento Interno del centro
educativo solicitante.
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Articulo 7. Tramite. La solicitud para la autorizacién de funcionamiento de centros
educativos particulares debera entregarse con todos los documentos exigidos en el articulo
anterior, en cuademillo engargolado a la Direccion Regional de Educacion correspondiente.
A través de la coordinacion de educacion particular y el abogado regional, verificaran el
cumplimiento de los requisitos. En caso de no cumplir, la solicitud sera devuelta mediante
nota al interesado, con la indicacién de lo que deba ser subsanado.

Articulo 8. Si por causa imputable al solicitante se sobrepase de dieciocho meses en el
tramite, sin cumplir con la presentacion de la documentacién completa, la Direccion
Regional Educacion respectiva mediante nota comunicara la suspension del tramite y la
devolucidén de los documentos hasta el momento aportados.

Articulo 9. Revisada la documentacion, la Direccién Regional de Educacion correspondiente
debera disponer que se realice una visita de supervision al centro de educacién particular
solicitante, para verificar que se cumplan las condiciones técnico - docentes y
administrativas, de acuerdo a la solicitud de aprobacion de los diferentes niveles y ofertas
educativas.

Articulo 10. Los resultados de la visita deberan constar en el documento denominado
protocolo de apertura, el cual deber4 contener los siguientes elementos:

1. Verificacion de los aspectos técnico - administrativos.

2. Verificacion de los aspectos técnico - docentes
Este documento debera estar suscrito por los Supervisores Regionales responsables de
aplicar el protocolo de apertura y debera llevar el refrendo del Director Regional de
Educacién respectivo.

Articulo 11. Verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 6 del
presente reglamento, la Direccion de Educacion Regional correspondiente certificara,
mediante informe técnico regional, que el centro educativo ha cumplido con todos los
requisitos exigidos en el articulo 6 del presente Decreto Ejecutivo.

Articulo 12. La Direcciéon Nacional de Educacién Particular, revisard y validara la
documentacién enviada y posteriormente emitira concepto sobre la viabilidad de la solicitud
de autorizacion de funcionamiento del centro de educacién particular, a través del Informe
Ejecutivo firmado por el/la Director (a) Nacional de Educacién Particular; motivado y
sustentado al despacho superior, quien fundado en este informe aprobara o no la solicitud
mediante resuelto ministerial, que serd debidamente comunicado al peticionario.

Articulo 13. La Direccion Nacional de Educacién Particular conjuntamente con las
Direcciones Regionales de Educacion correspondienies, verificaran y supervisaran el estricto
cumplimiento de los requerimientos técnicos académico-administrativo que establece el
articulo 127 del texto tnico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacion.

Articulo 14. Deberes de los centros educativos particulares com autorizacion de
funcionamiento son las sigunientes:

1. Debera contar con el personal idéneo para dictar las clases en el nivel de ensefianza
asignado;

2. Deberan contar con un area de esparcimiento en sus instalaciones, cumplir con las
normas de seguridad, infraestructura establecidas en la legislacion vigente;

3. Debera poner en conocimiento al Ministerio de Educacion al momento de efectuar
adecuaciones fisicas de construccion del centro educativo particular, a efecto de que
la Direccién Nacional de Ingenieria y Arquitectura realice las inspecciones
correspondientes y verificar el cumplimiento de las norma de seguridad exigidas, para
los centro de educacion;

4. Deberan mantener en lugar visible de sus instalaciones, la informacion referente al
Resuelto que autoriza su funcionamiento;
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5. Donde existan kioscos o cafeterias deberan adoptar las disposiciones nutricionales
emanadas del Ministerio de Educacion y el Ministerio de Salud;

6. Deberan entregar al Ministerio de Educacién toda informacion o datos estadisticos de
tipo educativo que le sea solicitada.

Articulo 15. La Direccién Nacional de Educacién Particular conjuntamente con las
Direcciones Regionales correspondientes, supervisaran las condiciones fisicas de
infraestructura de los centros de educacién particular, a fin de velar por el cumplimento de
las condiciones éptimas, para el desarrollo de las actividades educativas y la seguridad del
personal administrativo, docentes y estudiantes.

Articulo 16. Luego de la supervision realizada, de existir deficiencias a subsanar, el centro
educativo particular deberd realizar las adecuaciones observadas en el término que se
establezca en el acta de visita. Vencido el término concedido para subsanar las deficiencias,
de no realizarlas, el Ministerio de Educacion atendiendo lo establecido en el articulo 126 del
texto unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, procedera a sancionar a los
responsables o a cancelar la autorizacion de funcionamiento del centro educativo particular,
segun la gravedad de la falta.

Articalo 17. El Reglamento Interno del Centro Educativo Particular, deberd actualizarse
cada cinco afios.

Articulo 18. Cambio de nombre. Los centros educativos particulares con autorizacion de
funcionamiento y que requieran cambiar de nombre de representante legal o propietario
deberan presentar la solicitud ante la Direccion Regional de Educacion correspondiente, los
siguientes documentos:

1. Memorial petitorio, justificando el cambio solicitado;
2. Fotocopia de la cédula del representante legal;

3. Certificacion del Registro Publico de Panama, si se trata de persona juridica; acta de
la Junta Directiva que apruecba el cambio solicitado, con las firmas legales
correspondientes y debidamente notariada;

4. Copia del Resuelto de Funcionamiento vigente.

Articulo 19. Cambio de direccion. Los centros educativos particulares con autorizacion de
funcionamiento y que requieran el cambio de sus instalaciones deberan, previo al cambio,
ponerlo en conocimiento solicitando autorizacién al Ministerio de Educacién y acompafiando
su peticion con los siguientes documentos:

1. Memorial petitorio, justificando el cambio selicitado;
2. Fotocopia de la cédula del representante legal;
3. Certificacién del Registro Pablico de Panama4, si se trata de persona juridica;

4, Certificacion de la Direccién Nacional de Ingenieria y Arquitectura, en donde conste
la verificacion previa realizada por el equipo técnico de la Direccién Regional de
Ingenieria y Arquitectura respectiva, que el local donde operar el centro educativo
particular, cuenta con las condiciones de infraestructura éptimas al nivel o niveles de
educacion que desarrollara, que las aulas de clases, laboratorios, talleres y gimnasio,
cuentan con los espacios fisicos, ventilacion y luminarias necesarias para el desarrollo
de las actividades educativas; 1o mismo que conste la existencia de las areas comunes,
tales como: pasillos, bafios, tomas de agua etc.

Al momento de realizar la inspeccion, el solicitante deberd mostrar al equipo los
siguientes documentos: la certificacion del Ministerio de Vivienda que indique que
el local para el centro educativo se encuentra en una zona de densidad adecuada para
el desarrollo de las actividades de un centro educativo; la Certificacion expedida por
el Benemérito Cuerpo de Bomberos, en la que conste que previa verificacion
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realizada por las umidades correspondientes, el local donde operara el centro
educativo particular, cuenta con las condiciones de seguridad y la estructura fisica
adecuada. Esta certificaciéon caducara al afio de su expedicién; la Certificacion de
SENADIS, de que cumple con los requerimientos para personas con discapacidad;

5. Certificacion del Municipio o Junta Comunal correspondiente, en la que conste que
el local en donde operara el centro educativo se encuentra en una zona adecuada para
el desarrollo de actividades educativas. Que expresamente sefiale que cumple con la
prohibicién de establecerse cerca de lugares como cantinas, casinos, otros;

La informacién arriba descrita constara en un informe técnico que debera entregarse
adjunto a la certificacion requerida; y en los casos que se requiera, adjuntaran fotos
de las instalaciones arriba descritas;

6. Copia del Resuelto de Funcionamiento vigente.

Se considerara falta sancionable el realizar el cambio de domicilic sin la debida
comunicacion y solicitud de autorizacion previa al Ministerio de Educacion, a través de la
Direccion Regional de Educacion respectiva.

Articulo 20. Ampliacion de niveles u ofertas educativas. En los casos que solicite ampliar
niveles u ofertas o modalidades educativas, la solicitud debera estar acompaiiada de los
siguientes documentos:

1. Memorial petitorio, justificando el cambio solicitado;
2. Fotocopia de la cédula del representante legal;
3. Certificacion del Registro Publico de Panama, si se trata de persona juridica;

4. Certificado original o copia autenticada de la aprobacién de las ofertas educativas
(disefio curricular) expedido por la Direccién Nacional de Curriculo y Tecnologia
Educativa;

5. Hoja de vida del personal docente que impartirén las nuevas ofertas educativas en el
centro educativo, acompafiada de la copia debidamente autenticada de su cédula de
identidad personal y los documentos titulos y créditos debidamente certificados por
la institucion educativa que las expide o copias debidamente notariadas que acrediten
que cumplen con los requisitos definidos, para este personal en los centros educativos
oficiales, con la misma naturaleza y categoria);

6. Organizacion Escolar probable;

7. De existir docentes extranjeros previstos para dichas catedras, deben cumplir con las
normas establecidas en el codigo del trabajo en materia de contratacion del
profesional extranjero. Los titulos y créditos extranjeros deberan estar debidamente
homologados;

8. Certificado de salud fisica y mental del director y docentes expedidos por un médico
general y por un psiquiatra idoneos respectivamente, emitido por centros de salud, la
Caja de Seguro Social o clinica particular. Estas certificaciones de salud caducara al
afio de su expedicion;

9. Debera presentarse el historial de antecedentes personales (record policivo), del
personal directivo y docente del centro educativo.

Articulo 21. La Direccion Regional de Educacion correspondiente debera disponer que se
realice una visita de supervision al centro de educacién particular solicitante, para verificar
se cumplan las condiciones técnico docentes, para la aprobacion de los diferentes niveles y
ofertas educativas.

Articulo 22. Cierre voluntario de centros edueatives. Salvo por razones de quiebra,
concursos de acreedores, por fuerza mayor o caso fortuito, o por sancién disciplinaria, el
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centro educativo que opte por realizar cierre en forma temporal o absoluta, debera solicitar
autorizacién mediante memorial dirigido al Ministro (2) de Educacion, a través de la
Direccion Regional de Educacién respectiva, con un afio de anticipacién; y después de haber
comunicado, durante el afio lectivo anterior, a los padres de familia o acudientes.

El centro educativo debera realizar las coordinaciones que correspondan para facilitar a los
padres de familia la reubicacion de los estudiantes en otros centros educativos de iguales
condiciones.

Articulo 23. Las autoridades del centro educativo que soliciten ¢l cierre deberan apoyar a
los padres de familia en la blisqueda de matricula en otros centros educativos particulares,
con las mismas condiciones y ofertas educativas que cursan sus estudiantes, y comunicar de
esta gestioén a la Direccion Regional de Educacién que corresponde.

Articulo 24. Una vez realizado el cierre del centro educativo medianie Resuelto Ministerial,
sus autoridades procederan a entregar todas las confidenciales o registros acumulativos de
los estudiantes y sus listados por grado, etapa o nivel educativo a la Direccién Regional de
Educacion que corresponda.

Articule 25. Procesos Disciplinarios. El incumplimiento por parte de centro educativo
particular en las condiciones por las cuales le fue concedida la autorizacién de
funcionamiento serd considerado como falta que acarreara una sanei6n por el Ministerio de
Educacién, de acuerdo a la gravedad de la misma.

Articule 26. El/La Director (a) Regional de Educacién correspondiente serd la autoridad
competente para instruir los procesos disciplinarios a centros educativos particulares que
incurran en las faltas antes citadas.

Articulo 27. Faltas y sanciones. Las faltas por incumplimiento de los centros educativos
particulares se clasifican en faltas leves, faltas graves y de maxima gravedad.

Articulo 28. Seran consideradas faltas leves las siguientes:

1. El cambio de ubicacién del centro educativo sin realizar la debida comunicacién a la
Direccion Regional de Educacién correspondiente.

2. El cambio del personal Directivo, sin la debida comunicacién a la Direccién Regional
correspondiente.

3. Permitir que dicte ensefianza en el centro educativo, personal docente extranjero que
no cuente con la idoneidad correspondiente y el permiso expedido por el Ministerio
de Trabajo y Desarmrollo Laboral, permiso laboral y homologacion de titulos para
trabajar en el territorio nacional.

4. Mantener una planta docente que no coincida con la organizacién escolar presentada
a la Direccion Regional de Educacién correspondiente o realizar cambios a la misma
sin la debida comunicacion.

5. La no actualizacion del reglamento interno, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
11 de este Decreto Ejecutivo.

6. Negar, retardar, impedir o entorpecer de cualquier manera la labor de supervision del
Ministerio de Educacion al centro educativo, sede o extension.

7. Negar, retardar, impedir o entorpecer de cualquier manera la labor de cualquier
funcionario del Ministerio de Educacion debidamente autorizado por el Despacho
Superior o la Direccién Nacional de Educacién Particular al centro educativo, sede o
extension

Articule 29. Las faltas leves seran sancionadas con amenestacion verbal, cuya constancia
sera consignada mediante informe de supervisién en el expediente que reposa en la
Coordinacion de Educacion Particular de la Direccién Regional de Educacién y copia a la
Direccion Nacional de Educacion Particular.
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Articulo 30. Seran consideradas faltas graves, las siguientes:

1.

10.

11.

La reincidencia en cualquiera de las faltas leves, establecidas en el articulo 28 del
presente reglamento.

Mantener las instalaciones del centro educativo, sede o exiension en condiciones
precarias, que impidan el normal desarrollo de las actividades educativas.

Implementar la modalidad de multigrado.

El inicio de operaciones educativas sin contar con la debida autorizaciéon de
funcionamiento del Ministerio de Educacién.

Iniciar modalidades de bachillerato, que no cuenten con la aprobacion previa del
Ministerio de Educacion.

Expedir certificados de promocién de niveles, que no cuenien con la debida
aprobacion del Ministerio de Educacion.

Expedir diplomas en cualquiera de las modalidades de bachillerato, que no cuenten
con la debida aprobacion previa del Ministerio de Educacion.

El desacato de alguna decision de la Direccién Regional de Educacion respectiva, en
los casos de segunda instancia, en procesos disciplinarios de estudiantes.

El incumplimiento en el procedimiento establecido por la normativa vigente para el
aumento de costos y gastos de matricula y mensualidad escolar.

No acatar una decisién Judicial que ordene el reintegro de un estudiante al centro
educativo.

La retencion de créditos y documentos de estudiantes que deseen egresar, aduciendo
falta o morosidad en las obligaciones de pago.

Articulo 31. Las faltas graves serdn sancionadas con amonestacién escrita y estado
condicional por el término de un afio para el funcionamiento del centro educativo, sede o
extension correspondiente, que constara en el expediente del centro educativo que reposa en
la Direccion Regional de Educacion y copia a la Direccion Nacional de Educacién Particular.

Articulo 32. Serdn consideradas faltas de méaxima gravedad las siguientes:

1.

'

La reincidencia en cualquiera de las falias graves.

Falsificacion, alteracion o cualquier forma de fraude en la presentacion de los
documentos utilizados para la obtencion de la autorizacion de funcionamiento.

La participacion dolosa en cualquiera de las formas de maltrato a los estudiantes de
los centros educativos.

Articule 33. Las faltas de maxima gravedad acarrean, la cancelacién de la autorizacién de
funcionamiento otorgado y el consecuentemenie cierre del centro educativo, sede o extensién
a quien se le compruebe la falta.

Articule 34. Las autoridades del centro educativo particular sancionado, debera a entregar
todas las confidenciales o registros acumulativos de los estudiantes y sus listados por grado,
etapa o nivel educativo a la Direccién Regional de Educacién que corresponda.
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Articulo 35. La cancelacion a la que se refiere en los articulos anteriores, serdn adoptadas
mediante Resuelto Ministerial debidamente motivado y comunicado al peticionario.

Articulo 36. La decision de cierre de un ceniro educativo particular, no afectars de ninguna
manera el desarrollo de las actividades académicas del periodo escolar en el cual se emita la
decisién y sus efectos estardn sujetos, a que el Ministerio de Edueacién a través de la
Direcciéon Nacional de Educacién Particular, se realice las coordinaciones necesarias junto
con los padres de familia, para garantizar la continuidad de la educacidn de los estudiantes
de dicho centro educativo.

Articulo 37. Contra las decisiones emitidas en primera instancia podra interponerse los
Recursos de Reconsideracion ante el propio Director (a) Regional de Educacién y/o de
Apelacion ante el /la Ministro (a) de Educacién, a través de la Direccién Nacional de
Educacion Particular.

Articulo 38. Entrada en vigor. Este Decreto Ejecutivo comenzara regir el dia siguiente
de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 24 de septiembre de 1946.
Organica de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los %u_ (24 ) dias del mes de 0?%‘ de dos

mil dieciocho (2018)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Reptiblica

200 A//, Pd /L

M ELA PAREDES DE VA
Ministra de Educacién
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO No 46 7
De 14 de 03“2‘5— de 2018

Por el cual se establece un instructivo aplicable al procedimiento de uso del fondo de
capacitacion gremial docente, se deroga el Decreto Ejecutivo N.° 301 de 22 de abril de 2004,
y sumodificacion en el Decreto Ejecutivo N.° 167 de 30 de mayo de 2005, que reglamenta
el uso de los fondos provenientes del seguro educativo para la capacitacién gremial docente
y adiciona un paragrafo transitorio al articulo 6

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 49 de 18 de septiembre de 2002, en su articulo 1 literal h del numeral 2, destina
el uno por ciento del setenta y tres por ciento de los fondos provenientes del Seguro
Educativo a la capacitacion gremial docente;

Que el articulo 9 de la Ley 49 de 18 de septiembre de 2002, sefiala que las sumas provenientes
del seguro educativo para la capacitacion docente, ser4n administradas por el Ministerio de
Educacion para la capacitacion gremial docente y utilizadas en la organizacién de programas,
cursos, charlas, seminarios y congresos, investigaciones educativas, publicaciones y
pasantias, que garanticen la capacitacién y el nivel cultural de los agremiados;

Que de acuerdo al articulo 13 de la Ley 49 de 18 de septiembre de 2002, corresponde al
Organo Ejecutivo reglamentar la utilizacién de estos fondos provenientes del seguro
educativo, a través de cada una de las instituciones responsables de su administracién;

Que el Decreto Ejecutivo N.° 301 de 22 de abril de 2004, reglamenta la Ley 49 del 18 de
septiembre de 2002, que modifica articulos del Decreto de Gabinete 168 de 22 de julio de
1971, en atencién al uso de los fondos provenientes del Seguro Educativo para la capacitacién
gremial docente, en aras del mejoramiento de la calidad de la educacion en el Primer y
Segundo Nivel de Ensefianza;

Que a través del Decreto Ejecutivo N.° 167 de 30 de mayo de 2005, se modifica el Decreto
Ejecutivo N.° 301 de 22 de abril de 2004, a fin de establecer pautas al procedimiento de
asignacion de fondos y ampliar las facultades de accién de los gremios, en relacion al uso de
los recursos asignados para la capacitacién gremial docente;

Que es necesario actualizar las normas reguladoras de los fondos asignados a la
administracion del Ministerio de Educaciéon, creando un instructivo aplicable al
procedimiento para el uso de los fondos de capacitacion gremial docente que sea mas Agil,
eficiente y que garantice que los procesos de evaluacion y aprobacion de las capacitaciones
se realicen de forma adecuada y conforme a la Ley, teniendo presente la eficacia y eficiencia
en la prestacién del servicio de la educacion en el primer y segundo nivel de ensefianza, por
tanto,

DECRETA:

Articulo 1. Aprobar un instructivo aplicable al procedimiento de uso del fondo de
Capacitacién Gremial Docente, para el mejor manejo de los fondos destinados a la
capacitacion gremial. Igualmente se crea una unidad gestora constituida por un personal
especializado, quienes seran los responsables de recibir las solicitudes de los gremios,
verificar que toda la documentacion esté completa, hacer las correcciones precisas, elaborar
los respectivos pliegos, verificar que los tramites para las adquisiciones cumplan con la Ley
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vigente de Contrataciones Publicas, tramitar los viaticos nacionales e internacionales de
conformidad al procedimiento establecido y darle seguimiento a todos los procedimientos
hasta su culminacion.

Las asociaciones gremiales beneficiarias de este fondo, agrupadas en uno o mas entes
cualquiera que sea su denominacion, podran designar al menos dos representantes por cada
ente, quienes actuaran de manera Ad-Honorem y funcionaran como enlace con la unidad
gestora, para la agilizacion de los tramites; esto no impide que cada representante del gremio
este pendiente de la gestion de su solicitud.

Articulo 2. Los fondos provenientes del Seguro Educativo, a que se refiere el literal h. del
numeral 2 del Articulo Segundo del Decreto de Gabinete 168 de 1971, modificado por las
Leyes 13 y 16 de 1987 y por la Ley 49 de 18 de septiembre de 2002, destinados a la
capacitacion gremial docente, seran administrados por el Ministerio de Educacién, a través
de la Direccién Nacional de Finanzas y Desarrollo Institucional y depositados a la Cuenta
Unica del Tesoro Nacional, denominada “Fondo de Capacitacién Gremial Docente”.

Articulo 3. Los cheques girados para hacer efectivos los pagos contra el Fondo de
Capacitacion Gremial Docente seran firmados en atencién a lo tipificado en el sistema
normativo vigente en el cual se delegan facultades a algunos Servidores Publicos para los
Procedimientos de Contratacion del Ministerio de Educacion.

Articulo 4. Son beneficiarios del fondo de capacitacion gremial docente los gremios de
educadores y educadoras del Ministerio de Educacion y del Instituto Panamefio de
habilitacién Especial (IPHE), con personeria juridica, constituidos a nivel regional o
nacional.

Articulo 5. Los educadores y educadoras constituidos en asociaciones por especialidad de
asignatura, s6lo podran beneficiarse del fondo de capacitacion gremial, a través del gremio
regional o nacional al que pertenezca.

Articule 6. A cada gremio de educadores de las escuelas y colegios oficiales del pais, con
personeria juridica, se le asignara el monto que le corresponda, durante cada afio, en atencion
a la cantidad de educadores en servicio activo en el Ministerio de Educacién y en el Instituto
Panamefio de Habilitacion Especial (IPHE), agremiados al mismo.

Para recibir los beneficios del fondo de capacitacion gremial docente, cada gremio de
educadores y educadoras debera contar, como minimo, con quinientos agremiados.

Articulo 7. Para comprobar el niimero de agremiados, el o la Representante Legal del gremio
entregard, anualmente y actualizada, a la Direccion Nacional de Finanzas y Desarrollo
Institucional, la planilla oficial de descuento de la cuota gremial de los educadores y
educadoras en servicio activo afiliados al gremio respectivo, emitida por la Contraloria
General de la Republica. Una vez aprobado en el Presupuesto General del Estado
el monto correspondiente al Fondo de Capacitacién Gremial Docente, la
Direccion Nacional de Finanzas y Desarrollo Institucional determinard la suma que
corresponda a cada gremio.

Articulo 8. Una vez que hayan sido depositados los fondos a la cuenta Fondo de Capacitacién
Gremial Docente, la Direccién Nacional de Finanzas y Desarrollo Institucional informara a
cada gremio de educadores el monto disponible, a fin de que elabore sus planes, programas,
proyectos y actividades a desarrollar durante ese afio.

Articulo 9. Cada gremio de educadores o educadoras beneficiarios del Fondo de
Capacitacion Gremial Docente, a través de su Representante Legal o a quien en su defecto
designe, podra solicitar al Ministerio de Educacién, a través de la Direccién Nacional de
Finanzas y Desarrollo Institucional, informes del manejo y disponibilidad parcial y total del
Fondo de Capacitacion Gremial Docente, cuando asi lo considere de acuerdo a sus intereses,
del mismo modo, sin perjuicio de la obligacion del Ministerio, de elaborar y poner a
disposicion de los beneficiarios, el informe anual de administracién del fondo. La
representacién debe ser de forma expresa.
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Articulo 10. Cada gremio de educadores elaborara su programa de capacitacién anual para
el afio siguiente, sefialando la cantidad que destina a cada proyecto, debe incluir contenidos,
poblaci6n beneficiada de los seminarios/capacitaciones gremiales, region escolar y el detalle
de los insumos que se requiere para el desarrollo de cada capacitacion, el cual sera presentado
en el mes de agosto de cada afio a la unidad gestora que lo remitira a la Direccién Nacional
de Formacién y Perfeccionamiento Profesional, para su aprobacion.

Articuale 11. Cada proyecto de capacitacién deber4 contar con la programacién analitica en
la que queden, claramente definidos los antecedentes, su justificacién, cronograma de
actividades, costos, poblacién beneficiada, responsables del evento, region escolar, asi como
cualquier otra informacion que el coordinador del proyecto considere de importancia, para
alcanzar el éxito del evento.

La Direccién Nacional de Formacion y Perfeccionamiento Profesional analizars el proyecto
de capacitacion presentado, a fin de evaluar y verificar si la programacién cumple con el
objetivo que implica la capacitacion.

Las actividades de capacitacién gremial docente no deben coincidir con las programadas
por el Ministerio de Educacién, a través de la Direccién Nacional de Formacién y
Perfeccionamiento Profesional

Articulo 12. Una vez recibido el proyecto de capacitacion y luego de verificar si cuenta con
la informaci6n requerida la Direccion Nacional de Finanzas y Desarrollo Institucional,
autorizara la ejecucion del mismo, en la fecha prevista e informara al gremio sobre la
disponibilidad de los fondos.

Articulo 13. El Representante Legal del gremio o quien esie acredite como responsable
de la actividad o proyecto presentara, a la unidad gestora, los costos del proyecto con la
descripcion por renglon de los bienes y servicios a adquirir, los cuales ser4n remitidos a la
Direccién Nacional de Administracion, para que se ejecuten los respectivos procesos de
compras de acuerdo a las normas vigentes de Contratacién Phblica.

Articulo 14. La Direcciéon Nacional de Finanzas y Desarrollo Institucional autorizara la
confeccién de los cheques a nombre de los proveedores, los cuales serdn entregados a
estos, por el Departamento de Tesoreria y Seguros, de acuerdo a lo tipificado en
la normativa vigente.

El representante Legal del gremio, les serdn entregados los demas cheques que correspondan
de acuerdo a la reglamentacion que regule esta materia.

Finalizado el evento, la unidad gestora, conservard en archivo toda la documentacion
referente al proyecto de capacitacion (programacién analitica).

Articulo 15. Los proyectos de capacitacion gremial que se celebren en el pais contaran con
la participacién de un funcionario de la Direccion Regional de Educacién en cuya regién se
desarrollé el evento, que en conjunto con el coordinador de la actividad tendran la
responsabilidad de monitorear y rendir ante la Direccién Regional de educacién respectiva,
el informe sobre el desarrollo.

Articulo 16. Cuando se trate de un seminario, curso, congreso o pasantia que se celebre en
el extranjero, a los participantes se le abonarén los gastos de transporie y viaticos en forma
que establece la Ley para el resto de los funcionarios ptiblicos, cuando los mismos no sean
cubiertos por el organizador u oferente de la actividad.

Articnlo 17. Cada gremio de educadores o educadoras beneficiarios del Fondo de
Capacitacién Gremial Docente solo podra destinar un méximo del veinticinco por ciento cada
afio de la parte de los recursos que le sean asignados, para la adquisicién y compra de bienes,
arrendamiento, construccion, remodelacién y equipamiento de salas o locales destinados a la
capacitacion gremial docente.

Articulo 18. Los proyectos de investigacion o Publicaciones Educativas que presenten los
gremios de educadores, deben cumplir con los requisitos establecidos en el Articulo 11 de
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este decreto y seran evaluados y verificados por la Direccién Nacional de Curriculo y
Tecnologia Educativa. Los gremios podréan utilizar un cinco por ciento del monto asignado
para estos proyectos.

Articulo 19. Todos los trémites realizados en cuanto al uso del Fondo de Capacitacién
Gremial serén piiblicos; por consiguiente es deber de los agremiados beneficiados con dichos
fondos publicarlos en la pagina web del Ministerio de Educacién, en base al principio de
transparencia.

Articulo 20. El presente Decreto Ejecutivo deroga el Decreto Ejecutivo N.° 301 de 22 de
abril de 2004, y su modificacién en el Decreto Ejecutivo N.°167 de 30 de mayo de 2005,
que reglamenta el uso de los fondos provenientes del seguro educativo para la capacitacion
gremial docente y adiciona un parigrafo transitorio al articulo 6.

Articulo 21. Este Decreto Ejecutivo empezara a regir al dia siguiente de su promulgaci6n.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Panams a los / ‘f- dias del mes de ggosﬁ" del dos mil dieciocho
(2018)

-
-

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Republica

ELA PAREDES DE VASQUE

Ministra de Educacién
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N 46§

De deaﬂosi}- de 2018

Que instituye la estructura administrativa, organizativa y funcional de la Direccién
Nacional de Educacién Inicial y se dictan otras disposiciones

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
En uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacion, establece en su articulo
18 que el sistema educativo es el conjunto de instituciones, entidades y dependencias que
desarrollan programas y ofrecen servicios educativos integrados y articulados
cohereniemente, dandole unidad y continuidad al proceso de aprendizaje-ensefianza, y
abarca tanto las acciones educativas que se cumplen en las instituciones formales de
ensefianza, como las que se desarrollen fuera de éstas;

Que en ese orden de ideas, el articulo 32 de la precitada excerta legal, instituye deniro de la
estructura administrativa del Ministerio de Educacién a la Direccién Nacional de
Educacién Inicial, como una Direccién Nacional, deniro del nivel técnico y de apoyo;

Que la precitada norma legal, establece que en su articulo 97, que el Organo Ejecutivo
reglamentara la educacién inicial considerando las caracteristicas especificas de cada etapa,
para el logro de sus objetivos;

Que el Resuelto N.° 744 de 5 de junio de 2006, oficializ6 dentro de la estructura interna de
la Direccién General de Educacion a la Direccién Nacional de Educacion Inicial;

Que el Decreto Ejecutivo N.° 175 de 26 de octubre de 1998, definié los objetivos generales
y funciones de la Direccién Nacional de Educacién Inicial del Ministerio de Educaci6n;

Que para lograr cumplir con los objetivos y funciones para la cual fue constituida la
Direccién Nacional de Educacién Inicial, se hace necesario implementar una estructura
administrativa, organizativa, funcional de la misma y emitir algunas disposiciones, teniendo
presente la eficacia en la prestacién del servicio a la poblaci6n infantil menor de 6 afios, por
tanto,

DECRETA:

Articulo 1. La Direccién Nacional de Educacién Inicial del Ministerio de Educacién estara
conformada de la siguiente manera:

Una Directora Nacional

Una Subdirectora Nacional

Un Coordinador Técnico Docente
Supervisoras Nacionales
Supervisoras Regionales

Personal de apoyo

SN En b b Bt

Articulo 2. La Directora Nacional de Educacién Inicial tendra las siguientes funciones:

1. Asegurar el cumplimiento de las politicas, normas y procedimientos establecidos en
materia de educacién inicial con el prop6sito de lograr una adecuada organizacién,
funcionamiento y articulaci6n dentro del sistema educativo.

2. Cumplir con los objetivos generales y funciones por la cual fue instituida la
Direccién Nacional de Educacién Inicial del Ministerio de Educacion.
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Planificar, organizar, orientar, coordinar, controlar y evaluar los programas formales
y no formales de la educacion inicial.

Dirigir las acciones inherentes a la educacién inicial a nivel oficial, particular y
comunitario.

Dirigir, evaluar, controlar, coordinar y aprobar el trabajo de los departamentos y/o
unidades a su cargo, asi como los enlaces a nivel central y regional, para el
cumplimiento de sus fines y objetivos.

Establecer las politicas de coordinacién nacional de gestién aplicable en materia de
educacién inicial.

Impulsar cambios e innovaciones en el sistema de manera planificada de acuerdo
con las politicas, necesidades y recursos nacionales.

Coordinar la evaluacién de los programas formales y no formales inherentes a la
educacion inicial en conjunto con la Direccion Nacional de Evaluacion Educativa.
Promover investigaciones evaluativas que permitan diagnosticar el desarrollo
evolutivo y nivel de maduracion del nifio para determinar adecuadamente su
ubicacion en el grupo de atenci6n correspondiente.

Elaborar normas generales para la correcta aplicacion de evaluacion del aprendizaje
en coordinacion con la Direccién Nacional de Evaluacion Educativa.

Lograr que la educacién que se ofrezca sea de equidad, calidad, pertinente e
inclusiva y consona con las politicas educativas establecidas, los avances
cientificos, tecnolégicos, el desarrollo socicecondmico del pais, de las regiones y de
las comunidades, donde funcionen los Centros de Educacién Inicial y los Centros
Familiares y Comunitarios de Educacién Inicial.

Representar a la institucién en comisiones de trabajo convocadas por distintas las
instancias y/o delegar su representacion a los responsables de los departamentos a

su cargo.
Ejercer las funciones, representaciones y delegaciones que le asigne el Ministro.

Articulo 3. La Subdirectora Nacional de Educacion Inicial, tendra las siguientes funciones:

1.

2.

4.

Establecer adecuados mecanismos de coordinacion con las instituciones nacionales
responsables de atender las necesidades basicas de los menores de seis (6) afios.
Presentar un informe anual de la gestion realizada por los departamentos que
conforman la direccién a las autoridades.

Establecer adecuados mecanismos de coordinacion con las instituciones nacionales
responsables de atender las necesidades basicas de los menores de seis (6) afios.
Realizar cualquier otra tarea afin que le sea asignada.

Articulo 4. El Coordinador Técnico Docente, tendr4 las siguientes funciones:

1.

2,

Dar seguimiento y evaluar las acciones que se realizan en las distintas regiones
escolares de conformidad a las proyecciones y lineamientos propuestos.

Fortalecer y ampliar gradualmente la cobertura de la educacion inicial en las 4reas
urbanas, urbano marginales, indigenas y rurales de acuerdo con los recursos
disponibles, las politicas y prioridades del Ministerio.

Promover y desarrollar programas de divulgacion sobre la importancia y necesidad
de la educacion inicial.

Planificar en coordinacion con las instancias administrativas respectivas las
innovaciones de educacion inicial y realizar las divulgaciones correspondientes.
Coordinar y promover programas de educacién familiar que permitan el apoyo y
participacion de la comunidad, padres de familia en la labor de atencién y educacion
de los menores de seis (6) afios.

Promover la formulacion de proyectos sobre experiencias educativas innovadoras y
colaborar en su ejecucion, seguimiento y evaluacién.

Asesorar, orientar y evaluar el proceso educativo del nivel inicial de educacion,
modalidades y areas de especialidad correspondiente.

Disefiar y aplicar permanentemente instrumentos de evaluacién de alumnos y
docentes de la educacién inicial en conjunto con la Direccién Nacional de
Evaluacién Educativa y las Supervisoras Nacionales. 7
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Articulo 5. Las Supervisoras Nacionales de Educacion Inicial, tendra las siguientes
funciones:

1.

2

Coordinar con el Técnico Docente las acciones que se realizan en las distintas
regiones escolares de conformidad a las proyecciones y lineamientos propuestos.
Planificar, organizar, dirigir, dar seguimiento y evaluar las acciones inherentes al
nivel inicial en forma directa e indirecta.

Orientar las actividades a nivel oficial, particular y comunitario de los planes,
programas, proyectos, normas y reglamento que rigen el sistema educativo.
Elaborar y promover criterios que permitan la organizacién administrativa y técnica
docente de las diferentes instancias de este nivel.

Revisar las organizaciones escolares en coordinacion con la Direccién General de
Educacién, a fin de determinar la viabilidad de aprobacion.

Detectar las necesidades de formacién, capacitacion y actualizacién de los
educadoras de este nivel para lograr su canalizacion y atencién correspondiente.
Promover conjuntamente con otras unidades especializadas del Ministerio el
mejoramiento profesional del personmal dedicado a la direccion, orientacién y
docencia en el nivel inicial de manera sistematica, cientifica y permanente que
garanticen el éxito de las acciones que en este nivel se desarrolian.

Contribuir a elevar los niveles de desempefio cientifico-pedagégico y administrativo
del personal docente y administrativo de se desarrollan en este nivel.

Coordinar con las instancias pertinentes la planificacién y desarrollo de un
programa permanente de capacitacién y actualizacién para el personal de
supervision, directivo y docente de educacion inicial.

Articulo 6. Las Supervisoras Regionales de Educacion Inicial, tendran las siguientes
funciones:

. Revisar las organizaciones escolares de los diferentes centros educativos en el nivel

inicial.

Dar tramite ante los Supervisores Nacionales de Educacién Inicial de las
organizaciones escolares de los diferentes centros educativos en el nivel inicial.
Coordinar con las Supervisoras Nacionales de la Educaci6n Inicial la planificacion y
desarrollo de los programas, los procesos de capacitacién y actualizacién para el
personal de directivo y docente de educacion inicial.

Contribuir con las Supervisoras Nacionales de la Educacién Inicial a elevar los
niveles de desempeiio cientifico-pedagogico y administrativo del personal docente y
administrativo a nivel regional

Detectar las necesidades de formacién, capacitacién y actualizacion de las
educadoras a nivel regional para lograr su canalizacién y atencién correspondiente.
Orientar y dar seguimiento a las actividades a nivel regional de los centros
educativos oficiales, particulares y comunitarios de los planes, programas,
proyectos, normas y reglamento que rigen el sistema educativo en el nivel inicial.

Articule 7. El personal de apoyo de Educacién Inicial, estard conformado por las
secretarias y conductores, los cuales tendran las siguientes funciones:

A. Las Secretarias:

1. Redactar correspondencia, notas, memorando, circulares y otros documentos
varios de poca complejidad.

2. Transcribir en la computadora correspondencia como: oficios, memorandos,
informes, listados, notas, memoria, documentos diversos, entre otros.

3. Llenar a maquina o a mano formatos de érdenes de pago, recibos, requisiciones
de materiales, ordenes de compra y demas formatos de uso de la dependencia.

4. Recibir y enviar correspondencia.

5. Operar la maquina fotocopiadora y fax.

6. Llevar registro de entrada y salida de la correspondencia.
. Realizar y recibir llamadas telefénicas.
. Actualizar la agenda de su superior.
. Tomar y transmitir mensajes.

D200~
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10. Atender y suministrar informacién al personal de la institucién y publico en
general.

11. Brindar apoyo logistico en la organizacién y ejecucién de reuniones y eventos.

12. Convocar a reuniones de la unidad.

13. Archivar, actualizar y distribuir la correspondencia enviada y/o recibida.

14. Velar por el suministro de materiales de oficina de la unidad.

15. Tramitar pasajes, alojamiento y viticos en caso de movilizacién de su superior
y personal de la direccion.

16. Inscribir en cursos y eventos propios de la unidad al personal de la direccién.

17. Llevar el control de los registros de asistencia del personal a la direcci6n.

18. Elaborar actas de notas.

19. Ordenar en los estantes libros, textos, revistas y otros.

20. Entregar equipos, materiales y libros al personal adscrito a la direccion.

21. Transcribir y accesar informacion operando la computadora.

22. Mantener en orden el equipo y sitio de trabajo, reportando cualquier anomalia.

23. Elaborar informes periédicos de las actividades realizadas.

24. Realizar cualquier otra tarea afin que le sea asignada.

B. Los conductores profesionales:

1. Conducir el vehiculo asignado a la Direcci6n Nacional de Educacién Inicial.

2. Mantener su documentacion personal al dia y portar su camné de conductor
proporcionado por la institucion.

3. Conducir cumpliendo las leyes de transito, criterio y cuidado necesario, siendo
responsable por las infracciones que se le impuien a su persona.

4. Controlar la mantencién periodica del vehiculo y asegurar su buen
funcionamiento, informando a quien corresponda y con anticipacién las
revisiones técnicas y reparaciones necesarias.

5. Mantener el inventario de equipos e insumos del vehiculo.

6. Mantener el libro de novedades del conductor y llevar hoja de ruta (bitacora) de
las salidas del vehiculo, con los detalles exigidos en cada formato, o como lo
disponga la jefatura.

7. Observar y respetar el conducto regular, la jerarquia y la formalidad necesaria
de un funcionario piiblico.

8. [Efectuar el transporte de personal, materiales y cualquier especie que determine
la jefatura.

9. Mantener el aseo y cuidado del vehiculo y de su equipamiento.

10. Mantener el vehiculo con combustible.

11. Informar cualquier situacién anormal a su jefatura, manteniendo estricto apego
al conducto regular.

12. Prestar apoyo al personal en actividades que correspondan a su cargo.

13. Realizar otras tareas relacionadas con las funciones de la dependencia donde
labora.

Articulo 8. La Direccion Nacional de Educacién Inicial contara con una Seccidn
Financiera y Presupuestaria, la cual tendra las siguientes funciones:

1. Elaborar y presentar a la Direccién General de Educacién el plan de trabajo anual y
presupuesto de la direccion.

Elaborar el informe anual de ejecucion presupuestaria y de gestion financiera.
Asesorar y apoyar a la Directora de la direccion en la gestién financiera.

Llevar control de caja chica.

Realizar otras tareas relacionadas con las funciones de la dependencia donde labora
Elaborar las requisiciones para los procesos de adquisicién.

s bk

Articulo 9. Los objetivos y la adecuacién de funciones especificas, asi como la relacion de
coordinaciéon y comunicacion correspondientes de cada una de los integrantes de la
estructura administrativa, organizativa y funcional, estardn descritos en un Manual de
Organizacion y Funciones de la Direccién Nacional de Educacioén Inicial inisterio de
Educacion.
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Articulo 10. Autoricese al Ministerio de Educacién para incluir en el Presupuesto Fiscal las
partidas y posiciones correspondientes para lograr una efectividad, eficiencia y eficacia de
los objetivos y funciones encomendadas a la Direccién Nacional de Educacién Inicial,
como también la dotacion de espacio fisico, equipamiento y personal humano necesario
para el desempefio de las tareas asignadas mediante el presente decreto ejecutivo.

Articulo 11. El presente Decreto Ejecutivo comenzara a regir el dia siguiente de su
promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de
Educacién; Decreto Ejecutivo N.° 175 de 26 de octubre de 1998, Resuelto N° 744 de S de
junio de 2006.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los &E\a_ (M) dias del mes de a%OSE‘ de

dos mil dieciocho (2018)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Repiblica

ELA PAREDES DE V/ @
Ministra de Educacid
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N.o 469
De It} de a(zo&ﬁ— de 2018

Que autoriza el cambio del nombre de la universidad denominada Universidad Alta Direccion,
a Aden University

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Ejecutivo N.° 260 de 24 de agosto de 2006 se concede autorizacion de
funcionamiento a la universidad particular denominada Universidad Alta Direccion, amparada
por la sociedad denominada Universidad Alta Direccién, S.A, debidamente regisirada como
sociedad anénima en la ficha 420232, Documento 370288 de la seccién de Personas Mercantiles
del Registro Publico de Panama;

Que mediante apoderado especial se ha solicitado a favor de esta institucién superior, la
modificacion del nombre de la universidad autorizada como Universidad Alta Direccién a Aden
University, en razén de que en Junta Directiva extraordinaria de la Sociedad Alta Direccion S.A.,
en virtud de necesidad de unificacion de la marca que distingue 2 la universidad, tanto en el
ambito local, como internacional, resolvié el cambio de la denominacién de este centro de
estudios universitarios;

Que Universidad Alta Direccién, en adelante Aden University, mantiene vigentes e invariables
tanto sus planes y programas de estudios aprobados, como su ubicacion fisica en la provincia de
Panama, distrito de Panam4, Urbanizacion Marbella, calle 53, Edificio Worl Trade Center, piso
3, oficina 305, de acuerdo a lo establecido mediante Decreto N.° 260 de 24 de agosto de 2006,

por lo que,
DECRETA:

Articulo 1. Autorizar el cambio del nombre de la universidad registrada como Universidad Alta
Direccion, a Aden University, en la provincia de Panama, distrito de Panama, Urbanizacién
Marbella, calle 53, Edificio Worl Trade Center, piso 3, oficina 305, constituida bajo el amparo
de la sociedad andnima denominada Alia Direccion, S.A., debidamente inscrita en la ficha
420232, Documento 370288 de la seccion de Personas Mercantiles del Registro Pablico de
Panama.

Articulo 2. Téngase los demas términos y condiciones del Decreto Ejecutivo N.° 260 de 24 de
agosto de 2006 vigentes e invariables, con lo cual Aden University mantiene todos los derechos

adquiridos en materia de aprobacién de carreras y certificaciones de acreditacion otorgadas bajo
el nombre anterior.

Articulo 3. Este Decreto Ejecutivo comenzari a regir el dia siguiente de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacion;
Ley 52 de 26 de junio 2015.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los Caﬁw_ () dias del mes de agqp‘g— de dos

mil dieciocho (2018)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ

Presidente de la Repiiblica

CELA PAREDES DE VA EZ
Min de Educacién
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N 470
De /4. deaauds-de 2018

Que implementa el Bachiller Tecnolégico General en el Centro de Educacion Basica General
Carlos M. Ballesteros, ubicado en el Corregimiento de La Palma, Distrito de Los Santos,
Provincia de Los Santos, Region Educativa de Los Santos, y cambia su denominacion a Instituto

Carlos M. Ballesteros ;
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Ejecutivo N.° 31 del 18 de marzo de 1998, el Ministerio de Educacion
implemento en la Escuela Carlos M. Ballesteros como base experimental el nivel de Educacion
Basica General;

Que debido al incremento de la poblacion estudiantil, las condiciones socioeconémicas y
geograficas de la comunidad de La Palma y édreas aledafias, la comunidad educativa ha solicitado
se implemente el nivel de educacion media en la modalidad de Bachiller Tecnolégico General;

Que el Segundo Nivel de Ensefianza o Educacién Media tiene como fin, continuar la formacion
cultural del estudiante y ofreciéndole una sélida formacioén en opciones especificas, a efecto de
prepararlo para el trabajo productivo, que le facilite su ingreso al campo laboral y proseguir
estudios superiores, de acuerdo con sus capacidades e intereses;

Que es politica del Ministerio de Educacién ampliar los servicios educativos, a fin de que la
cobertura llegue a la mayor cantidad de estudiantes, lo que representa beneficios para los
estudiantes deseosos de aprender y progresar,

DECRETA:
Articulo 1. Implementar el Bachiller Tecnolégico General en el Centro de Educacion Bésica
General Carlos M. Ballesteros, ubicado en el Corregimiento de La Palma, Distrito de Los Santos,

Provincia de Los Santos, Region Educativa de Los Santos, y cambia su denominacion a Instituto
Carlos M. Ballesteros.

En el Segundo Nivel de Ensefianza o Educacion Media, ademas de los bachilleres ya aprobados,
se impartira el Bachillerato Tecnolégico General.

Articulo 2. En el Instituto Carlos M. Ballesteros, para la implementacion del nivel de Educacion
Media en la modalidad de Bachiller Tecnolégico General, se regira por el Decreto Ejecutivo N.°
39 del 23 de febrero de 2018.

Articulo 3. Este Decreto Ejecutivo comenzard a regir el dia siguiente de su promulgacion.
FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 47 de 1946, Organica de Educacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los Cajiw. (*P dias del mes de %ﬁ- de dos mil dieciocho
(2018)

L3

JUAN CARLOS YARE

X [

Ministra de Educacion

REGISTE
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N2 47/
De 14 deaangnr de 2018

Que implementa el nivel de Educacion Pre Media en la escuela primaria Carlos Santiago Marcucci,
ubicada en el corregimiento de Cerro Banco, distrito de San Lorenzo, en la Comarca Ngibe Buglé y se
cambia la denominacién a Centro de Educacion Basica General Carlos Santiago Marcucci

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, establece que la educacion es un derecho y un deber de
la persona, sin distingo de edad, sexo, etnia, religion, posicion econdmica o ideas politicas; asi como una
inversion social que debe beneficiar a todos los estratos de la sociedad;

Que mediante el Decreta Ejecutivo N.° 33 de 11 de mayo de 1977, se dio el nombre de Carlos Santiago
Marcucci a la Escuela Primaria del corregimiento de Cerro Banco del Distrito de San Lorenzo, provincia
de Chiriqui el Centro Educativo Altos de San Francisco;

Que el estudio realizado por la Direccion Nacional de Planeamiento Educativo, identificé el incremento
de la poblacion estudiantil, las condiciones socioecondémicas y geograficas de la comunidades de Cerro
Banco, Alto Calabacito, Llano Iglesias, Llano San Martin, Quebrada Hacha, Alto Bonito y Boca de
Ullama, que precisa establecer la implementacién de la premedia;

Que la Escuela Primaria Carlos Santiago Marcucci, es ¢l centro educativo més accesible para albergar a
los discentes de las comunidades aledafias que no cuentan con el nivel de premedia vy que esperan la
implementacion, para culminar los estudios de primer nivel de ensefianza o basica general;

Que es politica del Ministerio de Educacién ampliar los servicios educativos, a fin de que la cobertura
llegue a la mayor cantidad de estudiantes, lo que representa beneficios para los nifios, nifias y adolescentes
que tienen deseos de estudiar y progresar,

DECRETA:

Articulo 1. Implementar el nivel de Educacién Pre Media en la escuela primaria Carlos Santiago
Marcucci, ubicada en el corregimiento de Cerro Banco, distrito de San Lorenzo, en la Comarca Ngébe
Buglé y se cambia la nomenclatura a Centro de Educacidn Basica General Carlos Santiago Marucci.

Articulo 2. El Centro de Educacién Educativo Basica General Carlos Santiago Marcucci aplicara el plan
de estudio correspondiente al Primer Nivel de Ensefianza o Educacion Basica General establecido en el
Decreto Ejecutivo No.365 del 7 de noviembre de 2007 y estard bajo la supervisién de la Direccidn
Nacional de Educacién Bésica General y la Direccion Regional de Educacién de la Comarca Ngébe Buglé.

Articulo 3. El presente Decreto Ejecutivo comenzar el dia siguiente de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 47 de 1946 Organica de Educacién, Decreto Ejecutivo N.°33 de
11 de mayo de 1977, Decreto Ejecutivo 365 de 7 de septiembre de 2007.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los %\‘L @Y diap del mes de %nd;- de dos mil dieciocho
(2018)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Repiiblica

MARCELA PAREDES D
Ministra de Educacion
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REPUBLICA DE PANAMA’
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N.° 4F3

De - de Q%og;,_ de 2018

Que crea el Centro de Educacion Basica General Cerro Muleto, ubicado en el corregimiento
de Niba, distrito de Besiko, Comarca Ngédbe Buglé y deroga el Decreto Ejecutivo N.” 962 de
15 de diciembre de 2017

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, establece
que la educacion es un derecho y un deber, sin distingo de edad, etnia, sexo, religién, posicion
economica, social o ideas politicas, y es responsabilidad de este ministerio dirigir y organizar
el servicio publico de la educacién, a fin de garantizar su efectividad;

Que le corresponde al Ministerio de Educacioén, en cumplimiento de la Ley Orgéanica de
Educacion, crear centros educativos en las comunidades donde haya un ntcleo de nifios no
inferior a veinticinco, y es necesario que los estudiantes de todas las regiones del pais reciban
ensefianza oportuna, de la forma que exige nuestra normativa;

Que la comunidad de Niba ha solicitado al Ministerio de Educacion la creacién de un ceniro
educativo, atendiendo las etapas de preescolar, primaria y premedia con el nombre de Centro
de Educacién Basica General Cerro Muleto;

Que la creacién de este centro educativo beneficiara las necesidades de la poblacion
estudiantil de la comunidad de Niba, en virtud de que estd funcionando como centro de
ensefianza y a la fecha no cuenta con un instrumento juridico que formalice su creacién,

DECRETA:

Articulo 1. Se crea el Centro de Educacién Basica General Cerro Muleto, como institucion
oficial, ubicado en el corregimiento de Niba, distrito de Besiko, Comarca Ngibe Buglé.

Avrticulo 2. Que el Centro de Educacion Basica General Cerro Muleto se regira por el plan
de estudio establecido para la Educacion Basica General, mediante Decreto Ejecutivo N.°365
de 7 de noviembre de 2007, y estari bajo la supervision de la Direccién Regional de
Educacion de la Comarca Ngidbe Buglé y la Direccion Nacional de Educacion Basica
General.

Articulo 3. Este Decreto Deroga el Decreto Ejecutivo N.° 962 de 15 de diciembre de 2017.
Articulo 4. Este Decreto Ejecutivo empezara a regir el dia siguiente de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de
Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los Q&h:\u/) (I4-) dias del mes de Gadodirde dos mil

dieciocho (2018) ?\/

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Republica

%WM

MARCELA PAREDES DE VA
Ministra de Educacion '
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N2 4 79

De /4. de a?g;_ de 2018

Que crea el Centro Educativo Caloveborita, ubicado en el corregimiento de Rio Luis, distrito
de Santa Fe, provincia de Veraguas

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales vy legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del Texio Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, establece
que la educacion es un derecho y un deber, sin distingo de edad, etnia, sexo, religion, posicion
econdmica, social o ideas politicas, y es responsabilidad de este ministerio dirigir y organizar
el servicio ptiblico de la educacion, a fin de garantizar su efectividad;

Que le corresponde al Ministerio de Educacién, en cumplimiento de la Ley Organica de
Educacion, crear centros educativos en las comunidades donde haya un niicleo de nifios no
inferior a veinticinco, y es necesario que los estudiantes de todas las regiones del pais reciban
ensefianza oportuna, de la forma que exige nuestra normativa;

Que la comunidad de Rio Luis ha solicitado al Ministerio de Educacion la creacién de un
centro educativo, atendiendo las etapas de preescolar, primaria con el nombre de Centro de
Educativo Caloveborita;

Que la creacidon de este centro educativo beneficiara las necesidades de la poblacion
estudiantil de la comunidad de Rio Luis, en virtud de que esta funcionando como centro de
ensefianza y a la fecha no cuenta con un instrumento juridico que formalice su creacion,

DECRETA:

Artieulo 1. Se crea el Centro de Educativo Caloveborita, como institucién oficial, ubicado
en el corregimiento de Rio Luis, distrito de Santa Fe, provincia de Veraguas.

Articulo 2. Que el Centro de Educativo Caloveborita, se regird por el plan de estudio
establecido para la Educacion Basica General, mediante Decreto Ejecutivo N.° 365 de 7 de
noviembre de 2007, y estara bajo la supervision de la Direccién Regional de Educacion de
Veraguas y la Direccién Nacional de Educacién Basica General.

Articulo 3. Este Decreto Ejecutivo empezara a regir el dia siguiente de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de
Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en la ciudad de Panam4, a los m (M) dias del mes deajnft— de dos mil

dieciocho (2018) /)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Republica

ELA PAREDES DE
Ministra de Educacion

27




No. 28607-B

Gaceta Oficial Digital, viernes 07 de septiembre de 2018

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N.o 474
De )y de Q%QJ;,_ de 2018

Que autoriza el cambio de nombre del Centro de Educacion Basica General El Naranjal a Centro
de Educacion Bésica General Estado de Qatar, ubicado en el corregimiento de Chepo, distrito
de Chepo, provincia de Panama

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Ejecutivo N.° 614 de 03 agosto de 2011, “Por el cual se crean Centros
Educativos en distintas regiones escolares del pais”, se crea el Centro de Educacién Bésica
General El Naranjal, ubicado en el corregimiento de Chepo, distrito de Chepo, provincia de
Panama, para atender a la poblacion escolar para el Primer Nivel de Ensefianza o Educacion
Bésica General, de la comunidad de Chepo;

Que la comunidad de Chepo ha solicitado al Ministerio de Educacién se le asigne al Centro de
Educacion Basica General El Naranjal, el nombre de Centro de Educacién Bésica General
Estado de Qatar, en consideraci6n al apoyo en el crecimiento académico y de formacion iniegral
que recibe el centro educativo de los representantes diplomaticos del Estado de Qatar;

Que la comunidad educativa, ha respaldado esta solicitud, mediante notfas dirigidas a las
autoridades correspondientes;

Que se considera oportuno, como justo reconocimiento, atender la solicitud formal de la
comunidad de Chepo, a través de la Direccion Regional de Educacion de Panama Este, en cuanto
a la asignacién del nombre Centro de Educacion Basica General Estado de Qatar al Centro de
Educacion Bésica General El Naranjal,

DECRETA:

Articulo 1. Autorizar el cambio de nombre del Centro de Educacién Basica General El Naranjal
a Centro de Educacion Bésica General Estado de Qatar, ubicado en el corregimiento de Chepo,
distrito de Chepo, provincia de Panama.

Articulo 2. Este Decreto Ejecutivo comenzara a regir el dia siguiente de su promulgaci6n.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texio Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién,
el Decreto Ejecutivo N.° 365 de 7 de noviembre de 2007.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los Cmy\u_ I}) dias del mes de Q%Dd;- de dos mil

dieciocho (2018)

(- >

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Repiblica

Ministra de Educacion
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N.° 475
De i} deQapts-  de2018

Que crea ¢l Centro de Educacion Basica General El Roble, ubicado en el corregimiento El
Roble, distrito de Aguadulce, Provincia de Coclé

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, establece
que la educacién es un derecho y un deber, sin distingo de edad, einia, sexo, religién, posicién
econdmica, social o ideas politicas, y es responsabilidad de este ministerio dirigir y organizar
el servicio piiblico de la educacion, a fin de garantizar su efectividad;

Que le corresponde al Ministerio de Educacion, en cumplimiento de la Ley Organica de
Educacién crear centros educativos en las comunidades donde haya un nticleo de nifios no
inferior a veinticinco y es necesario que los estudiantes de todas las regiones del pais reciban
ensefianza oportuna, de la forma que exige nuestra normativa;

Que la comunidad de El Roble ha solicitado al Ministerio de Educacion la creacién de un
centro educativo, atendiendo Ia etapa primaria, con el nombre de Centro de Educacién Basica
General El Roble;

Que la creacion de este centro educativo beneficiard las necesidades de la poblacion
estudiantil de la comunidad de El Roble, en virtud de que esta funcionando como centro de
ensefianza y no cuenta con un instrumento juridico que formalice su creacién, por lo que,

DECRETA:

Articulo 1. Se crea el Ceniro de Educacién Basica General El Roble, ubicado en el
corregimiento El Roble, distrito de Aguadulce, Provincia de Coclé.

Articulo 2. Que el Centro de Educacion Basica General El Roble se regira por el plan de
estudio establecido para la Educacién Bésica General, mediante Decreto Ejecutivo N.° 365
de 7 de noviembre de 2007 y estara bajo la supervisién de la Direccién Regional de Coclé y
la Direccion Nacional de Educacién Bésica General.

Articulo 3. Este Decreio Ejecutive empezard a regir el dia siguiente de su promulgacion,

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de
Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los [\Ahu_ (14) dias del mes deQﬂ&st‘ de dos mil
dieciocho (2018)

-

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Republica

Q){MM/ // %

MARCELA PAREDES DF )
Ministra de Educacién
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N.o 4 7le

De 1 de 0%0513. de 2018

Que crea el Centro de Educacion Bésica General Nuevo Sinai, ubicado en el corregimiento
de San José del General, Distrito de Donoso, Provincia de Colén

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, establece
que la educacién es un derecho y un deber, sin distingo de edad, einia, sexo, religion, posicion
econémica, social o ideas politicas, y es responsabilidad de este ministerio dirigir y organizar
el servicio publico de la educacion, a fin de garantizar su efectividad;

Que le corresponde al Ministerio de Educacion, en cumplimiento de la Ley Organica de
Educacion crear centros educativos en las comunidades donde haya un niicleo de nifios no
inferior a veinticinco y es necesario que los estudiantes de todas las regiones del pais reciban
ensefianza oportuna, de la forma que exige nuestra normativa;

Que la comunidad de San José del General ha solicitado al Ministerio de Educacién la
creacién de un centro educativo, atendiendo la etapa preescolar, primaria y una premedia
multigrado, con el nombre de Centro de Educacion Bésica General Nuevo Sinai;

Que la creacién de este centro educativo beneficiard las necesidades de la poblacién
estudiantil de la comunidad de San José del General, en virtud de que esté funcionando como
centro de ensefianza y no cuenta con un instrumento juridico que formalice su creacion, por
lo que,

DECRETA:

Articulo 1. Se crea el Centro de Educacién Bésica General Nuevo Sinai, ubicado en el
corregimiento de San José del General, Distrito de Donoso, Provincia de Colon.

Articulo 2. Que el Centro de Educacién Bésica General Nuevo Sinai se regiré por el plan de
estudio establecido para la Educacion Basica General, mediante Decreto Ejecutivo N.° 365
de 7 de noviembre de 2007 y estara bajo la supervision de la Direccion Regional de Colon y
la Direccién Nacional de Educacion Basica General.

Articulo 3. Este Decreto Ejecutivo empezard a regir el dia siguiente de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de
Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en la ciudad de Panama, alos  Calsher , () dias del mes deﬂ&:@'b— de dos mil

dieciocho (2018)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Repuiblica

%% :
CELA PAREDEM@S

Ministra de Educacion
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N 4 79
De M de M de 2018

Que crea el Centro de Educacion de Jovenes y Adultos Eladia Rios de Collado, ubicado en
el distrito de Chitré, provincia de Herrera

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgéanica de Educacidn, establece
que la educacién es un derecho y un deber, sin distingo de edad, einia, sexo, religién, posicién
economica, social o ideas politicas, y es responsabilidad de este ministerio dirigir y organizar
el servicio piblico de la educacion, a fin de garantizar su efectividad;

Que le corresponde al Ministerio de Educacion, en cumplimiento de la Ley Organica de
Educacién en su articulo 16, fijar los planes de estudio, determinar los programas de
ensefianza y la organizacion de los centros de educacion en todo el pais;

Que la comunidad de Chitré por conducto de la Direccién Regional de Educacién de Herrera,
ha solicitado al Ministerio de Educaci6n la creaciéon del Centro educativo de J6venes y
Adultos Eladia Rios de Collado, para responder a las diversas necesidades de la poblacién;

Que la creacién de este centro educativo beneficiara a la poblacién estudiantil joven —adulta
de la comunidad de Chitré y sus alrededores, que incluye en algunos casos poblacién
estudiantil con discapacidad o requerimientos especiales; por lo que,

DECRETA:

Articulo 1. Se crea el Centro de Educacién de Jovenes y Adultos Eladia Rios de Collado,
ubicado en la provincia de Herrera, distrito de Chitré, corregimiento de Llano Bonito, en las
instalaciones de la escuela Eneida de Castillero, utilizando sus aulas, instrumentos, equipos,
talleres de formacién y laboratorios.

Articulo 2. Que el Centro de Educacién de J6venes y Adultos Eladia Rios de Collado,
ofrecera los planes de estudio de jévenes y adultos del nivel de Educacién Bésica General,
contenidos en el Decreto Ejecutivo N.° 229 de 17 de marzo de 2004 y del Nivel de Educacién
Media, la modalidad de Bachiller en Comercio para jévenes y adulios, establecido en el
Decreto Ejecutivo N.° 21 de 31 de enero de 2014, y estara bajo la supervision de la Direccion
Regional de Educacion de Herrera y la Direccion Nacional de Jovenes y Adulios.

Articulo 3. Que el plan de estudio para la el Primer Nivel de Ensefianza o Educacién de
Basica General de Jovenes y Adultos, se estructura como un todo organizado e integra dos
etapas: Etapa A (Alfabetizacion y Educacion Primaria) y Etapa B (Premedia).

Articulo 4. La Etapa A de la Educacién Primaria de Jovenes y Adultos, tendra una duracion
de tres afios, subdividida en las etapas de alfabetizacion. Tendrd una duracién de un afio,
dividido en tres trimestres, haciendo énfasis en el aprendizaje que comprende lectura,
escritura, expresion oral y todas las operaciones 16gico-matematicas basicas, a saber: adicion,
sustraccion, multiplicacion y division.

Articulo 5. La Etapa de Primaria tendré una duracion de dos afios, divididos en seis
trimestres con énfasis en las asignaturas basicas: Mateméticas, Espaiiol, Ciencias Naturales
y Ciencias Sociales. Podran realizarse también cursos de inglés informatica o cursos sobre
familia o comunitarios, segiin sea el caso. Al finalizar la Etapa de Alfabetizaci6n y la Etapa
de Educacion Primaria, el participante recibira un certificado por cada etapa, que le permitira
continuar sus estudios.
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Articulo 6. El sistema de evaluacion de la Etapa A (Alfabetizacién y Primaria) de Jovenes
y Adultos comprende tres fases: Diagnéstica (explora el nivel de conocimiento y habilidades
formativas (los resultados se emplearan para fines de acreditacién y promocién).

Articule 7. La Etapa B del Nivel de Educacién Premedia permitira profundizar la formacién
integral del estudiante, la cual se orientard fundamentalmente dentro de una educacién
general con caricter exploratorio, atendiendo a las capacidades, intereses y necesidades
personales y profesionales, de tal manera que permita a los participantes continuar estudios
en educacién media. El plan de estudio se desarrolla en seis trimestres, tres por afio y puede
ser culminado en dos afios escolares; del mismo modo, la educacién media con el
Bachillerato en Comercio. El participante puede matricular par trimestre como maximo
cinco asignaturas o la mitad del total de asignaturas del plan de estudio por nivel (blogue 1 o
bloque 2).

Articulo 8. A las personas que aprueben el plan de estudio de Alfabetizacion, Educacién
Primaria y Premedia, se les expedira un certificado de terminacién de estudio del Primer
Nivel de Ensefianza.

Articulo 9. El Segundo Nivel de Ensefianza o Educacién Media se ofrecera las mismas
opciones que el subsistema regular, con la variante en los planes, programas y métodos de la
educaci6n de adultos. A los estudiantes que terminen satisfactoriamente el Segundo Nivel
de Ensefianza se les expedird un diploma que acredite su especialidad y le faculta para
continuar estudios superiores. Las asignaturas de especialidad en la Educacién Media de
Jovenes y Adultos de los diferentes planes se completan en dos trimesires, parte A y parte B,
para lo cual se requieren que sean tomadas en ese orden (primero la parte A y parte C para lo
cual se requieren que sean tomado en ese orden primero la parte A y luego la parte B. Sino
logra aprobar la parte A, no puede tomar la parte B.

Articulo 10. El Centro de Educacion de Jovenes y Adultos Eladia Rios de Collado utilizara
como metodologia, el autoaprendizaje, apoyandose en la ciencia androlégica, aplicando la
ensefianza presencial, semipresencial y a distancia vy tomando en consideraci6n las
caracteristicas y necesidades propias del sujeto educativo.

Articulo 11. La evaluacion en la Educacién de Premedia Media sera de tipo dialégica
integrada por autoevaluacién, coevaluacién y evaluacion unidireccional, las cuales serdn
consensuadas entre facilitador y participante, a través de contratos de aprendizaje.

Articulo 12. La Educacién Laboral de adultos ofrecera no solo capacitacion en el trabajo,
sino que adiestrara en el empleo de tecnologias apropiadas para el manejo de herramientas,
maquinarias y equipos. A esta educacion podran ingresar todas las personas que hayan
terminado la educacién primaria. El Organo Ejecutivo reglamentara estos cursos, con la
participacion de las entidades especializadas en formacion laboral.

La educacion de adultos ofrecerd cursos en tecnologia para el manejo de herramienta,
méquina y equipos u otros cursos para desarrollar competencias laborales. A esta educacion
podran ingresar todas las personas que hayan terminado la educacién primaria.

La Direccién Nacional de Jovenes y Adultos conjuntamente con la Direccién Regional,
reglamentara estos cursos a través de convenios interinstitucionales o acuerdos de
cooperacion en formacion laboral.

Artieulo 13. El plan de estudios para la educacién Bésica General de Jovenes v Adultos
(Etapas A y B) que se aplicara en este centro educativo ser4 el siguiente:

ETAPAS A B
Alfabetizacién Primaria Premedia

Trimestres 1 | 2 | 3 [1°]22[3 4[5 [6[7°][8 [0
Areas
Humanisticas
Espafiol 6 6 6 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Historia, 2 2 2 2 2 2
Geografia vy
Civica
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Historia

Geografia

Civica

(Tnglés
Valores FEticos
y Relaciones
Humanas

P | L) | et | | et

P L | =t | ot | s
PO | G | i | ot | i

Relaciones
Laborales

Orientaciones
y Recursos
Nemotécnicos

Expresiones
Artisticas

Musicas

Bellas Artes

Areas
Cientificas

Matematicas

NS

Ciencias
Naturales

(3]
(3]

B R

N
e

Ea =

Salud Fisica y
Mental

Areas
Tecnolégicas

Formacién
Laboral

*Tecnologias

4

4|4

TOTAL

10 10 10 |14 | 14 | 14

14

14 | 14

30

30 | 30

Articulo 14. Las asignaturas del area tecnologica se daran segin las facilidades de
infraestructura y la modalidad que ofrezca el centro educativo a nivel de Educacion Media.

Articule 15, El horario escolar de la Educacion de J6venes y Adultos tendra caracter flexible
para el desarrollo del curriculo en las 4reas humanisticas, cientificas y tecnolégicas v los
centros educativos laboraran con 5 periodos de clases diarios, los cuales tendr4n una duracioén
de cincuenta minutos en todos los niveles.

Articule 16. El plan de estudios del Nivel de Educacion Media que se aplicara en este centro
educativo seré el siguiente:

Areas Asignaturas Carga Total
Horarias de
Horas
Grados
Humanisticas | Espafiol (Lenguaje y Comunicacién) | 4 4 4 12
Inglés (Lenguaje y Comunicacion) 4 4 4 12
Etica, Moral, Valores v Relaciones | 2 1 . 3
Humanas
Historia de Panama I - 2 - 2
Historia Moderna y Postmoderna 2 - - 2
Historia de Panama 11 - - 2 2
Geografia de Panama - - 2
Civica III - - 1 1
Geografia Econémica - 2 - 2
Bellas Artes 1 - - 1
Subtotal 15 13 11 39
Cientifica Matematicas 4 4 4 12
Educacion Fisica 2 2 - 4
Subtotal 6 6 4 16
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Tecnolégicas | Tecnologia de la Informacion 4 - - 4
Tecnologia Comercial - 4 3 7
Administracién 5 - - 5
Gestion Empresarial Contabilidad - 4 4 8
Ofimatica - - 2 2
Mercadeo y Publicidad - 3 - 3
Formulacion y Evaluaciéon de| - 2 - 2
Proyectos
Practica Profesional - - 2
Fundamento Laboral y Comercial - - i 1
Subtotal 14 16 18 50
TOTAL DE HORAS 35 35 33 103
TOTAL DE ASIGNATURAS i1 12 11 34

Articulo 17. En este centro educativo participaran jovenes y adultos de quince afios y mas,
que no han tenido la oportunidad de acceder al sistema, por multiples circunstanciales de la
vida.

Articule 18. El Ministerio de Educacién brindard el apoyo necesario mediante el
nombramiento de los facilitadores que posean el perfil para laborar en este centro educativo
y participaran al igual que todos los educadores en un concurso.

Articulo 19. El centro educativo del que trata el presente Decreto Ejecutivo, funcionara bajo
la orientacion de la Direccion Nacional de Jovenes y Adultos y la Direccién Regional de
Herrera.

Articulo 20. Este Decreto Ejecutivo empezara a regir el dia siguiente de su promuigacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de
Educacién. Decreto Ejecutivo N.° 229 de 17 de marzo de 2004; Decreto Ejecutivo N.° 21
de 31 de enero de 2014. Resuelto N.° 3267 de 15 de diciembre de 2008.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los ceﬁiu. ) dias del mes deaao&' de dos mil

dieciocho (2018)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Repiiblica

MARCELA PAR.EDES DE V.
M:mstra de Educacion
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

pECRETO EyKcoTIVO NS T8
De J"-/— dﬁﬂ de 2018

Que crea el Centro de Educacién Bésica General Quebrada Cianca, ubicado en el correéﬁii?rﬁb
de Hato Pilén, distrito de Mirono, Comarca Ngibe Buglé y deroga el Decreto Ejecutivo N.° 966
de 15 de diciembre de 2017

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacion, establece que la
educacién es un derecho y un deber, sin distingo de edad, etnia, sexo, religion, posicion
econdmica, social o ideas politicas, y es responsabilidad de este ministerio dirigir y organizar el
servicio ptiblico de la educacién, a fin de garantizar su efectividad;

Que le corresponde al Ministerio de Educacion, en cumplimiento de la Ley Organica de
Educacién, crear centros educativos en las comunidades donde haya un niicleo de nifios no
inferior a veinticinco, y es necesario que los estudiantes de todas las regiones del pais reciban
ensefianza oportuna, de la forma que exige nuestra normativa;

Que la comunidad de Hato Pil6n ha solicitado al Ministerio de Educacion la creacion de un centro
educativo, atendiendo las ctapas de preescolar y primaria con el nombre de Centro de Educacion
Rasica General Quebrada Cianca;
Que la creacién de este centro educativo beneficiara las necesidades de la poblaci6n estudiantil
de la comunidad de Hato Pilén, en virtud de que est4 funcionando como centro de ensefianza y a
la fecha no cuenta con un instrumento juridico que formalice su creacion,

DECRETA:

Articulo 1. Se crea el Centro de Educacién Bésica General Quebrada Cianca, como institucion
oficial, ubicado en el corregimiento de Hato Pilon, distrito de Mirono, Comarca Ngibe Buglé.

Articulo 2. Que ¢l Centro de Educacién Bésica General Quebrada Cianca se regira por el plan
de estudio establecido para la Educacién Basica General, mediante Decreto Ejecutivo N.° 365 de
7 de noviembre de 2007, y estara bajo la supervisién de la Direccion Regional de Educacién de
la Comarca Ngibe Buglé y la Direccién Nacional de Educacién Basica General.

Articulo 3. Este Decreto Deroga el Decreto Ejecutivo N.° 966 de 15 de diciembre de 2017.
Articulo 4. Este Decreto Ejecutivo empezara a regir ¢l dia siguiente de su promulgacion.
FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educaci6n.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la cindad de Panama, a los(}i&u (!4) dias del mes d%ﬁtde dos mil dieciocho (2018)

-

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Republica

CELA PAREDES DE
Ministra de Educacion
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N.° 4'—'}9

Dely de Qa’oﬁ- de 2018

Que crea el Centro de Educacion Béasica General Paraiso, ubicado en el corregimiento de
Nibra, distrito de Miina, Comarca Ngibe Buglé

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién, establece
que la educacion es un derecho y un deber, sin distingo de edad, etnia, sexo, religion, posicion
economica, social o ideas politicas, y es responsabilidad de este ministerio dirigir y organizar
el servicio publico de la educacidn, a fin de garantizar su efectividad;

Que le corresponde al Ministerio de Educacion, en cumplimiento de la Ley Organica de
Educacion, crear centros educativos en las comunidades donde haya un niclee de nifios no
inferior a veinticinco, y es necesario que los estudiantes de todas las regiones del pais reciban
ensefianza oportuna, de la forma que exige nuestra normativa;

Que la comunidad de Nibra ha solicitado al Ministerio de Educacion la creacién de un centro
educativo, atendiendo las etapas de preescolar, primaria y premedia con el nombre de Centro
de Educacion Basica General Paraiso;

Que la creacion de este centro educativo beneficiara las necesidades de la poblacion
estudiantil de la comunidad de Nibra, en virtud de que esta funcionando como centro de
ensefianza y a la fecha no cuenta con un instrumento juridico que formalice su creacion,

DECRETA:

Articulo 1. Se crea el Centro de Educacion Basica General Paraiso, como institucion oficial,
ubicado en el corregimiento de Nibra, distrito de Miina, Comarca Ngédbe Bugié.

Articulo 2. Que el Centro de Educacién Bésica General Los Santos se regira por el plan de
estudio establecido para la Educacion Basica General, mediante Decreto Ejecutivo N.° 365
de 7 de noviembre de 2007, y estara bajo la supervision de la Direccién Regional de
Educaciéon de la Comarca Ngibe Buglé y la Direccién Nacional de Educacién Béasica
General.

Articulo 3. Este Decreto Ejecutivo empezara a regir el dia siguiente de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de
Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en 1a ciudad de Panama4, a los caid_ltu, (14 ) dias del mes de%ﬂst' de dos mil

dieciocho (2018)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Repuiblica

MARCELA PAREDES DE V
Ministra de Educacion
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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA -
DIRECCION GENERAL DE CARRERA ADMINISTRATIVA

RESOLUCION No. 36

(De 4 de septiembre de 2018)
£

2]
-
<

R /] ‘-\“l?‘
“POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL SISTEMA DE CLASIFIACION Y RETR!BUE[GN'DE v

PUESTOS"

En uso de sus facultades legales,
CONSIDERANDO:

Que el Texto Unico de 29 de agosto de 2008 "Ordenado por la Asamblea Nacional. que
comprende la Ley 9 de 1994, por la cual se establece y regula la Carrera Administrativa; la Ley
24 de 2007, que modifica y adiciona articulos a la Ley 9 de 1994, que establece y regula Ia
Carrera Administrativa, y las reformas incluidas en la Ley 14 de 2008" que establece las
facultades de la Direccion General de Carrera Administrativa;

Que la precitada Ley, en su articulo 41 establece que “La clasificacion de puestos entrara en
vigencia mediante resolucion que expida la Direccion General de Carrera Administrativa”,

Que la Resolucion de Gabinete No.13 de 4 de febrero de 2014 “Que maodifica la Resolucion de
Gabinete No0.73 de 7 de mayo de 1998, que aprueba el Manual General de Clases
Ocupacionales que regira el Sector Publico Panamefrio y dicta otras disposiciones”, instruye en
su articulo 7 a la Direccion General de Carrera Administrativa, a cumplir con lo establecido en el
articulo 41 del Texto Unico de 29 de agosto de 2008.

Que es necesario actualizar los Niveles y las Clases Ocupacionales en el Sistema de Clasificacion y
Retribucion de Puestas, con el objetivo de modernizar el recurso humano del Estado.

RESUELVE:

PRIMERO: Ordenar la actualizacién de los Niveles y las Clases Ocupacionales en el Sistema
de Clasificaciéon y Retribucidon de Puestos en la base de datos de la Direccién General de
Carrera Administrativa.

SEGUNDO: Esta resolucion comenzara a regir al dia siguiente de su aprobacion.

Fundamento de Derecho: Texto Unico de 29 de agosto de 2008 y Resolucién de Gabinete
No.13 de 4 de febrero de 2014

CUMPLASE,

Dado en la ciudad de Panama. a los cuatro (4) dias del mes de septiembre de 2018.

MD m’i

DAVID MONTENEGR
irector General
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