No. 29880-A

Gaceta Oficial Digital, lunes 02 de octubre de 2023

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE CULTURA

DECRETO EJECUTIVO No./3

De F de Slpﬁmm de 2023

Que reglamenta la Seccién 1* Encuentro Nacional de Culturas del Capitulo V Gobernanza
Cultural de la Ley No. 175 de 3 de noviembre de 2020, General de Cultura

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que la Ley No.175 de 3 de noviembre de 2020 General de Cultura, tiene el objeto de
establecer los principios, regulaciones, atribuciones y compromisos del Estado, dirigidos a
disefiar y ejecutar una politica publica inclusiva y participativa que estimule y salvaguarde las
expresiones culturales y los procesos creativos en el pais, el patrimonio cultural panamefio, el
didlogo entre culturas y la cooperacion cultural internacional, como medios para promover el
ejercicio de los derechos culturales y el desarrollo sostenible;

Que laLey 175 de 3 de noviembre de 2020 ha establecido como mecanismo fundamental para
garantizar la gobernanza cultural la creacion y funcionamiento del Encuentro Nacional de
Culturas, instancia participativa mediante la cual el Ministerio de Cultura, las demas
instituciones del Estado, el sector privado y la sociedad civil participaran de manera
colaborativa en el disefio, formulacion, ejecucion y revision del Plan Nacional de Culturas;

Que para hacer efectiva la gobernanza y la participacion ciudadana en la cultura se requiere
reglamentar la constitucion, conformacién, responsabilidades y funcionamiento del
Encuentro Nacional de Culturas;

Que el articulo 239 de la Ley 175 de 3 de noviembre de 2020 establece que el Organo
Ejecutivo reglamentara esta Ley,

Que el numeral 14 del articulo 184 de la Constitucion Politica de la Reptiblica de Panama
establece como atribucion del presidente de la Republica, con el ministro del ramo,

reglamentar las leyes que lo requieran para su mejor cumplimiento, sin apartarse de su texto
ni de su espiritu,

DECRETA:

Articulo 1. Para los efectos de este Decreto Ejecutivo, los siguientes términos se definen
asi:

1. Enfoque de derechos humanos. Atencién especial en el disefio e implementacion
de la politica ptblica de cultura a la identificacion de los titulares de derechos
culturales y sus demandas; a la creacion y fortalecimiento de mecanismos e
instancias que contribuyan a fortalecer las capacidades de los titulares para exigir
el respeto de sus derechos culturales, y de mecanismos e instancias que vinculen
a los titulares de deberes a tutelar y garantizar los derechos culturales: a la
identificacion y superacion de las causas estructurales que impiden o dificultan la
realizacion de los derechos culturales; y en el desarrollo prioritario de estrategias
y acciones en favor de grupos y poblaciones en situaciones de vulnerabilidad.
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2. Enfoque de género. Atencion especial en el disefio ¢ implementacién de la
politica publica de cultura a las diferencias y desigualdades entre hombres y
mujeres, con el objetivo de eliminar la discriminacion en el reconocimiento y
ejercicio de los derechos culturales.

3. Enfoque diferencial. Atencién especial en el disefio e implementacion de la
politica publica de cultura a las diferencias y desigualdades que experimentan
grupos poblacionales con caracteristicas particulares debido a su edad o etapa del
ciclo vital, género, orientacion sexual, identidad de género, pertenencia étnica y
discapacidad, entre otras caracteristicas; con el objetivo de eliminar concepciones
y practicas discriminatorias que impiden o dificultan el ejercicio de sus derechos
culturales.

4. Enfoque étnico. Atencion especial en el disefio e implementacion de la politica
publica de cultura al reconocimiento, respeto y garantia de los derechos culturales
de los grupos y comunidades étnicas existentes en el territorio nacional.

5. Enfoque generacional o poblacional. Atencion especial en el disefio e
implementacién de la politica publica de cultura a las caracteristicas, necesidades
particulares y potencial del ser humano en cada una de las etapas de su ciclo vital,
sin que su edad sea una variable que impida el goce y ejercicio pleno de sus
derechos culturales.

6. Enfoque intercultural. Atencion especial en el disefio e implementacion de la
politica puiblica de cultura al reconocimiento, valoracion, respeto, convivencia y
didlogo de y entre las diferentes culturas y sus bienes, servicios, expresiones,
manifestaciones, cosmovisiones e imaginarios culturales.

7. Enfoque interseccional. Atencion especial en el disefio e implementacion de la
politica publica de cultura a la posicion de las personas que, al presentar de manera
simultanea dos o mas caracteristicas diferenciales, experimentan la interaccion
entre varios ejes de desigualdad o discriminacién, produciendo experiencias
sustantivamente diferentes en el reconocimiento y ejercicio de sus derechos
culturales.

8. Enfoque territorial. Atencion especial en el disefio e implementacion de la politica
publica de cultura a las caracteristicas sociales, culturales, politicas, econémicas
y ambientales de las distintas regiones donde residen las poblaciones del pais.

9. Gobernanza cultural. Modalidad de gestion publica de la cultura basada en la
interaccion y participacion equilibrada del Estado, la sociedad civil y el sector
privado, a través de los marcos normativos, las politicas publicas, las
infraestructuras, la capacidad institucional y los procesos destinados a fomentar
el desarrollo sostenible y garantizar el respeto y ejercicio efectivo de los derechos
culturales.

10. Participacion ciudadana. Proceso de construccion de la politica puiblica de
cultura, en particular del Plan Nacional de Cultura, mediante el cual las personas,
organizaciones y comunidades intervienen de manera activa en su disefio,
implementacién, seguimiento, evaluacion y redefinicién, con el objetivo de
promover, garantizar y ampliar los derechos culturales de la poblacion.

11. Sociedad civil. Conjunto de individuos y de asociaciones voluntarias de
ciudadanos, de cardcter no gubernamental y sin animo de lucro, creadas con el fin
de incidir, participar o vincularse con algun aspecto, 4rea o tema del sector cultura.
Comprende a organizaciones no gubernamentales, organizaciones sin fines de
lucro, profesionales del sector de la cultura y sectores asociados, grupos que
apoyan el trabajo de artistas y comunidades culturales, organismos defensores de
los derechos culturales, sindicatos y asociaciones de profesionales y trabajadores
de las artes y de las artesanias, movimientos sociales, organizaciones de pueblos
indigenas, organizaciones de poblaciones afrodescendientes y organizaciones
culturales en general.

Articulo 2. El Encuentro Nacional de Culturas es una instancia de coordinacion con

caracter participativo que estara integrado por los siguientes miembros, con derecho a voz
y voto:
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El ministro o ministra de Cultura, quien lo coordinara o, en su defecto, serd

reemplazado por el viceministro o viceministra de la cartera, o por el funcionario en

quien el ministro o ministra delegue la funcién.

Un representante del Ministerio de Educacion.

Un representante del Ministerio de Desarrollo Social.

Un representante del Ministerio de Comercio e Industrias.

Un representante del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Un representante de la Autoridad de Turismo de Panama.

Un representante de la Autoridad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa.

Un representante de la Secretaria Nacional para el Desarrollo de los

Afropanamefios.

Un representante de la Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

El presidente de la Asociacion de Municipios de Panama.

. Un representante del Centro de Investigaciones Histéricas, Antropologicas y

Culturales-AlIP.

Un representante del Consejo de Rectores de Panama.

. Un representante de organizaciones de los artesanos.

Un representante de organizaciones del sector teatro.

. Un representante de organizaciones del sector danza

. Un representante de organizaciones del sector musica.

. Un representante de organizaciones del sector las artes visuales.

. Un representante de organizaciones del sector cine y audiovisual.

. Un representante de organizaciones del sector literatura.

. Un representante de organizaciones del sector moda.

. Un representante de organizaciones del sector gastronomia.

. Un representante de los sindicatos de artistas.

.Un representante de grupos, comunidades u organizaciones portadoras de
manifestaciones del patrimonio cultural inmaterial panamefio.

. Un representante de organizaciones de pueblos indigenas.

. Un representante de organizaciones de poblaciones afropanameiias.

. Una representante de organizaciones de mujeres.

. Un representante de organizaciones de jovenes.

. Un representante de organizaciones de adultos mayores.

. Un representante de organizaciones de personas con discapacidad.

. Un representante de las sociedades de gestion colectiva de derechos de autor y
derechos conexos.

requisito para su participacion, las entidades y organizaciones representadas en el

Encuentro Nacional de Culturas deberdn demostrar qué tomaron en cuenta para la
designacion de sus representantes o para la conformacion de las listas y ternas, que
existiera una participacion equitativa entre mujeres y hombres.

Las entidades del Estado y organizaciones representadas en el Encuentro Nacional de
Culturas tomaréan en cuenta para la designacion de sus representantes el conocimiento y
trayectoria de la persona seleccionada en los vinculos intersectoriales entre la cultura y
los temas relacionados con la institucion que representa.

Articulo 3. Los miembros del Encuentro Nacional de Culturas seran escogidos asi:

Los representantes de la sociedad civil y del sector privado mencionados en los numerales
13 al 30 del articulo 2 de este Decreto Ejecutivo seran escogidos de ternas presentadas por
las organizaciones correspondientes al Ministerio de Cultura, los cuales serdn nombrados
para un periodo de siete afios. Cada miembro tendra un suplente, designado en la misma

forma

y por igual periodo que su principal, quien lo reemplazard en sus ausencias

temporales.

La solicitud de remocién presentada por el sindicato, asociacion u organizacion a la que
pertenece el miembro del Encuentro Nacional de Culturas debe ir dirigida al ministro o a la
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ministra de Cultura a través de una nota, la cual debe estar debidamente motivada,
expresando las razones por la cual se solicita la remocion de dicho miembro.

La vacante de un miembro removido sera cubierta por el respectivo suplente y se escogera
un nuevo suplente de las ternas previamente presentadas por las organizaciones de la
sociedad civil y el sector privado, y cubriran el periodo restante del miembro original.

Articulo 4. Por su participacion en el Encuentro Nacional de Culturas, sus miembros no
recibiran retribucion ni beneficios econdémicos, o beneficios de otra indole que les haga
incurrir en conflicto de intereses.

Articulo 5. La escogencia de los miembros del Encuentro Nacional de Culturas que
representan a la sociedad civil y al sector privado se ajustaran al siguiente procedimiento:

1. Las organizaciones de la sociedad civil y del sector privado, presentaran a
consideracion del ministro o de la ministra de Cultura tres nombres diferentes para
el representante principal y tres nombres para los tres suplentes.

2. La presentacion de cada terna debera incluir copia del acta o certificacion que de
acuerdo con los estatutos de cada gremio, asociacion o sindicato refrende la
escogencia de las respectivas ternas. En el caso de certificacion, la misma debera
estar debidamente motivada.

3. El ministro o la ministra de cultura nombrara a los representantes de la sociedad
civil y del sector privado (principal y suplente) de las ternas presentadas en un
término no mayor de treinta dias calendario, contado a partir de fecha en el que se
cierre el periodo de presentacion de las ternas.

4. Si los miembros de la sociedad civil y del sector privado presentan las ternas sin
apego a la Ley, el ministro o ministra de Cultura reiterarda a los sindicatos,
asociaciones u organizaciones la presentacion conforme con las disposiciones
vigentes.

5. Una misma persona no puede ser postulado por més de un sindicato, asociacion u
organizacion.

El periodo de presentacion de ternas no serd menor de treinta dias habiles ni mayor de
cuarenta y cinco dias habiles, contados a partir de la primera divulgacion de la convocatoria
en medios de comunicacion, en la pagina de internet del ministerio y en sus redes sociales.

Articulo 6. El Encuentro Nacional de Culturas tendra las siguientes funciones:

1. Apoyar el disefio, ejecucion y evaluacion del Plan Nacional de Culturas.

2. Promover y garantizar la constitucion de los espacios de participacion ciudadana
necesarios para cumplir los objetivos de la Ley No. 175 de 2020 y de este Decreto
Ejecutivo.

3. Promover la representacion de las diversas comunidades culturales y de las
organizaciones culturales comunitarias presentes en el pais en las diferentes fases
de desarrollo de la Politica Publica de Cultura.

4. Cualquier otra funcion que resulte conveniente a los efectos de asegurar la vigencia
plena de los derechos culturales en el pais y que no contravenga los objetivos de la
Ley No. 175 de 2020 y de este Decreto Ejecutivo.

En el caso del numeral 3 de este articulo, el Ministerio de Cultura emitira la Resolucién que
establecera los mecanismos de participacion de las comunidades culturales y de las
organizaciones culturales comunitarias en el proceso de formulacion, implementacion y
evaluacion de las politicas publicas de cultura; asi como los requisitos que deben cumplir
las organizaciones culturales comunitarias para ser reconocidas como tales.

Articulo 7. A mas tardar tres meses después de vencida la vigencia del Plan anterior, en la
reunion correspondiente al mes de marzo, el ministro o ministra de Cultura, presentara al
Encuentro Nacional de Culturas la propuesta del Plan Nacional de Culturas que tendra
vigencia por un periodo de siete afios.
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En la referida reunion se establecera el plazo en el cual los miembros del Encuentro deberan
presentar sus comentarios, sugerencias u objeciones con el fin de elaborar de manera
colaborativa el documento de propuesta que sera sometido a la discusioén de las comisiones
de coordinacién que se constituyan para la elaboracion del Plan Nacional de Culturas.

Los insumos de este proceso seran analizados e incorporados siempre y cuando no
contravengan los derechos humanos.

Articulo 8. Las politicas, planes, estrategias y programas de cultura se elaboraran,
disefiaran, implementaran y evaluaran siguiendo, como minimo y de forma articulada, los
enfoques de derechos humanos, de género, diferencial, étnico, generacional, intercultural,
interseccional y territorial; y garantizaran la participacion ciudadana en todo el ciclo de
la politica publica.

La garantia de aplicacion de estos enfoques deberd estar sustentada en indicadores

especificos como parte del sistema de seguimiento y monitoreo del Plan Nacional de
Culturas.

Articulo 9. A parte de las funciones sefialadas en el Articulo 54 de la Ley No.175 de 2020,
los miembros del Encuentro Nacional de Culturas deberén:
1. Asistir puntualmente a las reuniones del Encuentro Nacional de Culturas.
2. Participar en las comisiones de coordinacién que le asigne el Encuentro Nacional
de Culturas.
3. Contribuir con contenidos, experiencias y buenas practicas relevantes a los fines de
su representacion en el Encuentro.
4. Presentar informe por escrito sobre los avances en el disefio y elaboraciéon del Plan
Nacional de Culturas, segin la responsabilidad que se le haya asignado.

La inasistencia de un miembro del Encuentro a tres reuniones en un periodo de doce meses
calendario, dard motivo a que el miembro sea inhabilitado y a que el suplente quede
habilitado como miembro del Encuentro.

Articulo 10. El Encuentro Nacional de Culturas contara con una Junta Directiva,
compuesta de la siguiente manera:
1. Un presidente o una presidenta, cargo que serd ejercicio por el ministro o ministra
de cultura, quien coordinara el Encuentro.
2. Un secretario o una secretaria, que sera escogido mediante votacién mayoritaria por
los miembros del Encuentro Nacional de Culturas.

Articulo 11. El presidente o la presidenta del Encuentro Nacional de Culturas, se encargara
de ejecutar las decisiones que adopte el Encuentro.

Articulo 12. El presidente o presidenta de la Junta Directiva, tendra los siguientes deberes:
1. Coordinar, presidir y clausurar las reuniones del Encuentro Nacional de Culturas.
2. Firmar con el secretario o la secretaria las actas de las reuniones o cualquier otro

documento que se requiera, una vez aprobadas por el Encuentro.

Conceder la palabra en el orden solicitado.

4. Confeccionar la agenda de las reuniones del Encuentro, en coordinaciéon con el
secretario o la secretaria.

5. Someter a votacion y votar; solicitar al secretario o secretaria el conteo de votos y
declarar la aprobacion o rechazo de los asuntos presentados ante el Encuentro.

6. Velar porque el secretario o la secretaria comunique las resoluciones y/o actas a

quien corresponda.

Someter a discusion y aprobacion el orden del dia al iniciar las sesiones.

8. Velar porque los miembros del Encuentro cumplan con este Decreto Ejecutivo y
otras reglamentaciones sobre la materia.

W
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Articulo 13. El secretario o la secretaria del Encuentro Nacional de Culturas tendra las
siguientes funciones:

1. Preparar y dar lectura a las actas de cada sesion para su aprobacion.

2. Citar a los miembros a las reuniones ordinarias y extraordinarias del Encuentro.

3. Preparar los expedientes que contienen la documentacién relacionada con el orden
del dia de cada sesion y distribuirla entre los miembros del Encuentro, por lo menos
con quince dias de anticipacion.

4. Llevar control de los formularios de habilitacion, citaciones y asistencias de los
miembros a las sesiones y comisiones del Encuentro.

5. Organizar y mantener actualizado el archivo de cada sesion del Encuentro.
6. Atender la correspondencia y las gestiones administrativas del Encuentro.
7. Entregar copias de las actas firmadas y aprobadas a los miembros principales del

Encuentro.

8. Coordinar los mecanismos de comunicacion entre el Encuentro y las comisiones de
coordinacion que se hayan creado para los procesos de discusion del Plan Nacional
de Culturas.

9. Custodiar y mantener, en orden y actualizado, el archivo de la documentacion
relacionada con las actividades del Encuentro Nacional de Cultura.

10. Cualquier otra funciéon que le asigne el presidente o la presidenta de la Junta
Directiva, siempre que no sea contraria a las disposiciones legales.

Para el adecuado desempefio de sus responsabilidades, el Ministerio de Cultura asignara
dentro de sus funcionarios al personal necesario que apoye administrativamente al
secretario o a la secretaria, y facilitara un espacio fisico para su funcionamiento.

Articulo 14. El Encuentro Nacional de Culturas celebrara reuniones cuatrimestrales, o
cuando el ministro o ministra de Cultura, o una tercera parte de sus miembros lo soliciten

por escrito, por lo menos, con quince dias habiles de antelacion, explicando el motivo de la
convocatoria.

Articulo 15. Para que exista quérum se requiere la presencia de la mitad mas uno de los
miembros del Encuentro Nacional de Culturas. A estas reuniones podran asistir principales
y suplentes, estos tltimos solo con derecho a voz. El suplente solo tendra derecho a voto
cuando sea habilitado por su principal.

El secretario o la secretaria hara un llamado a la hora citada y un segundo llamado a los
treinta minutos después. Hecho el segundo llamado, de no haber el quérum reglamentario,
la reunién quedara sin efecto.

Si la reunion no se realiza por falta de quérum, se reprogramara en los proximos cinco dias
habiles, y se realizard con la cantidad de miembros presentes.

Articulo 16. La ausencia del principal en una reunion ordinaria o extraordinaria facultara

al suplente para que, mediante formulario previamente establecido, quede habilitado para
dicha reunion.

Articulo 17. Se conformaran las comisiones de coordinacion sectoriales y territoriales que
los miembros del Encuentro Nacional de Culturas consideren necesarias para desarrollar
sus funciones con eficacia y eficiencia, atender los diferentes sectores, grupos y territorios
de la cultura, y acercar las politicas culturales a la ciudadania.

Articulo 18. Las comisiones de coordinacion seran instancias de participacion,
representacion y deliberacion para la elaboracion de las politicas que atenderan los distintos

campos, lineamientos, procesos, sectores, subsectores y territorios del Plan Nacional de
Culturas.
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Su integracion garantizara la presencia equitativa de las diferentes entidades del Estado con
vinculos intersectoriales con la cultura; de organizaciones de la sociedad civil, del sector
privado, de universidades, centros de investigacion y de representantes de la diversidad

cultural y étnica, que estén relacionados con el subsector y/o territorio de la respectiva
comision.

El Ministerio de Cultura reglamentard, mediante resoluciéon, la constitucion vy
funcionamiento de las comisiones de coordinacién.

Articulo 19. El presidente o la presidenta de la Junta Directiva podra designar e integrar
comisiones que brinden asesoramiento en temas especificos. Las comisiones asesoras que
se designen rendiran su informe en el plazo establecido en el acto de designacién.

Articulo 20. La asistencia de los miembros a las sesiones sera registrada mediante una lista
que se hara circular para su firma en cada sesion, indicando la hora de llegada de cada
miembro. La inasistencia de cada miembro se hara constar en el acta de la respectiva sesion.

En el caso de las reuniones que se celebren de manera virtual, la lista de asistencia seré
circulada posteriormente para la firma de los miembros que asistieron, con el fin de que
conste en actas su participacion en la correspondiente sesion.

Articulo 21. En las reuniones ordinarias, el orden del dia solo podréa ser modificado por
decision de la mayoria de los miembros presentes con derecho a voto.

En las reuniones extraordinarias solo se trataran aquellos asuntos por los cuales han sido
convocadas.

Articulo 22, Durante el desarrollo de las sesiones el presidente o la presidenta concedera
ordenadamente la palabra a los miembros que lo soliciten, salvo que se trate de una cuestion
de orden, en cuyo caso se le concederd la palabra de inmediato.

Articulo 23. Las reuniones ordinarias y extraordinarias del Encuentro Nacional de Culturas
deberan ser grabadas. Dichas grabaciones se guardaran por un término de dos afios.

Las actas contendran un resumen del uso de la palabra de cada miembro del Encuentro, los
acuerdos alcanzados y los disensos, si los hubiere.

Articulo 24. Los miembros principales del Encuentro Nacional de Culturas tendran derecho
avozy voto.

Los suplentes solo tendran derecho a voz, y tendran derecho a voto en ausencia del
principal, cuando esté debidamente habilitado.

El Encuentro Nacional de Culturas podra solicitar la participacion en las reuniones de
servidores publicos del Ministerio de Cultura o de profesionales externos, quienes actuaran
como personal auxiliar, técnico y consultivo, en los temas en los que sean expertos. Este
personal solo tendra derecho a voz cuando el presidente, o un miembro del Encuentro, le
pregunte con propdsitos especificos.

Articulo 25. Las cortesias de sala solicitadas a las sesiones del Encuentro a través de la
Secretaria deberan ser sometidas a la consideracion de los miembros del Encuentro. Dicha
solicitud debera contener el nombre de la persona u organizacion que lo requiera, objetivos
de la solicitud, tiempo estimado de uso de la palabra y justificacion de esta. Una vez
autorizada la cortesia de sala, el secretario o la secretaria informara, por escrito, al
solicitante para que acuda en la sesion y fecha indicada.
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Articulo 26. El presidente o la presidenta de la Junta Directiva podra ser acompatfiado a las
sesiones por los funcionarios del Ministerio de Cultura que considere necesarios, sin

derecho a voto y previamente informado a los miembros del Encuentro Nacional de
Culturas.

Articulo 27. Las decisiones del Encuentro Nacional de Culturas se adoptaran por mayoria
de los miembros con derecho a voz y voto que hayan hecho el quérum reglamentario. Las
decisiones se levantaran en resolucion y/o acta motivada que sera firmada por el presidente
o presidenta y por el secretario o secretaria.

Articulo 28. Las decisiones del Encuentro Nacional de Culturas seran notificadas por el

Secretario a quién corresponda. Cualquier comunicacion oficial sera dada a conocer por el
presidente de la Junta Directiva.

Articulo 29. Cuando las circunstancias lo exijan, previa decisién mayoritaria de los
miembros del Encuentro Nacional de Culturas, se podran realizar reuniones presenciales en

otras provincias de la Republica de Panam4, asi como reuniones en modalidad virtual o
hibrida.

Cuando, por cualquier motivo, no se puedan realizar las reuniones del Encuentro en la sede
principal del Ministerio de Cultura, estds podran realizarse en otras instalaciones del

Ministerio o en instalaciones de cualquiera de las entidades publicas que conforman el
Encuentro Nacional de Culturas.

Articulo 30. El Organo Ejecutivo garantizard al Ministerio de Cultura las partidas
presupuestarias para el cumplimiento de las funciones del Encuentro Nacional de Culturas.

Los gastos para la operatividad de este Decreto Ejecutivo estaran consignados dentro del
Presupuesto General del Estado.

Articulo 31. El Ministerio de Cultura reglamentara los parametros generales de
funcionamiento del Encuentro Nacional de Culturas, la constitucion y funcionamiento de las
comisiones de coordinacion y comisiones asesoras del Encuentro.

Articulo 32. Este Decreto Ejecutivo comenzara a regir el dia siguiente de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 175 de 3 de noviembre de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panamé, a los Qe ( ¥ ) dias del mes degt@mlm de dos mil veintitrés
(2023)

CORTIZO COHEN
nte de la Republica

/
GISEI/LE GONZALEZ VILLARRUE
Ministra de Cultura



http://www.tcpdf.org

