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REPUBLICA DE PANAMA \\
ORGANO JUDICIAL e

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA - PLENO

ACUERDO N° 185-2024
(De 3.de abril de 2024)

Por el cual se aprueba el Modelo de Gestién de la Jurisdiccion Especial de
Integridad y Transparencia, y se autoriza el uso de su sistema electrénico

En la ciudad de Panam&, a los tres (3) dias del mes de abril del afio dos mil
veinticuatro (2024), se reuni6 el Pleno de la Corte Suprema de Justicia, con la asistencia
del Secretario General de la Corte Suprema de Justicia, Encargado.

Abierto el Acto, la Magistrada Maria Eugenia Lépez Arias, Presidenta de la Corte Suprema
de Justicia, manifesté que el motivo de la reunién es someter a consideracion, aprobar el
Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia y autorizar el

uso de su sistema electrénico.
CONSIDERANDO QUE:

Mediante el articulo 149 de la Ley 53 de 27 de agosto de 2015, «Que regula la Carrera
Judicial», se instituy6 la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia en el Organo
Judicial, la cual se ejerce de manera permanente en todo el territorio nacional a través del
Tribunal Especial de Integridad y Transparencia, la Unidad Especial de Investigacion de
Integridad y Transparencia, y la Defensorfa Especial de Integridad y Transparencia, a cuyos
cargos esta la investigacion, juzgamiento, defensa y aplicacion de las sanciones que
corresponden a las faltas cometidas por los Servidores Judiciales de carrera, permanentes,
temporales u ocasionales, nombrados dentro del Organo Judicial, como principales,
suplentes, interinos, itinerantes o encargados de los puestos que ocupan.

La Secretaria Técnica de Asuntos Judiciales, encargada de planificar, determinar, dirigir,
coordinar, supervisar y controlar los proyectos y actividades que optimicen el servicio
de Administracion de Justicia, en virtud de lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 53 de
2015; elabord un borrador de Modelo de Gestion para dicha Jurisdiccion Especial, el cual

someti6 a consideracion para su aprobacion.
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia,
y se autoriza el uso de su sistema electronico.

De conformidad con lo establecido en el articulo 87, numeral 7, del C6 ig’_t'j'f:J'udicial, Ié\\\
corresponde al Pleno de la Corte Suprema de Justicia adoptar las m , 'i'da_‘_vs_ que estime
necesarias para que se administre pronta y cumplida justicia; por tanto f

ACUERDAN: \
N

Transparencia, cuyo contenido consta en el documento anexo y sera de observancia
general, una vez comience a regir, para todos los Servidores Judiciales, principalmente para

aquellos que integran la Jurisdiccion Especial referida.

SEGUNDO: Autorizar el uso del Sistema Electronico de la Jurisdiccion Especial de
Integridad y Transparencia, en los términos sefialados en el Modelo de Gestion aprobado,
una vez se encuentre disponible para tal efecto.

TERCERO: Remitir copia del presente Acuerdo a la Secretaria Técnica de Asuntos
Judiciales, al Tribunal Especial de Integridad y Transparencia, a la Unidad Especial de
Investigacion de Integridad y Transparencia, a la Defensoria Especial de Integridad y
Transparencia, y a la Direccion de Modernizacion y Desarrollo Institucional, a fin que
adopten las medidas necesarias para cumplir lo dispuesto en el presente Acuerdo.

CUARTO: Este Acuerdo comenzara a regir a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial.

No habiendo otros temas que tratar, se dio por terminado el acto.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Date: 2024.¢4.03 15:08:06 -05:00

MARIA EUGENIA LOPEZ ARIAS

Magistrada Presidenta

Corte Suprema de Justicia

Iy gigned ONBRE

BS!(E]RTO RID 511 MUNDO l% 1121-203
N 3- - 1D 2-921-
Dla_te: 2024 04703 16:04:28 -05:00 . Date: 2D24.04.03 17:£25:11 -05:00

MGDO. CARLOS ALBERTO VASQUEZ REYES MGDO. OLMEDO ARROCHA OSORIO
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestidn de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia,
y se autoriza el uso de su sistema electrénico.

L J
Dlgltally 5|gned bE BRE
CHEl AARIA
CBISUNA fB’? -945
Date: 2024.04.04 f :32:54 -05:00

MGDA. MARIA CRISTINA CHEN STANZIOLA

h knfed by [F] HOM
3 ARIKE
1D HTEA-6!
Date: 2024.04.09 15:5§:37 -05:00

MGDA. MIRIAM CHENG ROSAS MGDA. MARIBEL CORNEJO BATISTA

m] signed "ADI\‘I‘%R) D| itally signed by ng\
&/e 74,0404 314935 05:00 Date: gou 04.09 16:43:27 -05:00
MGDA. ARIADNE MARIBEL GARCIA ANGULO MGDA. ANGELA RUSSO DE CEDENO

Digitally si NOMBRE
CALVI LO MANUEL
JOS#~ 1T E-2138-1853

Date: 2024.04.10 07:21:16 -05:00

LICDO. MANUEL JOSE CALVO C.
Secretario General, Encargado

Mgt Manuel José Calvo C.
Sub-Secretario Gereral .
Corte Suprema de Justicia ;
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestién de la Jurisdiccién Especial de Integridad y,

éi arencig.,_
y se autoriza el uso de su sistema electrénico. .1

JUDICIAL

SECRETARIA TECNICA DE ASUNTOS JUDICIALES

MODELO DE GESTION
DE LA JURISDICCION ESPECIAL
DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

Panama, fecha de su aprobacion
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Tr.
y se autoriza el uso de su sistema electrénico.

MODELO DE GESTION
JURISDICCION ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

ABREVIATURAS
e AlJ Amparo a la Independencia Judicial
e ADU Agenda Digital Unica
e CACJ Consejo de Administracién de la Carrera Judicial
e CCJ Centro de Comunicaciones Judiciales
e CDD Carpetilla Digital de la Defensa Especial
e d/h Dia(s) habil(es)
e Ddo Denunciado
e DEF Defensa Particular o DEIT o Denunciado asumiendo su propia
defensa
e DEIT Defensa Especial de Integridad y Transparencia
e Dte Denunciante
e MI-UEIDIT Magistrado Investigador
e MOD Modulo Descubrimiento de Pruebas
e MOJ Magistrado o Juez
e MP-TEDIT Magistrado Ponente
e MS-TEDIT Magistrado Sustanciador
e OJ Organo Judicial
e S-UEIDIT Secretaria de la Unidad Especial de Investigacion de
Integridad y Transparencia
e S-TEDIT Secretaria del Tribunal
B e Sala4tadela CSJ Sala Cuarta, de Negocios Generales, de la Corte Suprema de
5'&; Justicia
g e SEO0oSEIT Sistema Electrénico de la Jurisdiccion Especial de Integridad
g y Transparencia
‘é’ e STRH Secretaria Técnica de Recursos Humanos
:§ {E e TEDIT Tribunal Especial de Integridad y Transparencia
$9 e UEIDIT Unidad Especial de Investigacion de Integridad
% g 3 Transparencia
o 3 5 e NU Numero Unico de registro de expedientes en el SE
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestién de l1a Jurisdiccidn Especial de Integridad y Transparencia,
y se autoriza el uso de su sistema electrénico.

REPUBLICA DE PANAMA
ORGANO JUDICIAL

MODELO DE GESTION
JURISDICCION ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

. PRESENTACION:

El rol preponderante que juega la justicia en el mundo en general y la sociedad en particular,
es indiscutible, ya que a través de ella se salvaguarda el respeto al orden social,
garantizando la paz, la seguridad y la convivencia pacifica de las personas en su interactuar
cotidiano. Es por ello, que la transparencia y la rendicién de cuentas en el sistema de
Administracién de Justicia son fundamentales para cumplir con los objetivos y las
expectativas legitimas que la sociedad exige de quienes son encomendados con la delicada

funcion jurisdiccional.

Dichos valores esenciales fueron consignados en el Plan Estratégico Institucional
2020 — 2023, aprobado por el Pleno de la Corte Suprema de Justicia a través del
Acuerdo N° 184 de 8 de marzo de 2022, el cual fue publicado en la Gaceta Oficial
N° 29495-A de 15 de marzo de 2022. Por tanto, los Servidores Judiciales, en general, y los
Jueces y Magistrados, en especial, asumen con la toma de posesion del cargo, el
compromiso de integrar estos valores en su actuar funcional, pues ostentan en sus manos,

el poder de decidir sobre el destino de las personas.

Tal como reza la Constitucién Politica de la Republica, los Jueces y Magistrados son
independientes en el ejercicio de sus funciones y no estan sometidos méas que a la
Constitucién Politica de la Republica y a la ley. Si bien estos Servidores Judiciales son los
encargados de impartir Justicia y de hacerla efectiva, su labor debe ser supervisada, con el
fin que el Organo Judicial ofrezca un servicio de Administracion de Justicia gratuito,
expedito e interrumpido, pero, sobre todo, en apego a las normas sustantivas y procesales

que rigen las controversias que son sometidas al co nocimiento de los Jueces y Magistrados.
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024

Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y
y se autoriza el uso de su sistema electrénico.

La responsabilidad personal de Jueces y Magistrados por los actos cometidos en el ejercicio
de sus funciones ha sido un tema de mucho debate y ocupa un lugar importante tanto en la

doctrina local como en la opinién publica y en los medios de comunicacién del pais.

Las discusiones que ha generado el tema han llevado a la doctrina a concluir, como punto
de convergencia, que la responsabilidad disciplinaria que se le atribuya a los Servidores
Judiciales, incluyendo Jueces y Magistrados, debe determinarse en respeto de sus
derechos inherentes como seres humanos.

Lo delicado de este tema estriba en la ponderacién y balance que reaimente debe hacer el
érgano titular de la potestad disciplinaria de la delgada linea que existe entre Ia evaluacion
o juzgamiento neutral de las conductas de los Servidores Judiciales sometidas a disciplina.
Dicho en otras palabras, el balance que debe darse entre independencia y autonomia de
los Jueces y la disciplina administrativa de todo agente judicial. Lo que implicaria que la

naturaleza y alcance de estos controles no deben vulnerar los referidos principios.

La Ley 53 de 27 de agosto de 2015, «Que regula la Carrera Judicial» (Ley de Carrera
Judicial), tuvo en cuenta estas situaciones e instituyé la Jurisdiccién Especial de Integridad
y Transparencia, creando, ademas, el denominado Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia, al que se le otorga competencia en todo el territorio nacional para conocer
de las causas disciplinarias que se presenten en contra de los Servidores Judiciales,
respetando asi el principio de autorregulacion, que constituye un instrumento de garantia
para dar forma al conjunto de derechos y deberes de los Servidores Judiciales, lo que

supone una competencia especializada.

Muchas han sido las criticas a los sistemas disciplinarios precedentes, siendo una de las
mas debatidas, que esta titularidad recayera sobre los superiores jerarquicos del
disciplinable, con la interrogante de si esto podria traer como consecuencia, la perturbacién
de la garantia de independencia del Juez, garantia tutelada a nivel legal y constitucional,
por lo que la referida ley ha querido apartarse de esto y en el disefio legal panamefio le
otorga a un tribunal judicial especial la titularidad del ejercicio de ese poder juridico
disciplinario mediante el cual se analiza, censura y finaimente se impone sanciones

edificantes frente a conductas descarriadas de quienes tienen la noble mision de juzgar.
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024 ;
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestién de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Trans
y se autoriza el uso de su sistema electronico.

De esta manera, el mecanismo disciplinario plasmado en la Ley 53 de 2015 supera las
criticas y debilidades del sistema disciplinario antecesor sin comprometer la independencia
de actuacion que debe revestir a los Jueces y Magistrados.

Con la implementacion efectiva de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia el
Organo Judicial atiende una solicitud reiterada en diversas ocasiones por |a sociedad: que
los Jueces y Magistrados respondan por las violaciones de las normas de integridad y
transparencia que cometan. Este nuevo régimen no solo facilitara corregir formativamente
al Servidor Judicial infractor de la norma disciplinaria para redirigir sus actuaciones, sino

que, ademas, optimizara la prestacion del servicio ofrecido por este érgano del Estado.

De alli que, cuando un Servidor Judicial incumpla sus deberes y obligaciones, sea por
accién u omision, se aplicaran correctivos sancionatorios que buscan retornar al orden y la
excelencia en la prestacién del servicio, siempre que la conducta encuadre en alguno de
los supuestos de hecho consagrados como tipos sancionatorios por el ordenamiento

juridico que generan responsabilidad individual disciplinaria.

En cuanto a la naturaleza del Derecho Disciplinario, la doctrina internacional lo ubica como
parte del Derecho Administrativo sancionador. Podemos definir e identificar al régimen
disciplinario judicial como el conjunto de normas que rigen el gjercicio de la potestad
disciplinaria aplicable especificamente a Servidores Judiciales, en el que se establecen
previamente tres (3) aspectos fundamentales: subjetivos, esto es, los sujetos de la relacion
disciplinaria y los presupuestos para determinar y atribuir la responsabilidad; objetivos, los
ilicitos disciplinarios, las infracciones y la determinacion de las sanciones; y formales, la

sustanciacién de las actuaciones y procedimientos disciplinarios.

El presente Modelo de Gestién persigue conceptualizar los procedimientos para
tramitacion de las causas presentadas ante la nueva Jurisdiccion Especial de Integridad y
Transparencia, con el objetivo de colocar en manifiesto parametros claves, que le faciliten
a los actores intervinientes, entender y cumplir cabalmente con su rol en este mecanismo
disciplinario, contribuyendo al éxito del sistema de Administracién de Justicia panamefio.

28ccb500-ceaf-4a63-a0b3-048769bf47e8

Electrénico

c
he
(5}
@©
8]
=
S
9]
>
®
o
o
2
5
0
&)

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cddigo GO662184C6E902E
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30013-C Gaceta Oficial Digital, jueves 18 de abril de 2024 11

c
Q
O
®
2
=
e
o
>
o)
©
o
2
ke
Q
o

28ccbh500-ceaf-4a63-a0b3-048769b147e8

Electrénico

ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestién de la Jurisdiccién Especial de Integridad y Tran
y se autoriza el uso de su sistema electrénico.

\,

. OBJETIVOS:
El presente Modelo de Gestién tiene entre otros objetivos los siguientes:

e Garantizar en todo el territorio nacional, la investigacion, transparente y en tiempo
oportuno, de las posibles faltas que cometan los Servidores Judiciales en el ejercicio de
sus funciones; asi como el juzgamiento, en apego al debido proceso y a las garantias
que corresponden, de las causas tramitadas a través de la Jurisdiccion Especial de
Integridad y Transparencia.

e Crear las condiciones adecuadas para que los Servidores Judiciales que sean
sometidos a la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia tengan ia
oportunidad de defenderse de manera efectiva contra los hechos que se les atribuyan;
en virtud del principio de presuncién de inocencia establecido en tratados
internacionales.

e Aplicar las sanciones previstas en la Ley de Carrera Judicial, de acuerdo con la
gravedad de la faita demostrada; de conformidad con el principio de proporcionalidad

establecido en el articulo 150, numeral 12, de la referida ley.

o Asegurarque el Organo Judicial brinde a sus usuarios, un servicio de Administracion de

Justicia de calidad, efectivo, eficiente y eficaz.

o Salvaguardar la independencia de los Jueces y Magistrados en el ejercicio de la funcion
judicial.

. ALCANCE Y CAMPO DE APLICACION:

El presente Modelo de Gestién se aplicara para la investigacion, juzgamiento, defensa y
aplicacion de las sanciones que correspondan a las faltas cometidas por los Servidores
Judiciales de carrera, permanentes, temporales u ocasionales, nombrados dentro del

Organo Judicial, como principales, suplentes, interinos, itinerantes o encargados de los

10

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cddigo GO662184C6E902E
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta



No. 30013-C

V.

28ccb500-ceaf-4a63-a0b3-048769bf47e8

Electronico

=
il
Q
©
2
b=
S
[}
>
[
©
o}
o2
i
Q
o

Gaceta Oficial Digital, jueves 18 de abril de 2024

ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024 \S \
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestién de la Jurisdiccion Especial de Integrldad Transparencia,
y se autoriza el uso de su sistema electrénico. £
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puestos que ocupan, de conformidad con lo establecido en el articulo 149 de la fév'”ss-ﬁe-"

2015.

Las denuncias por faltas a las normas de integridad y transparencia de la funcion judicial
contenidas en la Ley 53 de 2015, que se presenten contra los magistrados integrantes de
la Corte Suprema de Justicia, asi como sus suplentes, por actos cometidos en el gjercicio
de estos cargos, seran conocidas por la autoridad competente, de conformidad con el

procedimiento establecido por la referida ley.

PRINCIPIOS:

La Ley 53 de 2015 en su articulo 150 lista doce (12) principios que conducen el
procedimiento de integridad y transparencia, a ‘saber: legalidad, oralidad, inmediacion,
separacién de funciones, prohibicion de doble juzgamiento disciplinario, celeridad,
autorregulacion, transparencia y rendicion de cuentas, responsabilidad por omision de las
autoridades de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia, derecho a defensa,
objetividad en la investigacion y proporcionalidad; los que son explicados de forma clara y
concisa por dicha ley.

Su funcién principal es servir de base a todo el ordenamiento como directrices de aclaracion
e interpretacion en la aplicacion de las normas de procedimiento, en este caso, del de
integridad y transparencia, y como fuente integradora del Derecho ante la ausencia de una

norma concreta y especifica.

El principio de legalidad es también regla de competencia y regla de control y de él se
desprenden otros principios y subprincipios inmersos en la normativa que regula el proceso
de juzgamiento de los Servidores Judiciales ante esta Jurisdiccion Especial. Asi, del
principio de legalidad se desprende el principio de tipicidad, que es cuando la ley
determina cuales conductas constituyen falta, sin que se pueda abrir investigacion alguna
por conducta que no se encuentre listada como falta en los articulos 190, 191y 192 de la
Ley de Carrera Judicial.

De igual modo, debe darse la culpabilidad, dolo, fraude o arbitrariedad del Servidor

Judicial, pues esto es un requisito de todo sistema sancionador o punitivo y constituye un
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparenciaj
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principio fundamental de este sistema, que se afirma también en el principio de
responsabilidad personal; es decir, que nadie puede ser sancionado sino por hechos que

cometib.

La sujecion al principio del debido proceso, que no es mas que el conglomerado de las
formalidades esenciales que deben concurrir en un proceso legal para garantizar los
derechos y libertades de toda persona. Este principio es de forzosa aplicacién en todo
procedimiento en el que estén en debate o polémica los derechos e intereses de cualquier
persona; es en si un derecho fundamental de todo ser humano recogido en el articulo 32

de la Constitucién Politica de la Republica de Panama.

Asimismo, es un principio de contenido complejo por la amplitud de su concepto, al contener
otros principios y derechos, y por su caracter abierto, pues debe adaptarse a las
particularidades del proceso o procedimiento, siempre respetando la esencia de todos los
derechos que lo integran. Comprende dos (2) dimensiones, una procesal-formal y otra

sustantiva-material.

La primera dimensién hace referencia a la descripcién dinamica de los actos del proceso,
sus fases sucesivas y secuenciales, ya que el proceso esta organizado de manera
sisteméatica, estableciéndose los requisitos de tiempo, lugar y modo, para cumplir su
cometido.

La segunda dimensién alude a la necesidad que todos los actos, actuaciones y decisiones
que se efectien dentro de un proceso sean objetivos y materialmente justos, razonables y

no arbitrarios.

Otro que se deriva del principio de legalidad es el principio de proporcionalidad el cual
prohibe, la imposicién de sanciones excesivas de manera que estas sean concordantes
con el hecho de la causa, es decir, con la gravedad de la conducta denunciada.

El principio de proporcionalidad es un principio rector del Derecho Disciplinario. Un
componente de la Justicia como valor superior de todo el ordenamiento sancionador-

punitivo, que no se circunscribe al Derecho Penal, pues busca que la sancién de una
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conducta constitutiva de falta guarde conexion, adecuacion y equilibrio con la gravedad de

la misma.

Este principio es también salvaguarda de la seguridad juridica en la Jurisdiccién Especial
de Integridad y Transparencia, y, ademas, les permite a los Servidores Judiciales conocer
con antelacion las conductas que constituyen faltas y las sanciones aplicables para cada
caso.

Por su parte, el principio de oralidad encierra otros principios que deben ser aplicados en
todo proceso cuya comunicacién se ejecute mediante la palabra hablada. La doctrina

coincide en que este principio facilita, integra y optimiza el resto de los principios procesales.

E!l juicio oral es la parte relevante del proceso disciplinario que conoce esta nueva
jurisdiccién. Hay consenso nacional e internacional en que el proceso oral permite hacer

Justicia y a la vez respetar el honor y la dignidad humana.

La aplicacién de la oralidad no hace referencia Unicamente a un fenomeno cultural sino
también al sistema al que se refieren los tratados internacionales, muchos de los cuales la
Republica de Panama es signatario. Dicho sistema brinda mayor posibilidad para proteger
y tutelar los derechos fundamentales del ser humano en comparacién con los modelos

escritos de gestion y enjuiciamiento.

La oralidad permite brindar un servicio de Administracion de Justicia mas econdmico,

simple, eficiente y &gil.

A su vez, integra otros principios como los siguientes:

« Principio de celeridad: Aunque no es el fin propio de la oralidad, contribuye de manera

positiva para obtener una Justicia pronta y cumplida. También agiliza los tramites del
proceso pues permite que se resuelvan de inmediato en un solo acto de audiencia las
peticiones que formulen las partes. Se tiene como un principio de esta Jurisdiccion y su
objetivo es que el proceso sea sustanciado y decidido en el término establecido en la
Ley 53 de 2015.
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e Principio de inmediacién: La comunicaciéon entre el Juez, los intervinientes

proceso, los hechos y los medios de prueba es inmediata y directa. El Juez no solo
practica las pruebas aportadas directamente, sino que las aprecia y valora. El Juez es

quien dicta sentencia, lo que se conoce como identidad fisica del Juez.

« Principios de concentracién y continuidad: E! objeto de estos principios es que el

proceso se surta en un periodo Unico, es decir, en el acto de audiencia, implicando con
esto que si bien pueden existir causas que por su complejidad requieran de mas de una
audiencia, se impone al Juez el deber de resolver la causa en el menor numero posible
de audiencias sucesivas, con el fin de evitar que se olvide lo que fue objeto de debate,
ademas de la agilizacion de los procesos, como derecho fundamental de una Justicia
oportuna. El principio de concentracién también tiene por objeto concentrar todas las
cuestiones previas e incidentales en un mismo acto. -

Las reglas que regulan el juzgamiento ante el Tribunal Especial de Integridad vy
Transparencia, permiten que el Magistrado Sustanciador suspenda la audiencia para
evacuarla al dia habil siguiente; sin embargo, la norma indica que solo lo debe hacer en
caso que fuere necesario, lo que impone al Magistrado Sustanciador el deber de
justificar el porqué de la suspension, toda vez que el objetivo de esto apunta-a que la
suspension no sea la regla general y que solo ocurra en aquellos casos en los que se

justifiquen plenamente las razones que llevan al Magistrado-a suspender el acto.

« Principio de publicidad: Este principio de transparencia y rendicion de cuentas

establece que todas las actuaciones que se surtan ante la Jurisdiccion Especial de
Integridad y Transparencia son publicas y que sus resultados seran informados
periédicamente a la ciudadania. También constituye un principio propio de la naturaleza
de la oralidad. Uno de los componentes mas importantes de este instrumento es que el
proceso sea abierto para que tanto los involucrados en el proceso como la opinidn
publica ejerzan un control-sobre la actividad jurisdiccional, lo que genera confianza de
la sociedad y se honra el principio de transparencia; sin embargo, este principio queda
restringido en esta jurisdiccion, ante el caracter de reservado que otorga el articulo 181

de la ley, para el contenido de las investigaciones que se adelanten contra los
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Servidores Judiciales denunciados y a las cuales solo tienen acceso estos Servidores

Judiciales y sus apoderados judiciales si los tuvieren.

V. INSTANCIAS DE LA JURISDICCION ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y
TRANSPARENCIA:

Existen dos (2) instancias en la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia, a

saber:

e La primera instancia se surte ante el Magistrado a quien se le reparte la causa,
convirtiéndose en Magistrado Sustanciador, quien debe llevar a cabo bajo su direccion

todos los actos que sean necesarios hasta adoptar la decision de fondo.

« Lasegunda instancia se surte ante los dos (2) Magistrados restantes a los que no ha
sido repartida una determinada causa. Una vez concedido el recurso de apelacion
interpuesto, el Secretario del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia debe
hacer un reparto de segunda instancia y pasar lo actuado al Magistrado Ponente para
que se surta la alzada.

VI. INTERVINIENTES EN EL PROCESO:

1. Denunciante:

e Las denuncias podréan ser formuladas por las personas siguientes:

o Servidores Judiciales.

o Particulares, partes o abogados que se sientan afectados en sus intereses o en
los de las personas que representan debido a las actuaciones de la persona
denunciada, que atenten contra la integridad y transparencia del Organo
Judicial.

o Consejos de Administracion de Carreras del Organo Judicial.

« En ningutin caso quien denuncia gozara de legitimidad como parte en el proceso. Sin
embargo, se le podra ilamar por parte de la Unidad de Investigacion cuando ésta
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requiera su ampliacion o aclaracién y podréa colaborar en caso de contar con informacion p

o0 pruebas de los hechos.
e EI Organo Judicial velara por la proteccion de los denunciantes, testigos y
colaboradores, sin menoscabo del derecho del denunciado a conocer los detalles de los

hechos bajo investigacion para procurar su defensa; en atencion al articulo 173 de la
Ley de Carrera Judicial.

2. Denunciado:

¢ Servidor Judicial de carrera, permanente, tempbrai u ocasional, nombrado dentro del
Organo Judicial, como principal, suplente, interino, itinerante o encargado del puesto
que ocupa, contra el cual se presenta denuncia por supuestas violaciones a las normas
de integridad y transparencia.

3. Unidad Especial de Investigacién de Integridad y Transparencia:

e Se encuentra a cargo de un Magistrado Investigador, quien, de manera independiente
y coadyuvante del Tribunal Especial, lleva a cabo la investigacion de las denuncias que
se presenten en contra de los Servidores Judiciales por supuestas violaciones a las
normas de integridad y transparencia.

e El Magistrado Investigador podré iniciar de oficio la investigacion, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 165 de la Ley de Carrera Judicial.

« El Magistrado Investigador contara con el personal subalterno y de apoyo que requiera
para el 6ptimo desempefio de las funciones de la entidad.

e Cuando el Magistrado Investigador se encuentre realizando otras diligencias, el
secretario de la Secretaria de la Unidad Especial de Investigacion de Integridad y
Transparencia estd facultado para juramentar a los declarantes, observando las
formalidades de Ia ley; en atencién a lo establecido en el articulo 170 de la Ley de

Carrera Judicial.
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4, Tribunal Especial de Integridad y Transparencia:

 Tiene jurisdiccion y competencia en todo el territorio nacional para conocer de las
causas especiales sefialadas en la Ley de Carrera Judicial. Su sede est4 en la ciudad
de Panama.

e Se encuentra integrado por tres (3) Magistrados principales, con dos (2) suplentes cada
uno. .

e Concluido el término legal de la investigacion, y realizada, por parte del Magistrado
Investigador, la solicitud que en Derecho corresponda; la Secretaria del Tribunal
Especial de Integridad y Transparencia efectuara el reparto del proceso a uno de los
Magistrados que integran dicho tribunal, el cual actuara como Magistrado Sustanciador
(primera instancia) y los dos (2) Magistrados restantes integraran la Sala Especial de
segunda instancia.

e El Magistrado Sustanciador practicarad todas las diligencias y dictarg, bajo su
responsabilidad, todos los autos y providencias a que haya lugar.

¢ La audiencia se celebrara ante el Magistrado Sustanciador.

o ElMagistrado Sustanciador firmara todas las sentencias y autos que finalicen el proceso
o imposibiliten su continuacion.

e Las notificaciones que deban realizarse se haran mediante la fijacion del edicto
correspondiente, en la Secretaria de la Unidad de Investigacion, por el término de cinco
(5) dias habiles, el cual sera fijado a partir del dia siguiente de aquel en que se dicta la
respectiva resolucion, saivo en los casos de inicio de la investigacion, fijacion de fecha
de audiencia y decisién final, que requieren notificacién personal, la cual se efectuara
de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo Judicial.

e El Secretario del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia debera remitir al
Registro Judicial para su publicacion, todos los fallos emitidos por el Tribunal tan pronto
como se encuentren ejecutoriados.

e El Tribunal Especial de Integridad 'y Transparencia contara con el personal subalterno

necesario para su adecuado funcionamiento.
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5. Defensoria Especial de integridad v Transparencia:

« Ejerce, a través de los defensores de integridad y transparencia, la representacion legal
de los Servidores Judiciales en las denuncias que en su contra se promuevan; y frente
a otras acciones, siempre que se relacionen con el ejercicio de sus funciones.

e La Defensoria Especial de integridad y Transparencia contara con el personal de apoyo

que requiera.

6. Apoderado judicial particular (cuando aplique):

e De conformidad con lo establecido en el articulo 177 de la Ley 53 de 2015,
el Servidor Judicial denunciado se podra hacer representar mediante un apoderado
judicial particular.

VI. RESPONSABILIDAD DE COLABORACION CON LA UNIDAD ESPECIAL DE
INVESTIGACION DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA:

Todas las unidades, direcciones, departamentos y dependencias administrativas del
Organo Judicial tienen la responsabilidad de colaborar con la Unidad Especial de
Investigacién de Integridad y Transparencia, en todas las solicitudes que esta unidad les
requiera para el desenvolvimiento de las investigaciones que leva a cabo. Esta
responsabilidad también alcanza a Magistrados y Jueces de la institucién, autoridades,
empresas publicas y privadas, a las que se requiera informacién necesaria para la

investigacion que se adelanta.

Las entidades, personas publicas y privadas, y autoridades descritas en el parrafo anterior
deberan brindar la informacién requerida prontamente y manteniendo Ia confidencialidad

de la misma.
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Vil. ORGANIZACION DE LA JURISDICCION ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y
TRANSPARENCIA:

El Titulo Il de la Ley 53 de 2015 desarrolla, entre otros aspectos, los principios que rigen
el procedimiento ante las autoridades de integridad y transparencia; la estructura y
organizacion del Tribunal Especial, de la Unidad Especial de Investigacion y de Ia
Defensoria Especial; y el procedimiento para la investigacion de hechos, y para la
sustanciacion y decision de las causas que sean atendidas a través de esta Jurisdiccion
Especial.

JURISDICCION ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

Tribunal Especial Unidad Especial de Investigacion
de Integridad y Transparencia de Integridad y Transparencia

Defensoria Especial
de integridad y Transparencia
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1. TRIBUNAL ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA:

El Tribunal Especial de Integridad y Transparencia cuenta con jurisdiccién y competencia
en todo el territorio nacional para conocer de las causas especiales sefaladas en la Ley 53

de 2015, cuya sede esta en la ciudad de Panama.

a. ORGANIGRAMA:

Estructura Organizacional
Tribunal Especial de Integridad y Transparencia

( —

Magistrado del Tribunal
Cantidad: 3

—

B

1
‘ Asistente de ‘

Magistrado
L Cantidad: 6

I

Analista de Sistemas
| {Operador de Sistemas de Audiencia}

‘ Cantidad: 1

b. COMPOSICION:

(

Secretario Judicial
,‘ Cantidad: 1

——— e o
ASISte::;:;ecmco Notificador
Cantidad: 2 “ Cantidad: 2

J

El Tribunal Especial de Integridad y Transparencia esta integrado por tres (3) Magistrados,
seleccionados por concurso abierto, de acuerdo con lo establecido en la Ley 53 de 2015.
Cada Magistrado principal tiene a su vez dos (2) Magistrados Suplentes, electos de la

misma forma que los principales.
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Adicionalmente, el Tribunal tiene adscrita una Secretaria coordinada por un (1) Secretario
Judicial. El Tribunal contara con personal subalterno en las posiciones de Asistente Técnico
Legal, Analista de Sistemas y Notificador. Dentro de la estructura del Tribunal, los
Magistrados cuentan con personal en la posicion de Asistente de Magistrado, que

colaboraré de igual forma con la Secretaria del Tribunal en el ejercicio de sus funciones.

c. DESCRIPCION DE FUNCIONES POR PUESTO DE TRABAJO:

i. Magistrado del Tribunal:

Servidor Judicial encargado de la aplicacién de las sanciones que correspondan a las
faltas cometidas por los Servidores Judiciales de carrera, permanentes, temporales u
ocasionales, nombrados dentro del Organo Judicial, como principales, suplentes, interinos,
itinerantes o encargados de los puestos que ocupan, de conformidad con lo establecido en
la Constitucion Politica de la Republica y la Ley de Carrera Judicial.

Resumen de las tareas:
Practicar, dentro de los términos legales, todas las diligencias; dictar los autos y
providencias; y celebrar las audiencias de los procesos instaurados contra los Servidores

Judiciales de la Republica de Panama.

Actividades a realizar:

[}
.,';\r'_’ 1. Dirigir e impulsar el tramite del proceso, velar por su rapida solucion adoptando las
§ medidas para impedir su paralizacion y procurar la mayor economia procesal.
g 2. Despachar los asuntos dentro de los términos legales, so pena de incurrir en las
g sanciones que la ley establezca.
S E 3. Decidir los procesos disciplinarios en el orden en que hayan ingresado a su despacho,
[SR (s}
S salvo la prelacién legal.
-é Zg: o 4. Practicar todas las diligencias y dictar bajo su responsabilidad todos los autos y
% § :% providencias a que haya lugar.
% g E Asistir a las audiencias, so pena de nulidad.
LA Motivar las sentencias y los autos.
Tl

2
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Firmar los autos y sentencias que pongan fin al proceso o imposibiliten su continuacion.
Coordinar con la Secretaria la ejecucion de funciones del Tribunal.

Informar de todo impedimento que lo afecte para conocer de cualquier proceso de
abstenerse de tramitar y sentenciar, a menos que sea subsanado, cuando la ley lo
permita.

10. Hacer efectiva la igualdad de las partes en el proceso y obrar en este con legalidad y
seguridad.

11. Poner en conocimiento de la Corte Suprema de Justicia, las demoras que observe en
los expedientes que conoce, por cualquier recurso, y dejar constancia de estos en el
mismo expediente.

12. Rendir al Pleno de la Corte Suprema de Justicia, informes cada tres (3) meses, acerca
de las denuncias presentadas, los casos que hayan sido sancionados y absueltos, las
clases de sanciones impuestas y cualquier otro hecho relevante. De igual forma,
elaborar informe extraordinario sobre casos especificos o actuaciones de su
competencia, que solicite la Corte Suprema de Justicia.

13. Identificar paulatinamente las causas de las denuncias y comunicarlas a los Consejos
de Administracién respectivos, para procurar medidas tendientes a la erradicacion de
malas practicas en el servicio de Administracion de Justicia.

14. Aplicar las normas relativas a faltas y sanciones, contenidas en la Ley 53 de 2015.

15. Atender, de manera temporal o permanente, por designacién del Pleno de la Corte
Suprema de Justicia, asuntos administrativos del Organo Judicial, siempre que no
colisionen con las funciones propias de sus cargos.

16. Conceder licencias, permisos y vacaciones al personal subalterno y llevar a cabo la
evaluacion de su desempefio.

17. Realizar otras tareas que coadyuven con el buen funcionamiento del Tribunal, segun

sea necesario.

ii. Secretario Judicial:

Es quien ostenta la direccion del personal de apoyo del despacho. Ademas, es el encargado
de desarrollar y ordenar las acciones y tramites relacionados con la administracién y control
de los procesos del Tribunal. También autoriza con su firma las resoluciones, entre otros
documentos y actos juridicos, con el fin de asegurar la atencién y el cumplimiento de los

compromisos contraidos, y los encomendados por los Magistrados del Tribunal. Si no

22

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cddigo GO662184C6E902E
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

23



o
pe]
(%3
©
8
L=
g
>
[0}
©
O
e
O
el
Q

No.

28ccb500-ceaf-4a63-a0b3-048769bf47e8

Electrénico

30013-C Gaceta Oficial Digital, jueves 18 de abril de 2024

ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Tra
y se autoriza el uso de su sistema electrénico.

hubiera Asistente Técnico Legal que reemplace al Secretario Judicial en sus faltas
accidentales, éstas se llenaran con un ad hoc para la actuacion. La posesion del ad hoc se
hara constar en el expediente.

Resumen de las tareas:

Realizar trabajos a nivel profesional de dificultad considerable, siendo responsable de la
Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia, y asistiendo a los
Magistrados en la ejecucion de sus labores.

Actividades a realizar:

1. Mantener informados a los Magistrados del Tribunal sobre los asuntos que ingresen al
despacho.

2. Recibir y revisar los escritos, demandas, documentos vy otros que presenten los
intervinientes para determinar si cumplen con los requisitos establecidos por laleyy
ordenar el tramite procesal correspondiente.

3. Revisar y autorizar, mediante su firma, resoluciones, notas, oficios, declaraciones,
notificaciones, actas, testimonios y diligencias.

Expedir los certificados de acuerdo a lo prescrito por la ley y por orden superior.
Custodiar los expedientes y mantener en completo orden el archivo del despacho.
Participar, dependiendo de la asignacion fijada, en audiencias de reposicion de
expedientes.

Llevar un debido control digital de los expedientes.

Llevar los expedientes debidamente foliados cuando proceda.

Recopilar la jurisprudencia y clasificarla con el propésito de facilitar el trabajo de los
Magistrados.

10. Elaborar y presentar a los Magistrados del Tribunal, informe mensual de los negocios
que se tramitan en el despacho.

11. Preparar los informes que requieran presentar los Magistrados del Tribunal.

12. Efectuar el reparto de los negocios que ingresan al Tribunal, para una distribucién
equitativa y aleatoria entre los Magistrados.

13. Remitir al Registro Judicial para su publicacién, todos los fallos emitidos por el Tribunal

tan pronto como se encuentren ejecutoriados.

23

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cddigo GO662184C6E902E
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

24



No. 30013-C Gaceta Oficial Digital, jueves 18 de abril de 2024 25

ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transp
y se autoriza el uso de su sistema electronico. rm—

14. Remitir a la Secretaria Técnica de Recursos Humanos, resoluciones de nombramientos,
actas de toma de posesion, autorizacion de vacaciones, permisos, acuerdos y licencias.

15. Formar inventario digital de los libros, expedientes, mobiliarios y demas utiles que
pertenezcan a la oficina; cuidar de su conservacién y hacer entrega de todo, bajo
inventario, a las personas que deban sucederle en su cargo.

16. Servir de 6rgano de comunicacién con los particulares y Servidores Judiciales.

17. Asistir diariamente a la oficina durante las horas de despacho publico y en las demas
que sean necesarias para el oportuno cumplimiento de sus obligaciones.

18. Formular el Reglamento de Servicio Interno de la Secretaria y someterlo ala aprobacién
de los Magistrados del tribunal.

19. Rechazar los escritos que contengan expresiones injuriosas u ofensivas contra
autoridades o particulares, dejando constancia del rechazo y dando cuenta al
Magistrado que conozca del caso, para que este pueda tomar las providencias
oportunas.

20. Realizar otras tareas que le instruyan sus superiores en el ejercicio de sus funciones.

21. Las demas que les impongan la ley y los respectivos reglamentos.

22. Delegar en el personal de apoyo las tareas que considere necesarias pero sujetas a su
revision y autorizacion.

jiii. Asistente de Magistrado:

Servidor Judicial que tiene como misién colaborar con las tareas del despacho al que esta
asignado, en base a sus competencias, para que el mismo funcione adecuadamente, y dar
respuesta a las necesidades en lo relativo a su puesto de trabajo.

Resumen de las tareas:
Realizar trabajos de nivel profesional, de dificultad considerable, en la solucién de los
diversos casos sometidos a su atencion por el Magistrado, y en la asistencia al mismo en

tareas juridicas.

Se encuentra adscrito y bajo las érdenes de un Magistrado del Tribunal Especial de
Integridad y Transparencia y, ademés, presta apoyo al Secretario Judicial en las funciones
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Actividades a realizar:

1. Colaborar en la revision, estudio y analisis de expedientes repartidos al despacho del
Magistrado a que ha sido asignado.

2. Colaborar con el Secretario Judicial del Tribunal o del Servidor Judicial correspondiente,
en las funciones secretariales.

3. Revisar la redaccién de notas, oficios, resoluciones y otras actuaciones, para el impulso
procesal de los casos y someterlas a consideracién del Magistrado.

4. Recabar la doctrina, legislacién y jurisprudencia aplicable a los casos asignados al
Magistrado a que ha sido asignado.

5. Participar en la confeccién del informe mensual y cuadros estadisticos de la labor
realizada.

6. Colaborar con el personal de apoyo en la organizacién del Tribunal, la custodia y
cuidado del equipo de oficina, archivos y valores consignados en el Despacho Judicial.

7. Elaborar un resumen de los expedientes con anterioridad a las audiencias, cuando
aplique.

8. Realizar otras labores instruidas por los Magistrados del Tribunal o el Secretario

Judicial.

iv. Asistente Técnico Leaqal:

Servidor Judicial encargado de realizar los tramites legales o administrativos que sean
requeridos por el area de su especialidad.

Resumen de las tareas:

Realizar trabajos, asesorar y orientar sobre la ejecucion de acciones legales y
administrativas, asi como asistir en materia legal a la dependencia en la que presta

servicios.

Actividades a realizar:

1. Confeccionar resoluciones, edictos, notas, oficios, informes y otros documentos con

contenido juridico.
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2.

N oo o oM

10.

11.
12.

13.

Brindar opiniones sobre leyes, acuerdos, fallos u otros documentos de contenido
juridico.

Participar en reuniones por instruccién de su superior sobre asuntos de interés para el
Tribunal.

Capacitar, asesorar y absolver consultas en materia disciplinaria.

Asistir al personal de Secretaria en sus tareas en los momentos que lo requiera.
Confeccionar cuadros e informes estadisticos mensuales.

Coordinar el desarrollo del acto de audiencia, brindar atencion a las personas que deban
intervenir en ella.

Verificar las generales de los intervinientes, a efecto de mantener actualizada la base
de datos para las notificaciones pertinentes o programacién de las proximas audiencias.
Colaborar en la confeccion de oficios decretados en audiencia, cuando corresponda, y
cuando asi se disponga, entregar a los intervinientes al culminar la audiencia la
documentacion que se requiera.

Llenar las constancias administrativas de la audiencia (formulario estandarizado de
recoleccién de datos estadisticos y de control).

Marcadores en las grabaciones de las audiencias con indice.

Reemplazar al Secretario Judicial del Tribunal en sus faltas incidentales y accidentales,
y en las temporales y absolutas, mientras se efectua el nombramiento y se posesiona
el Servidor Judicial que se nombre.

Realizar otras tareas que le instruyan sus superiores, en el ejercicio de sus funciones.

v. Analista de Sistemas (Operador de Sistema de Audiencias):

Servidor Judicial encargado de cumplir adecuadamente los procesos técnicos, informaticos

y audiovisuales, para el desarrollo efectivo e integral de las audiencias, asi como la

adecuada interaccién de los sistemas digitales del Tribunal.

Resumen de las tareas:

Realizar labores tecnologicas relativas a la preparacion y ejecucion de audiencias, asi como

tramites posteriores como resultado de las mismas.
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Actividades a realizar:

9.

Registro de audio-video y copia de seguridad de las audiencias.

Revisar diariamente el equipo de audio-video, haciendo prueba de calidad de imagen,
sonido y grabacién.:

Realizar la grabacion de todas las audiencias programadas, dejando constancia de
aquellas que se suspendan por la no comparecencia de alguno de los intervinientes,
registrando la decisién del Juez o Tribunal respecto a la inasistencia.

Introducir en la plataforma informatica el registro de la videograbacién de la audiencia.

Completar el formato de control de audiencias.

Contar con un plan de contingencia para ejecutar en el evento de que ocurra una falla
del sistema de grabacion.

Mantener coordinacién permanente con la Direccion de Informética para seguimiento y
soporte de los equipos informaticos asignados al Tribunal.

Coordinar de manera permanente con la Direccién de Modernizacién y Desarrollo
Institucional el seguimiento y soporte de la plataforma y de los sistemas tecnolégicos
asignados al Tribunal.

Marcadores en las grabaciones de las audiencias con indice.

10. Asegurar el buen funcionamiento de los recursos tecnolégicos del Tribunal.

11. Realizar cualquier otra tarea que le asigne el Secretario o los Magistrados del tribunal.

vi. Notificador:

Servidor Judicial que tiene como misién, ejecutar todos los actos relacionados con las

notificaciones que tienen por objeto poner en conocimiento de las partes y demas

interesados en el proceso las distintas resoluciones emitidas por el Tribunal Especial de

Integridad y Transparencia; y diligenciar las comunicaciones de las citaciones y de cualquier

otro asunto juridico proferido por el Tribunal. Cada notificador podra ejercer las tareas

asignadas a otro en sus faltas. Las faltas accidentales de los notificadores por impedimento,

excusa, ausencia o recusacion, seran cumplidas por un notificador ad hoc.
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Resumen de las tareas: passS e

Realizar trabajos de nivel auxiliar de dificultad promedio para la notificacion de resoluciones
judiciales, y la comunicacion de las citaciones y demés documentos legales dictados por el

Tribunal, asi como ejecutar otras labores de oficina requeridas por sus superiores.

Actividades a realizar:

1. Planificar la ruta para el diligenciamiento de las notificaciones personales a realizarse y

de la correspondencia y la documentacion por entregarse.

Organizar la correspondencia de acuerdo a la ruta de distribucion.

Poner en conocimiento de las partes, las resoluciones dictadas por el Tribunal, cuando
la ley haga referencia a notificacién personal.

4. Reportar a su superior inmediato respecto a cualquier incidente o situacion inusual
ocurrida durante su recorrido y el grado de cumplimiento de la labor asignada, cada vez
que regresa de una diligencia de notificacién o entrega de correspondencia.

5. Archivar evidencias y otros documentos, por instruccion del Secretario Judicial.
Entregar boletas de citacion a quienes corresponda.

Brindar apoyo administrativo e informacion de los procesos que se registran en la
plataforma virtual, cuando asi se lo ordene su superior.

8. Realizar trabajos secretariales de poca complejidad.

9. Colaborar con la digitalizacién de la documentacién requerida.

10. Sacar copias, por instruccion del Secretario Judicial.

11. Llenar los formatos judiciales y administrativos, por instruccion del Secretario Judicial.

12. Llevar registros detallados de las notificaciones realizadas y de la correspondencia que
recibe o entrega mediante la firma del comprobante correspondiente.

13. Realizar otras tareas que le instruyan sus superiores en el ejercicio de sus funciones.

2. UNIDAD ESPECIAL DE INVESTIGACION DE INTEGRIDAD Y
TRANSPARENCIA:

La Unidad Especial de Investigacion de Integridad y Transparencia llevara a cabo la
investigacion de los hechos a que se refieren las denuncias que se presenten en contra de

los Servidores Judiciales descritos en la ley, y podra iniciar de oficio la investigacion.
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a. ORGANIGRAMA:

Estructura Organizacional
Unidad Especial de Investigacion de Integridad y Transparencia

—_—

(]

Magistrado Investigador

Cantidad: 1
R N | \
Asistente de l ‘ . -
Magistrado sectetarlo Judicia
Cantidad: 2 ' [ antidad:
T S S .. b _ A
i i | \ 3
Analista de Sistemas | | Asistente Técnico Legal Notificador ‘
Cantidad: 1 Cantidad: 1 Cantidad: 2 ‘

Jo )

b. COMPOSICION:

~

La Unidad Especial de Investigacion de Integridad y Transparencia esta integrada por un
Magistrado Investigador, elegido por concurso abierto de acuerdo a io establecido en la
Ley 53 de 28 de agosto de 2015. El Magistrado Investigador tiene a su vez dos (2)
Magistrados Suplentes, electos de la misma forma que el principal.

Adicionalmente, la Unidad mantiene adscrita una Secretaria coordinada por un Secretario
Judicial. La Unidad contara con personal subalterno en las posiciones de Asistente Técnico
Legal, Analista de Sistemas y Notificador. Dentro de la Unidad, el Magistrado Investigador
cuenta con personal en la posicion de Asistente de Magistrado, que colaborara de igual

forma con la Secretaria de la Unidad en el ejercicio de sus funciones.
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c. DESCRIPCION DE FUNCIONES POR PUESTO DE TRABAJO:

i. Magistrado Investigador:

Servidor Judicial encargado de realizar, de manera independiente y coadyuvante del
Tribunal Especial, la investigacién de los hechos constitutivos de las faltas cometidas y
denuncias presentadas en contra de los Servidores Judiciales, de conformidad con la

Ley 53 de 2015 y la Constitucion Politica de la Republica de Panama.

Resumen de las tareas:

Investigar y, en su caso, dar seguimiento a las denuncias que sean presentadas contra los
Servidores Judiciales, asi como a faltas disciplinarias que tenga conocimiento han cometido
los Servidores Judiciales y que de oficio investigue. Lo anterior, en cumplimiento de lo

establecido en la Constitucion Politica de la Republica y en la ley.

Actividades a realizar:

1. Verificar que las denuncias interpuestas cumplan con los requisitos que establece la ley
y decidir sobre su admisibilidad o archivo.

2. Iniciar investigaciones de oficio cuando tenga conocimiento de faltas disciplinarias
cometidas por los Servidores Judiciales.

3. Realizar, dentro del término de cuarenta (40) dias habiles, la investigacion de los hechos
denunciados y solicitar a la autoridad competente el archivo en caso de que considere
que no haya mérito o la audiencia para determinar la responsabilidad del Servidor
Judicial denunciado.

Solicitar a la Secretaria del Tribunal las asignaciones de los casos a los Magistrados.
Informar al investigado sobre las pruebas recabadas.

Dirigir, coordinar y supervisar las actividades judiciales y administrativas que se realizan
en la unidad a su cargo.

7. Revisar y aprobar los informes estadisticos que son enviados a la Corte Suprema de
Justicia y también a la Direccion Administrativa de Estadisticas Judiciales.
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9. Analizar, proyectar, redactar y firmar resoluciones judiciales.

10. Examinar y firmar oficios, notas, acciones de personal, certificaciones, escritos,
pruebas, informes y toda la documentacién que ingresa al despacho.

11. Analizar las pruebas presentadas o recabadas durante las investigaciones vy, de
acuerdo a los hechos, dictar la resolucion que proceda.

12. Dirigir y supervisar al personal de la unidad y aprobar acciones de personal tales como:
declarar vacantes, nombrar y evaluar el desempefio, conceder licencias, permisos y
vacaciones.

13. Atender y resolver las consultas del personal subalterno.

14. Rendir al Pleno de la Corte Suprema de Justicia, informes cada tres (3) meses, acerca
de las denuncias presentadas, los casos que hayan sido sancionados y absueltos, las
clases de sanciones impuestas y cualquier otro hecho relevante. De igual forma,
elaborar informe extraordinario sobre casos especificos o actuaciones de su
competencia, que solicite la Corte Suprema de Justicia.

15. Realizar otras tareas que coadyuven con el buen funcionamiento del Tribunal, segun

sea necesario.

ii. Secretario Judicial:

Es quien ostenta la direccion del personal de apoyo de la Unidad de Investigacion. Ademas,
es el encargado de desarrollar y ordenar las acciones y tramites relacionados con la
administracion y control de las denuncias que conozca la Unidad y autoriza con su firma las
distintas resoluciones y actos juridicos emitidos, con el fin de asegurar la atencion y el
cumplimiento de los compromisos contraidos, y los encomendados por el Magistrado

Investigador.
Resumen de las tareas:
Realizar trabajos a nivel profesional de dificultad considerable, siendo responsable de la

Secretaria de la Unidad Especial de Investigacion de Integridad y Transparencia, asistiendo

al Magistrado Investigador en la ejecucion de labores judiciales y administrativas.
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Actividades a realizar:

1. Mantener informado al Magistrado Investigador del Tribunal sobre los asuntos que
ingresen al despacho.

2. Juramentar a los denunciantes cuando el Magistrado Investigador se encuentre
atendiendo otras diligencias.
Tramitar los procesos que ingresen en la unidad organizacional.

4. Revisar los expedientes para determinar si cumplen con los requisitos establecidos por
la ley y anotar el tramite procesal correspondiente.
Recibir y revisar los escritos, documentos y otros que presenten los intervinientes.
Revisar y autorizar, mediante su firma, resoluciones, notas, declaraciones,
notificaciones, exhortos, testimonios y diligencias entre otros documentos judiciales y
actos juridicos con el fin de asegurar la atencion y el cumplimiento de los compromisos
contraidos, y los encomendados por el Magistrado investigador.
Tomar testimonios, declaraciones e informes periciales, y confeccionar actas.
Custodiar los expedientes y mantener en completo orden el archivo del despacho.
Llevar debidamente foliados los expedientes cuando proceda.

10. Elaborar y presentar al Magistrado Investigador un informe mensual de los negocios
que se tramitan en el despacho.

11. Preparar los informes que requiera presentar el Magistrado Investigador.

12. Efectuar el reparto de los negocios que ingresan a la Unidad.

13. Remitir a la Secretarfa Técnica de Recursos Humanos, resoluciones de nombramientos,
actas de toma de posesion, autorizacion de vacaciones, permisos, acuerdos y licencias.

14. Formar inventario de los libros, expedientes, mobiliarios y demés utiles que pertenezcan
a la oficina; cuidar de su conservacién y hacer entrega de todo, bajo inventario, a las
personas que deban sucederle en su cargo.

15. Servir de 6rgano de comunicacion con los particulares.

16. Asistir diariamente a la oficina durante las horas de despacho publico y en las demas
que sean necesarias para el oportuno cumplimiento de sus obligaciones.

17. Formular e! Reglamento de Servicio Interno de la Secretaria y someterlo a la aprobacion
del titular de la oficina.

18. Rechazar los escritos que contengan expresiones injuriosas u ofensivas contra
autoridades o particulares, dejando en el expediente electronico constancia del rechazo
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024 : /.

Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencla, - £ /
y se autoriza el uso de su sistema electrénico. f /

y dando cuenta al Magistrado Investigador, para que éste pueda tomar las providencias
oportunas.

19. Delegar en el personal de apoyo las que considere necesarias pero sujetas a su revision
y autorizacion.

20. Realizar otras tareas que le instruyan sus superiores, en el ejercicio de sus funciones.

iii. Asistente de Magistrado Investigador:

Servidor Judicial encargado de asegurar que la Unidad Especial de Investigacion de
Integridad y Transparencia funcione adecuadamente al esclarecimiento de las denuncias
interpuestas en contra de Servidores Judiciales o de las faltas disciplinarias que originen

investigaciones de oficio.

Resumen de las tareas:

Realizar trabajos de nivel profesional, de dificultad considerable en los procesos que son
competencias del Magistrado Investigador, asistiendo en todo el proceso de investigacién
y en la realizacion de todas las diligencias que sean necesarias para el esclarecimiento de

las denuncias interpuestas o investigaciones de oficio.

Actividades a realizar:

1. Asistir al Magistrado Investigador en la supervision de la realizacion de las
averiguaciones que conduzcan al esclarecimiento de los hechos en las causas
disciplinarias admitidas.

2. Tomar por instruccién del Magistrado Investigador, entrevistas a los denunciantes,
testigos, peritos y demas personas intervinientes en el proceso de investigacion,
(excluyendo la juramentacion de la denuncia presentada).

3. Elaborar oficios, resoluciones, escritos, informes, inspecciones y someterlos a
consideracién del Magistrado Investigador.

Participar por instruccion del Magistrado Investigador en inspecciones o diligencias.
Revisar, evaluar, analizar los escritos que aporten los intervinientes del proceso

disciplinario, entre otros.
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6. Preparar el material de apoyo al Magistrado Investigador para las aud|en01as

programadas.

7. Elaborary someter a consideracion del Magistrado Investigador el borrador de proyecto
de las resoluciones que se requieran.

8. Recabar la doctrina, legislacién y jurisprudencia aplicable a los casos asignados al
Magistrado Investigador.

9. Someter a la consideracion del Magistrado Investigador los trabajos realizados.

10. Preparar proyecto de formulacion de acusacion.

11. Realizar otras tareas que le instruya el Magistrado Investigador o Secretario Judicial, en
el ejercicio de sus funciones.

iv. Asistente Técnico Legal:

Servidor Judicial encargado de coordinar las acciones legales o administrativas que sean
requeridas para el area de su especialidad.

Resumen de las tareas:
Realizar trabajos, asesorar y orientar sobre la ejecucién de acciones legales y
administrativas, asi como asistir en materia legal a la dependencia en la que presta

servicios.

Actividades a realizar:

«Q
0 - - - _n . . o
~ 1. Redactar y confeccionar circulares, solicitudes, resoluciones, edictos, notas, informes y
o
e . e e g .
2 otros documentos con contenido juridico requerido.
N~
g 2. Brindar opiniones sobre leyes, acuerdos, fallos u otros documentos de contenido
2 juridico.
[}
S Y 3. Participar en reuniones por instruccién de su superior sobre asuntos de interés para el
Q W
83 Tribunal.
L
g § o 4. Capacitar, asesorar y absolver consultas en materia disciplinaria judicial.
v S5 O e . .
8 g 5. Asistir al personal de secretaria en sus tareas en los momentos que lo requiera.
3% 8
3 85 6. Confeccionar cuadros e informes estadisticos mensuales.
230
©au 7. Realizar otras tareas que le instruyan sus superiores, en el ejercicio de sus funciones.
[Elsndnire
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v. Analista de Sistemas (Perito Informatico):

Servidor Judicial encargado de analizar sistemas informaticos en busca de evidencia que
colabore a llevar adelante una investigacion judicial, aplicando técnicas y herramientas de
hardware y software para determinar datos potenciales o relevantes en la aclaracién de los
hechos investigados.

Resumen de las tareas:

Realizar trabajos de investigacion, analisis, codificacion de sistemas informaticos que sean
necesarios realizar o contribuyan a la investigacion instruida por el Magistrado Investigador.

Actividades a realizar:

1. Monitorear permanentemente los casos que estan sometidos a la Jurisdiccion, o en los
que se puede ver involucrado el Organo Judicial a través de las redes sociales y
sistemas informaticos.

2. Brindar soporte o asistencia técnica a la Unidad de Investigacion en su area de
experticia, atendiendo a la naturaleza de su cargo.

3. Realizar y monitorear las comunicaciones o diligencias requeridas a través del correo
institucional.

4. \dentificar procedencia electrénica de archivos relacionados con investigacion que
adelanta la Unidad.

5. Determinar la posible eliminacion de archivos o datos en los casos sometidos a
investigacién.

6. ldentificar posibles alteraciones de los archivos que deben ser analizados en los casos
sometidos a investigacion.

7. Emitir informes que demuestren la autenticidad o no de los documentos electrénicos
presentados en una investigacion que adelanta la Unidad.

8. Determinar si ha habido uso inadecuado de equipo informatico que se analiza dentro
de una investigacion.

9. Elaborar los informes y cuadros estadisticos sobre el estado de los negocios que se

ventilan en su despacho.
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10. Analizar y recomendar acciones para la seguridad, mantenimiento e integridad de los

sistemas informaticos que utiliza la Unidad.

11. Colaborar con el personal técnico, profesional y directivo del Organo Judicial en su
especialidad, seglin procedimientos establecidos y necesidades de la funcion y atender
las consultas gue puedan surgir.

12. Controlar la disponibilidad y estado de los recursos asignados al puesto que ocupa.

13. Analisis cualitativo y cuantitativo de los grupos de datos e interpretarlos para generar
reportes que apoyen a la investigacion.

14. |dentificar problemas y patrones de comportamiento.

15. Administrar el sistema de almacenamiento de los datos recabados en relacion a las
funciones de la Unidad de Investigacion.

16. Desarrollar la metodologia necesaria para disefiar formatos para recabar los datos y
para los reportes que debe efectuar la Unidad de Investigacion.

17. Recopilar y analizar informacion compleja de tipo tecnolégico, informatico o digital.

18. Disefiar, revisar e implantar sistemas complejos tales como: diagramas, descripcion de
operaciones, disefio de registros e instructivos de cada uno de los programas que
forman el sistema, base de datos, servidores, como apoyo a mejorar las técnicas
informaticas de investigacion de la Unidad de Investigacion.

19. Elaborar informes técnicos sobre las investigaciones a su cargo.

20. Realizar toda tarea que se le asigne dentro de su ambito de competencia.

vi. Notificador:

Servidor Judicial que tiene como mision ejecutar todos los actos relacionados con las
notificaciones, que tienen por objeto poner en conocimiento de las partes y demés
interesados en el proceso, las distintas resoluciones emitidas por la Unidad Especial de
Investigacion de Integridad y Transparencia. Ejecuta las comunicaciones de las citaciones

y de cualquier otro asunto juridico proferido por el tribunal.
Resumen de las tareas:
Realizar trabajos de nivel auxiliar de dificultad promedio en la notificacion personal de

resoluciones y demas documentos legales dictados por la Unidad Especial de Integridad y

Transparencia, asi como otras labores de oficina requeridas por sus superiores.

a7
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024

Por el cual se aprueba el Modelo de Gestién de la Jurisdiccién Especial de Integridad y Transpﬁrengla,— -

y se autoriza el uso de su sistema electrénico.

Actividades a realizar:

1.

12.

Planificar la ruta para el diligenciamiento de las notificaciones personales a realizarse y
de la correspondencia y documentacion a entregarse.

Organizar la correspondencia de acuerdo a la ruta de distribucion.

Poner en conocimiento de las partes las resoluciones dictadas por la Unidad, cuando la
ley haga referencia a notificacién personal.

Reportar a su superior inmediato cualquier incidente o situacién inusual ocurrida durante
su recorrido y el grado de cumplimiento de la labor asignada cada vez que regresa de
una diligencia de notificacién o entrega de correspondencia.

Archivar evidencias y otros documentos, por instruccion del Secretario Judicial.
Entregar boletas de citacién a quienes corresponda.

Brindar apoyo administrativo e informacion de los procesos que se registran en la
plataforma virtual cuando asi se lo ordene su superior.

Realizar trabajos secretariales de poca complejidad.

Colaborar con la digitalizacién de la documentacion requerida.

. Sacar copias por instruccion del Secretario Judicial. Lienar los formatos judiciales y

administrativos por instruccion del Secretario Judicial.

Llevar registros detallados de las notificaciones realizadas y de la correspondencia que
recibe o entrega mediante Ia firma del comprobante correspondiente.

Realizar otras tareas que le instruyan sus superiores en el ejercicio de sus funciones.

3. DEFENSORIA ESPECIAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA:

La Defensoria Especial de Integridad y Transparencia, de manera independiente, ejerce la

representacién legal de los Servidores Judiciales en las denuncias que en su contra se

promuevan, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo |1l de la Ley 53 de 2015.
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024 : T
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia;/, \ /
y se autoriza el uso de su sistema electrénico.

a. ORGANIGRAMA:

Estructura Organizacional
Defensoria Especial de Integridad y Transparencia

— o

Defensor Especial

‘ Cantidad: 2

. —
— el _ [
| | | | [
| Defensor Adjunto ( | Secretaria As:is:ecnat:.;zgal Mensajero
1 Cantidad: 2 | Cantidad: 2 Cantidad: 2 Cantidad: 1

1
— N — e S

b. COMPOSICION:

La Defensoria Especial de Integridad y Transparencia esta integrada por Defensores
Especiales, elegidos por concurso abierto de acuerdo con lo establecido en la Ley 53 de
2015. Los Defensores Especiales tienen a su vez Defensores Suplentes, electos de la

misma forma que el principal.

Adicionalmente, dentro de la Defensoria Especial, los Defensores cuentan con personal
subalterno en las posiciones de Defensor Adjunto, Secretario, Asistente Legal de Campo y

Mensajero.

c. DESCRIPCION DE FUNCIONES POR PUESTO DE TRABAJO:

i. Defensor Especial de Integridad y Transparencia:

Servidor Judicial encargado de ejercer la representacion legal de los Servidores Judiciales
en las denuncias en su contra y otras acciones, siempre que sean relacionadas con el
ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica de

la Republica y la Ley de Carrera Judicial.
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestién de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparenciaj;
y se autoriza el uso de su sistema electrénico.

Resumen de las tareas:

Realizar trabajos de nivel profesional, siendo responsable de brindar asistencia legal
gratuita, eficaz y oportuna a todos los Servidores Judiciales contra los que se presente una
denuncia hasta la finalizacién del proceso segun lo dispuesto en la ley.

Actividades a realizar:

1. Gestionar y tramitar gratuitamente la defensa de las denuncias presentadas o iniciadas
de oficio a los Servidores Judiciales ante la Unidad Especial de Investigaciéon de
Integridad y Transparencia y el Tribunal Especial de Integridad y Transparencia.

2. Informar al denunciado sobre los hechos que se le atribuyen, sus consecuencias legales
y el desarrolio del procedimiento.

3. Recabar, obtener y examinar los elementos probatorios que se relacionen con los
hechos denunciados.

4. Promover las acciones judiciales que sean necesarias para la defensa de los derechos
y garantias de sus representados.

5. Dar seguimiento en el Tribunal Especial de Integridad y Transparencia a las causas por
faltas a las normas de Integridad y Transparencia que le han sido asignadas.

6. Representar la defensa de los Servidores Judiciales frente a otras acciones, siempre
que se relacionen con el ejercicio de sus funciones.

7. Realizar ofras tareas que coadyuven con el buen funcionamiento de la Defensoria

Especial, seglin sea necesario.

ii. Defensor Adjunto:

Servidor Judicial que tiene como misién colaborar con el Defensor Especial de Integridad y
Transparencia en brindar asistencia legal gratuita, eficaz y oportuna a toda persona que
tenga derecho a ello en los procesos 0 negocios de su competencia en la Defensoria
Especial de Integridad y Transparencia, acorde a lo dispuesto en la ley y la Constitucion

Politica de la Republica.
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencla,
y se autoriza el uso de su sistema electrénico.

Resumen de las tareas:

Realizar los trabajos de nivel profesional, siendo responsable de colaborar con el Defensor
Especial en brindar asistencia legal gratuita, eficaz y oportuna a toda persona que tenga
derecho a ello en los procesos o negocios de su competencia, segun lo dispuesto en la ley.

Actividades a realizar:

1. Atender al Servidor Judicial o denunciado, en el evento que el Defensor Especial no se
encuentre.

2. Asistir a los Defensores Especiales en todas las diligencias que le sean asignadas por
ellos.

3. Coadyuvar en la preparacion de la defensa en coordinacién con el Defensor Especial
del caso, en cualquier etapa procesal que se requiera.

4. Actuar siguiendo instrucciones del Defensor Especial en las diligencias ante la Unidad
de Investigacion, cuando el caso asi lo requiera.

5. Elaborar informes y cuadros estadisticos sobre el estado de los negocios en los que
colabora con el Defensor.

6. Rendir informe de las actuaciones con las generales y observaciones del caso, al
Defensor Especial.

7. Participar en la discusién y analisis de casos con los Defensores Especiales, a fin de
mejorar la estrategia de defensa.

8. Realizar otras tareas que le instruyan sus superiores, en el ejercicio de sus funciones.

iii. Secretaria:
Constituye un ente de enlace, coordinacion y seguimiento de las actividades administrativas
de la unidad organizacional, trabajos de labores secretariales y administrativas en la
Defensoria Especial de Integridad y Transparencia.

Resumen de las tareas:

Realizar trabajos administrativos y de organizacion del despacho del Defensor Especial.
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdiccion Especial de Integridad y
y se autoriza el uso de su sistema electronico.

Actividades a realizar:

Llevar la agenda actualizada del Defensor Especial.

2. Realizar trabajos de redaccién, ademas de registro, control y archivo de documentos,
entre otras tareas de oficina relativas a la atencion del despacho.

3. Mantener informado al Defensor Especial sobre los asuntos que ingresen al despacho.
Elaborar la estadistica actualizada de causas del Defensor Especial.
Elaborar y presentar a los Defensores Especiales informe mensual de los negocios que
se tramitan en el despacho.
Preparar los informes que requiera presentar la Defensoria Especial.
Atender a los Servidores Judiciales que se apersonen a la Defensoria Especial.
Elaborar notas, memorandos, certificados, informes, circulares, cuadros demostrativos
o0 estadisticos y otros documentos que se produzcan en la Defensoria Especial.

9. Preparar los formatos para viaticos del personal de la Defensoria Especial.

10. Clasificar la documentacion para integrar la carpetilla del Defensor para su respectivo
control.

11. Organizar y mantener actualizado el archivo general de la Defensoria Especial.

12. Mantener la confidencialidad de los casos que maneja el Defensor.

13. Atender llamadas telefénicas y transmitir los mensajes correspondientes.

14. Llevar control de reuniones y de citas de su superior.

15. Realizar otras tareas que le instruya el Defensor Especial, en el ejercicio de sus
funciones.

iv. Asistente Legal de Campo:

Colaborar en la investigacion de las causas que ingresan a la Defensa Especial de

Integridad y Transparencia, como auxiliar del Defensor Especial.

Resumen de las tareas:

Realizar trabajos de investigacion dirigidos por el Defensor Especial, para una defensa

eficaz.
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ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024 ! :
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y se autoriza el uso de su sistema electrénico.
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Actividades a realizar:

1. Cumplir las asignaciones de investigacién solicitadas por el Defensor Especial, en
tiempo oportuno.

2. Realizar entrevistas a potenciales testigos, peritos, en cualquier etapa del proceso, de
ser requeridos por el Defensor Especial.

3. Practicar las diligencias de campo, tales como: inspecciones, elaboraciéon de croquis,
toma de vistas fotograficas, recreaciones de la version del Servidor Judicial denunciado,
entre otros aspectos.

4. Rendir informes sobre las diligencias solicitadas por el Defensor Especial, una vez
culminada la mision.

5. Analizar la informacién recabada para colaborar con el Defensor Especial en su
estrategia de defensa.

6. Participar en las audiencias cuando se requiera, a fin de sustentar los informes que han
sido aportados como elementos de conviccion por el Defensor Especial, para ser
validados como prueba.

7. Realizar otras tareas que le instruyan sus superiores, en el gjercicio de sus funciones.

V. Mensajero:

Servidor Judicial que tiene como mision distribuir la correspondencia y las diversas
encomiendas dentro y fuera de la institucion, utilizando los medios necesarios para entregar
oportunamente y en forma segura las mismas.

Resumen de las tareas:

Realizar trabajos de distribucién de documentos, mensajes y correspondencias de alta
seguridad a los diferentes departamentos de la institucién, a personas e instituciones, tanto
publicas o privadas.

Actividades a realizar:

1. Organizar la correspondencia de acuerdo a la ruta de distribucion.
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2. Llevarregistros detallados de la correspondencia que recibe o entrega mediante Ia firma
del comprobante.

3. Recibir y entregar correspondencias, paguetes, documentos en general y materiales
administrativos a las distintas instituciones y organizaciones, segun indicaciones e
instrucciones recibidas.

4. Verificar que la correspondencia, documentos, paquetes o sobres sean debidamente
entregados y recibidos.

5. Informar a su superior inmediato cualquier incidente o situacion inusual ocurrida durante
su recorrido y el grado de cumplimiento de la labor asignada cada vez que regresa de
una mision.

Efectuar labores de servicios generales cuando se requiera.

Apovyar en las labores de la Defensoria Especial como trasladar materiales y otras
tareas sencillas que se requieran.

Brindar reporte a su jefe inmediato de la labor realizada.

Realizar otras tareas que le instruyan sus superiores, en el ejercicio de sus funciones.

IX. REGLAS GENERALES DE PROCEDIMIENTO:

1. INCIDENCIAS:
En el procedimiento oral que lleva a cabo el Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia, los incidentes pueden ser presentados en el acto de audiencia, sélo en la
fase de alegatos.
Se entiende por incidente, las controversias o cuestiones incidentales, que por ley deben
ser debatidas en el curso del proceso y requieren decision especial. Los mismos seran
decididos en el acto de audiencia.

2. IMPEDIMENTOS Y RECUSACIONES:

a. Causas de impedimentos y recusaciones:

Los Magistrados y Defensores de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia se

28ccb500-ceaf-4a63-a0b3-048769bf47¢8
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grado de consanguinidad o primero de afinidad, del denunciante, alguna de las partes o de
sus apoderados o hayan participado en los hechos que motivan la investigacion.

b. Dirimencia de impedimentos y recusaciones:

Cuando se refieran al Magistrado Investigador o al Defensor Especial, seran resueltos por
el Magistrado Sustanciador.

En los demas supuestos, seran resueltos por el Magistrado Suplente del Magistrado
integrante del Tribunal, quien pasara a conocer, si se declara legal el impedimento o
probado el incidente, segiin sea el caso.

3. RECURSOS:

a. Apelacion:

En la Jurisdiccién Especial de Integridad y Transparencia se permite la impugnacion de

algunas resoluciones a través del recurso de apelacion.

Solo serén apelables las resoluciones que decreten medidas cautelares, las que decidan el
proceso, la que resuelve el Amparo a la Independencia Judicial y la que decreta el desacato.

Las tres (3) primeras se conceden en el efecto suspensivo y la tltima en el efecto devolutivo.

b. Procedimiento de la Apelacion:

1. Las apelaciones se promoveran ante el resto de los integrantes del Tribunal Especial
de Integridad y Transparencia.

2. La apelacion de la decision final debera interponerse en el acto de la audiencia. Las que
se promuevan contra medidas cautelares, la que resuelve el Amparo a la Independencia
Judicial y la que decreta el desacato podran interponerse hasta los dos (2) dias
siguientes a su notificacion.

3. Seguidamente, el secretario del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia hara
un reparto de segunda instancia y, sin mas tramite, pasaréa lo actuado al Magistrado
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Electrénico

=
)
o
©
=2
=
—
o
>
()
©
o}
Ry
e
Q
&}

Ponente para que se surta la alzada.

44

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cddigo GO662184C6E902E
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




c
0
[&]
©
Q
=
—
[}
>
(]
o
Q
i<
=]
O
o

No. 30013-C

28ccb500-ceaf-4a63-a0b3-048769bf47e8

Electronico

Gaceta Oficial Digital, jueves 18 de abril de 2024

ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024

Por el cual se aprueba el Modelo de Gestion de la Jurisdicciéon Especial de Integridad yTransparencla,
y se autoriza el uso de su sistema electrénico. \)

W i

\"\
4. Recibido el expediente en la segunda instancia, el Magistrado Ponente fijara la fecha

de audiencia dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su ingreso.
5. La audiencia sera estrictamente para alegar y se fallara en el acto.

El procedimiento arriba descrito es aplicable para todas las apelaciones, a excepcion de la
que se interponga contra la que decreta el desacato, en cuanto a que la misma es conocida
por la Sala Cuarta, de Negocios Generales, de la Corte Suprema de Justicia.

4. FALTAS:

a. Clasificacion de las faltas:

Segun su gravedad, las faltas se clasifican en faltas leves, faltas graves y faltas gravisimas.

b. Prescripcion de las faltas:

La accién para denunciar o investigar faltas gravisimas prescribira en dos (2) afios; graves,
en un (1) afio y leves, en seis (6) meses. El plazo de prescripcién comienza desde el
momento en que se produzcan los hechos constitutivos de la infraccion, o desde que se
tuvo conocimiento en caso de faltas gravisimas, y se interrumpira desde la presentacion de
la denuncia ante la Unidad Especial de Investigacién de Integridad y Transparencia, asi
como en los supuestos establecidos en el articulo 176 de la Ley 53 de 2015.

5. MEDIDAS CAUTELARES O PROVISIONALES:

Los Servidores Judiciales seran suspendidos cautelar o provisionalmente en el gjercicio de

sus funciones cuando:

1. Hubieran sido llamados a juicio por cualquier delito y el auto respectivo se encuentre
ejecutoriado.
2. Se instruya proceso criminal en su contra por delito cometido en el ejercicio de sus

funciones y la gravedad de los cargos lo justifique.
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3. Seinstruya proceso disciplinario por causa gravisima y a juicio del Tribunal Especial de
Integridad y Transparencia se justifique la medida cautelar de suspension.

4. Se instruya proceso disciplinario contra Magistrados de la Corte Suprema de Justicia y
a juicio de la autoridad competente se justifique la medida cautelar de suspension.

En el primero, segundo y cuarto caso, el Tribunal Especial o la autoridad competente
determinara la adopcién de la medida; mientras que, en el tercero caso, sera adoptada por
el Tribunal de Integridad y Transparencia, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en la ley.

La suspension cautelar o provisional del cargo por causa disciplinaria se notificara

personalmente al Servidor Judicial sobre quien recaiga la medida.

6. SANCIONES:

a. Aplicacién:

Las violaciones a las normas de integridad y transparencia en que incurran los Servidores
Judiciales del Organo Judicial serén sancionadas de acuerdo con las normas establecidas
en la Ley 53 de 28 de agosto de 2015.

b. Clases de sanciones:

De acuerdo a la gravedad de la falta, se impondran las siguientes sanciones contenidas en
el articulo 197 de la Ley 53 de 28 de agosto de 2015.

¢. Comunicacién de la aplicacién de la multa y de la privacion de

sueldo:

Una vez el fallo final que decide el proceso disciplinario se encuentre ejecutoriado, se hara
la respectiva comunicacion a la oficina de Recursos Humanos que corresponda para que
haga efectiva las multas que se impongan, descontando estas de los sueldos de las
personas sancionadas en tres (3) partidas, cuando no fueran pagadas dentro del término
legal. De igual forma, se le comunicara la sancion de destitucion, o la privacién del sueldo
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como consecuencia de la suspension definitiva o sancionatoria del cé}go. En el caso de
suspension cautelar o destitucion también se le pondra en conocirﬁi@nto al superior

jerarquico del servidor afectado con la sancién.
d. Reiteracion de faltas:

Cuando se haya impuesto sancién a la persona enjuiciada en el lapso de hasta dos (2) afios
por falta grave o gravisima y se haga acreedora a nueva sancion, perdera el cargo. Igual
efecto ocurrira cuando se cometan tres (3) faltas leves dentro del lapso establecido.

7. EXTINCION DEL PROCESO DISCIPLINARIO:

El proceso disciplinario quedara extinto por muerte del denunciado o por la propia
prescripcion de la accién disciplinaria.

X. POLITICAS DE OPERACION:
1. MANEJO DEL EXPEDIENTE DISCIPLINARIO:

El expediente disciplinario seré llevado electrénicamente por medio de plataforma digital y
debe contener toda la documentacion digital que haga parte del mismo. La documentacion
se incorporara de forma sistematica cumpliendo con los principios de procedencia y orden
original y ademas se hara verificacion periédica y permanente de los documentos
incorporados incluyendo los que hayan sido incorporados directamente por la defensa del
Servidor Judicial acusado.

2. SEGUIMIENTO DEL EXPEDIENTE DISCIPLINARIO:
Se debe realizar seguimiento semanal del estado de la investigacién y del proceso

disciplinario por la unidad que corresponda a fin de determinar el cumplimiento de las

actuaciones y plazos procesales indicados en la Ley 53 de 2015.
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3. MANEJO DE LA INFORMACION: \

La unidad correspondiente cumplira de manera oportuna con las funciones asignadas en el
marco de la Constitucién Politica de la Republica y la ley. En la fase de investigacion del

expediente disciplinario, el manejo de la informacion es de estricta reserva.

4. MANEJO DE LA DOCUMENTACION:

Toda comunicacién que surja de las actuaciones llevadas a cabo en el expediente
electronico disciplinario especialmente en la fase de investigacién sera registrada en la
herramienta establecida con la finalidad que pueda ser consultada cuando se requiera por

los que estén autorizados para su acceso.

5. CONTROLES EN EL MANEJO DE LA INFORMACION:

Los Servidores Judiciales encargados de ejercer la funcién disciplinaria:

1. Aplicaran los controles conectados con los riesgos que hayan sido identificados

previamente y durante el ejercicio de sus funciones.

Contaran con protocolos de reportes, seguimiento e investigaciones.

Mantendran un protocolo de audiencia en el que se establezcan los pasos de la
audiencia y los tiempos de cada paso y las reglas para el dia de la audiencia.

4. Realizaran periédicamente evaluaciones de riesgo que se vinculen a los objetivos
trazados, y circulos de retroalimentacion para supervisar y evaluar las actividades.

5. Estableceran expresamente cuales son los canales internos y externos de
comunicacion.

6. Definiran de forma clara las responsabilidades del personal de apoyo y comunicaran las
expectativas en cuanto a la conducta de integridad que se espera para el cumplimiento
de los valores organizativos y de competencia profesional.

7. Seleccionaran y contrataran al personal que se ajuste a las necesidades y funciones del
cargo para cumplir con los objetivos y metas fijados, conforme lo establece la Ley 53 de
2015.

8. Solicitaran periodicamente la capacitacion del personal y el reforzamiento de los niveles

de desempefio y conducta esperada.
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9. Aplicaran controles para el debido manejo de la informacién con la finalidad de prevenir
situaciones que afecten el logro de los objetivos o metas del sistema disciplinario. Estas
omisiones o desviaciones se subsanaran en el momento que se detecten con el

proposito de corregirlas oportunamente.
6. IDONEIDAD EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION DISCIPLINARIA:

El Organo Judicial velara por que todos los Servidores Judiciales que integren la
Jurisdiccién Especial de Integridad y Transparencia cuenten con la suficiente capacidad y
competencia para el ejercicio de los cargos en que han sido designados, de forma que
procuren siempre una actuacion recta, evitando, controlando y denunciando la ocurrencia
de actos de corrupcion.

7. SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

Para la proteccién y salvaguarda de los expedientes disciplinarios digitales y de todas las
actuaciones que en éstos se realicen, se aplicaran los controles de acceso a la informacion
y todas aquellas herramientas informéaticas de seguridad que garanticen una custodia

confiable de la informacién.
8. COMUNICACION O NOTIFICACION PERSONAL:

Son notificaciones personales la del inicio de la investigacion, fijacién de fecha y hora de

audiencia, la de la decisién final y la que decreta suspensién cautelar.

Las notificaciones personales que no correspondan al traslado de la denuncia se tendran
por surtidas cuando el que deba notificarse lo haga a través del sistema electrénico o
cuando hayan transcurrido diez (10) dias habiles que corren al dia habil siguiente al del dia
en que se incorporé la resolucién a la plataforma, previo aviso al Magistrado Investigador y
a la defensa del Servidor Judicial de la existencia de una resolucion para notificacion, que

se hara al mismo tiempo en que se incorpora la resolucion.
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Antes de realizar una notificacién personal al denunciado, se debe verificar que no se
encuentre con incapacidad, licencia de maternidad o vacaciones, para evitar que la misma

sea infructuosa o conduzca a una causal de nulidad.

La comunicacion o notificacion personal que haya que realizar para el traslado de la

denuncia en el expediente disciplinario se llevara en dos (2) pasos:

e FEl primero es el diligenciamiento electronico a través del correo institucional del
funcionario denunciado, cuyo recibido serad verificado por llamada telefénica
directamente y de manera personal al denunciado, con el propésito que el servidor
denunciado comparezca a la Unidad para su notificacion personal y recibir traslado.

e El segundo, en caso de fallar el primero habiendo utilizado los mecanismos sefialados
en el paso uno, se hara de forma personal en el despacho donde labora el Servidor
Judicial denunciado enviando para ello al notificador de la Unidad Especial de

Investigacion.
9. DENUNCIA VIRTUAL:

Cuando el denunciante se vea impedido de acudir a la S-UEIDIT por motivo de distancia o
situaciones que le restrinjan el acceso al despacho, la juramentacion, la declaracion y
aporte de pruebas se podra realizar utilizando medios virtuales. Para ello, se levantara la

estrategia adecuada a fin que se proteja la informacion suministrada.
10. IDENTIFICACION CODIFICADA:

De acuerdo con el articulo 173 de la Ley 53 de 2015, el Organo Judicial velara por la
proteccién del denunciante, testigo o colaboradores, sin menoscabar el derecho del
denunciado a conocer los detalles del hecho bajo investigacién conforme lo sefialado en el

articulo.

El sistema digital debe contar con una aplicacién, médulo o funcionalidad que sea capaz de

generar una identidad codificada al denunciante, testigo o colaborador, con el proposito de
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conservar la reserva de su identificacién para protegerla en diferentes eventos en que su
seguridad puede encontrarse comprometida.

Iguaimente, la plataforma digital podra contar con aplicativos que permitan ejercer cualquier
otra medida de proteccién que sea requerida por el Magistrado Investigador.

11. CONTENIDOS DE LA RESOLUCION DE INICIO DE LA INVESTIGACION:

La resolucién de inicio de la investigacién debe incorporar la solicitud de la designacion de
la Defensa Especial; debe incluir las generales del denunciado y todo dato que permita
conocer la ubicacién del Servidor Judicial, asi como los datos de contacto de la Defensa
Especial. Debe incluirse, ademas, la orden de emisién de todas las notas y diligencias
pertinentes para las averiguaciones requeridas en instituciones publicas o privadas; y se
procedera a solicitar a la Secretaria Técnica de Recursos Humanos una constancia de la
situacion laboral de! Servidor Judicial, de su cargo y localizacién, y de si se encuentra de
licencia, vacaciones o incapacidad.

12. CRITERIOS PARA ARCHIVAR UNA DENUNCIA PREVIO AL INICIO DE LA
INVESTIGACION:

De acuerdo con la tipicidad establecida en el articulo 149 de la Ley 53 de 2015, el principio
de legalidad, contenido en el numeral 1 del articulo 150 y en el articulo 170 de Ley 53 de

2015, son causales de archivo:

e Que el denunciante no sea identificable plenamente.

« Que el denunciado no sea identificable plenamente.

e Que la conducta denunciada no esté constituida como falta.

e Que la denuncia no cuente con explicacién de motivos en la que se fundamenta esta.

¢ Que el denunciado no sea Servidor Judicial del Organo Judicial.
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13. RESERVA EN LA PUBLICACION DE EDICTOS: \,.\ ) /

~ o

Dada la reserva de la investigacion en el proceso de Integridad y transparencia, cuando
corresponda realizar la notificacién con edicto en la fase de investigacion, éste se fijara en
un mural digital de acceso solo para las partes. Una vez vencido el término se incorporara

al sistema electrénico.
14. ADVERTENCIA DE DESACATO:

El oficio que requiere informacion o documentos de cualquier entidad, advertira que si no
se proporciona la informacion requerida dentro del plazo fijado, conllevara a la sancion de

desacato.
15. TERMINACION DE LA SUSPENSION CAUTELAR O PROVISIONAL:

Se comunicara la terminacion de la aplicacién de la suspension cautelar de forma oportuna,
para prevenir excesos en la medida, ya que no puede superar el término impuesto, el

término de la investigacion o el maximo de tres (3) meses.
16. CONOCIMIENTO PREVIO:

El Magistrado del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia que haya conocido de la
solicitud de suspension cautelar, desacato, impedimento del Magistrado Investigador o de
la defensa en la fase de investigacién o recusacién, le sera repartida la causa por

conocimiento previo.
17. AGENDA DIGITAL UNICA:

Se llevara una agenda digital unica para la fijacion de la fecha de audiencia de juicio y las
audiencias de apelaciones, la cual interactuara con la agenda del Magistrado Investigador,
toda vez que, de acuerdo al modelo de gestion que establece la ley, esta unidad esta a
cargo de un (1) solo Magistrado, quien debera estar presente en las audiencias de cada
causa que se someta al conocimiento del Tribunal de Integridad y Transparencia.

28cch500-ceaf-4a63-a0b3-048769bf47e8

Electrénico

c
0
3]
(]
O
=
©
4
(V]
~
(o]
2
o
O
O

Igualmente, esta herramienta digital interactuara con la agenda del Defensor Especial, para
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prevenir conflictos con otros tipos de diligencias o eventos diferentes a la audiencia, de
modo que se garantice la asistencia de los mismos a esta. En el agendamiento se debera
tener en cuenta la disponibilidad del dia habil siguiente a la audiencia de juicio para poder

terminar de evacuar las pruebas, de ser necesario.

18. DECISION FINAL:

La decision final debe contener, la orden de emitir los oficios que contengan lo dispuesto
por el Magistrado Sustanciador a las oficinas correspondientes, la orden de archivo, asi
como la comunicacion a las partes del plazo que tienen para retirar pruebas y evidencias,
y documentos otorgados como caucién; lo que se ejecutara una vez se encuentre en firme
y ejecutoriada la decision, de acuerdo con el articulo 22 de la-Ley 75 de 18 de diciembre de
2015, «Que subroga la Ley 15 de 2008, Que adopta medidas para la informatizacion de los
procesos judiciales, y dicta otras disposiciones».

19. DISPOSICION DE DOCUMENTOS NO RETIRADOS:

Luego de ejecutoriada la resolucion en la que se ha ordenado el archivo la Secretaria del
Tribunal de Integridad y Transparencia, sobre la base del articulo 22 de la Ley 75 de 2015,
vencido el plazo indicado en la decisién, debe poner a disposicion del Juez los documentos
no retirados, para que se disponga sobre ellos. La destruccion de los documentos aportados
fisicamente, se hara en base a los principios de reciclaje, reutilizacién y reduccion, debiendo
levantar el acta correspondiente que contenga los hechos y las normas que permiten su
destruccién.

20. VOTO RAZONADO:
En la segunda instancia, de no existir unanimidad, se confirma la decisién de primera
instancia, pudiendo hacer uso del voto razonado el Magistrado que no estuviera de acuerdo

con su confirmacion, en atencién a lo establecido en el numeral 8 del articulo 157 la Ley 53
de 2015.
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21. ASIGNACION DE DEFENSOR ESPECIAL:

La solicitud de asignacion de un Defensor Especial de Integridad y Transparencia puede
ser requerida por el Magistrado Investigador, por alguno de los Magistrados del Tribunal
Especial de Integridad y Transparencia o por el propio denunciado, en cualquier momento
del proceso.

22. INFORME TRIMESTRAL:

Los Magistrados dela Jurisdiccién Especial de Integridad y Transparencia rendiran informe
trimestral al Pleno de la Corte Suprema de Justicia, el cual contendré las denuncias
presentadas, casos sancionados y absueltos, clases de sanciones y cualquier otro hecho
relevante; de acuerdo con lo establecido en el articulo 162 de la Ley 53 de 2015. Para este
propésito, el sistema electronico tendré una aplicacién que permitirda emitir reporte que
contenga la informaci6n requerida, previa preparacion de la plantilla digital en la que seran
consignados los datos relevantes para que en dicho reporte se transmita informacion de
forma intuitiva, precisa, confiable y clara, con la menor intervencion posible en los
resultados que emita el sistema.

23. INFORME SOBRE PRACTICAS:

El Tribunal Especial de Integridad y Transparencia, paulatinamente, podra identificar las
causas de las denuncias y comunicarlas a los Consejos Administrativos de las Carreras,
seg(in corresponda, para procurar medidas tendientes a la erradicacion de malas practicas
en el servicio de Administracion de Justicia, conforme a lo establecido en el articulo 163 de
la Ley 53 de 2015. Esta labor requerira que se puedan registrar patrones repetitivos y la

comprension de la razén de tales comportamientos.
Una forma de identificar las malas préacticas es evaluar si:
« ;Se obstaculiza un objetivo especifico del despacho?

e ;Se tiene un impacto negativo?

e ¢ Es una practica que se ha sostenido en el tiempo?
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o ¢Es comun para varios Servidores Judiciales y no es algo aleatorio?

Al detectar tales situaciones, se debe levantar un informe que contenga un resumen de la
situacion, indicando cual es el problema, realizando una valoracion para determinar cual es
la causa, y proponiendo una posible solucién, de tenerse. Estos informes se guardaran en
una carpeta digital con una nomenclatura que contenga una categoria, de modo que se
puedan agrupar por temas similares y puedan remitirse segin su etiqueta, a fin de

clasificarlas y organizarlas antes de referir la informacién a los Consejos respectivos.
24. NUMERO UNICO DE IDENTIFICACION DEL DENUNCIADO (NUID):

El Sistema Electronico de la Jurisdiccion Especial de integridad y Transparencia generara
un ntimero dnico de identificacién del Servidor Judicial denunciado con la finalidad que los
Magistrados de esta Jurisdiccion, asi como la Sala Cuarta, de Negocios Generales, de la
Corte Suprema de Justicia puedan acceder a toda la informacién y datos que se recaben
en un proceso con respecto al Servidor Judicial denunciado a modo de consulta y que les
sirva de apoyo para el andlisis y comunicacion de las causas de las denuncias que exige fa
ley y para la toma de las decisiones que correspondan por parte de la Corte Suprema de

Justicia.
25. ALERTAS EN EL SISTEMA ELECTRONICO:

El Sistema Electrénico de la Jurisdiccién Especial de Integridad y Transparencia (SE o
SEJIT) generara alertas en el expediente electrénico ante el vencimiento de plazos o
términos judiciales en el procedimiento de investigacion de las denuncias que se adelanten
ante la Unidad de Investigacién o ante los procesos que conozca el Tribunal Especial de
Integridad y Transparencia. También generara alertas de notificacion a los interesados
siempre que se incorpore al Sistema Electronico una resolucion que debe ser notificada

personalmente a través del sistema.
26. NUMERO UNICO DE EXPEDIENTE:

El Sistema Electronico de la Jurisdiccion Especial de Integridad y Transparencia (SE)
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conocimiento ante esta Jurisdiccién. Recibida la denuncia ante la Unidad Especial de
Investigacién, el Secretario de la Unidad la registrara en el sistema electronico de gestion,
el cual le generara un nimero Gnico de registro seguido de las iniciales Ul (Unidad Especial
de investigacion), las cuales mantendra durante la fase de investigacion. Una vez solicitada
la audiencia de juicio por el Magistrado Investigador, por considerar que hay mérito para
ello, el Secretario de la Unidad Especial de Investigacién dara salida al expediente y lo
remitira a la Secretaria del Tribunal de Integridad y Transparencia para su reparto,
otorgando para ello una llave de acceso, mediante un oficio. En este reparto el sistema
mantendra el nimero de registro inicial variando sélo las iniciales que le siguen al numero
de registro por las iniciales Pl (Primera Instancia).

Lo mismo ocurrird con la remision del expediente a la segunda instancia para el
conocimiento de la apelacion interpuesta. Para este efecto las iniciales seguidas al nimero
de registro Unico seran S| (Segunda Instancia).

La finalidad es contar con un numero Unico de registro del expediente que garantice la
trazabilidad del mismo en todas las fases e instancias por las que deba transitar. Esto trae
una serie de ventajas que impactan de manera positiva en los procesos disciplinarios, tales

como:

e Celeridad y rapidez en la ubicacion del expediente en la fase o instancia en la que se
encuentre; lo que mejora la percepcion de la Justicia en los usuarios externos.

¢ Facilita el acceso a la informacion.

« Transparencia, puesto que erradica o minimiza a su méxima expresién que se
traspapele el expediente, trayendo demora en su ubicacion, lo que genera suspicacia
en los usuarios del sistema judicial.

« Agiliza los tiempos de respuestas y evita perder tiempo en la busqueda del expediente.
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Xl. DESCRIPCION DE TRAMITES PARA EL PROCESO DE INfE_‘_gRIDAD Y

TRANSPARENCIA: N

S -

1. DENUNCIA:

De conformidad con el articulo 171 de la Ley 53 de 2015, las denuncias por posibles faltas
a las normas de integridad y transparencia, por Servidores Judiciales de carrera,
permanentes, temporales u ocasionales, nombrados dentro del Organo Judicial, como
principales, suplentes, interinos, itinerantes o encargados de los puesto que ocupan; podran

ser formuladas por las personas siguientes:

1. Servidores Judiciales.

2. Particulares, partes o abogados que se sientan afectados en sus intereses o en los de
las personas que representan debido a las actuaciones de la persona denunciada, que
atenten contra la integridad y transparencia del Organo Judicial.

3. Los Consejos de Administracion de las Carreras del Organo Judicial, con motivo de la

informacién que les fuere suministrada.
2. INVESTIGACION DE OFICIO:

En atencion a lo dispuesto en el articulo 164 de la Ley 53 de 2015, la Unidad Especial de
Investigacion de Integridad y Transparencia, a cargo de un Magistrado investigador quien,
de manera independiente y coadyuvante del Tribunal Especial, podré iniciar de oficio una
investigacion por posibles faltas a las normas integridad y transparencia del Organo

Judicial.

Esta fase concluye con la decision del Magistrado Investigador de iniciar la investigacion u

ordenar su archivo segun el articulo 176 de la Ley 53 de 2015.
3. ETAPA PREVIA A LA INVESTIGACION:

1. La etapa previa a la investigacion, inicia con la noticia de parte de un denunciante o por
otro medio en el que el Magistrado Investigador conozca de la posible falta, dandole
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2. Las denuncias en contra de los Servidores Judiciales se presentaran oralm;ﬁm.ante la
Secretaria de la Unidad Especial de Integridad y Transparencia (S-UEIDIT). No
obstante, las denuncias podran presentarse oralmente ante la S-UEIDIT de manera
remota.

3. Las denuncias se presentaran bajo los rigores de la declaracién jurada, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 174 de la Ley 53 de 2015. Cuando el Magistrado
Investigador estuviera realizando otras diligencias, el Secretario Judicial de la S-UEIDIT
podra juramentar a los declarantes, observando las formalidades establecidas en la ley.

4. Las denuncias deben ser formuladas adecuadamente, indicando con claridad el nombre
y el nimero de cédula del declarante, su domicilio, nombre de la persona denunciada,
el cargo que ejerce y explicacion de los motivos en que se fundamenta. También podran
acompafiarse las pruebas que sustentan la denuncia, salvo que no se tuvieran, en cuyo
caso asi se indicara. Lo anterior, en atencién a lo sefialado en el articulo 170 de Ia
Ley 53 de 2015.

5. El Magistrado Investigador tomara las medidas que sean necesarias para velar por la
proteccion de los denunciantes.

6. En ningun caso el denunciante gozara de legitimidad para actuar como parte del
proceso, pero puede ser llamado por la Unidad Especial de investigacion para brindar
ampliacion o aclaracion, y podra colaborar con informacién o pruebas de los hechos, Si
las tuviese; de acuerdo con lo establecido en el articulo 172 de la Ley 53 de 2015.

7. Una vez tomada la declaracién, se imprimira una constancia de la misma para la firma
del denunciante y se incorporan la grabacion y la“ constancia firmada al sistema
electronico, seguidamente el secretario verifica integridad del audio y se registra la
entrada.

8. El Magistrado Investigador decidira sobre la admisibilidad o archivo de la denuncia,
determinando preliminarmente, entre otros aspectos, los siguientes:

a. Siel denunciante es identificable plenamente o no.-

b. Siel denunciado es identificable plenamente o no.

c. Sila conducta denunciada podria constituir una falta tipificada como sancionable o
no.

d. Siladenuncia cuenta con una explicacién de los motivos en los que se fundamenta

0 no.

Si el denunciado es Servidor Judicial del Organo Judicial o no.

Iz
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9.

10.

1.

12.

1
\

De estimar el Magistrado Investigador que la denuncia no es admisible;.se seguira el

procedimiento siguiente:

a. El Magistrado Investigador expedira una resolucién con la cual ordenara-el archivo
de la causa y establecera en esta un término de un mes para retirar pruebas y
evidencias por el denunciante, de conformidad con el articulo 22 de la Ley 75 de
2015. Dicha resolucién sera firmada digitalmente por el Magistrado Investigador y
serda incorporada al SE.

b. La Secretaria de la Unidad Especial de Investigacién notificara la resolucion que
ordene el archivo de la denuncia y comunicara al denunciante que retire las pruebas
y evidencias presentadas, dentro del término sefialado en el articulo 22 de la Ley
75 de 2015.

¢. Siel denunciante no retira las pruebas y evidencias aportadas durante el término
establecido, el Magistrado Investigador dispondra de estas mediante resolucion
motivada.

d. Ejecutoriada la decisién que dispone de las pruebas, la Secretaria de la Unidad
Especial de Investigacion dara salida al expediente.

En caso que el Magistrado Investigador considere que existe mérito para iniciar la
investigacion, expedira una resolucion en la que se informe los motivos para el inicio de
la investigacién, en la cual establecera, ademas, las medidas de proteccion que sean
necesarias para proteger a los denunciantes, testigos y colaboradores, sin menoscabar
el derecho del Servidor Judicial denunciado a conocer los detalles de los hechos bajo
investigacion para procurar su defensa. Una vez firmada la resolucion, la misma sera
incorporada al SE.

Las medidas de proteccidn de denunciantes, testigos o colaboradores en la

investigacion sobre actos de corrupcion cuando quienes denuncien, colaboren o sirvan

como testigos sean Servidores Judiciales, deben estar dirigidas y orientadas a

garantizar de manera eficaz y efectiva los derechos de estos que puedan verse

afectados por represalias a causa de la revelacion de los mismos.

La resolucién de inicio de la investigacion, ademas de la admision y traslado de la

denuncia, incluira lo siguiente:

a. La solicitud de la designacion de la Defensa Especial Gratuita. lgualmente, debe
afadir los datos de la Defensa Especial para que el denunciado pueda contactarlos,

si a bien lo tiene.
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b. La orden de la emisién de todas las notas y diligencias pertinentes para las

averiguaciones requeridas en instituciones publicas o privadas.

c. La solicitud a la Secretaria Técnica de Recursos Humanos de constancia de la
situacion laboral del funcionario, cargo y localizacién, y si se encuentra con licencia,
vacaciones o incapacidad. El Magistrado Investigador otorgara ocho (8) dias
habiles al denunciado para que presente su contestacion a la denuncia y sus
pruebas.

13. El Secretario de la Unidad Especial de Investigacion, notificard personalmente al
denunciado y le dara llave de acceso para que escuche el contenido de la denuncia
oral, conozca los hechos, las pruebas aportadas y la resolucion de inicio de la
investigacion. El Magistrado Investigador tomara las medidas atinentes para cumplir con
la Ley 81 de 2019, sobre proteccion de datos personales.

4. NOTIFICACIONES:

Las notificaciones en la Jurisdiccién Especial de Integridad y Transparencia pueden
realizarse de forma personal o mediante edicto. Las notificaciones que no tengan que
efectuarse de manera personal, se realizaran por medio de edicto, el cual se fijara por el
término de cinco (5) dias habiles. Se notificaran de manera personal, aquellas resoluciones
indicadas en la Ley 53 de 2015, atendiendo las disposiciones aplicables del Cédigo Judicial.
Asimismo, se observara lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 75 de 2015 para las
notificaciones que, por disposicién legal deban hacerse personalmente y que no
correspondan al traslado de la denuncia.

0]

§ Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son:

£

D

©

g 1. El Secretario de la Unidad Especial de Investigaciones o del Tribunal Especial de

«3 Integridad y Transparencia determinaré el tipo de notificacion.
5 ;.o‘; 2. Si se trata de notificacion personal del traslado de la admisién de la denuncia, el
§ § Secretario de la Unidad Especial de Investigaciones se comunicara con la Secretaria
E "§ o Técnica de Recursos Humanos (STRH), por nota o a través de acceso a la plataforma
§ § ';“:; de la STRH, para determinar el estatus del denunciado.
fg § § 3 Si el denunciado se encuentra en tiempo de incapacidad, licencia de maternidad o

N

disfrute de vacaciones, no se le puede notificar, bajo pena de nulidad del proceso de

0]
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inicio de investigacion o de juzgamiento de la causa, ni comunicar sancién, y quedan
suspendidos los términos de prescripcion, segln lo establecido en el articulo 176 de la
Ley 53 de 2015.

4. Recibida la respuesta de la Secretaria Técnica de Recursos Humanos (STRH) por parte
del Secretario de la Unidad Especial de Investigaciones o del Tribunal Especial de
Integridad, se verificara si es posible realizar la notificacién personal de la admision de
la denuncia, del juzgamiento o de la sancion, segun sea el caso, y si no es posible, se
registrara hasta cuando se tiene previsto el periodo de suspensioén de término de
prescripcion por incapacidad, licencia de maternidad o vacaciones, de modo que se
pueda realizar la notificacién una vez venza esta condicién o condiciones del
denunciado, sin exceder el término mas de lo esencial.

5. Siendo viable la notificacién y de tratarse de una notificacion personal de la resolucion
que da inicio de la investigacion y otorga el término del traslado de su admisién, el
articulo 176 de la Ley 53 de 2015 prevé que se notifique la misma personaimente al
denunciado, en el despacho donde labora en horario regular de funciones. Sin embargo,
dado que el contenido de la investigacién tiene caracter reservado y solo tendra acceso
a esta el Servidor Judicial denunciado y su apoderado judicial si lo tuviera, de
conformidad con el articulo 181 de la Ley 53 de 2015, se establece la posibilidad de
realizar un diligenciamiento por métodos electrénicos al correo institucional del
denunciado, por el Secretario de la Unidad Especial de Investigacién de Integridad y
Transparencia, asegurandose via telefonica de que el Servidor Judicial haya recibido el
correo. Este tramite da la oportunidad de que sea esta persona la que acuda a la Unidad
Especial de Investigaciones a notificarse personalmente y recibir el traslado de la
denuncia en lugar de irrumpir en su despacho.

6. De acudir el Servidor Judicial denunciado a la Unidad de Investigacion para notificarse,
el Secretario de la Unidad Especial de Investigacion primero verificara integridad del
audio de la denuncia, imprimira el formato de notificacion y la resolucién de inicio de
investigacién. De inmediato le otorgara llave de acceso al Sistema Electronico para que
en los estrados de la Unidad escuche la grabacion de la denuncia, y le hara entrega de
la copia autenticada de la resolucion de inicio de la investigacion. realizado esto queda
surtido el traslado, de lo que se dejara constancia en el formato de notificacion. Si el
Sistema Electrénico permite la descarga de la denuncia oral, el Magistrado Investigador
tomara las medidas pertinentes para dar cumplimiento a la Ley 81 de 2019, sobre la

proteccién de datos personales.
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7.

11.

12.

13.

De no acudir el denunciado a notificarse, el Secretario Judicial de la Unidad Especial de
Investigacion procedera con el envio del Notificador al despacho del Servidor Judicial
denunciado para realizar el traslado, con la documentacién antes indicada, de acuerdo
con el articulo 176 de la Ley 53 de 2015.

Para este propésito, el Secretario Judicial de la Unidad Especial de Investigacion emitira
forma de notificacién, la cual llenara e imprimira junto con la resolucién de inicio de
investigacion autenticada y la llave de acceso al expediente, previa verificacion de la
integridad de audio. El Notificador, una vez recibido lo anterior, se apersonara al
despacho donde labore el denunciado, y realizara la diligencia de notificacion y le
entregara copia auténtica de la resolucién que le da traslado y llave de acceso al
Sistema Electrénico para que conozca el contenido de la denuncia. Todo esto constara
en el formato de notificacion.

Notificado el denunciado, corre el término del traslado de ocho (8) dias héabiles.

. Si no se trata de una notificacién de traslado, es decir, otro tipo de notificacion personal,

el Secretario de la Unidad Especial de Investigacion o del Tribunal Especial de
Integridad y Transparencia incorporaré la resolucién para su notificacion en el Sistema
Electronico. Si el sistema no genera alerta de notificacion para estos, se emitira un aviso
a los interesados a través de un correo electrénico, sobre la existencia de una resolucién
pendiente de notificar.

Los interesados podran notificarse en el Sistema Electrénico y si no lo hicieran, se
entenderan notificados al transcurrir diez (10) dias habiles, con lo que empezara a correr
el término de ejecutoria de la resolucion, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 75 de
2015.

Si se trata de una notificacién por edicto, el Secretario de la Unidad Especial de
Investigacion o del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia, emitira el edicto y
se incorporara en el Mural Digital por cinco (5) dias habiles.

Vencido el término de los cinco (5) dias habiles, el Secretario de la Unidad Especial de
Investigaciones o del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia desfijara el edicto
del mural digital y lo registrara en el Sistema Electrénico, con lo que empieza el periodo

de la ejecutoria.
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5. MURAL DIGITAL:

El Sistema Electrénico (SE) contara con un mural digital al que se incorporaran los edictos
de notificacion de forma electrénica; el cual debera contener la informacién exigida en el
Cédigo Judicial. El edicto sera fijado en el mural digital el mismo dia de emitida la resolucion
que notifica por el término de cinco (5) dias hébiles. Una vez desfijado se incorporara al
expediente y con ello se formara un legajo digital por orden de fecha de los edictos. A este
mural tendra acceso la defensa del denunciado, el Magistrado Investigador, si se trata de
edictos fijados por el Tribunal Especial de Integridad y Transparencia, y todo aquel que
deba ser notificado.

6. INVESTIGACION:

1. El Magistrado Investigador emitira una resolucién con los motivos del inicio de la
investigacion, de acuerdo con el articulo 176 de la Ley 53 de 2015. Esta resolucion sera
notificada personalmente al denunciado, al momento del traslado.

2. El Secretario de la Unidad Especial de Investigacion incorporard en el Sistema
Electrénico (SE) la denuncia grabada y las pruebas aportadas. EI SE contara con un
transcriptor de audio que escribird la denuncia realizada oralmente, la cual sera
verificada por el Secretario de la Unidad de Investigacién, quien se asegurara que se
preserve la integridad de la informacion transcrita.

3. Una vez notificado, el o los denunciados tienen ocho (8) dias habiles para contestar,
presentar pruebas y hacerse representar por apoderado judicial particular, si asi lo
tienen a bien, o de la Defensoria Especial de Integridad y Transparencia, de acuerdo
con el articulo 177 de la Ley 53 de 2015.

4. El investigado incorpora en el SE su contestacion y sus pruebas, si cuenta con ellas,
por intermedio de su defensa.

5. Si el investigado aporta su contestacion de forma impresa, el Magistrado Investigador
le pondréa en conocimiento que, en virtud de lo establecido en-el articulo 21 de la Ley 75
de 2015, cuenta con cinco (5) dias habiles para retirar los escritos que haya presentado
de forma impresa, luego de su digitalizacion e incorporacion en el SE.

6. El investigado puede representarse a si mismo si es abogado o por defensa privada.
En el segundo supuesto se debe presentar poder que cumpla con las formalidades
legales. El Secretario de la Unidad Especial de Investigacion vinculara al expediente al
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10.

11.

12.

13.

14.

defensor privado y desvinculara al Defensor Especial designado. Si no presenta otra
defensa, el Defensor Especial continuara vinculado.

El Magistrado Investigador puede solicitar la suspension cautelar del Servidor Judicial
investigado. Si es asl, el Secretario de la Unidad Especial de Investigacién procedera a
remitir la causa con llave de acceso a la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad
y Transparencia, de modo que se proceda con el reparto de la causa y con el trémite
que corresponde a la suspensién cautelar.

El Magistrado Investigador podra requerir informacion o comunicarse mediante oficios,
atinentes a la orden general sobre informacion o diligencia contenida en la resolucion
de inicio de la investigacion, expresando el término maximo en que deben ser
contestados. Dichos oficios seran remitidos a las entidades que correspondan por la
Secretaria de la Unidad Especial de Investigacion.

Si el Magistrado observa incumplimiento de los términos o renuencia por parte de las
entidades requeridas, emitird solicitud de desacato ante el Tribunal Especial de
Integridad y Transparencia.

El Magistrado Investigador practicara las diligencias que considere procedentes y
emitira acta digital que se incorporara en el SE.

El Magistrado Investigador determinara si hay nuevos implicados y de tratarse de
Servidores Publicos sometidos a la jurisdiccion del Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia, les dard traslado de acuerdo como se realiza al principio de la
investigacion.

Si el Magistrado Investigador, observa indicios de comisién de delitos o faltas que no
sean competencia del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia, se hara la
comunicacién correspondiente a tales autoridades o entidades publicas o privadas, a
través de un oficio.

De conformidad al articulo 176 de la Ley 53 de 2015; a partir de la notificacién y mientras
dure la investigacion, el denunciado y los implicados por la investigacién quedaran
obligados para con la Unidad Especial de Investigacion, a prestar toda colaboracion que
sea necesaria para esclarecer los hechos objeto de la investigacion.

El Magistrado Investigador podra requerir informacion de todas las entidades publicas
y privadas, Jueces y Magistrados -de cualquier Jurisdiccién y cualquier unidad del
Organo Judicial, la que solicitara a través de oficios. Asi mismo, es una obligacién de
los Servidores Publicos y las personas naturales o juridicas, de colaborar con todo lo

que solicite y requiera la Unidad Especial de Investigacion de Integridad y Transparencia
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en la realizacidon de una investigacion, tal como lo establece el articulo 179 de];‘téy_$3
de 2015.

15. El Magistrado Investigador tiene cuarenta (40) dias habiles para concluir Ia
investigacion, de acuerdo con el articulo 178 de la Ley 53 de 2015.

16. Durante la investigacion, el Magistrado Investigador develara las pruebas recabadas a
la defensa y viceversa, conforme el framite de descubrimiento. El Sistema Electronico
contara con un médulo o funcionalidad para el descubrimiento de pruebas, en el que,
tanto el Magistrado Investigador como la defensa del denunciado incorporaran las
pruebas en la medida en que las obtengan.

17. Concluida la investigacion, el Magistrado Investigador valoraré si existe mérito o no para
el juzgamiento.

18. De concluir que no existe mérito para el juzgamiento, el Magistrado Investigador podra
solicitar que se desestime la denuncia. El Secretario de la Unidad de Investigacion
incorpora al SE y remitira oficio al Tribunal Especial de Integridad y Transparencia, con
la llave de acceso, para que proceda a su reparto.

19. Efectuado el reparto en el Tribunal Especial de Integridad y Transparencia, el
Magistrado Sustanciador procedera a emitir decisién con la que se ordenara el archivo
de la misma.

20. De considerar que si existe mérito para el juzgamiento, el Magistrado Investigador
solicitara a la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia la
asignacion del caso y la fijacion de la fecha de audiencia. Para tal fin, la Secretaria de
la Unidad de Investigacion remitira a la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia la actuacion incorporada al SE, otorgando para ello, mediante oficio, la
llave de acceso. La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia
procedera al reparto de la causa y a la fijacién de la audiencia.

7. MODULO DE DESCUBRIMIENTO DE PRUEBAS:

El articulo 181 de la Ley 53 de 2015 establece la figura del descubrimiento de pruebas entre
las partes, imponiendo tanto al Magistrado Investigador como al investigado el deber de
informar a su contraparte sobre las pruebas recabadas. Este instrumento tiene la finalidad
que las partes realicen un intercambio de los elementos probatorios obtenidos antes del

juicio.
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Para facilitar, asegurar y agilizar el descubrimiento probatorio contenido en.la referida
norma, se contara en la plataforma electrénica de la Jurisdiccion Especial de Integridad 'y
Transparencia, con un modulo digital para la incorporacion de las pruebas recabadas tanto
por el Magistrado Investigador como por la defensa del Servidor Judicial denunciado. A
través ésta, se develaran las pruebas obtenidas por las partes, las cuales accederan al
médulo utilizando sus respectivas claves de acceso.

El modulo digital de descubrimiento debera garantizar y facilitar el acceso real, oportuno y
completo a las evidencias, elementos y medios probatorios aportados, de modo que cada
parte pueda conocerlos a cabalidad, estudiarios y obtenerlos en la medida de lo
racionalmente posible. Asimismo, debera permitir que las partes ejerzan adecuadamente el

contradictorio.

El descubrimiento probatorio debera cumplir con las formalidades legales para el respeto
del derecho fundamental de defensa, y sus alcances en principios y garantias procesales,
tales como la contradiccion, el debido proceso, la legalidad y la igualdad entre las partes.

Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa dei proceso son:

1. El Magistrado Investigador o la defensa incorporaran en el Sistema Electrénico (Médulo
de Descubrimiento de Pruebas), las pruebas que vayan recabando, para que todas las
partes puedan apreciarlas.

2. El Magistrado Investigador podra incorporarlas hasta el vencimiento del periodo de
investigacién. Finalizado dicho periodo el sistema bloqueara esta funcionalidad para la
Unidad.

3. Ladefensa del denunciado podra incorporar pruebas en el médulo hasta antes del juicio.
Cada vez que una de las partes incorpore prueba en el Médulo Descubrimiento, el
sistema generara un aviso o comunicacion a la parte contraria, que se ha incorporado

una nueva prueba.
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8. SUSPENSION CAUTELAR O PROVISIONAL.:

La suspension cautelar o provisional sélo se podra aplicar al Servidor Judicial vinculado

por causa gravisima y a juicio del Magistrado del Tribunal Especial de Integridad y

Transparencia, conforme lo establecido en el articulo 193 de la Ley 53 de 2015.

Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son:

1.

De conformidad con el articulo 193, numeral 3, de la Ley 53 de 2015; los Servidores
Judiciales podran ser suspendidos cautelar o provisionalmente en el gjercicio de sus
funciones, cuando se instruya proceso disciplinario por causa gravisima y a juicio del
Tribunal Especial de Integridad y Transparencia se justifique la medida cautelar de
suspension.

El Magistrado Sustanciador podrd decretar la medida de suspensién cautelar o
provisional del ejercicio del cargo, cuando se instruya investigacion o se adelante
proceso en la Jurisdiccién Especial de Integridad y Transparencia, siempre que existan
los elementos suficientes de vinculacién de la persona investigada con el hecho y, a su
juicio, se justifique la adopcién de esta medida cautelar.

El Magistrado Investigador también podra solicitar durante el desarrollo de la fase
investigativa, la aplicacion de esta medida cautelar. Si la suspensién cautelar es
solicitada por e! Magistrado Investigador, se procedera a incorporar dicha solicitud en
el Sistema Electronico (SE) y el Secretario de la Unidad de Investigacion remitira un
oficio a la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia para su
reparto, otorgando la correspondiente llave de acceso.

Repartida la causa, se enviara la misma junto con la llave de acceso al Magistrado
Sustanciador, para su conocimiento. El Magistrado Sustanciador valorara si se justifica
la aplicacion de la medida por tratarse de causa gravisima y emitira una decision.

La resolucién que ordene la suspensién cautelar o provisional del cargo contendré la
orden que, una vez ejecutoriada la misma se emitiran los oficios pertinentes para
comunicar lo resuelto; a efecto que se realicen las acciones legales correspondientes
para su ejecucion y evitar que se vea afectada la continuidad del funcionamiento del
despacho judicial o administrativo donde labore el Servidor Judicial objeto de la medida.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

El término maximo de suspension cautelar o provisional del cargo sera r‘ﬁientras dure la
investigacioén disciplinaria, que no podra superar los tres (3) meses; como lo establece
el articulo 194 de la Ley 53 de 2015.

La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia notificara
personalmente al Servidor Judicial sobre quien recaiga la medida, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 193 de la Ley 53 de 2015.

La resolucién que ordene la suspension cautelar o provisional del cargo admitira el
recurso de apelacion ante el resto del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia,
para lo cual se contara con un término de dos (2) dias habiles que corren a partir de la
notificacién personal.

Si se hace oportunamente, el Magistrado Sustanciador emitira providencia concediendo
el recurso en el efecto suspensivo, de acuerdo con el articulo 185 de la Ley 53 de 2015.
El Magistrado Sustanciador emitird oficio a la Secretaria del Tribunal Especial de
Integridad y Transparencia con la llave de acceso para la segunda instancia y se
procedera con este tramite.

En caso de que la apelacion se anuncie fuera del término establecido en la ley, el
Magistrado Sustanciador emitird una resolucién que declare extemporaneo el recurso y
no lo concedera.

Durante el periodo de suspension cautelar no se efectuara el pago de sueldos, los
cuales se entregaran acumulados si la causa termina con sentencia absolutoria o si se
ordena el archivo del expediente disciplinario; de acuerdo con el articulo 194 de la
Ley 53 de 2015.

Ejecutoriada la decision, la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia confeccionara un oficio dirigido a la Secretaria Técnica de Recursos
Humanos (STRH) comunicéndole sobre la medida de suspensién cautelar, a fin que
esta la ejecute en lo que a salario se refiere, y un oficio dirigido a la unidad nominadora
del Servidor Judicial a quien se le impuso la medida, a fin que tome las acciones
pertinentes para evitar que se vea afectada la continuidad del funcionamiento del
despacho judicial o administrativo.

La Secretaria incorporara en el SE, el oficio que se remita al STRH y al superior
jerarquico, y los entregara electrénica o fisicamente.

La STRH ejecutara la suspension cautelar y remitira nota al Magistrado Sustanciador
del dia en que se inicia su aplicacion. Esta nota se incorporara al expediente

correspondiente en el SE.
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15. Se incluira una funcionalidad en el SE que genere alertas para cuando se aproxime el
vencimiento del plazo por el cual se decreté la medida, y cuando las mismas finalicen.

16. Vencido el término de la suspension cautelar, el Magistrado Sustanciador emitira un
proveido levantando la medida de suspensién cautelar contra el denunciado.

17. El Magistrado Sustanciador emitira oficios a la STRH y a la unidad nominadora,
comunicando el levantamiento de la medida de suspension cautelar.

18. La Secretaria del Tribunal Especial incorporara en el SE el proveido y los oficios.
Asimismo, entregara electrénica o fisicamente los oficios.

19. De aplicarse al Servidor Judicial una sancién de suspension, el termino de suspension
cautelar le sera descontado de la sancién, conforme lo indica el articulo 197,
numeral 3, de la Ley 53 de 2015.

20. El Organo Judicial tomara las medidas pertinentes que eviten, en todo momento, que
se vea afectada la continuidad del funcionamiento de los despachos judiciales o
administrativos, conforme lo establece el articulo 194 de la Ley 53 de 2015.

9. DESACATO:

El Magistrado Sustanciador, a solicitud del Magistrado Investigador, podra declarar en
desacato, conforme a las reglas del Cédigo Judicial, a las personas que incumplan
injustificadamente la obligacion de dar informacién, copias, documentos, informes,
auditorias, datos y demas informaciones que sean solicitadas por la Unidad Especial de
Investigacion de Integridad y Transparencia en la realizacion de una investigacion; de
acuerdo con el articulo 179 de la Ley 53 de 2015.

Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son:

1. El Magistrado Investigador solicitara la declaratoria de desacato ante el Tribunal
Especial de Integridad y Transparencia, explicando las razones de su solicitud, en qué
consiste el incumplimiento y el motivo por el cual considera que el incumplimiento se
dio de manera injustificada; incorporando esta al sistema y remitiéndola a la Secretaria
del Tribunal de Integridad mediante un oficio que contenga la llave de acceso al Sistema
Electrénico (SE).
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Dicha solicitud constituira cuaderno digital aparte del expediente principal y no
suspendera el tramite del proceso. Asimismo, se repartird para vincular al Magistrado
Sustanciador que corresponda.

De haber sido repartida la causa anteriormente, la Secretaria del Tribunal Especial de
Integridad y Transparencia bloqueara en el sistema de reparto a los otros Magistrados
para que le corresponda al que ya conocié previamente; sino se procedera a la
reparticion de la solicitud, de manera aleatoria y equitativa.

Repartida la solicitud, la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia
la remitira al Magistrado Sustanciador del conocimiento.

El Magistrado Sustanciador valorard la solicitud de declaratoria de desacato por
incumplimiento injustificado y emitira una resolucién motivada, decretando el desacato,
cuando corresponda, e imponiendo la sancién que estime procedente. La Secretaria del
Tribunal Especial de Integridad y Transparencia registrara en el SE la resolucion
expedida y procedera con su notificacién a la persona declarada en desacato.

El sancionado podra interponer recurso de apelacién en contra de la decision ante la
Sala Cuarta, de Negocios Generales, de la Corte Suprema de Justicia, en el acto de la
notificacién, el cual podra sustentarlo en el mismo acto o dentro del término de los
dos (2) dias siguientes de aquel en el que tenga lugar la notificacion; conforme se
establece en el articulo 179 de la Ley 53 de 2015.

El Magistrado Sustanciador procedera a emitir una providencia en la cual conceda el
mismo en el efecto devolutivo, y ordenara la remision al tribunal de segunda instancia
para que se surta la alzada, de acuerdo con la referida norma. En este caso, la
Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia lo remitira a la Sala
Cuarta, de Negocios Generales, de la Corte Suprema de Justicia.

Sustanciado el recurso de apelacion, la Sala Cuarta, de Negocios Generales, de la
Corte Suprema de Justicia devolvera el desacato al Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia y el Secretario del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia
incorporara en el SE la resolucién con alerta a la Unidad Especial de Investigacién de
Integridad y Transparencia.

Si el sancionado no sustenta el recurso de apelacion dentro del plazo establecido, el
Magistrado Sustanciador declarara desierto el recurso interpuesto y lo incorporara en el
SE, y la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia notificara Ia

decision.
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10. Si el sancionado sustenta el recurso de apelacion fuera del término sefialade. para tal

fin, el Magistrado Sustanciador expedira una resolucion declarando la extemporaneidad
y no concederd el recurso.

11. De mantenerse la decision de desacato en la segunda instancia, el Magistrado
Sustanciador emitira una nota para ejecutar la sancién de desacato.

12. El Magistrado Investigador debera poner en conocimiento al Magistrado Sustanciador
del estado del cumplimiento de lo ordenado.

13. Si la persona se mantiene renuente, el Magistrado Sustanciador procedera a emitir una
nota para seguir ejecutando el desacato.

14. Si la persona atiende lo solicitado, el Magistrado Sustanciador ordenara el archivo y le

dara salida al mismo.

10. REPARTO:

Una vez ingresada la causa, se procedera con el reparto del proceso para determinar al
Magistrado Sustanciador, el cual sera uno de los tres (3) Magistrados que integran el
Tribunal Especial de Integridad y Transparencia. Los otros dos (2) Magistrados seran los
que conformaran la Sala Especial de Segunda Instancia, tal como se establece en el
articulo 157, numeral 4, de la Ley 53 de 2015. De elevarse la causa a segunda instancia,
se realizara un reparto para determinar cual Magistrado sera el ponente de la causa,
conforme se dispone en el articulo 186 de la Ley 53 de 2015.

Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son los siguientes:

1. Para el reparto de las causas que seran de conocimiento del Tribunal Especial de
Integridad y Transparencia, se seguiran las reglas de reparto establecidas a través del
Acuerdo N° 3 de 7 de marzo de 2023, emitido por el Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia.

El tramite de reparto de primera instancia iniciarad con la solicitud del Magistrado
Investigador, que remite al Tribunal Especial de Integridad y Transparencia, por medio
del Sistema Electronico (SE), junto con la actuacion llevada a cabo.

3. El Secretario del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia ordenara un registro

separado para las causas que se adelanten contra los Magistrados y Jueces, de la de
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conformidad con lo indicado en el articulo 161 de la Ley 53 de 2015, para poder
determinar cuantas se presentan dentro de cada una de estas categorias.

4. La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia procedera a
determinar si en esa causa ya ha habido un reparto de primera instancia y un Magistrado
Sustanciador aprehendi6 el conocimiento. De ser asi, se bloqueara en el sistema de
reparto a los otros Magistrados para que le corresponda al que ya conocié la causa.

5. De no haber un reparto previo, la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia realizara el reparto de forma aleatoria y equitativa, a traves del SE, de
acuerdo a las categorias que establece la ley y las reglas de reparto del Tribunal
Especial de Integridad y Transparencia.

6. La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia registrara el ingreso
del proceso, generando el numero de registro Gnico (NU) seguido de las siglas
Pl (Primera Instancia) y realizara el reparto y remitira el proceso o solicitud al Magistrado
Sustanciador, junto con la clave de acceso.

7. De tratarse de una segunda instancia, la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad
y Transparencia excluira al Magistrado Sustanciador del reparto y verificara si la causa
ya ha sido conocida previamente en segunda instancia, con lo que ya se cuente con un
Magistrado Ponente que ha aprehendido el conocimiento. De ser asi, se bloqueara al
tercer Magistrado para que la ponencia le corresponda a quien conoci6 previamente la
segunda instancia.

8. De no haber sido conocida previamente por ninguno de los Magistrados que conforman
la Sala Especial de Segunda Instancia, la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad
y Transparencia realizara el reparto de forma aleatoria y equitativa, a través del SE; de
conformidad con las categorias que establece la ley y las reglas de reparto del Tribunal
Especial de Integridad y Transparencia.

9. La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia registrara el ingreso
del proceso, manteniendo el mismo numero de registro Unico seguido de las siglas
Sl (Segunda Instancia), y repartird y remitira el proceso o solicitud al Magistrado
Ponente y al Magistrado que completa la Sala Especial, junto con la clave de acceso.

11. IMPEDIMENTO Y RECUSACION:

Los impedimentos y recusaciones, cuando se refieran al Magistrado Investigador o al
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Sustanciador. En los demas supuestos, por el Magistrado Suplente del Magistrado
integrante del Tribunal, quien pasara a conocer si se declara legal el impedimento o probado
el incidente, segln sea el caso, atendiendo lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 53 de
2015.

Los Magistrados deben solicitar que se les separe del conocimiento de los procesos
respecto de los cuales se verifiquen las causales que se encuentran expresamente
establecidas en la Ley 53 de 2015, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 205 de la
referida ley.

Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son los siguientes:

1. Si la manifestacion de impedimento la realiza el Magistrado Investigador o la Defensa
Especial, se incorpora la solicitud al Sistema Electronico (SE), remitiendo un oficio con
la llave de acceso a la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia,
para su reparto y dirimencia.

2. La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia realizara un reparto
para seleccionar a un Magistrado Sustanciador.

3. Repartida la causa, se remitira al Magistrado Sustanciador con la clave de acceso.

El Magistrado Sustanciador emitira la decision.

5. De ser procedente, se realizara la sustitucion del Magistrado Investigador o del Defensor
Especial de Integridad y Transparencia.

6. La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia registrara la
resolucion adoptada en el SE y efectuara las notificaciones correspondientes a través
de este, para la continuacién del tramite del proceso.

7. En caso que la solicitud de declaratoria de impedimento sea presentada por el
Magistrado Sustanciador, la dirigira a su suplente, la incorporara en el SEy le otorgara
la llave de acceso a su suplente mediante oficio.

8. Se convocara al Magistrado Suplente del Magistrado Sustanciador, el cual emitira una
decision al respecto.

9. Cuando proceda, se sustituira al Magistrado Sustanciador por el Magistrado Suplente.

10. La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia registrara la
resolucion en el SE y notificara la decision para continuar con el tramite del proceso.
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11.En el caso de las recusaciones, la persona interesada presentard el incidente
de recusacion ante la Secretaria del Tribunal Especial de integridad y Transparencia, el
cual se incorporara en el SE.

12. Se efectuara un reparto electrénico, de forma aleatoria y equitativa, para seleccionar al
Magistrado Sustanciador, de ser la recusacién contra el Magistrado Investigador o el
Defensor Especial de Integridad y Transparencia; o al Magistrado Suplente, si la
recusacioén es contra el Magistrado Sustanciador de la causa.

13. Luego del reparto, la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia
remitira la solicitud al Magistrado que corresponda con la clave de acceso al SE, para
su valoracion.

14. El Magistrado Sustanciador o Suplente, seguin sea el caso, solicitara un informe, a
través del SE, al Servidor Judicial recusado y le otorgara un término de tres (3) dias
habiles para entregarlo, conforme lo dispone el Cédigo Judicial.

15. El Magistrado Investigador, el Defensor Especial de Integridad y Transparencia o el
Magistrado Sustanciador, segtin sea el caso, emitiran un informe, el cual se incorporara
en el SE dentro del término otorgado.

16. EI Magistrado del conocimiento procederd a emitir su decisién dentro del término
establecido en la ley, la cual se incorporaré en el SE y se gestionara su notificacion.

17. Cuando proceda, se sustituira al Servidor Judicial recusado y se continuara con la
tramitacién de la causa con el Servidor Judicial que corresponda.

12. PERIODO INICIAL PREVIO AL JUICIO:

El objetivo del juicio es determinar la responsabilidad por la violacién a las normas de
integridad y transparencia. El mismo se llevaré a cabo oralmente, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 182 y 183 de la Ley 53 de 2015. El término para el juzgamiento
es de treinta (30) dias habiles, tal como se establece en el articulo 183 de la Ley 53 de
2015.

La etapa de juicio, previo reparto, inicia con la solicitud del Magistrado investigador, con la
que remite lo actuado y solicita se fije fecha de audiencia o que se decida el archivo del
caso, y concluye con la decision final. El presente Modelo de Gestion agrupa las actividades

correspondientes al juicio en tres (3) blogues de actividades:
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o Periodo inicial previo al acto de audiencia («PERIODO INICIAL PREVIO AL JUICIO»).

o Celebracion de audiencia de primera instancia (<AUDIENCIA DE PRIMERA
INSTANCIA»).

« Decision final (<DECISION FINAL»).

Algunos elementos claves del periodo inicial, previo al acto de audiencia, son los siguientes:

1. En caso que el Magistrado Investigador haya solicitado que se desestime la denuncia,
el Secretario de Unidad de Investigacion incorporaré la solicitud al Sistema Electronico
(SE), se remitira oficio a la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia, con la llave de acceso, se realizard el reparto y se pasara el
conocimiento de la causa al Magistrado Sustanciador.

2. Cuando corresponda, el Magistrado Sustanciador emitird una decision con la que se
ordenara el archivo de la causa, la cual se incorporara en el SE. La Secretaria del
Tribunal Especial de Integridad y Transparencia procedera con la notificacion y el
archivo de la causa, a través del SE.

3. De solicitar el Magistrado Investigador la fijacion de la fecha de audiencia, el Secretario
de la Unidad Especial de Investigacion de Integridad y Transparencia incorporara la
solicitud en el SE y remitira la actuacion, otorgando la llave de acceso, a través de un
oficio dirigido a la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia.
Recibido este, se realizara el reparto pertinente.

4. La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia coordinara con el
Magistrado Investigador y el defensor del investigado, la fecha de audiencia, para
asegurar que no haya conflictos con las agendas y garantizar la asistencia de los
involucrados.

5. El Magistrado Sustanciador, en atencién a lo sefialado en el articulo 183, numeral 1, de
la Ley 53 de 2015, fijara la fecha y hora de la audiencia mediante una resolucion, la cual
se incorporara al SE, y se registrara dicha informacion en el calendario electrénico.

6. La notificacién de la fecha y hora de la audiencia se hara de manera personal al
investigado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 183, numeral 2, de la Ley 53
de 2015. En atencién a lo normado en el articulo 24 de la Ley 75 de 2015, esta
notificacion personal se podra efectuar mediante la plataforma, para lo cual se enviara

un aviso por el sistema o un correo a los interesados, que existe una resolucion
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10.

1.

12.

pendiente de notificacion a fin que se notifiquen. La misma se tendra \b‘af surtida
transcurrido diez (10) dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente al que se
dicte la resolucion, que es incorporada al expediente el mismo dia de su emisién.
Notificada la resolucién en la forma indicada en los articulos referidos, a través del SE,
iniciara a correr el término de ejecutoria de la resolucién.

El Magistrado Investigador y el Servidor Judicial investigado podran hasta tres (3) dias
antes de la audiencia pedir que se citen testigos, con clara indicacion de la direccién
donde son localizables. De no hacerlo, la citacion correra a su cargo, de acuerdo con el
articulo 183, numeral 3, de la Ley 53 de 2015. Esta solicitud se incorporara en el SE.
La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia completara el formato
de citacién de testigos, los cuales seran citados a través del notificador.

Tanto el Magistrado Investigador como el Servidor Judicial investigado podran solicitar
la posposicién de la audiencia, por una sola vez y por justo motivo invocado antes que
inicie: de conformidad con el articulo 183 de la Ley 53 de 2015. Dicha solicitud sera
incorporada en el SE.

La referida solicitud sera evaluada por el Magistrado Sustanciador, quien considerara,
entre otros elementos, el motivo por el cual se justifica y si es la primera vez que se
solicita la ‘posposicién de la audiencia. De estimarla procedente, el Magistrado
Sustanciador, en coordinacién con- el Magistrado Investigador y el defensor del
investigado, fijara una nueva fecha para que la audiencia se realice, dentro de un
término que no supere los cinco (5) dias habiles siguientes a la peticion, en atencién a
lo establecido en el articulo 183 de la Ley 53 de 2015.

El Magistrado Sustanciador emitiré la resolucién en que se fije nueva fecha de audiencia
y el Secretario del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia procedera a
incorporarla en el SE y a notificara personalmente a las partes a través del Notificador
del Tribunal.

13. AUDIENCIA DE PRIMERA INSTANCIA:

Esta es la segunda fase que corresponde a la celebracion de audiencia de primera

instancia.
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Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son:

10.

11.

12.

13.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 183, numeral 2, de la Ley 53 de 2015; la
audiencia se llevara a cabo, previa notificacion personal al investigado, aun sin su
asistencia, ante el Magistrado sustanciador, quien la presidira.

Iniciado el acto de audiencia, el Magistrado Sustanciador dara a conocer a las partes
las reglas de conduccion de la audiencia y seguidamente solicitara al Magistrado
Investigador, la formulacion de la acusacion y presentacion de las pruebas.

El Magistrado Investigador formulara la acusacion y presentara las pruebas.

El Magistrado Sustanciador dara la oportunidad a la defensa del Servidor Judicial
acusado para admitir los hechos, oponerse o proponer sus pruebas.

La defensa admitira o se opondra a los hechos, objetara las pruebas'y propondra las
pruebas que estime necesarias.

El Magistrado Sustanciador dara la oportunidad al Magistrado Investigador para objetar
las pruebas presentadas por la defensa del acusado.

El Magistrado Investigador objetara las pruebas presentadas por el acusado.

El Magistrado Sustanciador procedera a admitir las pruebas pertinentes, rechazando en
el acto las que no se refieran a los hechos discutidos, las notoriamente dilatorias,
inconducentes o prohibidas por la ley, para luego evacuar las que asf lo requieran.

El Magistrado Sustanciador podra suspender la audiencia para continuarla el dia
siguiente, a efecto de terminar de evacuar las pruebas, solo en caso que sea
absolutamente necesario, emitiendo juicio de valor al respecto. Para ello, la agenda
debera tomar en cuenta que el dia habil siguiente se encuentre disponible para poder
terminar la evacuacion de las pruebas.

El Magistrado Sustanciador, al suspender la audiencia, establecera la fecha del dia habil
siguiente y la hora en la que se continuara la audiencia.

El Magistrado Sustanciador reanudara la audiencia en la fecha y hora fijada, para
continuar con la evacuacion de las pruebas oportunamente admitidas.

Evacuadas las pruebas, las partes procederan a formular sus alegaciones y cuestiones
incidentales, si las hubiere, en un periodo de treinta (30) minutos cada una.
Finalizados los alegatos, el Magistrado Sustanciador pasara de inmediato y sin
interrupcién a determinar en sesién permanente la responsabilidad del Servidor Judicial

enjuiciado.
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14. DECISION FINAL: \

..

Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son:

1. Las decisiones que se adopten en el curso de la audiencia se consideraran notificadas
el dia en que ésta se celebre, aunque no haya concurrido alguna de las partes.

2. Sidurante la fase de alegato se presentan cuestiones incidentales y existiera violacion
de garantias y derechos fundamentales, el Magistrado Sustanciador decretara la
nulidad de lo actuado, conforme a lo dispuesto en el articulo 183, numeral 15, de la
Ley 53 de 2015; pero si se tratara de irregularidades que no afecten el derecho al debido
proceso ni, en especial, el derecho a la defensa, estas seran desestimadas.

3. El Magistrado Sustanciador comunicard su decision en voz alta ante los asistentes,
previa expresion clara y precisa de las razones de hecho y de Derecho por las cuales
la decision se adopta; de acuerdo con lo sefialado en el articulo 183, numeral 9, de la
Ley 53 de 2015.

4. En esta decision, el Magistrado establecera que, una vez ordenado el archivo de la
causa, las partes tendran el plazo que otorga el articulo 22 de la Ley 75 de 2015 para
retirar las pruebas, evidencias, escritos, memoriales y cauciones que hubiesen
presentado fisicamente. Vencido dicho término, el Magistrado Sustanciador dispondra
sobre estos, previo informe secretarial que ponga en conocimiento que no fueron
retirados.

5. El Magistrado Sustanciador emitira un acta digital debidamente identificada con los
datos del proceso, la cual se imprimira para la firma de los participantes, conforme se
sefiala en el articulo 183, numeral 13, de la Ley 53 de 2015. La sentencia también
constara por escrito para su remision al Registro Judicial una véz ejecutoriada.

6. La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia incorporara el acta
firmada en el Sistema Electrénico (SE).

7. Si el Magistrado Sustanciador determina que el Servidor Judicial es responsable de
las faltas a las normas de integridad y transparencia, se aplicaran los principios de
necesidad y proporcionalidad y, en caso de que se declare en sentencia firme que el
Servidor Judicial actué con dolo, fraude o arbitrariedad, la persona enjuiciada sera
sancionada con la destitucion del cargo que ocupa y las sanciones impuestas deberan
reposar en el expediente personal respectivo, conforme lo sefiala el articulo 197 de la
Ley 53 de 2015.
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8.

10.

11

12.

Si se eximiere de responsabilidad al Servidor Judicial, el Magistrado Sustanciador
declarara de inmediato el asunto como terminado y se ordenara el reintegro del Servidor
Judicial al cargo que ocupaba y el pago del sueldo dejado de recibir, en caso que haya
sido suspendido cautelar o provisionalmente; conforme se indica en el articulo 183,
numeral 10, de la Ley 53 de 2015.

Declarada la responsabilidad del Servidor Judicial, y si se sancionara con destitucion o
suspension, la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia hara las
comunicaciones pertinentes a quien corresponda.

Si se impusiera sancion de destitucion o suspension, el Magistrado Sustanciador
inmediatamente dara cuenta a quien corresponda para los fines legales consiguientes;
conforme se establece en el articulo 183, numeral 11, de la Ley 53 de 2015.

_En virtud de lo estipulado en el articulo 199 de la Ley 53 de 2015, cuando se haya

impuesto sancion a la persona enjuiciada en el lapso de hasta dos (2) afios por falta
grave o gravisima y se haga acreedora a nueva sancion, perdera el cargo. Lo mismo
ocurrira cuando cometa dentro del lapso establecido tres (3) faltas leves.

El recurso de apelacién debera interponerse oralmente al final de la audiencia, en
atencién a lo sefialado en el articulo 186 de la Ley 53 de 2015; el cual se concedera en
el efecto suspensivo. Si alguna de las partes interpone recurso de apelacion en contra
de la decisién tomada, el Secretario del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia
procedera de inmediato con el reparto de segunda instancia para determinar quién sera
el Magistrado Ponente, bloqueando al Magistrado Sustanciador para que la seleccién
se dé entre los otros dos (2) Magistrados del Tribunal; y, sin mas tramite, pasara lo

actuado al Magistrado Ponente para que se surta la alzada.

15. EJECUCION, ARCHIVO Y SALIDA:

Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son:

1.

En cuanto a los Amparos a la Independencia Judicial:

a. La resolucién que se adopte respecto a un Amparo a la Independencia Judicial,
sera notificada al interesado, al Magistrado Investigador, a la persona, entidad o
asociacion que motivo la solicitud de Amparo, y al Consejo de Administracion de la

Carrera Judicial, el cual ordenara la publicacion de la resolucién que otorga el
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Amparo, una vez que esta se encuentre en firme; en virtud de lo sefialado én el
articulo 118 de la Ley 53 de 2015.

2. En cuanto a los procesos de Integridad y Transparencia:

a.

Una vez ejecutoriado el fallo, si se impusiera sancion de destitucion o suspension,
el Magistrado Sustanciador inmediatamente dara cuenta a quien corresponda, para
los fines legales consiguientes; especialmente, a la Secretaria Técnica de Recursos
Humanos y al superior jerarquico del Servidor Judicial. Lo anterior, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 183, numeral 11, y el articulo 198 de la Ley 53 de 2015.

Si se impusiera la sancion de multa, se comunicara, una vez se encuentre
ejecutoriado el fallo, a la oficina correspondiente para que la haga efectiva,
descontandolas de los sueldos de las personas sancionadas en tres (3) partidas,
cuando no fueran pagadas dentro del térmirio legal; en atencién a lo sefialado en
el articulo 198 de la Ley 53 de 2015.

Si se eximiere de responsabilidad al Servidor Judicial, el Magistrado Sustanciador

declarara de inmediato el asunto como terminado, y se ordenara el reintegro del

Servidor Judicial al cargo que ocupaba y el pago del sueldo dejado de recibir, en
caso de que haya sido suspendido cautelar o provisionalmente; conforme se indica
en el articulo 183, numeral 10, de la Ley 53 de 2015.

En caso que los cargos de la denuncia resulten evidentemente temerarios a juicio
del Magistrado Sustanciador, se remitira copia de lo actuado al Ministerio Publico
para la investigacion correspondiente, de acuerdo con el articulo 183, numeral 14,
de la Ley 53 de'2015.

3. La Secretaria Técnica de Recursos Humanos debera proceder con lo ordenado y dejar

constancia en el expediente personal del Servidor Judicial.-

4. En caso de suspensién o destitucion, el superior jerarquico procedera al nombramiento

de su reemplazo.

5. La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia remitira al Registro

Judicial los fallos ejecutoriados.

6. Los

Magistrados de la Jurisdiccién Especial de Integridad y Transparencia rendiran al

Pleno de la Corte Suprema de Justicia un informe cada tres (3) meses-con la informacién

acerca de las denuncias presentadas, los casos que hayan sido sancionados y

Gaceta Oficial Digital

absueltos, las clases de sanciones impuestas 'y cualquier otro hecho relevante; de

acuerdo con el articulo 162 de la Ley 53 de 2015.
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7.

El Presidente de la Corte podra solicitar informes extraordinarios sobre casos
especificos o actuaciones que conozca el Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia, de acuerdo con el articulo 162 de la Ley 53 de 2015.

El Tribunal Especial de Integridad y Transparencia podra identificar paulatinamente las
causas de las denuncias y comunicarlas a los Consejos Administrativos respectivos,
para procurar medidas tendientes a la erradicacion de malas practicas en el servicio de
Administracién de justicia; conforme se dispone en el articulo 163 de la Ley 53 de 2015.

16. SEGUNDA INSTANCIA:

Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son:

El recurso de apelacion debera interponerse oralmente al final de la audiencia, en
atencién a lo sefialado en el articulo 186 de la Ley 53 de 2015; el cual se concedera en
el efecto suspensivo. Si alguna de las partes interpone recurso de apelacion en contra
de la decision tomada, el Secretario del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia
procedera de inmediato con el reparto de segunda instancia para determinar quién sera
el Magistrado Ponente, bloqueando al Magistrado Sustanciador para que la seleccion
se dé entre los otros dos (2) Magistrados del Tribunal; y, sin mas tramite, pasara lo
actuado al Magistrado Ponente para que se surta la alzada.

Realizado el reparto, se le otorgard al Magistrado Ponente la llave de acceso
correspondiente a través de un oficio.

El Magistrado Ponente fijara la fecha de audiencia de segunda instancia, dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes al ingreso, conforme se sefiala en el articulo 187 de la
Ley 53 de 2015. La Secretaria del Tribunal Especial deIntegridad y Transparencia
notificara la fecha de audiencia a través del Sistema Electrénico (SE).

Se celebrara la audiencia por el Magistrado Ponente, misma que sera estrictamente
para alegar y se fallara en el acto, de acuerdo con el articulo 187 de la Ley 53 de 2015.
Si el apelante concurre a la audiencia, el Magistrado Ponente daré inicio a la audiencia
y oportunidad a las partes para que presenten sus alegatos.

El Magistrado Investigador realizara sus alegatos y posteriormente la defensa
presentara sus alegatos.

El Magistrado Ponente emitira una decisién de segunda instancia en el acto, de acuerdo
con el articulo 187 de la Ley 53 de 2015.
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8.

10.

1.

12.

El fallo de primera instancia sélo sera revocado si existe unanimidad entre los dos (2)
Magistrados ante quienes se surte la alzada. En caso contrario, la decisién de primera
instancia se confirmaré observandose el derecho de razonar el voto en este supuesto.
Lo anterior, en virtud de lo estipulado en el articulo 157, numeral 8, de la Ley 53 de
2015.

La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia notificara la decision
e incorporara en el SE |a notificacion efectuada con alerta al Magistrado Sustanciador y
al Magistrado Investigador.

Por otro lado, si el apelante no comparece a la audiencia, el Magistrado Ponente emitira
una resolucioén que declare desierto el recurso.

Esta serd notificada por la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia y luego se incorporara la decisién en el SE, con la notificacion realizada
con alerta al Magistrado Sustanciador y al Magistrado Investigador.

La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia remitira los fallos
emitidos por el Tribunal tan pronto se encuentren ejecutoriados al Registro Judicial para
su publicacion; de conformidad con el articulo 158 de la Ley 53 de 2015.

17. ASIGNACION DE DEFENSOR ESPECIAL:

Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son:

En cualquier momento del proceso, si el denunciado no tiene defensa privada ni fa
ejerce por si mismo, se procedera con la designacion de un Defensor Especial de
Integridad y Transparencia. Lo anterior, en virtud de una solicitud del denunciado o por
solicitud del Magistrado Investigador, Sustanciador o Ponente.

El Secretario de la Defensoria Especial de Integridad y Transparencia verificara que no
existe reparto previo en la causa, al recibir solicitud de asignacion de Defensor Especial.
Si el denunciado cuenta con Defensor Especial vinculado, se le referira y se registrara
en el Sistema Electronico (SE) por el despacho de la Defensa Especial.

Si el denunciado no cuenta con Defensa Especial vinculada, se registrara la entrada de
la solicitud de designacién y se procedera con el reparto a través del SE, de forma
aleatoria y equitativa.

El despacho de la Defensa Especial registrara la vinculacion del Defensor Especial

asignado con su clave de acceso.

82

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cddigo GO662184C6E902E
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

83



No. 30013-C Gaceta Oficial Digital, jueves 18 de abril de 2024

ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024 J
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestién de la Jurisdiccion Especial de Integridad y-Transparencia, ¢/

y se autoriza el uso de su sistema electrénico. N

1 Vo
6. El Secretario de la Defensa Especial preparara la Carpetilla Especial de la Defensa.— '

7. Eldespacho de la Defensa Especial remitira al Defensor vinculado la Carpetilla Especial
de la Defensa.
8. El Defensor Especial asumira la causa.

18. GESTION DE LA DEFENSA ESPECIAL:
Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son:

1. El Defensor Especial asignado recibira la Carpetilla Digital ingresando al Sistema
Electrénico (SE) con su clave de acceso.

2. Si la solicitud proviene del Magistrado Investigador, Sustanciador o Ponente, el
Despacho de la Defensa Especial contactara al denunciado.

3. Sea directa o indirecta la solicitud de asignacion, la Defensa Especial se entrevistara
con el denunciado y analizara las posibilidades de aceptar o negar los cargos. Se
recogera la entrevista en el formulario definido para este propdsito, y se incorporara o
registrara en la Carpetilla Digital.

4. La Defensa Especial se reunira con el Magistrado Investigador para advertir situaciones
relevantes.

5. El Defensor asignado redactara la contestacion, aportando las pruebas con las que se
cuenta en ese momento y las incorporara al expediente electronico.

6. La Defensa Especial recabara las pruebas -que requiera para defender a su
representado, en atencion a lo dispuesto en la Ley 53 de 2015, para lo cual emitira notas

gue sean necesarias para tal fin.

[}
§ 7. La Defensa Especial tomara entrevistas, las cuales serén recogidas a través del
§ formulario AU-2: Entrevista a Testigo, que se incorporara en la Carpetilla Digital.
% 8. La Defensa Especial compartira las pruebas con el Magistrado Investigador en el
g Médulo de Descubrimiento de Pruebas.
S (?; 9. La Defensa Especial participara en la audiencia de juicio y ejercera la defensa.
§ § 10. La documentacion y los tramites son registrados en la Carpetilla Digital de la Defensa
.§ E) o Especial. '
'§ % '_E 11. Finalizado el proceso, la Defensa Especial elaborara un informe para la Direccion
§ § § Administrativa de Estadisticas Judiciales y el Consejo de Administracién de la Carrera
o™

de la Defensa Publica.
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19. AMPARO A LA INDEPENDENCIA JUDICIAL.:

El Amparo a la Independencia Judicial es el recurso que pueden presentar los Magistrados
y Jueces que se consideren inquietados o perturbados en su independencia judicial. Estos
podran solicitar Amparo al Magistrado Investigador de Integridad y Transparencia dando
cuenta de los hechos que fundamenten su peticion. También podra solicitar Amparo al
Magistrado Investigador de Integridad y Transparencia, el Magistrado o Juez que considere
que, de acuerdo al perfil de los procesos que atiende, requiere que se le brinde seguridad,
conforme lo establece el articulo 110 de la Ley 53 de 2015.

Algunos elementos claves a destacar durante esta etapa del proceso son:

1. De acuerdo con el articulo 113 de la Ley 53 de 2015, el Magistrado o Juez presentara
ante la Secretaria de la Unidad Especial de Investigacion de Integridad y Transparencia,
un escrito razonado dirigido al Magistrado Investigador de Integridad y Transparencia,
en el cual debera expresarse con claridad y precision los hechos, circunstancias y
motivos en cuya virtud considera que ha sido inquietado o perturbado en su
independencia y el Amparo que solicita para preservarla o restablecerla. Dicho escrito
debera presentarse en el plazo maximo de diez (10) dias hébiles, los cuales se contaran
desde que ocurrieron los hechos determinantes de la solicitud de Amparo o, en su caso,
desde que el Juez o Magistrado tuvo conocimiento de estos. Esta solicitud ingresara
electronicamente a través del sistema para que se pueda interponer de forma rapida y
oportuna esta accién.

2. La solicitud de Amparo sera introducida por el Magistrado o Juez al Sistema
Electrénico (SE). En caso que, por cualquier eventualidad, no tenga acceso al SE, se
presentara por escrito en soporte papel dirigido a la Unidad Especial de Investigacion
de Integridad y Transparencia, el cual, una vez restablecido el SE, se digitalizara e
incorporara en este.

3. El Magistrado Investigador valorara si se admite la solicitud o noy debera pronunciarse
inmediatamente sobre su admisién o no.

4. Si el Magistrado Investigador decide inadmitir el Amparo por alguna de las causales
contempladas en Ia ley, emitird una resolucion con la que inadmitira y ordenara el

archivo de la solicitud, la cual se incorpora al SE y se notificara a través de este.
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Si el Magistrado Investigador decide admitir el Amparo, emitird una resolucion de
admisién y daré traslado por cinco (5) dias habiles a la persona, entidad o asociacion
que motiva la peticién, y en la misma ordenara la practica de todas las diligencias que
estime adecuadas para la determinacién y comprobacién de los hechos denunciados.
Asimismo, iniciara el periodo de diligencias probatorias establecido en el articulo 115
de la Ley 53 de 2015.

La Secretaria de la Unidad Especial de Investigacion de Integridad y Transparencia
incorporara la resolucion en el expediente dentro del SE.

La Secretaria de la Unidad Especial de Investigacion de Integridad y Transparencia
completara el formato de notificacion y lo remitird a través del SE al Centro de
Comunicaciones Judiciales, adjuntando copia auténtica de la resolucién, con
informacién precisa, completa y valida, y otorgando clave de acceso al SE.

Notificada la decisién, el presunto perturbador contara con cinco (5) dias habiles para
efectuar sus descargos, de acuerdo con articulo 115 de la Ley 53 de 2015.

Dentro del término de traslado podra incorporarse escrito con sus descargos
directamente al SE con su clave de acceso. Si los presenta en fisico directamente ante
la Secretaria de la Unidad Especial de Investigacién de Integridad y Transparencia,
seran digitalizados y se incorporaran los descargos en el SE. Si no los presenta, se
continuara con el tramite subsiguiente.

El Magistrado Investigador de Integridad y Transparencia realizara las averiguaciones
en defensa de la independencia de Magistrados, Jueces y Tribunales para exigir el fiel
cumplimiento del principio de independencia judicial a quien lo esté violentando.

El Magistrado Investigador evacuara las diligencias ordenadas.

Si el Magistrado Investigador encuentra comunicaciones entre el afectado y el presunto
perturbador, emitira una solicitud de autorizacion para aportar comunicaciones al
Amparo de Independencia Judicial, procediendo la Secretaria de la Unidad Especial de
Investigacion de Integridad y Transparencia a‘incorporar la solicitud en el SE; y remitira
un oficio con la liave de acceso a la Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y

Transparencia.

_En‘la Secretaria del Tribuna! Especial de Integridad y Transparencia se realizara un

reparto para establecer al Magistrado Sustanciador.

. El Magistrado Sustanciador decidird mediante resolucion la solicitud de aportacion de

comunicaciones formulada por el Magistrado Investigador.

85

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cddigo GO662184C6E902E
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

86



Cadigo de verificacion

No. 30013-C

28ccb500-ceaf-4a63-a0b3-048762bf47e8

Y Electrénico

Gl

o2

Gaceta Oficial Digital, jueves 18 de abril de 2024

ACUERDO N° 185-2024 DE 3 DE ABRIL DE 2024
Por el cual se aprueba el Modelo de Gestién de la Jurisdiccién Especial de Integridad y Transparencia,
y se autoriza el uso de su sistema electronico.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia incorporara la

resolucién del Magistrado Sustanciador en el SE y notificara al Magistrado Investigador

lo decidido a través del sistema, seglin lo normado en los articulos 24y 25 de la Ley 75

de 2015.

Notificado el Magistrado Investigador, se procedera de acuerdo con lo decidido por el

Magistrado Sustanciador.

Concluida la investigacién o vencido el término de diez (10) dias habiles maximo que

otorga la ley, el Magistrado Investigador emitir4 concepto.

Conforme se dispone en el articulo 116 de la Ley 53 de 2015; el Magistrado Investigador

remitira el expediente, con un oficio y llave de acceso, a la Secretaria del Tribunal

Especial de Integridad y Transparencia para que realice el reparto y lleve lo actuado al

Magistrado Sustanciador. Para tal fin, el Magistrado Investigador se apoyara en la

Secretaria de la Unidad Especial de Investigacion, la cual incorporara el escrito de

concepto en el SE.

La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia recibira lo indicado y

realizara el reparto correspondiente.

El Magistrado Sustanciador emitird resolucion que decidira el Amparo a la

Independencia Judicial.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 53 de 2015, la resoluciéon que

otorgue el Amparo solicitado, acordara:

a. Requerir a la persona, entidad o asociacién el cese de la actuacion que motivé la
solicitud de Amparo, con la imposicion de una sancién pecuniaria compulsiva y
progresiva a razén de cien balboas (B/.100.00) diarios mientras dure su renuencia.

b. Adoptar o promover la adopcién de las medidas que resulten necesarias para
restaurar la independencia judicial conculcada, lo cual incluye la presentacion de
denuncia por fuerza, amenaza o intimidacion a un Servidor Judicial del Organo
Judicial.

La Secretaria del Tribunal Especial de Integridad y Transparencia incorporara la

resolucién en el SE, la cual se notificara a través del sistema, en virtud de lo sefialado

en los articulos 24 y 25 de la Ley 75 de 2015, emitiendo aviso para todos los
participantes que existe una resolucion por notificar.

De acuerdo con el articulo 117 de la Ley 53 de 2015; los afectados podran interponer

recurso de apelacién contra la resolucion dictada, dentro de los dos (2) dias habiles
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24,

25.

26.

27.

siguientes a su notificacion, ante el resto del Tribunal Especial de Integridad y
Transparencia.

De anunciarse oportunamente el recurso de apelacion, el Magistrado Sustanciador
emitira una providencia que concedera el recurso en el efecto suspensivo y se ordenara
Su remision.

El Magistrado Sustanciador emitira un oficio a la Secretaria del Tribunal Especial de
Integridad y Transparencia contentivo de la clave de acceso, para que se proceda con
la segunda instancia.

La resolucién adoptada se notificara al interesado, al Magistrado Investigador, a la
persona, entidad o asociacién que motivo la solicitud de Amparo y al Consejo de
Administracion de la Carrera Judicial, el cual ordenara la publicaciéon de la resolucion
que otorgd el Amparo, una vez esta se encuentre en firme; conforme se indica en el
articulo 118 de la Ley 53 de 2015.

El tramite terminara si no se otorga el Amparo a la Independencia Judicial.
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